
 

1 
 

  

Janeiro a Dezembro/2018 



 

2 
 

 

SUMÁRIO 
 

RELATÓRIO TRIMESTRAL .......................................................................................... 3 

CONSOLIDADO ............................................................................................................ 5 

PSICOSSOCIAL........................................................................................................ 145 

NUTRICIONISTA ...................................................................................................... 184 

COMUNICAÇÃO ....................................................................................................... 199 

FOLHA DE PAGAMENTO ......................................................................................... 242 

INDICADORES ......................................................................................................... 247 

CONCLUSÃO  .......................................................................................................... 264 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3 
 

RELATÓRIO ANUAL  

MARÇO A DEZEMBRO DE 2018 

Com o objetivo de consolidar as informações e as atividades realizadas nos 

quatro Centros de Capacitação Profissional e Lazer, realizamos o relatório anual, 

que somatiza os dados do período de março a dezembro de 2018, proporcionando 

uma visão geral dos serviços e atendimentos oferecidos aos munícipes e os 

comparativos para a validação de nossa evolução tanto de forma qualitativa, quanto 

de forma quantitativa, através das metas estipuladas para o período. 

Este relatório foi dividido por eixo de atuação, como:  Eixo de Formação e 

Desenvolvimento, Eixo Cultural e Eixo de Emprego e Renda. 

Esta divisão, facilita a verificação das atividades propostas e as tabelas de 

metas de frequência proporcionando uma visão unificada de todos os polos e 

também uma visão segmentada individualizada de cada eixo, permitindo o 

comparativo e o desenvolvimento de ações estratégicas diferenciadas e 

personalizadas, considerando a realidade e cenário de cada local. 

Sabemos que é apenas o início, e nos próximos trimestres iremos mostrar 

números de atendimentos maiores, além de e ventos e atividades extras.  

 

Ninguém é tão grande que não possa 

aprender, nem tão pequeno que não possa 

ensinar. Esopo 
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CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER  

Os Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri administradas 

pelo Instituto Ânima são quatro unidades alocadas em bairros específicos para 

atender munícipes da região, com o objetivo de realizar: Cursos nos eixos de 

Formação e Desenvolvimento, Cultural e Emprego e Renda. Ocorrem dentro desses 

eixos atividades e oficinas que norteiam os cidadãos a criação de vínculo, o 

desenvolvimento cognitivo e sócio educativo, inserção ao mercado de trabalho, 

aprendizagem e pensamento crítico. 
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CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER  

CCPL - JOÃO RICARDO PELÚCIO ROSA 

MÊS: MARÇO  

No mês de março onde iniciamos efetivamente as atividades nas unidades, a 

equipe do CCPL Engenho Novo trabalhou para a reconstrução visual do ambiente 

de trabalho com melhorias internas e externas, procurando adequar-se à 

comunidade e oferecendo-lhes um ambiente capaz de suprir os requisitos 

necessários para o retorno das atividades. 

Para melhor entendimento, as imagens do antes e depois, facilitarão a 

identificação dos espaços e as mudanças dos ambientes, que foram resultado de 

um mutirão formado pela equipe de trabalho. 

 

As salas de aula ganharam visual pedagógico, tornando-se um ambiente 

agradável e que contém os quesitos necessários para a iniciação das aulas. 
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Na sala de ginástica, o ambiente estava comprometido devido a diversos 

móveis que ocupavam o espaço, após organização, a sala voltou a ser adequada, 

podendo ser utilizada novamente.  

 

Espaço DML (Depósito de Materiais de Limpeza), encontrava-se 

desorganizado e com muitos objetos espalhados e sujos. A equipe de trabalho 

modificou o ambiente desde a organização até a limpeza. 
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A sala de nomenclatura Depósito, na qual é utilizada para guardar materiais 

voltados às aulas de jogos e atividades físicas, tinha seus móveis e objetos 

avariados e espalhados pelo local, no momento, encontra- se organizado e limpo. 

 

 

A cozinha, além de muita sujeira, possuía objetos e móveis avariados, 

levando em conta a desorganização da dispensa que é acoplada à cozinha, após 

mutirão, o espaço tornou-se adequado para o preparo e consumo de refeições. 
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Nos banheiros não foi diferente, o local tornou-se depósito de entulhos, mas 

depois dos devidos cuidados, voltou a ser apto ao uso, suprindo às necessidades 

que o ambiente necessita. 

 

 

O ambiente externo também encontrava - se em estado de abandono,  onde o 

mato e a sujeira vinham tomando conta do lugar, além dos objetos quebrados. 

Atualmente o mato já foi cortado, os entulhos retirados e os avariados já estão em 

uso. 
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O camarim estava totalmente bagunçado, contendo muita sujeira e 

equipamentos quebrados, hoje a realidade está bem melhor e a organização já 

difere bem o ambiente. 
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A copa do CCPL, que também é conjunta a um espaço destinado aos 

docentes, possuía muitos móveis em más condições, além de uma grande 

desorganização. O ambiente tornou-se limpo e acolhedor. 

 

 

 

 

Os espaços internos da secretaria, incluindo salas de coordenação, banheiros 

e recepção, também passaram por modificações, que tornaram o espaço prazeroso 

e acolhedor, visando o bem estar da equipe de trabalho, professores e munícipes. 
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Algumas modificações e ambientações também foram realizadas nos espaços 

Cyber, jogos, brinquedoteca e espaço cultural, visando atender melhor o público 

alvo. 
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MÊS: ABRIL 

REUNIÃO DE PROFESSORES  

No início do mês de abril, com o intuito de garantir um ensino de qualidade, a 

equipe de gestão proporcionou uma reunião com os futuros docentes a fim de 

conhecer melhor o trabalho de cada um, sua disponibilidade de horários e suas 

expectativas quanto ao retorno das atividades.  

 

 

LIGAÇÕES E MATRICULAS 

Abril trouxe muita positividade com relação às adequações e funcionamento 

do CCPL Engenho Novo. Como ponto de partida, foram realizadas ligações para 

que os munícipes pudessem comparecer ao polo, efetivando assim suas respectivas 

matrículas. 
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Após feitas às ligações, começou-se o processo de efetivação de matrículas, 

onde os munícipes trouxeram seus documentos e escolheram o melhor período para 

estarem estudando, além de sanarem dúvidas e receberem informações quanto a 

área escolhida. 

 

 

FORMAÇÃO DE TURMAS COM A EQUIPE PEDAGÓGICA 

Para que às turmas começassem a ser formadas, a equipe de gestão e 

pedagógica reuniu-se para organizar fichas, matriculas e alocar os alunos conforme 

necessidade de horário e escolha de cursos. Conforme o fechamento das turmas os 

alunos foram contatados para receberem a informação sobre o início da aula que 

acontecerá efetivamente na primeira semana de maio. 
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AMBIENTAÇÃO E ACLIMAÇÃO 

Em prol de receber discentes e docentes de forma agradável e acolhedora, os 

colaboradores do CCPL empenharam -se em ambientar organizar a adaptar as 

salas de aula para receber os alunos de acordo com a área que irá estudar ou 

praticar as oficinas.  

 

 

TREINAMENTO – COLABORADOR  

Visando melhorias no atendimento tanto para com a comunidade quanto para 

os profissionais que atuam no polo, foi ofertado aos funcionários um treinamento 

EAD, com a intenção de agregar novos conhecimentos profissionais e também   

aperfeiçoar aquilo que já trazem de experiência. As temáticas deram ênfase no bom 

relacionamento entre os colaboradores e o reflexo positivo que é causado quando 

colocado em prática. 

Além do aperfeiçoamento interpessoal, foram propostas reuniões com a 

equipe para que dúvidas fossem esclarecidas e ocorresse um diálogo aberto entre 

todos os participantes. Foram abordadas questões sobre funções, postura e 

funcionamento do polo como um todo, deixando claro a todos como agir dentro do 

ambiente de trabalho de forma ética e profissional.  

Fotos: Treinamento – Colaborador  
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Fotos: Reunião com a Equipe   

 

 

MANUTENÇÃO PREDIAL 

Algumas modificações prediais ainda acontecem no CCPL, buscando um 

ambiente que proporciona segurança aos beneficiários e colaboradores do CCPL. 

Para que isso aconteça de fato, foram recolocados os vidros da sala lúdica, 

colocação de refletores na quadra poliesportiva e também a iniciação da 

manutenção no teto do corredor central, evitando assim vazamentos causados pela 

água da chuva. 
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MONITORES - RECREAÇÃO 

Interagindo, orientando e direcionando crianças, jovens e adultos. É assim 

que nosso monitor vem desenvolvendo seu trabalho, de forma que a diversão e 

interação venham sendo realizadas com êxito. As brincadeiras conjuntas e o uso 

das quadras proporcionam maior desenvolvimento sócio afetivo, transformando o 

CCPL em um local que ajuda na construção de bons relacionamentos. 
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CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 

Mês: Março 

No mês de março na unidade do Parque dos Camargos, realizamos o mutirão 

de limpeza e organização dos ambientes, verificação de bens e moveis em uso e 

avariado para troca ou restauração.  

A unidade também realizou a reorganização dos espaços e salas de aula para 

melhor atender o início das atividades previsto para o mês de Maio.  

 

Fotos das melhorias realizadas no mês 
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CCPL PARQUE DOS CAMARGOS  

MÊS: ABRIL 

ORNAMENTAÇÕES 

Com o objetivo de tornar o ambiente agradável e acolhedor para os 

munícipes, durante o mês de abril iniciamos o processo de confecção das 

ornamentações de salas de aula e do departamento administrativo. O ambiente da 

rotina de trabalhou se tornou mais produtivo, pois os colaboradores se sente mais 

confortáveis e estimulados para contribuir para a continuidade deste processo de 

organização e ornamentação. 

 

 

Neste mês iniciamos as ligações para beneficiários inscritos nos três eixos de 

formação, e pensando na chegada dos nossos alunos e a locomoção dentro da 

nossa unidade, realizamos a identificação das salas de aula por numerais para 

facilitar a comunicação e acesso as nossas dependências.  
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PARQUINHO 

Com o objetivo de melhor atender os munícipes da região realizamos 

pequenos reparos no parquinho, como por exemplo, troca de parafusos no balanço 

e a reconstrução da escalada com cordas. Pois a segurança das crianças e o 

conforto ao utilizar os brinquedos devem ser levados com atenção diária, desta 

forma todos os dias os monitores avaliam os equipamentos para evitarmos 

acidentes.  

 

 

CYBER – BRINQUEDOTECA  

Os espaços da brinquedoteca, salão de jogos e cyber, possuem a finalidade 

de desenvolver de forma lúdica a criatividade, a socialização, e a interatividade de 

crianças, jovens e adultos. Nossos monitores acompanham a utilização do espaço 

pelos munícipes intercedendo quando necessário na conservação e para que todos 

tenham a oportunidade de utilizar o espaço. 
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VITRINE CULTURAL E GASTRONÔMICA 

No período de 17 à 21 de Abril recebemos o Projeto Vitrine Cultural e 

Gastronômica em parceria com a Secretaria de Cultura. A programação foi montada 

e inclui histórias incríveis, música, conhecimento e uma enorme porção de diversão.  

A projeto trouxe ao público conteúdos relacionada á alimentação saudável, 

apresentando peças teatrais e oficinas gastronômicas para crianças e adultos. 

Durante o período supramencionado recebemos escolas do município e 

munícipes da comunidade local, que pôde conhecer a estrutura do CCPL e garantir 

seu retorno para inscrições nas atividades, oficinas e cursos da unidade.  
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CCPL JARDIM PARAÍSO  

MÊS: MARÇO 

AMBIENTAÇÃO  

No mês de março a equipe do CCPL Jardim Paraíso trabalhou em conjunto 

na limpeza e organização das salas e espaços, realizaram a ambientação dos 

corredores e recepção, criaram identificação padrão com identidade visual para as 

salas, fixaram e enfeitaram os murais de avisos. 

 

 

MURAIS DA RECEPÇÃO 

A equipe do CCPL Jardim Paraíso fixou e enfeitou os murais da recepção. A 

decoração está embasada na identidade visual proposta pela equipe e tem por 

objetivo explorar o nome do bairro e apelido do polo “Jardim Paraíso”. Sendo assim, 

as cores e elementos decorativos trazem a ideia de céu, pássaros, nuvens e flores 

de um jardim. 



  

29 
   

 

PLACAS DE IDENTIFICAÇÃO E MAPEAMENTO (ESPAÇOS E SALAS) 

Foi feito um mapeamento de todas as salas e espaços do CCPL Jardim 

Paraíso. Durante o mapeamento a equipe criou uma lista com a numeração de todos 

os espaços, este mapeamento consiste da identificação numérica de salas e 

subsalas.  
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LIMPEZA E REPAROS 

A equipe do CCPL Jardim Paraíso também realizou reparos diversos e 

limpeza dos espaços, salas e corredores. Tais como ajustes, trocas e reparos em 

portas, maçanetas e chaves. Troca de luminárias e lâmpadas, trocas e reparos em 

torneiras, reparo do basculante das janelas, troca dos filtros de água dos 

bebedouros e também reparos diversos nas tomadas e pontos de energia elétrica. 

 

 

Fotos: Ambientes e espaços limpos e organizados 
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CCPL JARDIM PARAÍSO – MÊS: ABRIL 

 AMBIENTAÇÃO CCPL JARDIM PARAÍSO 

No mês de abril a equipe do CCPL Jardim Paraíso seguiu com a ambientação 

de boas-vindas e revitalização dos vasos dos corredores e mural de avisos, realizou 

ajustes em salas de aulas, fez divulgação em escolas e pontos de movimento 

próximos ao CCPL, fez parceria para divulgação das inscrições dos cursos e 

também para captação de matrículas no bairro jardim dos altos. 
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MURAL DO CORREDOR 

O mural do corredor foi revestido e decorado para a colocação da mensagem 

de boas-vindas ao iniciar as aulas. 

 

 

REVITALIZAÇÃO DE VASOS DO CORREDOR DO CCPL 

A equipe do CCPL também fez o remanejamento de plantas para 

revitalização dos vasos do CCPL. Devido ao corredor receber pouca iluminação e ter 

um grande movimento de pessoas, a equipe optou por retirar as plantas vivas do 

corredor e colocá-las no lado externo para receberem mais iluminação. Os vasos do 

corredor foram decorados com cascas de árvore e planta artificial. 
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DIVULGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES 

No mês de abril, a equipe do CCPL fixou cartazes de divulgação das 

inscrições do CCPL em diversos pontos próximos a unidade do Jardim Paraíso. Os 

cartazes também foram fixados em escolas e maternais, postos de saúde, comercio 

e secretarias.  

Fotos: Divulgação das Inscrições 

 

 

DIVULGAÇÃO E CAPTAÇÃO DE MATRÍCULAS (JARDIM DOS ALTOS) 

A equipe do CCPL fechou uma parceria com a Maternal do Jardim dos Altos 

(Maternal Evelyn Mosse Barreiro) para realizar a coleta das matrículas para o CCPL 

numa sala da Maternal. Foram disponibilizados aos munícipes 4 datas e 8 horários 

para que eles pudessem levar os documentos necessários e efetivar a matrícula 

para os cursos do CCPL. Foram fixados cartazes em diversos pontos do bairro e 

também foi feita uma divulgação em sala de aula na Escola (Prof. Eneias Raimundo 

da Silva). 
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ORGANIZAÇÃO E AJUSTE DE SALAS 

As sala “Espaço Modular” foi organizada, limpa e reajustada, pois nela será 

realizada mais de um curso, e assim poderá ser montada de acordo com a atividade 

desenvolvida no dia. 

Fotos: Organização e Ajuste de Salas 

 

 

DECORAÇÃO (ESPAÇO DE ARTES) 

A sala intitulada “Espaço de Artes” foi decorada com uma cortina de TNT para 

esconder as cubas da pia. Também foram colocados vasos com flores artificiais para 

que deixar o ambiente visualmente mais agradável. 
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Fotos: Decoração (Espaço de Artes) 

 

 

CONFECÇÃO DE MURAL DE AVISOS (CCPL JARDIM PARAÍSO) 

O quadro branco que foi que estava completamente avariado e comprometido 

foi adaptado com placas de isopor e folhas de cortiça e foi fixado na parede próxima 

a entrada da rampa do CCPL Jardim Paraíso. Este mural foi idealizado e criado para 

que possamos fixar os informativos sobre eventos, fotos e trabalhos desenvolvidos 

por alunos em sala de aula, tais como exposições de criações de grafites e 

desenhos temáticos e ou homenagens confeccionadas nas aulas de Reforço 

Escolar. 

Fotos: Confecção de Mural de Avisos (CCPL Jardim Paraíso) 
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CCPL PARQUE IMPERIAL 

MÊS: MARÇO 

 Para este mês de março o CCPL Parque Imperial, realizou a limpeza e 

organização dos espaços, além da verificação de bens e moveis em uso e avariado 

para troca ou restauração. A equipe realizou também o mutirão para a 

reorganização dos ambientes e salas de aula para atender com qualidade os alunos 

e munícipes que participaram das aulas e oficinas.  

 

MÊS: ABRIL 

No mês de Abril efetuamos a organização do polo identificando as salas e 

realizando a contagem dos materiais estruturais e pedagógicos a selem realocados 

nos lugares apropriados. 

 

O corpo docente do CCPL Hercília da Silva Barbosa já está selecionado, 

apenas aguardando do início gradativo das aulas, com a efetivação das matriculas 

darão início no mês de Maio. As inscrições efetuadas no site já passam da 

estimativa esperada, assim os munícipes puderam escolher os diversos e já 

contemplados cursos dos eixos de formação e desenvolvimento, cultural e 

capacitação.  

 

Onde poderão também aproveitar as áreas do CCPL como o cyber, em que o 

munícipe pode elaborar seu currículo ou até mesmo se candidatar à vagas em sites 

especializados em recolocação no mercado de trabalho. Os alunos de escolas 

municipais podem efetuar pesquisas e afins e também aproveitarem os jogos 

recreativos no local. Abaixo fotos da reestruturação do CCPL. 
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Fotos: Limpeza do CCPL  

 

 

REPAROS DE MANUTENÇÃO PREDIAL E AJUSTES NA CONSERVAÇÃO E 

LIMPEZA DOS CENTROS DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER 

No mês de março as quatro unidades do CCPL realizou reparos e 

manutenção em todos os ambientes e espaços avariados, além de reorganizar as 

salas de aula e fazer o levantamento de bens e moveis para manutenção dos 

danificados e troca dos quebrados.  

A equipe de limpeza se juntou e realizou o mutirão de limpeza, que durou dois 

dias em cada polo. Acreditamos que a melhor forma de manter o ambiente limpo é 

um trabalho de conscientização continua da equipe administrativa e pedagogica, 

desta forma colocamos placas de identificação de lixeiras e informamos aos 

municipes que já estão frequentando o local para esporte e lazer que mantenham a 

organização e limpeza para termos sempre um espaço agradavel para conviver. 

Em abril o processo de manutenção predial nas unidades continuaram, onde 

foram realizamos os reparos emergenciais para iniciarmos os cursos com segurança 

e confiabilidade dos espaços. A manutenção é uma rotina constante, que deve ser 
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vistoriada e realizada em todos os ambiente, desde salas de aula, até espaçoes 

externos, brinquedos do parque, recepção, entre outros. Desta forma, a equipe de 

manutenção tem se atentado aos serviços preventivos e corretivo para que não 

tenhamos transtornos ou acidentes por parte de nossos colaboradores e municipes 

da comunidade local. 

As unidades do Parque dos Camargos e Jardim Paraíso permanecem 

aguardando o retorno da agua potavel de uso coletivo, e assim esta sendo 

realizados semanalmente ou de acordo com a neessidade a solicitação de caminhão 

pipa (transporte de água) para abastecer o reservatorio. 

Para o mês de maio e junho continuamos com as solicitações de caminhão 

pipa para abastecer a unidade do Parque dos Camargos e Jardim Paraíso.  

 

INSCRIÇÕES E MATRICULAS 

Em março com as forças voltadas para a implantação das unidades, 

divulgamos através do site e facebook, escolas e comércios locais o início do projeto 

para que os munícipes interessados na realização de cursos e oficinas se cadastrem 

através do site e fizessem a inscrição, detalhando a unidade, curso e horário de 

interesse. 

Os Centros de Capacitação Profissional e Lazer se organizou para receber os 

alunos para efetuar as matriculas, pois as unidades estavam aguardando o retorno 

da água potável de uso coletivo, reparo de tubulações e encanamentos, que 

dificultam a entrada do munícipe, pois sem este serviço não conseguiríamos 

oferecer água nas torneiras e utilização dos banheiros. 

As demais manutenções como o teto dos corredores, encanamento, caixa 

d’água, foram realizadas no mês abril, iniciando assim as matriculas nas unidades. 

Em abril, demos início a efetivação das matriculas nas quatro unidades do 

CCPL, onde foram contatadas por telefone e redes sociais os munícipes inscritos 

nas atividades do polo para se direcionarem aos polos e efetivarem sua matricula 

para iniciarmos as turmas no começo do mês de Maio. 

No mês de Maio iniciou as atividades oficialmente nas quatro unidades, desta 

forma abaixo serão mencionadas as atividades desenvolvidas entre cursos e 

atividades extras.   
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CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER  

A) EIXO DE FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

Atividades propostas:  

 Inglês 

 Jogos Lúdicos 

 Reforço Escolar 

O eixo de formação e desenvolvimento tem o objetivo de promover atividades 

diversas e trabalhar com elementos que possam ser vinculados ao cotidiano dos 

alunos. O propósito é permitir que os alunos com dificuldades de aprendizagem 

possam acompanhar o ritmo da turma através da dinâmica de aulas lúdicas e 

divertidas.  

INGLÊS  

Em maio e junho as aulas foram desenvolvidas nas quatro unidades do 

CCPL. 

No mês de julho as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

Foram realizadas aulas práticas e online com novos vocabulários através de 

atividades lúdicas para melhor compreensão dos temas aplicados e vistos no 

decorrer do mês, esses são os conteúdos que foram abordados: Alfabeto com 

pronúncia e exercício de soletração de palavras, criação de palavras com 

cruzadinha, atividade lúdica sobre a copa do mundo, exercícios com nomes de 

países, calendário, meses e dias da semana, prática de pronúncia com o tema 

roupas e profissões. Foi trabalhado também com os alunos frases e perguntas do 

dia-a-dia relacionadas a família, cidade, shopping, estimulando os alunos a 

praticarem suas pronuncias e a prática da escrita, na qual houve interação entre os 

alunos com relação as perguntas e respostas desenvolvidas. Foram realizadas com 

os alunos também em continuidade ao mês anterior, detalhes mais a gramática 

utilizando o Presente Simples (Simple Present) aliado aos verbos e objetos, 

formulando frases e aplicando os diálogos (dialogue). Os professores aplicam o 

treino com conversas cotidianas no idioma estrangeiro em todas as aulas. 

       No mês de Agosto as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

Os alunos desenvolveram textos utilizando os tempos verbais, presente e passado. 

Além disso, os professores ainda ensinaram sobre o verbo TO BE, no passado e 

como utilizar o SIMPLE PRESENT e SIMPLE PAST. Os aprendizes ainda fizeram 

diversos exercícios em prol de desenvolver a compreensão dos temas com que se 

depararam, entendendo como converter pequenos parágrafos de textos 

diferenciados do passado para o futuro. Os professores trabalharam com os alunos 
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atividades que possibilitaram o desenvolvimento da prática das pronúncias de novos 

vocabulários, ouvindo em inglês as frases de conversação simples do dia-a-dia, foi 

desenvolvido atividades de memorização e atividades lúdicas, possibilitando a 

interação entre alunos no decorrer das aulas, também foi desenvolvido atividades 

relacionadas a tempo verbal no presente e no passado utilizando o verbo to be e 

atividades da apostila aprimorando a leitura. Os professores aplicaram aulas 

contemplando desenvolvimento de pequenas frases em inglês e suas pronúncias, 

pequenos textos foram inseridos em aula para identificar a evolução do 

conhecimento de cada aluno. Os professores trabalharam os códigos linguísticos de 

reconhecimento dos objetos e animas, empregando na construção de frases a forma 

negativa e afirmativa e verbos no passado como o “Did”.  

Em Setembro, as atividades de Inglês aconteceram nas quatro unidades, 

garantindo um aprendizado igualitário e de qualidade, onde os professores puderam 

transmitir aos alunos vivencias do cotidiano da língua, através de aulas dinâmicas e 

diferenciadas. Como conteúdo, foram abordados temas que contemplaram o uso do 

calendário, as texturas e formas, além de possibilitar uma aprendizagem importante 

no que diz respeito a maneira de comportar-se e falar em determinados ambientes, 

tais como hospitais, aeroportos e supermercados. Na gramática da língua, os 

discentes aprenderam sobre Future, formas negativas e afirmativas de se falar e 

escrever, além de treinarem o ouvir em Inglês, através de áudios e contações de 

história, aproveitando assim para trabalhar os tempos verbais. Diante a um mês de 

muitas informações, para alegrar e dar leveza às aulas, foi proporcionado um torneio 

mundial online entre os alunos, fechando assim mais um decorrer de conteúdos 

diversificados e de grande valia cultural. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Os professores comtemplaram nas aulas de inglês, os seguintes conteúdos: 

corpo humano, supermercado, jogos digitais e músicas, com prática e compreensão 

de textos através de vídeos e músicas. Os alunos aprenderam a realizar análise dos 

textos ficando atento aos tempos verbais aos quais os textos estão inseridos, 

realizaram atividades com caça palavras para reforçar o vocabulário em inglês. 

Durante as aulas também foram desenvolvidas atividades lúdicas de jogos típicos 

americanos, jogos interativos acessando o site FRIV.COM, realizaram a leitura das 

regras e as explicações e participaram do jogo coletivamente. Realizaram atividades 

do site LYRICSTRAINING.COM e iniciaram a lição SIMPLE PRESENT tempos 

verbais como o presente simples, adjetivos e verbos modal. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. No mês de novembro, os alunos aprenderam sobre os adjetivos e como 

utilizá-los em frases de comparação, juntamente com a realização de leituras de 

textos, que demonstram a aplicabilidade do conteúdo em questão. Os alunos 

também aprenderam sobre roupas e desenvolveram uma dinâmica de compras em 
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outro país. O objetivo foi que os alunos aprendessem a utilizar frases nas formas 

afirmativas e negativas. Leituras de textos foram desenvolvidas, exercitando também 

a compreensão de textos. Os alunos também aprenderam cumprimentos e 

despedidas de pessoas do jeito formal e informal, estrutura do verbo To Be nas 

modalidades afirmativa, negativa e interrogativa, como realizar convite. Os alunos 

praticaram as 4 operações da matemática e ainda os alunos aprenderam sobre as 

palavras de posse observando os exemplos em textos explicativos e desenvolvendo 

a tradução e compreensão. Foram utilizadas também atividades práticas, onde os 

participantes informavam uns aos outros a indicação de onde ficavam determinados 

lugares. Para finalizar, foi aplicado um texto explicando situações que relatam ações 

no futuro. Realizaram atividades de mímicas na qual os alunos imitavam os animais 

e os outros tentavam adivinhar e pronunciar o nome em inglês havendo interação 

entre eles. 

No mês de dezembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. No mês de dezembro, os alunos desenvolveram atividades de leitura e 

pronúncia de palavras em Inglês, juntamente com atividades que trabalharam o 

raciocínio lógico e rápido, através de perguntas e respostas de práticas do dia-a-dia. 

O objetivo do professor foi observar o tempo que os alunos levavam para responder 

perguntas básicas em Inglês. O Inglês também foi contemplado no projeto Férias 

Divertidas, O docente comandou brincadeiras não somente com alunos, mas 

também com a comunidade em geral, proporcionando brincadeiras como guerra de 

água, futebol na lona, vídeo game e realidade virtual, comandos e orientações no 

idioma inglês, deixando assim as férias ainda mais divertidas. Foi feita uma festa de 

confraternização e entrega dos certificados para os alunos que encerraram o 

módulo.  

Fotos: Aula de Inglês 
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REFORÇO ESCOLAR   

Iniciou no mês de maio na unidade do Engenho Novo e Jardim Paraíso. Em 

junho deu início no CCPL Pq dos Camargos e Pq Imperial.  

No mês de julho as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

Foi por meio de diferentes metodologias, que abrangeram questões sobre 

aprendizagem através de interação e socialização, onde a docente procurou ensinar 

os pequenos por meio de jogos e brincadeiras, possibilitando assim, momentos de 

ludicidade, conscientizando as crianças de que podem aprender brincando. Os 

professores proporcionaram aos alunos as férias divertidas, com jogos lúdicos, 

oficinas de recorte e colagem, jogo da memória, passe ou repasse com torta na 

cara, detetive ou ladrão, jogo dos pontinhos, circuito Olímpico, olimpíadas de 

matemática, desenvolvimento de escrita, atividade sobre história do calendário, 

desenvolvimento de escrita com o tema festa junina, história da arte com explicação 

teórica e exercícios artísticos com desenhos fazendo com que os alunos 

participassem das atividades de forma cooperativa, respeitando as regras e os 

limites de cada brincadeira, ao mesmo tempo fazendo com que os alunos 

aprimorassem seus conhecimentos com agilidade e o objetivo de promover 

aprendizagem, interação e socialização por meio de jogos e brincadeiras, atribuídas 

ao raciocínio lógico possibilitando por meio de atividades lúdicas a aprendizagem e a 

conscientização de diferentes tipos de aprendizagens no âmbito escolar.     

           No mês de agosto as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

As professoras trabalharam com os alunos tempos verbais, divisão silábica, prática 

do uso da letra cursiva, resolução de problemas envolvendo operações 

fundamentais de matemática. Realizaram atividades relacionadas ao Folclore 

Brasileiro, e em roda de conversa explicou o significado do folclore e as suas lendas, 

e em seguida construiu com os alunos parlendas, havendo interação da classe e 

considerou os saberes diversos com relação ao tema abordado. Dinâmicas de grupo 

que possibilitaram uma forma de aprendizagem leve e divertida. Por meio de jogos, 

brincadeiras, leituras de variados gêneros, entre outros. Momentos de plantão de 

dúvidas foram oferecido, contribuindo assim para a conscientização de diferentes 

tipos de aprendizagens. As professoras trabalharam também com Português - 

Alfabetização e letramento, reconhecer o alfabeto, relacionar a imagem com a 

escrita; Geografia - Reconhecer diferentes tipos de paisagens, identificar 

características da paisagem urbana e da paisagem rural; Geografia - Poluição e 

contaminações das águas doces. 

No mês de setembro, as aulas de reforço escolar fluíram a todo o vapor, 

enriquecendo o conhecimento intelectual das crianças, além de ampliar o repertório 

lúdico dos mesmos. Durante o mês, foram vários os acontecimentos que 

preencheram as atividades da aula em questão, onde as professoras puderam 

explorar vários temas, que possibilitaram o aprendizado de diversas disciplinas. 
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Foram contemplados assuntos sobre a independência do brasil, trabalhando a 

história e resgatando a cultura do país, o dia da árvore que proporcionou momentos 

inesquecíveis de conscientização e humanização através do plantio em conjunto, e 

também a alegria da chegada da primavera, que foi abordada através de rodas de 

conversa, interpretações de texto e construção dos mesmos. Além destas temáticas, 

os alunos ainda receberam aulas sobre ortografia e as quatro operações revezando 

as aulas entre teoria tradicional e ludicidade com jogos e brincadeiras. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. No decorrer do mês de outubro, nas aulas de reforço escolar, foram 

aplicados conteúdos de português com produção de texto, através de leituras 

silenciosas, oral e em grupo. Os professores buscaram apresentar a alguns alunos o 

dicionário e para aqueles que já o conheciam aplicou atividades relacionadas ao 

mesmo, fazendo assim, pesquisas de sinônimos. Em matemática, os alunos 

resolveram situações, problemas, envolvendo as quatro operações fundamentais e 

frações simples. Em geografia, foram feitas pesquisas sobre os meios de transportes 

e as regiões do Brasil. Foram realizados também jogos lúdicos para trabalhar 

interação, participação e socialização dos alunos. Roda de conversa para estimular 

a construção da autonomia por meio da troca de informações e da reflexão para a 

ação dos assuntos abordados. Os alunos realizaram a leitura do livro “O Jardim de 

Adeus ao Câncer” trabalhando com os alunos a importância do outubro Rosa 

através de roda de conversa e desenhos. Os professores apresentaram um vídeo 

educativo com o tema: “Todos nós já nascemos com emoções” realizou atividades 

relacionadas ao que o aluno sente e as suas emoções. Os professores também 

evidenciaram a importância do dia do professor e também efetuou pesquisas com os 

alunos sobre a festividade estrangeira, Halloween e sua influência no Brasil. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Novembro trouxe muito aprendizado aos alunos do Reforço Escolar, onde as 

professoras aplicaram conteúdo da língua portuguesa com textos introdutórios 

jornalísticos e científicos através de interpretação textual e uso da gramática com 

acentuação de oxítonas, paroxítonas e proparoxítonas. Em matemática, trabalhou-se 

as ordens crescente e decrescente, situações problema com questões sobre o 

dobro, triplo e quádruplo, medidas de tempo e comprimento. Em História, falou-se 

sobre a formação do povo Brasileiro, juntamente com a compreensão das 

necessidades vitais dos seres humanos abordando Ciências. História com a 

formação do povo brasileiro, ciências compreendendo as necessidades vitais dos 

seres humanos. Realizamos no Cyber pesquisas sobre a motivação da campanha 

“Novembro Azul”. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. No mês de dezembro com as últimas aulas de Reforço Escolar do ano de 

2018, a professora realizou uma revisão geral com os alunos, por meio de rodas de 
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conversas. Também aplicou alguns conteúdos de Português e Matemática, sendo 

eles: Situações problemas envolvendo as quatro operações fundamentais da 

matemática e reprodução de conto de fadas modificando o fim da história, para 

trabalhar a criatividade e a escrita. Com o período de recesso de aulas no CCPL, a 

docente participou do projeto “Férias divertidas, trazendo todos os seus alunos para 

as oficinas que proporcionou durante o período. Foram aplicadas oficinas de pipas, 

oficinas de Dobradura, Mosaico e Pintura, argila e jogos. A alegria foi contagiante 

diante aos encontros, onde não somente os alunos rotineiros, mas também as 

crianças da comunidade foram atendidas levando consigo conhecimento e novos 

aprendizados. 

Fotos: Aula de Reforço Escolar  

 

 

JOGOS LUDICOS  

Este curso teve inicio em Julho de 2018. 

           No mês de julho foram trabalhados os Jogos Lúdicos no CCPL do Parque dos 

Camargos, Jardim Paraiso e Parque Imperial. Os Jogos Lúdicos receberam novos 

alunos que estão dispostos a participarem de campeonatos internos de raciocínio 

lógico e mobilidade no decorrer do mês, o professor desenvolveu com os alunos 

atividades que trabalha o cognitivo, sócio afetivo, coordenação motora e como 

trabalhar em equipe valorizando suas potencialidades e de seus colegas. Atividades 

realizadas como pega-pega fruta, pega-pega ajuda, circuito lúdico, boliche com os 

cones, atividades com corda, pick bandeira, jogos de tênis de mesa, dominó, jogo de 

dama, jogo da velha, tendo como objetivo trabalhar o equilíbrio, agilidade, a noção 

de espaço e de tempo, sempre respeitando as diferenças um dos outros. 
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           No mês de agosto foram trabalhados os Jogos Lúdicos no CCPL do Parque 

dos Camargos, Jardim Paraiso e Parque Imperial. No decorrer do mês de agosto os 

professores desenvolveram com os alunos atividades com corda, circuitos com os 

bambolês, cones, bola e futebol, possibilitando trabalhar o cognitivo, sócio afetivo, 

coordenação motora desenvolvendo também a interação social, força física e 

agilidade dos alunos. Os professores desenvolveram também, algumas atividades 

que trabalham em equipe, atividades tais como Pick-Bandeira, atividades na sala de 

jogos como Pebolim, Dominó, Jogo de Dama e Jogos interativos no Computador, 

atividades com Corda, Circuito com os Bambolês, Cones, Corda e Bola e Pega-Pega 

ajuda. Além disso, também contribuiu com a organização do circuito recreativo 

adaptado ao folclore. 

Como uma das atividades que mais exploram a energia dos participantes, as 

aulas no decorrer do mês de setembro fluíram garantindo muita diversão e 

interação, buscando colocar os alunos em movimento e visando aprimorar diversas 

habilidades nos mesmos. Os jogos lúdicos aconteceram em três das quatro 

unidades, onde os professores trabalharam um leque de atividades que 

possibilitaram uma convivência mais harmoniosa entre os jovens. Para obter um 

resultado positivo, os docentes optaram por trabalhar jogos sócio afetivos, dinâmicas 

de circuito interativo e práticas de compartilhar, mostrando assim para os alunos que 

pode-se conviver em diversos âmbitos de maneira mais prazerosa. Dentre as 

dinâmicas, os professores usaram de jogos de pebolim, dominó, queimadas com 

duas bolas e circuitos diferenciados em diferentes dias do mês em questão. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, 

no Jardim Paraiso, Parque dos Camargos e Parque Imperial. Durante o mês de 

outubro os professores estruturaram as aulas para desenvolvimento de algumas 

atividades que trabalham o cognitivo, sócio afetivo, coordenação motora e o trabalho 

em equipe. Atividades tais como: Circuito recreativo, circuito com os cones, boliche 

com cones, Pega-pega ajuda, Brincadeira da múmia, Atividades com corda, como 

pular corda, aumenta - aumenta, zerinho e abaixa-abaixa. Foram realizados também 

Jogo de Dama, Xadrez, Jogos Olímpicos de corrida, jogos em Dupla na sala de 

jogos, Pebolim e Dominó. Foram realizados também, jogos interativos no 

computador.  

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, 

no Jardim Paraiso, Parque dos Camargos e Parque Imperial. No decorrer do mês de 

novembro os professores desenvolveram com os alunos atividades sócio afetivo, 

coordenação motora e o cognitivo da criança, trabalhando atividades circuito com 

cones e bambolês, jogo da dama, jogo da velha no tabuleiro gigante, mãe da rua, 

pega-pega, atividade com corda, queimada com os cones e bola, e pick bandeira, as 

brincadeiras proporcionam a liberdade e influencia positivamente no processo de 

aprendizagem em todas as fases. 
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No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, 

no Parque dos Camargos, Jardim Paraiso e Parque Imperial. No mês de Dezembro 

os professores preparam a última aula de jogos Lúdicos do ano de 2018, 

contemplando as seguintes atividades, Circuito de corrida com os cones, bambolês, 

bolas, corda e Pega-pega Gelo. Os Jogos Lúdicos também foram contemplados no 

projeto Férias Divertidas, que preparou circuitos recreativos e jogos diversos, para 

movimentar a criançada. Foram utilizadas tanto brincadeiras tradicionais, quanto 

brincadeiras customizadas e adaptadas com materiais criados com reciclagem. 

Foram realizadas nas férias divertidas oficinas de recreação valorizando a 

importância das práticas recreativas, com futebol de sabão, boliche de sabão onde 

as crianças brincavam de acertar os cones deslizando pelos colchões. 

Fotos: Aula de Jogos Lúdicos  

 
 

TABELA DE FREQUENCIA – EIXO FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO  

 

 

 

 

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Inglês 339 7 346 494 15 509 506 18 524

Jogos Lúdicos 76 0 76 106 4 110 102 3 105

Reforço Escolar 153 10 163 238 12 250 225 11 236

Total 568 17 585 838 31 869 833 32 865

JULHO JUNHOMAIO

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Inglês 568 46 614 570 42 612 539 23 562

Jogos Lúdicos 146 3 149 164 2 166 171 6 177

Reforço Escolar 226 27 253 248 13 261 241 21 262

Total 940 76 1016 982 57 1039 951 50 1001

SETEMBROAGOSTO OUTUBRO

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Inglês 458 36 494 579 8 587 4053 195 4248

Jogos Lúdicos 168 6 174 296 0 296 1229 24 1253

Reforço Escolar 227 21 248 555 0 555 2113 115 2228

Total 853 63 916 1430 8 1438 7395 334 7729

NOVEMBRO DEZEMBRO MARÇO  A DEZEMBRO 
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B) EIXO CULTURAL  

Atividades Propostas: 

 Arte Circense 

 Artes Cênicas 

 Artesanato 

 Ballet 

 Canto e Coral 

 Dança de Salão – Ritmo Sertanejo 

 Dança do Ventre 

 Danças e Ritmos 

 Grafite 

 Instrumento Musical – Violão 

 Street Dance 

 Zumba 

 O eixo Cultural tem o objetivo de aplicar oficinas culturais através de 

atividades que trabalhem a criatividade, desenvolvimento motor, qualidade de vida, 

além do engenho artístico como processos que transitam entre a ação e os 

conceitos.  

As aulas desenvolvidas para crianças, jovens e adultos por meio de 

conteúdos variáveis, propõem o estudo dos processos criativos, que integram os 

vários saberes que transitam na constituição da criação artística, seja ela no âmbito 

individual ou coletivo. 

 

ARTE CIRCENSE  

Foi desenvolvido no mês de maio na unidade do Engenho Novo e Jardim 

Paraiso. Em Junho tivemos as aulas nas quatro unidades do CCPL.  

No mês de julho as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

Uma nova modalidade foi inserida no circo, eles trabalharam o salto leão e o 

acrobalance, ambas foram trabalhadas durante o mês. Os alunos passaram por um 

processo de adaptação para se aprimorarem na técnica, além da utilização de 

utensílios de circo. Foram utilizadas também outras atividades voltadas ao 

desenvolvimento acrobático, utilizando de figuras como pirâmides, segunda altura e 

adágios. Os professores aplicaram exercícios e movimentos que foram executados 

visando a realização do evento festa julina, resumindo as aulas entre ensaios, 

apresentações e encerramento. Os professores desenvolveram com os alunos 

algumas técnicas como preparação de força, abdômen, braços e pernas para que os 
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alunos realizassem os exercícios propostos como acrobacias, rolamentos, estrelas, 

pirâmides, saltos na cama elástica, tecido lira, trapézio, malabares, rola-rola, pernas 

de pau e Sky runner, explorando nos alunos a coordenação motora, concentração e 

equilíbrio. 

 No mês de agosto as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

No mês de agosto, os professores trabalharam nos alunos o desenvolvimento 

artístico e acrobático, além de se preocuparem com o aquecimento corporal 

adequado, juntamente com o preparo físico. Os professores trabalharam com os 

alunos, fortalecimento e alongamento dos músculos, pernas, braços, costas e 

abdômen. Realizaram passagens técnicas aéreas, lira, tecido, trapézio, técnicas de 

movimentos, estrela, reversão, rolamentos, saltos, equilíbrio sobre as mãos, aéreos 

e malabares de acordo com o aluno, ainda participaram de atividades de 

acrobalance e segunda altura de adágios, explorando nos alunos a coordenação 

motora e concentração. Os professores prepararam também exercícios lúdicos, 

acrobacia como cambalhota e estrelinha, lira e rola-rola, apresentação das 

modalidades de tecido acrobático e mini trampolim. Dinâmicas e exercícios para 

melhorar o trabalho em grupo. Os alunos assistiram vídeos sobre a realidade dos 

artistas circenses. 

Em Setembro, as turmas de circo desenvolveram muitas habilidades nas 

quatro unidades, onde os professores trabalharam muito as questões de auto 

confiança e segurança. Diante aos ensaios para apresentações, os alunos puderam 

vivenciar a realidade circense de forma a entenderem que são preparados todas as 

semanas para tornarem-se artistas capacitados para aquilo que desenvolvem. Por 

meio de brincadeiras e ludicidade, os professores aplicaram exercícios que deram 

ênfase ao fortalecimento dos músculos, braços e pernas, treinando os aprendizes a 

desenvolverem movimentos de acrobalance e criação de pirâmides inovadoras, além 

de passarem a forma correta de usarem a cama elástica com segurança e 

habilidade, incluindo nestes a tão esperada terceira altura. Além desses quesitos, os 

docentes preocuparam-se com o bem-estar da turma aplicando sessões de 

aquecimento que envolveram movimentos adequados e aguçaram a criatividade dos 

futuros artistas circenses. Com as turmas do baby não foi diferente e o mês também 

foi de muito aprendizado, levando em consideração a faixa etária dos pequenos, os 

movimentos e exercícios foram todos pensados para que as crianças aprendessem 

de forma espontânea e divertida. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. No decorrer do mês de outubro, os professores prepararam as aulas de Arte 

Circense contemplando: Filme "Madagascar 3" visando frisar a importância de não 

desistir e reinvenção do circo; atividade Lúdica relacionada com o filme passado 

com explicação dos novos exercícios; aquecimento, alongamento, exercícios de 

flexibilidade e força. Explicação e exercícios com ênfase nas modalidades lira, cama 
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elástica, malabares com bolinhas, flag, bola de equilíbrio e pirâmide humana, com 

orientações individuais e coletiva. Os professores enfatizaram também a modalidade 

de acrobalance com os alunos para a festa do dia das crianças que será este mês. 

Foi desenvolvido também com os alunos uma apresentação em cima da 

personagem “Samara Morgan” do filme O chamado. Os alunos participaram de 

outras diversas atividades para as apresentações das festas das crianças, foram 

aplicados treinamentos acrobáticos utilizando-se de aparelhos como cama elástica e 

trampolim, (jacaré, bases de mortal frente e costas), além de construírem pirâmides 

de segunda altura e montagens em grupo. Os pequenos do circo baby também 

tiveram um decorrer de curso bastante proveitoso no que diz respeito a 

aprendizagem e desafios, pois os alunos iniciaram algumas acrobacias, tipos de 

estrelinha, movimentos na cama elástica, envolvendo saltos grupados, afastados, 

entre outras movimentações para um melhor desenvolvimento corporal, as técnicas 

como acrobacia, aéreos e malabares, contribuindo para o desenvolvimento motor 

cognitivo, fazendo com que as crianças superem seus medo e trabalhem no coletivo 

através da confiança. Lembrando sempre por parte dos docentes sobre a 

importância de uma aula adequada a faixa etária, explorando os movimentos de 

acordo com os limites dos pequenos.  

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Em novembro, a turma do circo trabalhou muito nos ensaios para o 

espetáculo de final de ano, onde os professores puderam praticar com seus alunos o 

fortalecimento, preparo físico específico, nos aparelhos de trapézio e tecido, além de 

aplicar alongamentos com maior força de braços e pernas. Os alunos ainda 

praticaram subidas em aéreos com figuras, tiveram aulas de acrobalance e 

pirâmides, lira acrobática, tecido liso, tecido gota, possibilitando um trabalho em 

grupo desenvolvendo a criatividade dos aprendizes. Os professores fizeram reunião 

com os pais falando sobre a apresentação; ensaio geral da apresentação com 

música e marcação de entradas e saídas, com orientações e ajustes finais para a 

apresentação de encerramento. As crianças do circo baby, puderam participar de 

aulas que exploraram as habilidades dos pequenos de forma divertida e prazerosa, 

onde os professores mostraram aos pequenos as várias possibilidades que a 

modalidade oferece, respeitando a faixa etária, os professores aplicaram 

alongamento corporal, saltos básicos, além de estrelinhas e iniciação de parada de 

mão. Todos estes movimentos, foram aplicados com muito dinamismo e ludicidade, 

para que os aprendizes aprendessem de forma espontânea e natural. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Dezembro foi mais um mês de desafios para a turma de circo, pois a mesma 

realizou sua última apresentação do ano no evento de natal. Os professores 

trabalharam o fortalecimento e o equilíbrio dos alunos, ensinando acrobacias e início 

de terceira altura. Com o período de recesso de aulas e início do projeto “Férias 

divertidas”, os professores passaram a liderar a turma com oficinas de circo e 
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atividade lúdicas manuais e corporais, atendendo a toda comunidade e 

possibilitando assim a participação de todos os que tem interesse e curiosidade 

diante a rotina circense. Os professores realizaram as férias divertidas com diversas 

brincadeiras e utilizaram também lira, trampolim e trapézio. Os professores deram 

orientações sobre fluxo de entrada e saída das apresentações, limpeza coreográfica 

e ajustes dos movimentos dentro do tempo da música, revisão dos truques de lira e 

tecido aéreo, ensaio das pirâmides humana e contorcionismo. Os alunos montaram 

pirâmides explanando o equilíbrio, aplicaram várias acrobacias de solo, tudo 

correlacionado ao tema natalino somado ao circo. A turminha do circo baby teve 

uma experiência única neste mês, pois tratou-se da primeira apresentação dos 

pequenos em evento oficial, o evento do natal. As crianças fizeram bonito e ficaram 

muito felizes com o resultado. Os professores desenvolveram um lindo trabalho, 

onde durante os dias de ensaio focaram no aquecimento corporal e em saltos 

básicos, além de cambalhotas, estrelinhas e rola rola. 

Fotos: Aula de Arte Circense 

 

 

ARTES CÊNICAS  

No mês de maio e junho foram desenvolvidos nas quatro unidades do CCPL. 

No mês de julho as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. O 

professor planejou suas aulas dando ênfase aos exercícios de expressão corporal, 

auxiliando e ampliando a percepção do corpo como ferramenta de trabalho de um 

artista. Os exercícios foram aplicados em prol de desenvolver um raciocínio teatral 

rápido. Além desses exercícios, o docente ofereceu textos aos alunos, para que os 

mesmos pudessem pegar mais intimidade com a leitura, interiorizando as histórias, 
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com isso, o treino linguístico foi desenvolvido ajudando assim a quebrarem a timidez 

ao encenarem, aula teórica sobre a história do teatro e aplicação de desenho 

animado Hércules para explorar de forma descontraída a mitologia grega. 

Desenvolveram também aulas voltadas a jogos de interação e interpretação cênica, 

olhar, atenção e improvisação, melhorando e favorecendo à dicção dos alunos, 

estimulando a memória, a concentração e despertando a consciência corporal, 

desenvolveu as técnicas de cena. Com a peça citada os alunos puderam 

desenvolver suas próprias cenas e trabalhar mais a postura no palco e a criação de 

personagens. As turmas desenvolveram o aprendizado teatral com técnicas vocais e 

desenvoltura cênica.    

No mês de agosto as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

Os professores abordaram com os alunos os primeiros passos cênicos, a linguagem 

do teatro, os principais pontos históricos, evolução do teatro no decorrer dos anos, 

abordaram assuntos referentes a origem do teatro, Grécia antiga, gêneros teatrais, 

despertando nos alunos a curiosidade e o interesse pela teoria do teatro. Depois 

contemplaram exercícios de expressão corporal, onde os professores visaram 

auxiliar e ampliar a percepção do corpo como ferramenta de trabalho principal de um 

artista. Juntamente com esta visão, foram propostos jogos de improvisação para 

desenvolver um rápido raciocínio teatral e exercícios de leitura que ajudam a 

desenvolver a prática e cria métodos para que os aprendizes percam a timidez. 

Além destes quesitos, foram ainda aplicadas técnicas de palco, criação de textos 

teatrais e criação de cenas. Os professores prepararam para os alunos os seguintes 

conteúdos: Jogos cênicos, jogos que levam os alunos a criar situações, Tempo e 

respiração, tempo para fala e tempo para respiração cênica, Leitura e Adaptação de 

texto com os alunos "Sítio do Pica-pau Amarelo" e “Alice no País das Maravilhas”, 

Leitura e Intenções de texto, interpretação e colocação vocal. Os alunos 

desenvolveram vários tipos de cenas, como muda, só com gestos e faladas no 

improviso com o tema confiança, um ator tinha que confiar no outro para formar a 

cena no improviso, assim absorveram a técnica. 

Em meio a fonéticas e formas de dicção perfeita, as turmas de teatro das 

quatro unidades vivenciaram no mês de setembro aulas com bastante ansiedade, 

ansiedade esta que se deu pela notícia de que os alunos irão se apresentar em mais 

um evento público. Para que os aprendizes se sentissem seguros, os professores 

procuraram deixá-los bem à vontade consigo mesmo. Os docentes tiveram como 

linha de pensamento, quebrar a timidez dos aprendizes através de leituras e 

interpretações de texto, além de jogos de improviso e produções de texto autorais 

para que assim os mesmos pudessem desenvolver a capacidade de escrita e assim 

expor suas emoções diante aos textos. Um dos destaques escolhidos, basearam-se 

em textos conhecidos como o Mágico de oz, alice no país das maravilhas e o 

recente jogo dos doces Candy Crusch, não deixando de lembrar das enriquecedoras 

obras infantis de Jorge Amado, como “ A andorinha sinhá” e “O gato malhado”. 
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No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Outubro para os alunos de Artes Cênicas, foi de muito estudo, e os assuntos 

contemplaram exercícios de expressão corporal para auxiliar e ampliar a percepção 

do corpo como ferramenta de trabalho dos artistas, também foram praticados jogos 

de improvisação, para desenvolver o raciocínio rápido e teatral, além de leituras para 

quebrar a timidez dos alunos. Foram ensaiadas as marcações de cenas para a 

apresentação do evento do dia das crianças.  Os professores também trabalharam 

com os alunos o campo interpretativo, realizou exercícios que estimulam a 

criatividade cênica, tempo cênico, energia e determinação quando estiverem em 

cena para realização das apresentações, expressão corporal, atenção e cooperação 

favorecendo a interação entre os alunos, estimulando o autoconhecimento e a 

comunicação. Para a festa das crianças que será este mês uma encenação 

interessante com o tema “Candy Crush” e uma “abobora”, com as técnicas de 

sonoridade e elevação de voz, além do aprendizado em cena, onde os alunos 

aprenderam a aproveitar cada parte do palco. A apresentação se chamará o “Doce 

na moranga”. Após a apresentação no evento do dia das crianças, foi realizada uma 

conversa sobre os pontos positivos e negativos encontrados. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Em novembro, as aulas de artes cênicas contemplaram exercícios de 

expressão corporal para auxiliar e ampliar a percepção do corpo como ferramenta 

de trabalho, foram colocados jogos de improvisação para o desenvolvimento do 

raciocínio teatral lógico e exercícios de leitura para auxiliar na quebra da timidez. 

Falou-se sobre marcação de cenas para a apresentação de natal, onde as turmas 

irão encenar um texto escrito por eles com o tema natal encantado, contando com 

cenas de improviso no dia da apresentação. Os professores aplicaram também os 

seguintes conteúdos: ensaiaram na sala de aula e também no palco. Foram 

instruídos sobre a movimentação de entrada e saída da cena, posicionamento e 

postura no palco, expressão facial e impostação de voz. Na construção das 

personagens os alunos estão redescobrindo como efetuar diferentes tipos de 

rítmica, que acompanha a diegese da narrativa, que explora o sentido ficcional. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Para os alunos das artes cênicas, o mês de Dezembro trouxe mais 

ansiedade e motivação. Onde se preparam para o espetáculo de fim de ano. 

Durante o mês, os professores buscaram aplicar exercícios de quebra de timidez e 

muita leitura para que os alunos pudessem decorar seus textos. Os professores 

orientaram os alunos sobre impostação de voz, fluxo de entrada e saída do palco, 

posicionamento e postura para excelente performance durante a apresentação. No 

período de férias divertidas, foi realizado com os alunos e comunidade, oficina de 

criação confeccionando com as crianças mascaras de argila, oficinas de massinhas 

e Slime. 
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Fotos: Aula de Artes Cênicas  

 

 

ARTESANATO  

Foi desenvolvido no mês de maio na unidade do Parque dos Camargos, 

Engenho Novo e Jardim Paraiso. Em junho foi trabalhado nas quatro CCPL.  

No mês de julho as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL.  A 

professora trabalhou com os alunos a confecção de flores decorativas utilizando 

materiais recicláveis como: latas de refrigerante vazias, aproveitou palhetes de 

madeira para confecção de claviculário, técnica de pintura rústica, boneca de pano, 

utilizando a técnica de fazer fuxico com cabelos de lã, técnica de fuxico enfatizando 

a confecção de alguns bichos galinhas” e aplicação de técnica de feltro, a professora 

ainda se preocupou em desenvolver atividades que podem colaborar para aumentar 

a renda familiar das alunas, como trabalhos de decoração em chinelos, onde os 

aprendizes customizaram os mesmos com flores de cascalho, dando ênfase a 

questão da reciclagem. Foram ensinados também a confeccionar vasos de flores 

utilizando EVA, as peças ficaram irradiantes, sendo utilizadas como peso de porta, 

pois a base é feita com saco de areia. Além de peças em Path Aplique e aplicação 

do termocolante em tecido ilustrado, os pais dos alunos ficaram fascinados vendo os 

filhos se apresentarem.  

No mês de agosto as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

Dando total valor ás técnicas manuais, as professoras mostraram diversas maneiras 

de se trabalhar com os recicláveis e transformá-los em peças que podem servir para 

presentear e também ajudar como fonte de renda para as alunas. Neste mês, as 

discentes confeccionaram porta ovos de galinha d’angola em E.V.A com potes de 

sorvete, além de trabalharem com decoração em chinelos com manta de strass e fita 

de cetim. Os panos de prato com patch aplique e termo colagem também fizeram 
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parte do repertório deste mês. As professoras trabalharam com as alunas pintura de 

frutas, flores e cestas para compor, fazendo com que as alunas devolvessem suas 

habilidades e criatividade. As alunas fizeram reciclagem com pote de sorvete, 

decoração de garrafa para reciclagem com materiais variados; Patch aplique no 

pano de prato com termocolante com aplicação de um bule com xícaras; reciclagem 

da porta sorvete para confecção de uma maleta com papelão e tecido; Chinelo 

customizado com pérolas e fitas, patch aplique no pano de prato de jardim de flores 

e borboletas.  

Como nos meses anteriores, o mês de setembro não foi diferente, com 

conteúdo esteticamente lindo e diversificado, os alunos das quatro unidades 

aprenderam várias técnicas novas que motivaram ainda mais o público em questão. 

Através de aulas que deram ênfase em panos de pratos, técnicas de patch aplique e 

decoração em MDF, as professoras mostraram as alunas a importância da 

sustentabilidade e os benefícios para o meio ambiente de se trabalhar com a 

reciclagem, além de ser uma matéria prima de baixíssimo custo e resultar em 

trabalhos que enchem os olhos e ajudam na renda familiar. Os alunos aprenderam 

desde o aperfeiçoamento de traços com o pincel em panos de prato até a aplicação 

de miçangas em chinelos customizados. As docentes ainda proporcionaram o 

aprendizado de puxa-sacos, aviamentos em geral e pinturas porcelanizadas.  

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Em outubro as professoras trabalharam com os alunos amplas variedades de 

objetos de uso doméstico e decorativo, aplicou as técnicas patch aplique no pano de 

prato com aplicação de corujas e flores com vários tipos de tecidos e boneca de 

pano com a técnica de fuxico, pintura em tecido com mistura de tintas florescentes, 

pintura de neve em alto relevo e pintura com tinta glitter. Os alunos aprenderam 

também aplicação de um cisne no barrado, aplicação de uma cesta de frutas, 

aplicação de galos e galinhas, customizar chinelo com fita de pérola, fita de cetim e 

miçangas, realizaram pinturas nas caixas de MDF incentivando o trabalho manual, 

desenvolvendo nos alunos novas técnicas e demonstrando competências básicas 

para o mercado de trabalho, possibilitando recursos na renda familiar. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Neste mês de novembro, os alunos do Artesanato participaram de aulas que 

contemplaram temáticas natalinas, onde as professoras buscaram inovar os 

trabalhos ensinando técnicas que deram um brilho a mais nas atividades. Pensando 

em ajudar aumentar a renda do pessoal, as professoras possibilitaram a 

aprendizagem de panos de prato com patch aplique com motivos de papai Noel, 

velas e bolas de natal, além de confeccionar chinelos decorados com laço e pérolas 

craqueladas. As alunas ainda aprenderam a fazer barrados com manta de strass,  

pintura em tecido com mistura de cores vermelhas do mais claro ao mais escuro, 

técnicas da tinta acripuff branca e dimensional glitter 3D, pintura no Mdf com 

decapagem, betume e pedras, confecção de boneco de neve com feltro, 
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estimulando a criatividade, fazendo assim que os alunos exponham suas ideias e 

aptidões, ajudando no exercício da mente. As alunas fizeram também chinelo 

decorado com laço de perola craquelada, chinelo customizado nas correias com 

laços de perola, chinelo decorado com gota dourada. 

No mês de Dezembro aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

Em clima de natal, os alunos do artesanato puderam aprender uma variedade de 

objetos que possibilitaram aumento na renda familiar. Com artigos decorativos, os 

temas natalinos embelezaram as aulas em forma de caixas de MDF, chinelos e 

Patch aplique no pano de prato com aplicação de urso e confecção de guirlanda de 

natal com elemento decorativo. Com o período de recesso, as professoras do 

projeto “Férias divertidas”, trazendo uma prazerosa oficina de brinquedos recicláveis, 

usando de caixinhas de leite, garrafas pet, entre outros materiais. A atividade 

possibilitou a participação de alunos e munícipes em geral, ocupando de forma 

cultural às férias do pessoal. 

Fotos: Aula de Artesanato  

 

 

BALLET 

No mês de maio e Junho foram desenvolvidos nas quatro unidades do CCPL. 

No mês de julho as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

Para o mês de julho as professoras prepararam os seguintes conteúdos para as 

aulas de Ballet: Ensaios e aula técnica com foco na dinâmica, sincronia e 

musicalidade em grupo. Em ritmo de festa julina, as alunas ensaiaram bastante as 

coreografias que seriam apresentadas durante o evento, dentro do contexto, as 

professoras trabalharam o alongamento postural, alongamento deitado, aplicou 
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exercícios para fortalecimento de pernas, arabesque, Diagonal, Plie, Grand Plie, 

Salte Lateral, Posição, Tand, Tanflex, estimulando o equilíbrio corporal, 

concentração e postura. As mesmas desenvolveram também reloginho de parede 

como atividade lúdica. Além desses exercícios, a docente ainda ofereceu jogos de 

memória para as pequenas manusearem. As alunas se apresentaram na festa 

Julina, a professora se apresentou em forma de uma aula, os pais dos alunos 

ficaram fascinados vendo os filhos se apresentarem.   

            No mês de agosto as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

Com grande empolgação após apresentarem-se pela primeira vez, as pequenas 

bailarinas tiveram um mês de muita diversão e aprendizado, onde as professoras 

possibilitaram formas de alongamento de acordo com a faixa etária das pequenas. 

Dentre os conteúdos, foram aplicados alongamentos de chão, exercício diagonal, 

posição de pés e mãos e salto lateral. Pensando no bem-estar das meninas, as 

professoras buscaram atividades lúdicas para a turma interagir, através de jogo de 

palitinho, memorização e concentração. As professoras também trabalharam com as 

alunas, alongamento postural lúdico, pé de pato, pé de bailarina, plie de princesa e 

plie de bruxa, passe, pontinha de pé, salte no laguinho, pé de pato tra la la, 

divertindo e estimulando as alunas. As professoras também desenvolveram com as 

alunas exercícios com resistências, desenvolvendo força da perna e braços, assim 

ajudando as alunas saber separar leveza de força, desenvolvendo a mente com 

coordenação motora para o grupo entrar em sincronia. Na aula teórica foram 

abordadas a nomenclatura correta dos passos do ballet e descrição manuscrita de 

cada passo, deixando o conteúdo mais explicativo para estudo das bailarinas. Foi 

feito também, alongamento intenso para auxiliar cada aluna a sua extensão, 

flexibilidade, eixo corporal e força muscular.  

Com entusiasmo, as pequenas bailarinas das quatro unidades do CCPL 

puderam vivenciar no mês de setembro o cotidiano de uma bailarina que treina e 

dedica-se a novas coreografias. Foi com este argumento que as alunas se 

empolgaram diante aos novos passos que foram aprendendo no decorrer do mês 

visando a apresentação do dia das crianças. Em todos os inícios das aulas, foram 

aplicados alongamentos postural, alongamentos de pernas com sequência de três 

exercícios, posições de mãos e pés, plie/ grand plie e exercícios diagonal. Para 

descontrair as meninas, como atividade extra a turma trabalhou o raciocínio através 

de jogos de memória e palitinhos, atividades relacionadas ao corpo humano e a 

percepção e contato para desenvolvimento de uma respiração correta diante de uma 

atividade física principalmente nas sequencias de aula que necessita de uma 

respiração específica. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Com muita empolgação, o mês das bailarinas foi embalado por aulas que 

desafiaram as pequenas e também ensinaram muitas coisas diferentes referentes 
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aos passos e coreografias. Como preparação para o evento dia das crianças, as 

professoras aplicaram alongamento postural, alongamento de pernas, passagem da 

sequência de flex e ponta para fortalecimento dos pés, cambré e Souplex, passagem 

da sequência de braços alternados para aprimorar a movimentação mais leve, tand, 

diagonal, pirueta, sapinho, sequência de 3x, sequência de barra, posições de pés e 

mãos, além de orientá-las quanto as questões de posicionamento de palco, 

elegância e precisão do olhar e movimentos. Desenvolvendo a coordenação motora, 

equilíbrio e como controlar o corpo em movimento. Trabalhando com as alunas 

autoconfiança e conhecimento do seu corpo, através do alongamento dos músculos 

e aprendendo a desenvolver e beneficiar-se através do senso de disciplina e dos 

exercícios. Iniciaram os ensaios para o espetáculo de final de ano. As professoras 

pensaram a todo o momento em deixar a coreografia limpa e em sincronia. Foram 

marcados os lugares corretos de cada aluna para que no dia as mesmas estejam 

bem à vontade. Nas aulas também foi desenvolvida a limpeza coreográfica onde os 

passos foram decorados corretamente pelas alunas. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Com alegria e dinamismo, as alunas do ballet neste mês de novembro 

participaram de aulas onde as professoras ensinaram a leveza de novos passos e a 

destreza de que uma bailarina deve ter para que realize um trabalho com os 

requisitos necessários. Para que isso acontecesse, as professoras trabalharam com 

as alunas a coordenação motora, equilíbrio e como controlar o corpo em movimento 

reforçando as aulas anteriores, com alongamento deitada, tand, diagonal, pernas, 

pirueta, alongamento postural, sapinho, posições. Realizou ensaio das coreografias 

que serão apresentadas no espetáculo de encerramento. As professoras tambem 

aplicaram os seguintes conteúdos: Ensaios para apresentação de Natal 

desenvolvendo sincronia e harmonia em grupo. Foram realizadas provas para 

avaliar o desenvolvimento de cada aluna durante o período do curso. A prova prática 

consistiu na apresentação de uma coreografia autoral, as alunas foram instruídas a 

escolher uma música e criar uma coreografia para apresentação individual em sala 

de aula. Também foi realizada uma prova teórica com perguntas sobre os conteúdos 

das aulas teóricas. A turma do ballet baby, contaram com muita ludicidade e alegria 

para as pequenas bailarinas que se mostraram muito empolgadas com a próxima 

apresentação. As professoras desenvolveram uma coreografia buscando a sincronia 

e harmonia em grupo, aplicando a limpeza coreográfica, definindo e arrumando os 

lugares corretos das alunas. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. O mês das crianças não poderia ser diferente, as pequenas bailarinas, 

puderam presenciar um decorrer de curso encantado, as professoras estruturaram 

as aulas contemplando o Ensaio final da coreografia para o espetáculo de 

encerramento. As professoras pensaram a todo o momento em deixar a coreografia 

limpa e em sincronia. Foram marcados os lugares corretos de cada aluna para que 
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no dia as mesmas estejam bem à vontade. Nas aulas também foi desenvolvida a 

limpeza coreográfica onde os passos foram decorados corretamente pelas alunas. 

Posteriormente foi realizado um feed back individual com as alunas falando sobre as 

notas das provas.  

Fotos: Aula de Ballet  

 

 

CANTO E CORAL 

Em maio e junho as aulas foram desenvolvidas no CCPL Engenho Novo, Pq 

dos Camargos e Paraíso. 

No mês de julho as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, no 

Engenho Novo, Parque dos Camargos e Jardim Paraiso. Para o mês de julho os 

professores ensaiaram com os alunos para a apresentação da Festa Julina.Os 

mesmos prepararam aulas de Canto e Coral contemplando os seguintes conteúdos: 

Técnica de respiração, aquecimento vocal notas e escalas, solfejo com as vogais e 

palavra "tra", "tre","tri", extensão vocal e ensaio da música "Asa Branca". Técnica de 

respiração com sons de "s" e vogais a, e, i, o, u; Explicação de notas e seus sons e 

controle de ar; Leitura rítmica com solfejo de notas individual e em grupo. Os 

professores trabalharam também preparação vocal, campo de apoio, postura vocal, 

respiração e a interação dos alunos durante cada exercício proposto, possibilitando 

que cada aluno descubra o seu timbre de voz. Com base na música “Cio da terra”, 

os alunos desenvolveram aquisição plena da afinação vocal e do ritmo, através de 

exercícios de escala cromática. A turma ainda aprendeu sobre fórmulas de 

compasso e músicas para que tudo desse certo mediante a primeira apresentação. 

 

No mês de agosto as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, no 

Engenho Novo, Parque dos Camargos e Jardim Paraiso. Animados para uma 
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próxima apresentação, os alunos do canto e coral neste mês, tiveram como 

conteúdo principal às práticas de impostação, trabalhando desta forma tons mais 

graves e mais agudos. Os professores falaram sobre escala cromática e aplicou 

exercícios vocais com base neste seguimento, usando a música “Asa Branca” e 

"Aleluia" como base. Os professores ainda testaram os alunos após explicações, na 

qual teve bom êxito diante a seu objetivo, com isso, o mesmo deu continuidade aos 

princípios da teoria aplicada. Os alunos também tiveram aulas voltadas a praticar a 

respiração diafragmática, apoio respiratório, aquecimento de voz, contraltos e 

barítonos. Estudou com os alunos a música (Se você pensa) Roberto Carlos. Os 

professores também treinaram com os alunos aquecimento vocal com escalas 

musicais de dó a si, respiração com pronúncia de s e vogais (a,e,i,o,u). Solfejo de 

notas de dó a dó. Percepção de afinação e destrava língua, solfejo de notas de ré a 

ré. Expressão vocal, suavidade no grave e agudo, solfejo de notas de mi a mi. 

Expressão vocal, suavidade no grave e agudo, solfejo de notas de dó, ré e mi. 

Divisão de vozes, soprano e tenor. 

 

No mês de setembro as aulas foram trabalhadas na unidade do Engenho 

Novo, Parque dos Camargos e Jardim Paraíso, onde os alunos estão se preparando 

para a apresentação do evento dia das crianças, os professores deram continuação 

aos princípios da teoria musical, onde os alunos realizaram o estudo da classificação 

vocal e do conhecimento sobre o falsete para aumentar a textura da voz. Os alunos 

praticaram exercícios de melismas, respiração e notas na pauta, além de trava 

línguas e estudo de leitura rítmica. 

 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, 

no Engenho Novo, Jardim Paraiso, Parque dos Camargos. Através de muita prática, 

os alunos do canto e coral passaram por um outubro bem animado, pois a turma 

veio se preparando para mais uma apresentação. Os professores buscaram por 

meio da prática obter êxito na divisão e nos registros de diferentes vozes, 

encontrando assim perfeição na impostação vocal das notas musicais por diferentes 

alturas, aquisição da autoconfiança, e a postura correta na interpretação musical. Os 

professores ensinaram para os alunos teoria musical, com bases nas clavas de 

SOL, pentagrama e sua 5 linhas e espaços, trabalharam a pausa e a respiração 

controlada e o apoio diafragmático. Praticaram também com os alunos a duração de 

cada nota e as figuras rítmicas como: mínima, semínima, breve e semibreve. 

Fizeram revisão geral com orientações sobre as músicas Aleluia, o caderno e 

Aquarela. Colocação de voz suavidade e agressividade. Expressão vocal, suavidade 

no grave e agudo, solfejo de notas de dó, ré e mi. Aquecimento vocal com escalas 

musicais de dó a si, respiração com pronúncia de s e vogais (a,e,i,o,u), expressão 

vocal, pronúncia e dicção, suavidade e agressividade e respiração longa e curta com 

músicas.Com todos estes quesitos durante o mês os objetivos foram alcançados, 

onde os professores  e alunos estão muito confiantes para o dia tão esperado. 
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 No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas em três unidades do 

CCPL, no Engenho Novo, Jardim Paraiso e Parque dos Camargos.  No mês de 

novembro os professos prepararam as aulas de Canto e Coral contemplando os 

seguintes conteúdos: Aquecimento vocal com escalas musicais de dó a si, 

respiração com pronúncia de s e vogais (a,e,i,o,u). Solfejo de notas de dó a dó. 

Percepção de afinação e destrava língua, solfejo de notas de ré a ré. Expressão 

vocal, suavidade no grave e agudo, solfejo de notas de mi a mi. Expressão vocal, 

suavidade no grave e agudo, solfejo de notas de dó, ré e mi. Ensaio: Música - 

Aleluia, com divisão de vozes. Os professores buscaram ensinar diversas técnicas 

de entonação vocal para os aprendizes de forma que os mesmos adquirissem maior 

segurança diante as apresentações e execuções vocais. Os professores procuraram 

preparar os alunos para mais uma apresentação que se realizará no final do ano. 

Para tal realização, os alunos trabalharam afinação, conhecimento da música, tempo 

e dinâmica. Passaram o mês ensaiando canções natalinas a fim de demostrarem 

todo o aprendizado no último evento do ano. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, 

no Engenho Novo, Jardim Paraiso e Parque dos Camargos. Mais um mês de 

ensaios, foi dessa forma que dezembro marcou os alunos do canto e coral. Os 

professores buscaram preparar os alunos para o dia de apresentação de natal, 

trabalhando as habilidades vocais, harmônicas e rítmica dos alunos, obtendo assim, 

excelência no tão esperado dia. A apresentação contou com a participação de uma 

das aluas, que interpretou a canção noite feliz em LIBRAS (língua Brasileira de 

Sinais). 

Fotos: Aula de Canto e Coral  
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DANÇA DE SALÃO – RITMO SERTANEJO 

No mês de maio e junho as aulas foram desenvolvidas na unidade do 

Engenho Novo e Pq dos Camargos. 

No mês de julho as aulas foram trabalhadas em duas unidades do CCPL, no 

Engenho Novo, Parque dos Camargos. O mês de julho contou com aulas que 

trabalharam o conhecimento corporal, a musicalidade e a conexão entre os alunos. 

Os professores buscaram ensinar técnicas que favorecem os alunos, visando uma 

aprendizagem mais fácil para os participantes. Conteúdos como alongamento, 

estudo dos oito e base de giros foram abordados, incluindo o treino de eixo para 

damas durante a dinâmica do mesmo. Trabalharam movimentos básicos, troca de 

peso lateral, base universal, troca de peso frente e trás, abre e fecha frente e trás, 

base lateral em quatro tempos lateral, base em quatro tempos frente e trás, giro 

simples frente e trás, giro simples lateral, aperfeiçoando a coordenação motora, 

expressão corporal e proporcionando um convívio social aos alunos. Os professores 

ensaiaram com os alunos a Quadrilha que foi apresentada na festa Julina.  

              No mês de agosto as aulas foram trabalhadas em duas unidades do CCPL, 

no Engenho Novo, Parque dos Camargos. O mês de agosto teve como foco 

principal o aprimoramento técnico das bases lateral e de casal. A professora 

trabalhou a transição entre a base lateral e a base de casal, base casal frente-trás, 

movimentos básicos, troca de peso lateral, base universal, praticas das bases 

individualmente e em pares, além de desenvolver alguns desenhos coreográficos 

que deixam os movimentos mais bonitos e leves. Com esta proposta, os alunos 

trabalharam questões sobre noção espacial, lateralidade, musicalidade e equilíbrio, 

juntamente com a prática da socialização e interação em conjunto. 

Em setembro as aulas foram aplicadas no CCPL Engenho Novo e Pq dos 

Camargos, com aulas desenvolvidas com o objetivo de aprimorar as técnicas das 

bases (lateral e casal) juntamente com as formas de condução, além de trabalhar a 

transição entre as bases e também alguns desenhos coreográficos básicos se 

atentando ao trabalho em duplas. Com isso, os aprendizes desenvolveram noções 

espaciais, lateralidade, musicalidade e socialização. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas em duas unidades do CCPL 

Engenho Novo e Parque dos Camargos. As aulas ministradas no mês de Outubro 

objetivaram através dos professores, ritmo mão direita, coordenação, escala 

cromática e seu intervalos, o aprimoramento técnico das bases lateral e casal, base 

lateral em quatro tempos lateral, base em quatro tempos frente e trás, giro simples, 

giro simples frente e trás e revisou os movimentos básicos, troca de peso lateral, 

base universal, além dos alunos aprenderem a fazer desenhos coreográficos 

básicos, se atentando nas formas de condução a turma ainda trabalhou noções 
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espaciais, lateralidade, musicalidade e socialização. Todas as aulas foram iniciadas 

e terminadas com alongamentos adequados para que nenhum aluno sofresse 

nenhum tipo de dor muscular durante e após às aulas. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas em duas unidades do 

CCPL Engenho Novo e Parque dos Camargos. As aulas ministradas no mês de 

novembro tiveram com objetivo o aprimoramento técnico das bases lateral e casal, 

onde os professores deram continuidade as aulas anteriores retomando os passos, 

escala cromática e seus intervalos, base lateral em quatro tempos lateral, base em 

quatro tempos frente e trás, giro simples, giro simples frente e trás e revisou os 

movimentos básicos, troca de peso lateral, base universal, práticas das bases 

individualmente e em pares, trabalhando a coordenação motora e aumento das 

relações sociais. Os professores praticaram também sobre as diversas formas de 

condução, trabalhando a transição entre a as bases e também alguns desenhos 

coreográficos básicos e atentando-se na forma de condução. Os alunos ainda 

trabalharam as noções de espaço, lateralidade, musicalidade e socialização atrás de 

uma sequência coreográfica e improvisos coreográficos. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas em duas unidades do 

CCPL, no Engenho Novo e Parque dos Camargos. Neste mês de dezembro, os 

professores buscaram aprimorar o desenvolvimento técnico da composição 

coreográfica, trabalhando com repetição de sequências para que realizassem com 

segurança a última apresentação do ano com ênfase no natal. Participando do 

projeto “Férias divertidas”, os professores continuaram com atividades envolvendo a 

dança, atendendo não somente os alunos rotineiros, mas também a todos os que se 

mostraram interessados na prática em questão. 

Foto: Dança de Salão – Ritmo Sertanejo 
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DANÇA DO VENTRE  

No mês de maio e junho as aulas foram iniciadas na unidade do Engenho 

Novo e Parque dos Camargos. 

No mês de julho as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

No mês de julho na unidade do Jardim Paraiso a professora realizou a aula 

inaugural do curso de Dança do Ventre, com a apresentação da professora e dos 

alunos, apresentação do conteúdo programático do curso e introdução aos 

exercícios básicos. A Dança do ventre contempla vários passos e culturas folclóricas 

da cultura Árabe, Marroquina e Egípcia. A professora começou passando os 

primeiros passos pela ponta dos pés para depois prosseguir com a posição de 

quadril, com passos em “oito para trás”. As aulas de dança do ventre deram ênfase 

a questões de conhecimento corporal, estudando a distribuição do peso do corpo 

dentro do repertório da dança. A professora também buscou mostrar a importância 

da musicalidade e fluidez dentro do contexto da dança do ventre. Todos os passos 

foram aprendidos com foco na apresentação da festa julina, no caso as questões de 

sequencias visaram a coreografia que foi apresentada. 

            No mês de agosto as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

Depois de alguns ensaios para a primeira apresentação, as alunas da dança do 

ventre desta vez passam por um mês de novos aprendizados e um tanto quanto 

mais complexo, onde a professora objetivou o aprimoramento técnico de 

movimentos ondulatórios e secos. Além disso, ainda trabalhou com sequências 

coreográficas, para auxiliar na aprendizagem da musicalidade, da conexão entre o 

grupo e os movimentos, também trabalhando a memorização e a fluidez. A também 

trabalho com os seguintes conteúdos: Estudo dos oitos e como funciona a dinâmica 

do peso do corpo dentro desses movimentos de dança: Oito para trás, frente, cima e 

em baixo; Iniciação de movimentos de quadril com primeira posição de braços; 

Estudo de distribuição do peso em movimentos de marcações laterais e frontais. 

Batida lateral e marcação para iniciação de deslocamento; Treino de posições de 

braço e movimentos de quadril. Iniciando o shimme (tremido). 

Com mais segurança diante aos movimentos de braços e pernas, a turma de 

dança do ventre das quatro unidades do CCPL caminhou no decorrer do mês de 

setembro com muita empolgação com o objetivo de aprimoramento das técnicas de 

movimentos.  Além dos conteúdos propostos no mês anterior, a docente iniciou com 

as alunas estudos sobre a associação dos movimentos juntamente com algumas 

combinações básicas, sequência coreográfica com quatro tipos de oitos, batida 

lateral, marcação frontal e básico com movimentos de braços da primeira e segunda 

posição. 
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No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. As aulas em Outubro tiveram como objetivo o aprimoramento de movimentos 

ondulatórios e secos. Realizou alongamento com as músicas solos de Dark e com 

movimentos de Shimmes, realizando sequência coreográfica que com os quatro 

tipos de oitos, batida lateral, marcação frontal e básico com os movimentos de 

braços da primeira e segunda posição. A professora trabalhou com sequencias de 

coreografias para auxiliar na aprendizagem de musicalidade, conexão e fluidez nos 

movimentos. As alunas dançaram estilo Shimmes um pouco mais avançado onde 

treinaram mais passos laterais com sincronia e com passos em batida dupla, já 

trabalhando o folclore típico. Durante as aulas foram realizados diversos ensaios 

para a apresentação no evento “Fantasia”. As alunas e professora já se preparam 

para a apresentação de final de ano, onde querem estar aptas a uma coreografia de 

dançarinas profissionais. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. No mês de novembro, a professora objetivou mostrar para os alunos as 

diversas possibilidades dentro da dança do ventre, aprimorando as técnicas de 

movimentos e trabalhando novas sequencias de movimentos, ensaiando 

coreografias para a apresentação de final de ano, desenvolvendo a musicalidade, 

expressão corporal e emocional, conexão dos movimentos para melhor fluidez e 

memorização dos passos. A professora ainda se preocupou em aplicar dinâmicas 

que oferecessem ao grupo momentos de interação e socialização. As alunas foram 

orientadas pela professora sobre o deslocamento sobre o palco e fluxo de entrada e 

saída da apresentação. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Nesse mês a professora buscou aplicar aulas que contemplassem a 

coreografia destinada a apresentação do final de ano. Durante a aula a professora 

realizou ajustes no desenho coreográfico, repassou a coreografia com as alunas e 

também realizou a limpeza da coreografia, com orientações individuais e coletivas 

para melhorar a sincronia das alunas. Os alunos motivaram-se bastante diante a 

coreografia, onde a docente aplicou repetição de sequências para assim resultar em 

uma linda apresentação. A Dança do Ventre foi contemplada no projeto férias 

divertidas dentro das oficinas de Dança, levando para as alunas e também 

munícipes orientações básicas sobre os movimentos e ritmo. A professora também 

esteve nas férias divertidas confeccionando artefatos do folclore árabe. 
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Foto: Aula de Dança do Ventre  

 

 

INSTRUMENTO MUSICAL – VIOLÃO 

No mês de maio e junho as aulas foram tralhadas no CCPL Engenho Novo, 

Pq dos Camargos e Jardim Paraiso. 

No mês de julho as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, no 

Engenho Novo, Parque dos Camargos e Jardim Paraiso. Esse mês de julho os 

professores ensinaram aos alunos notas e letras correspondentes, escala cromática 

e a sua formação crescente e descendente, símbolos usados na leitura musical, 

compasso, escrita, leitura, acordes da primeira música e sua exclusão, elaborou as 

aulas contemplando a divisão rítmica, individual e em grupo; postura e expressão, 

escala diatônica, cálculo, formação, execução e divisão; explicação e execução. 

Julho contou com diversas novidades para o pessoal do instrumento musical violão, 

onde os alunos puderam vivenciar a realidade de um músico profissional e seu 

cotidiano de apresentações. Os professores buscaram uma metodologia em que os 

alunos obtivessem nitidez e agilidade no que diz respeito as mudanças de acordes, 

adquirindo habilidade com o ritmo quaternário nesse mês (simultaneidade, voz e 

violão). Durante as aulas do mês de julho os professores realizaram ensaios para a 

apresentação na festa julina.  

No mês de agosto as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

Visando a memorização e os exercícios com os dedos mediante a troca de notas, os 

professores trabalharam neste mês de agosto atividades de digitação e tablaturas, 

além de técnicas de mudanças de acordes variados e impostação vocal para 

aperfeiçoar o auto acompanhamento dos alunos. As canções “Parabéns a você “ e 

“Asa Branca” foram usadas como base para trabalhar a tablatura e juntamente com 

esse aprendizado em meio as aulas, os professores ensinaram o estudo das escalas 
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cromáticas, orientando os aprendizes quanto ao modo correto de se afinar violão 

com uso de APP. Os alunos trabalharam também, leitura de notas e suas letras, 

cordas soltas, notas e afinação. Acordes novos (Dó, ré menor e fá). 2ª música 

"Tocando em frente" Individual e em grupo, 3ª música "A flor e o beija flor" Leitura de 

Compasso. Escala cromática no braço do violão, Introdução a digitação, explicação 

e execução, Ritmo mão direita. Mudança de acordes e técnica de dedilhado. 

Em setembro as aulas foram desenvolvidas nas quatro unidades do CCPL, 

onde os alunos estão se preparando para mais um evento, passando por um mês de 

grande concentração e atenção, pois os professores buscaram aproveitar as aulas 

mostrando aos alunos a importância de se trabalhar todo um contexto juntando 

todas as técnicas para se chegar num resultado completo. Para que este processo 

se realizasse, o docente trabalhou teorias e práticas básicas para o início do 

processo de aprendizagem, usando de mudanças de sincronização e mostrando a 

importância da voz como instrumento que acompanha o violão, além de trabalharem 

com escala cromática, seus intervalos de tom, semitom, leitura de compasso com as 

músicas, execução das músicas em grupo e individual. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Neste mês, os alunos do violão deram continuidade aos ensaios que vem 

realizando desde o mês passado em prol de apresentarem-se na festa das crianças. 

Para que os alunos fiquem bem à vontade com a canção, os professores buscaram 

aplicar técnicas de aprimoramento e aplicação de teorias, auxiliando nas questões 

de harmonização, voz e violão, obtendo assim perfeição no que diz respeito ao auto 

acompanhamento das canções já trabalhadas, ensaiando este mês com mais 

ênfase na música é preciso saber viver do Jota Quest. Os professores ensinaram 

também para os alunos a escala cromática, seus intervalos de tom, semitom, leitura 

de compasso com ritmo ¾ em grupo da música a “A flor e o beija-flor, trabalhou a 

escala Diatônica, desenvolvendo nos alunos habilidades motoras finas. Iniciou os 

ensaios para a festa de encerramento. Os professores também aplicaram aulas com 

os seguintes conteúdos: Leitura de notas e suas letras, cordas soltas, notas e 

afinação. Música "A Casa" e leitura de compasso, Ritmo e coordenação, música 

"Velha Infância" Individual e em grupo, música "De Janeiro a Janeiro" leitura de 

compasso. Escala cromática no braço do violão, introdução a digitação, explicação e 

execução, ritmo mão direita, como captar a sonoridades das notas musicais em 

clave de sol, trabalhando com músicas populares brasileiras e cantigas antigas que 

eram tocadas em cirandas com o uso do violão, mudança de acordes e técnica de 

dedilhado.  

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Os alunos de violão no mês de novembro, trabalharam escala diatônica 

maior sua formação e seus intervalos, escala diatônica menor e sua formação e 

seus intervalos, ensinou novos acordes e o novo ritmo 4/4 com a música O Sol do 
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Jota Quest. Contemplaram tambem os seguintes conteúdos: Leitura de notas e suas 

letras, cordas soltas, notas e afinação. Música Noite Feliz " e leitura de compasso, 

Ritmo e coordenação. Música "É preciso saber viver " Individual e em grupo, Escala 

cromática no braço do violão, digitação, explicação e execução, Ritmo mão direita. 

Mudança de acordes e técnica de dedilhado. Foram orientados pelos professores 

para prepararem-se mais uma vez para a última apresentação do ano, onde os 

aprendizes passaram por momentos prazerosos aprendendo sobre músicas 

natalinas, desenvolvendo notas e acordes que representam a modalidade.  Os 

professores ainda deram ênfase nas questões do sentir a música e o toque de cada 

uma passando assim a sensação de emoção durante as apresentações. 

Em dezembro, os professores dedicaram-se a aperfeiçoar as habilidades dos 

alunos, observando entonação junto ao instrumento, ritmo e acordes, visando uma 

bela apresentação de final de ano, que levou os alunos a ensaiarem muito canções 

natalinas, resultando em um lindo resultado com junção aos alunos de canto e coral. 

Durante a apresentação, os alunos foram avaliados pelo professor que regeu a 

turma procurando analisar desde a postura em palco até a afinação vocal e destreza 

nas mudanças dos acordes. Os professores também realizaram ensaio do fluxo de 

entrada e saída do palco e revisou escala cromática e leitura de compasso. 

Fotos: Aula de Instrumento Musical – Violão 

  

 

DANÇAS E RITMOS 

Para o mês de maio e junho as aulas foram desenvolvidas no CCPL Pq 

Imperial e Jd Paraiso. 
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No mês de julho as aulas foram trabalhadas em duas unidades do CCPL, no 

Jardim Paraiso e Parque Imperial. Em julho, os professores mantiveram as aulas de 

Danças e Ritmos com coreografias que foram iniciadas no mês anterior como 

pagode, funk, sertanejo, Axé, forró, brega. Os professores orientaram os alunos na 

realização de exercícios numa estrutura que contemplou aquecimento, alongamento, 

ensaio de coreografias e relaxamento. Durante as aulas os professores realizaram 

as orientações sobre o palco e para finalizar, se deslocou junto às alunas para 

orientações específicas. As alunas não perdem nenhuma aula, pois relatam que a 

saúde melhorou muito com os movimentos da dança. 

No mês de agosto as aulas foram trabalhadas em duas unidades do CCPL, 

no Jardim Paraiso e Parque Imperial. Nesse mês de agosto os professores 

prepararam e aplicaram as aulas de Danças e Ritmos contemplando os seguintes 

ritmos, pagode, funk, sertanejo, forró, brega e reggaton. Os professores orientaram 

os alunos na realização de exercícios numa estrutura que contempla aquecimento, 

alongamento, ensaio de coreografias e relaxamento. Durante as aulas os 

professores realizaram orientações sobre o palco e para finalizar, se deslocou junto 

às alunas para orientações específicas. 

No mês de Setembro as aulas foram aplicadas na unidade do Jardim Paraíso 

e Pq Imperial, onde a professora aplicou as aulas de Danças e Ritmos 

contemplando diversas coreografias com músicas que são Hits do momento, 

coreografias avançadas e alegres. A aula tem como objetivo combater o estresse, os 

exercícios diminuem a tensão e relaxam a musculatura, controlam ansiedade, 

melhoram a coordenação, aumentam a auto estima, queima calorias, turbina a 

capacidade sanguínea e melhora a flexibilidade. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas em duas unidades do CCPL, 

no Jardim Paraiso e Parque Imperial. No mês de Outubro os professores 

prepararam e aplicaram as aulas de Danças e Ritmos contemplando diversas 

coreografias com músicas alternadas entre forró, pagode, axé, sertanejo, funk e pop. 

Ensinando os passos alternados com as pernas e pés, com movimentos repetitivos 

e básicos. O axé não poderia ficar fora da aula, veio com mais ênfase, embalado 

com muita coreografia dos anos noventa e dois mil. As aulas permanecem com a 

estrutura de aquecimento, alongamento e relaxamento, visando alternar os 

estímulos e controlar a ansiedade, melhorando a coordenação, promovendo a 

queima de calorias e trabalhando a capacidade sanguínea. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas em duas unidades do 

CCPL, no Jardim Paraiso e Parque Imperial. As aulas de Danças e Ritmos no mês 

de novembro teve como objetivo principal, trabalhar vários gêneros musicais 

nacionais, iniciando com nível leve e depois passando para um nível mais intenso. A 

aula proporciona aceleração de gasto calóricos, devido a variação da intensidade da 

aula, gasto de energia, melhorar a coordenação motora, diminuir e controlar o peso 
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de forma alegre e divertida. A alegria das aulas reflete na manutenção biológica do 

organismo em manter a boa forma por meio da dança. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas em duas unidades do 

CCPL, no Jardim Paraiso e Parque Imperial. Os professores prepararam as aulas 

Danças e Ritmos em dezembro com proposta e objetivo fazer com o que as alunas 

dancem e aprendam coreografias do momento. Passos evoluídos de coreografias 

preparadas nos principais ritmos nacionais: como pagode, funk, sertanejo, forró, 

brega, e entre outros classificados como músicas nacionais. As Danças e Ritmos 

participou do projeto férias divertidas dentro das oficinas de Dança, levando para os 

alunos e munícipes orientações sobre os movimentos e ritmo de músicas nacionais. 

Danças e Ritmos são comparados a exercícios fitness que auxiliam na saúde. 

Foto: Aula de Danças e Ritmos  

 

 

GRAFITE 

As aulas deste curso deram início no mês de junho nas quatro unidades do 

CCPL. 

No mês de julho as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

No mês de Julho os professores elaboraram as aulas focando no desenvolvimento 

do lado direito do cérebro com base na criatividade. As aulas contemplaram: Aula 

teórica e prática sobre desenvolvimento tipográfico usando como base objetos 

pessoais, os alunos criaram individualmente, expressando assim sua personalidade 

e estilo próprio. Os professores ainda buscaram auxílio no estudo em dicionários 

para que os alunos aprendessem novas palavras e trabalhassem o estudo linear das 

formas aprendidas. Foram realizados exercícios com elipse e círculo base para 

criação de objetos cilíndricos. Todas as aulas contemplaram orientações coletivas e 
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individuais para melhor desenvolvimento dos alunos. Para garantir o início dos 

traços com a tinta os professores trabalharam os contornos e desenvolveu a 

criatividade trabalhando bem o lado direito do cérebro. Os alunos traçaram linhas 

ilustradas com estilo “Thow Up” por meio de formas geométricas. 

Em agosto as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. O mês 

de agosto para os alunos de grafite, trouxe alguns exercícios de movimentos 

criativos, buscando trabalhar com o lado direito do cérebro, usando a sua 

criatividade. Exercícios de cores foram aplicados para que os alunos entendessem e 

compreendessem como trabalhar com cores frias e quentes e a usá-las 

completamente no decorrer das aulas. Foi aplicado estudo linear facilitando e 

desenvolvendo formas e volumes, assim aprimorando a coordenação motora e o 

desenvolvimento do traço. Os professores aplicaram exercícios práticos com o uso 

de spray, desenvolvendo técnicas de bico e manuseio da lata de spray. Os 

professores desenvolveram com os alunos tipográfico do alfabeto em throu up com 

orientação individual estimulando a criatividade e a concentração, realizaram a 

construção do grafite de base utilizando cores através da pintura com materiais 

alternativos. Os alunos trabalharam sombra destacada e contorno com formas 

geométricas, para depois traçarem os esboços. Os professores aplicaram as turmas 

o estilo “bomb” letras grandes baseadas em diversas formas. O grafite deu sua 

colaboração no mês do folclore pintando uma tela “ao vivo” durante a leitura das 

parlendas – dos alunos de reforço. Foi realizado também um projeto de Aula Prática 

em parceria com a Escola Gilberto Florêncio. Contemplando prática de grafite para 

ambientação da escola da rede municipal de Barueri. Tanto os alunos da escola, 

quanto os alunos do CCPL receberam orientações teóricas e práticas sobre grafite. 

Em setembro as aulas de grafite foram desenvolvidas nas quatro unidades do 

CCPL. Os professores realizaram junto a seus alunos alguns exercícios de 

desenvolvimento criativo, buscando trabalhar com o lado direito do cérebro, fazendo 

assim com que os aprendizes desenvolvam a criatividade. Além disso, foram 

aplicados exercícios de ponto de fuga com pintura, dando a ilusão de 

aprofundamento, trabalhando a partir de desenhos geométricos. Buscou-se assim 

individualmente um estilo próprio tipográfico da piece com pintura, sombra e sub- 

contorno. Na parte prática foram desenvolvidos o uso do spray, trabalhando o 

alfabeto bomb no muro, usando tipos de degrade, finalizando com a construção 

cilíndrica onde aprenderam a construir objetos, buscando assim evoluir a 

coordenação motora dos alunos. Foi realizado também a onstrução de tipografia 

bomb com círculo e elipse e Aula Prática em parceria com a Escola Gilberto 

Florêncio. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Neste mês de Outubro foram realizados alguns exercícios de tipografia em 

dois estilos do graffiti a piece e wild style, buscando a criação de pinturas e 

buscando seu próprio estilo de letras e abstratas. Os professores realizaram com os 
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alunos exercícios de desenvolvimento do lado criativo com base no raciocínio 

buscando aspecto visual em luz e sombra. Desenvolveu técnica com spray 

explorando diversos traços e pintura degrade. Trabalhou com os alunos a criação de 

personagens e recortes no papel cartão com técnica de estêncil ou molde vasado, 

desenvolvendo a auto expressão atuando de forma afetiva com o mundo, opinando, 

criticando, sugerindo, através da utilização das cores, formas, tamanhos, símbolos, 

assim valorizando a arte. Os professores ainda iniciaram um projeto “adote um 

animal em extinção”, que tem como objetivo conscientizar os alunos quanto ao tema 

no Brasil e no mundo. Objetivaram que os alunos pesquisassem sobre estes animais 

e construíssem um grafite em uma tela, relacionado ao animal escolhido para serem 

expostas pelo polo. Os alunos colocaram em prática as técnicas de Thow Up e 

sombreamento à lápis 6B para contrastar as letras com as cores. Os alunos 

rascunharam e desenvolveram o desenho que será grafitado para a festa do dia das 

crianças. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. No mês de novembro foram realizados alguns exercícios sobre personagens, 

onde os alunos aprenderam a construir um personagem no estilo toy art, com base 

simples de duas peças, dando movimento e colocando expressões faciais onde 

cada aluno colocou sua própria personalidade e estilo, pintando com degrade de 

volume e contornando com canetinha. Os professores ainda incluíram o projeto 

“adote um animal em extinção”, colocando o contorno e outros detalhes com caneta 

tipo fosca. Os alunos aprenderam também a tipografia “Bomb” trabalhando os 

sombreamentos estilo “cilindro” contornando e construindo diversas formas de 

desenho. O estilo de sombreamento é a premissa para que o aluno trace os riscos 

antes de partir para a pintura, já correlacionando o trabalho de luz e sombra. Os 

alunos começaram o “Piece” – técnica de deixar as letras em “movimento”. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. No mês de Dezembro foram realizados exercícios de como desenhar 

personagens usando formas geométricas, onde os professores objetivaram que os 

alunos desenhassem pássaros e personagens famosos que representassem 

pássaros, só que com o diferencial que estes teriam as características e estilo do 

autor. O professor ainda fez parte do projeto “Férias divertidas”, onde realizou com 

as crianças pinturas de quadros e pintura de brincadeiras no chão como amarelinha 

e tiro ao alvo. As oficinas voltadas as artes, pode possibilitar momentos prazerosos 

aos participantes, que envolveram não somente alunos, mas munícipes em geral. 

Os professores ensinaram com orientações individuais e coletiva, quanto a correta 

utilização do spray e técnicas para deixar a pintura bonita, harmoniosa e sem 

borrões ou manchas indesejadas. 
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Foto: Aula de Grafite  

 

 

STREET DANCE 

As aulas deste curso deram início no mês de junho nas quatro unidades do 

CCPL. 

No mês de julho as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

No mês de julho os professores prepararam as aulas de Street Dance contemplando 

os seguintes estilos de dança: ragga jam, dance hall, LA Style, new Style e vídeo 

dance. Para dinamizar a variedade de movimentos reproduzidos pelo aluno em seu 

freestyle (estilo livre). A aula de street dance tem como proposta a visibilidade 

cultural das danças urbanas e suas vertentes. Além de promover interação, trabalho 

em grupo e disciplina. No decorrer das aulas os professores realizaram orientações 

coletivas e individuais, respeitando o momento de aprendizado de cada aluno e 

explicando a correta realização dos movimentos da dança. Os alunos de Street 

Dance participaram da festa julina misturando seu estilo ao um estilo novo, o “Arraiá 

Dance”. Os professores buscaram trabalhar a musicalidade e o ritmo, os passos de 

popping e breaking com o locking que faz o aluno exercitar em dupla, dando 

introdução ao FootWork que será aprimorado no próximo mês. A coreografia contou 

com passos que misturam street dance e música caipira em forma de quadrilha. 

Além de decorarem os passos os alunos ainda aprenderam um pouco sobre a 

cultura junina, resultando em uma apresentação de sucesso entre alunos, 

professores e comunidade. 
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No mês de agosto as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

Nesse mês de agosto os professores trabalharam com os alunos, movimentos de 

impactos, força, agilidade e sincronismo, tendo como objetivo trabalhar o equilíbrio, 

resistência e expressão corporal. Agilizando e reproduzindo o estilo LA Style na 

reprodução da coreografia Nelly Grillz. Desenvolvimento do seguimento vídeo dance 

para que o aluno explore a expressão corporal de sua dança ao reproduzindo a 

coreografia nelly - grillz; Realização da coreografia I'm better-miss eliot utilizando 

como ferramenta o estilo new Style. Os professores orientaram os alunos a 

trabalharem coreografias fora de tempo, almejando assim, que os dançarinos 

aprendessem a escutar os detalhes das músicas. Para que às aulas acontecessem 

com sucesso. Os professores montaram uma coreografia com a música do artista 

Trip Lee, nomeada “Manolo”, a qual futuramente será usada para a próxima 

apresentação. Também foi dado ênfase ao trabalho de criatividade dos alunos para 

que os mesmos pudessem criar suas próprias coreografias e seus próprios passos, 

baseando-se nos estilos musicais break e popping.  

No mês de Setembro, os alunos do Street Dance mostraram-se muito mais 

seguros de sí diante aos novos passos que foram aprendidos no decorrer do mês. 

Os professores das quatro unidades buscaram passar coreografias que remetessem 

alegria, visando assim o próximo evento oficial do dia das crianças, também foram 

trabalhados com os alunos o estilo hip hop dance explorando suas técnicas e 

movimentos, trabalhando a contração muscular, movimentos de precisão, 

coordenação na rotina de movimentos   e na concentração da musicalidade. 

Também foram realizadas aulas áudio visuais com o objetivo de provocar um bate 

papo sobre a dança hip hop e suas vertentes. Os professores ensaiaram as turmas 

para a apresentação do dia das crianças em outubro. Utilizando a base dos últimos 

meses os mesmos criaram a coreografia FADED, que utiliza os passos de top rocks 

num estilo único e inédito. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Neste mês de outubro a turma do Street Dance veio com motivação 

redobrada pelo fato de apresentarem-se novamente na festa do dia das crianças, 

onde os professores trabalharam com os alunos coreografias específicas, usando 

das músicas e movimentos de Shawty Get Loose, Faced, Manollo e uma coreografia 

com free steep com a música Kip Kusch. Durante o mês, os alunos criaram passos 

com própria autoria e desenvolveram a criatividade através dos passos. Os 

professores trabalharam com os alunos também os estilos poppin, hip hop dance, 

vogue e house, explorando os movimentos de concentração muscular, manipulação 

e coordenação motora com os braços, mãos e dedos, contratempo, realizando 

movimentos dinâmicos e de ilusão ótica. Aprimorou a execução dos movimentos a 

serem executados pelos alunos dentro e fora das coreografias. Foram contemplados 

os seguintes conteúdos: estilo hip hop dance, criação de coreografia na música do 

cantor Cris brown- wall to wall; reprodução de coreografia do cantor Cris brown- wall 
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to wall, estilo house; movimentos do estilo vogue, reprodução de coreografia e 

exploração do estilo poppin com movimento wave na coreografia da música Drake 

kiki do You love me. Os alunos mostraram passos de top rocks num estilo único e 

inédito, embalado com coreografias adaptadas ao tema Candy Crush.  

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Neste mês os professores deram ênfase ao tema de natal e a outra focou na 

música RUN IT do artista Chris Brow, onde os alunos tiveram espaço para criarem 

suas próprias coreografias em duplas, trios e quartetos, desenvolvendo assim a 

criatividade, a coordenação motora, a lateralidade e o trabalho em conjunto 

colocando em prática a sócio afetividade e socialização. Desta forma, pode-se 

analisar na prática tudo o que aprenderam durante o ano. Os professores 

trabalharam com os alunos a exploração e desenvolvimento dos estilos internos de 

dança de rua que são vertentes de danças sociais, trabalhou estilos de dance hall, 

vogue, hip hop new style e popping, Butterfly e Waves, com o fundamento de 

realizar coreografias e dinamizar a criatividade do aluno, agregando conhecimento 

cultural e pessoal. Os professores realizaram também os ensaios do espetáculo de 

encerramento. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Dezembro para a turma de Street Dance também não foi nada fácil, pois os 

professores procuraram desenvolver nos alunos a criatividade particular de duplas. 

Além de coreografias ensaiadas num geral por todos, as duplas ainda criaram 

passos que desenvolveram na apresentação final, os professores se preocuparam 

com limpeza da coreografia, ajustes sobre os desenhos coreográficos e também 

orientações individuais e coletivas, ensaio do fluxo de entrada e saída do palco. 

Foram trabalhados com os alunos aulas de dance hall e hip hop old school e os 

passos Popping, Butterfly e Waves, os alunos fizeram par sincronizado, ou seja, 

dançaram em duplas e depois em conjunto, colocando toda a magia da dança de 

rua e dando um verdadeiro show. O Street Dance participou do projeto férias 

divertidas dentro das oficinas de Dança, levando para os munícipes, orientações 

básicas sobre os movimentos e ritmo da dança de rua. 
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Foto: Aula de Street Dance  

 

 

ZUMBA 

Em maio e junho, as aulas foram desenvolvidas nas quatro unidades do 

CCPL. 

No mês de julho as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

No mês de julho os professores mantiveram as aulas com exercícios aeróbicos para 

ajudar da queima de calorias, contemplando ritmos latinos e internacionais. Todas 

as aulas contaram com aquecimento na seguinte estrutura Aquecimento: 1º 

esquentar 2º tonificar 3º cardiovascular e contemplaram os principais ritmos da 

Zumba, sendo eles: Salsa, Reggaeton, Merengue e Cumbia, os mesmos 

acrescentaram também axé, samba, forró e funk. A intenção foi promover saúde, 

bem-estar e diversão, possibilitando a descontração e a interatividade entre os 

participantes da aula, melhorando o funcionamento do corpo na dança, diante as 

sequências de alongamento e aquecimento reproduzidos em cada aula, durante as 

aulas os professores realizaram as orientações sobre o palco e para finalizar, se 

deslocaram junto às alunas para orientações específicas. Os mesmos também 

explicaram a importância da dança e a qualidade de vida. Os professores ensaiaram 

com alunos a quadrilha maluca que foi apresentada na festa Julina, que trouxe 

incentivo aos visitantes que ficaram animados com a empolgação das danças 

apresentadas. 

No mês de agosto as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

Apostando primeiramente na diversão, entretenimento e lazer dos alunos de zumba, 

os professores buscaram dinamizar ainda mais as aulas a fim de que os 
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participantes envolvessem-se por completo. Diante a músicas de diferentes estilos 

musicais, como funk, regatton, merengue e bachata, foram aplicados nas 

coreografias exercícios que trabalharam braços, pernas e glúteos de forma leve e 

divertida, as aulas também contemplaram aquecimento, alongamento e 

relaxamento. Todos os estilos foram aplicados no seguimento aeróbico ou cárdio 

dance, onde desenvolve-se movimentos lineares e simétricos, explorando a 

repetição desses movimentos com alternância rítmica. 

As aulas de zumba no mês de setembro, tiveram como objetivo a prática de 

músicas que exploram a criatividade dos alunos, dando ênfase ao entretenimento e 

a eficácia de desenvolver os movimentos do seguimento da zumba. Os professores 

proporcionaram formas fáceis e divertidas de dançar utilizando coreografias dos 

estilos de músicas caribenhas, latinas, nacionais e internacionais, fundamentadas na 

modalidade aeróbica fitness. Além desses requisitos, os docentes focaram em 

possibilitar exercícios de todos os membros a partir de muita diversão entre os 

participantes. Também foram preparadas aulas de zumba contemplando diversas 

coreografias, misturando movimentos de dança e ginástica, embaladas por ritmos 

latinos e internacionais como Salsa, Cúmbia, Merengue e Reggaeton e entre outros 

proposto pelo instrutor. As aulas focaram em oferecer aos alunos benefícios, tais 

como: Gasto calórico, aumento do metabolismo, eliminação de toxinas, 

recrutamento de vários músculos, melhora o sistema cardiovascular, astral positivo, 

coordenação, interação e diversão. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. As aulas de zumba este mês fluíram como de costume, porém, com um 

animo a mais por parte das alunas, que querem trabalhar o corpo com a intensão da 

chegada do verão. Pensando nisso, os professores aplicaram aulas em que os 

movimentos trabalhados focaram no desenvolvimento dos membros de forma 

igualada, sempre ao embalo de variados ritmos. Também foram inseridas as 

metodologias de zumba fitness, visando maior queima de calorias e trabalhando 

mais detalhadamente os músculos do corpo. Foi trabalhado com os alunos também, 

modalidade dance e salsa, merengue e reggaeton, misturando movimentos de 

dança e ginástica, com o objetivo de proporcionar bem-estar, entretenimento e 

diversão através das aulas de danças e suas vivências. As aulas permanecem com 

a estrutura de aquecimento, alongamento e relaxamento, visando alternar os 

estímulos e controlar a ansiedade, melhorando a coordenação, promovendo a 

queima de calorias e trabalhando a capacidade sanguínea. A zumba traz benefícios 

importantes para a saúde colocando os alunos a praticarem atividades físicas de 

forma alegre e dançante. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Neste mês, as aulas tiveram foco na prática da dança latina e caribenha, 

como a salsa, merengue, reggaeton, mesclando ritmos nacionais como o axé, o funk 
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e o sertanejo, além dos internacionais. Todas modalidades contaram com 

coreografias de cardio dance e dance fitness, promovendo a saúde e bem-estar para 

os participantes da aula. As aulas têm como objetivo trazer resultados para o aluno, 

tais como: queima calórica, fortalecimento muscular, trabalho de autoestima, humor, 

agilidade, equilíbrio e memória. Com enfoque principal além da saúde, os 

professores buscaram possibilitar alegria e diversão trabalhando de forma 

espontânea os músculos de braços e pernas efetivamente. Durante as aulas 

também foi desenvolvida e ensaiada uma coreografia para apresentação no evento 

de encerramento “A Magia do Natal”. A professora orientou as alunas sobre o fluxo 

de entrada e saída do palco e realizou limpeza coreográfica. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. As aulas de zumba do mês de Dezembro tiveram com foco principal a prática 

de danças latinas e caribenhas, com ritmos voltados para Salsa, Cúmbia, merengue 

e o reggaton, enfatizando os passos com coreografias de fácil assimilação e 

execução. Os professores, preocuparam-se em propor para os alunos a 

oportunidade de trabalhar sua coordenação motora e noção de espaço, além do 

ritmo e movimentação corporal. Para trazer mais agitação ao projeto “Férias 

divertidas”, os professores possibilitaram momentos de energia a todos os 

munícipes interessados durante o período em questão. 

Foto: Aula de Zumba  
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TABELA DE FREQUENCIA DO EIXO – CULTURAL  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Arte Circense 176 9 185 269 9 278 260 12 272

Artes Cênicas 74 5 79 154 5 159 168 10 178

Artesanato 87 2 89 124 1 125 110 2 112

Ballet 298 7 305 282 6 288 255 10 265

Canto e Coral 104 0 104 64 2 66 99 2 101

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 82 0 82 71 2 73 94 1 95

Dança do Ventre 39 0 39 38 1 39 93 2 95

Danças e Ritmos 12 0 12 47 3 50 46 2 48

Grafite 25 0 25 139 5 144 157 3 160

Instrumento Musical Violão 184 10 194 225 7 232 268 6 274

Street Dance 98 3 101 119 4 123 118 5 123

Zumba 404 7 411 403 11 414 431 9 440

Total 1583 43 1626 1935 56 1991 2099 64 2163

JULHO MAIO JUNHO

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Arte Circense 318 14 332 330 6 336 351 8 359

Artes Cênicas 176 6 182 178 5 183 171 8 179

Artesanato 127 6 133 130 2 132 127 5 132

Ballet 306 7 313 326 9 335 331 7 338

Canto e Coral 110 2 112 92 0 92 96 1 97

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 72 0 72 76 2 78 71 2 73

Dança do Ventre 132 0 132 114 3 117 115 2 117

Danças e Ritmos 48 3 51 53 1 54 55 1 56

Grafite 191 6 197 162 2 164 174 4 178

Instrumento Musical Violão 371 16 387 323 5 328 322 3 325

Street Dance 135 10 145 144 1 145 147 1 148

Zumba 377 41 418 471 13 484 469 6 475

Total 2363 111 2474 2399 49 2448 2429 48 2477

AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Arte Circense 356 19 375 458 0 458 2518 77 2595

Artes Cênicas 170 7 177 239 0 239 1330 46 1376

Artesanato 152 2 154 219 0 219 1076 20 1096

Ballet 333 10 343 349 10 359 2480 66 2546

Canto e Coral 117 0 117 112 0 112 794 7 801

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 78 2 80 81 0 81 625 9 634

Dança do Ventre 102 2 104 177 2 179 810 12 822

Danças e Ritmos 71 3 74 101 0 101 433 13 446

Grafite 203 10 213 327 1 328 1378 31 1409

Instrumento Musical Violão 357 6 363 350 0 350 2400 53 2453

Street Dance 140 6 146 210 0 210 1111 30 1141

Zumba 483 26 509 928 14 942 3966 127 4093

Total 2562 93 2655 3551 27 3578 18921 491 19412

NOVEMBRO DEZEMBRO MARÇO  A DEZEMBRO 
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C) EIXO DE EMPREGO E RENDA 

 

Atividades Propostas: 

 Atendente de Farmácias e Drogarias 

 Assistente Administrativo 

 Auxiliar Contábil / RH 

 Auxiliar de Logística 

 Auxiliar de Veterinário e Petshop 

 Auxiliar de Técnico de Segurança no Trabalho 

 Auxiliar de Cabeleireiro 

 Capacitação de Babás 

 Cuidador de Idosos 

 Depilação Profissional (Design de Sobrancelhas) 

 Empreendedorismo 

 Estética Corporal 

 Estética Facial 

 Manicure e Pedicure 

 Massoterapia 

 Portaria e Recepção 

O eixo emprego e renda tem como objetivo desenvolver pessoas que buscam 

aprender um ofício para a sua inserção ao mercado de trabalho ou reciclar e melhorar seus 

conhecimentos e habilidades profissionais para se manter atualizado. Os cursos são 

formações livres e podem ser feitos por todos: jovens e adultos, homens e mulheres. 

ATENDENTE DE FARMÁCIAS E DROGARIAS 

Em maio e junho as aulas foram desenvolvidas no CCPL Engenho Novo e Pq 

dos Camargos. 

No mês de julho as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, no 

Engenho Novo, Parque dos Camargos e Parque Imperial. Após muito aprendizado, 

a turma de Atendente de Farmácias e Drogarias realizou sua primeira avaliação para 

testar os rendimentos das matérias já ministradas. As professoras também iniciaram 

um novo módulo, que ensina sobre drogarias privadas, farmácias de manipulação, 

tipos de medicamentos fitoterápicos e seus princípios ativos. A docente ainda falou 

sobre os tipos de atendente e sua postura se tratando de farmácias públicas. A 

professora também mostrou as áreas de atuação deste profissional e como manejar 

bulas – repassando informações necessárias às pessoas que procuram 

determinados medicamentos. Conceitos de ética e moral foram apresentados aos 

alunos.   
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No decorrer das aulas de atendente de farmácias e drogarias no mês de 

agosto, nas quatro unidades do CCPL os alunos obtiveram conhecimentos múltiplos 

com relação a área e como conteúdo abordou:  medicamento, e o cuidado que deve-

se ter ao trabalhar com aqueles que são controlados os tipos de medicação, doses, 

tarjas, forma farmacêutica, além de regras específicas para receitas de 

determinados medicamentos, local de trabalho e tipos de farmácias, prática como 

atender o público e efetuar a aferição da glicemia no sangue e como fazer a correta 

aplicação da insulina e quais são os medicamentos modernos na área e os tipos de 

diabetes.   

Em setembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. As 

professoras ministraram as aulas dando relevância principal ao atendimento dentro 

das farmácias sejam elas públicas ou privadas. Foram trabalhadas dinâmicas de 

organização, falando sobre a forma adequada de manuseio dos medicamentos e 

como adequá-los em cada ambiente. A docente ainda falou sobre os tipos de recitas 

médicas e as tarjas, além de informar sobre as aplicações injetáveis, técnicas de 

aferição de pressão arterial e seus valores de referência, cálculos farmacêuticos com 

ênfase em regra de três e porcentagem, conceitos básicos de anatomia e Fisiologia 

humana, tipos de farmácia e atuação do profissional em unidades específicas, 

principais tipos de medicação e preparo das mesmas, introdução a farmácia e 

farmacologia, além de aprenderem sobre os tipos de diabetes, e como tirar o destro 

dos pacientes, hiperglicemia e hipoglicemia, além de aprenderem a aplicar a insulina 

e seus diversos tipos de dosagem para cada caso em especifico. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Outubro foi o mês dos conteúdos voltados aos diabéticos, onde foram 

pontuados os meios de se atender esses pacientes e as formas corretas de 

entender bulas e receitas voltadas especificamente a este público. As professoras 

ainda falaram sobre o diabetes melitus um e dois, seus sinais vitais e seus 

parâmetros, falou-se também sobre a biossegurança que é exercida no ambiente de 

trabalho e sobre os primeiros socorros. Engrenou na questão de hipertensão, 

fazendo na prática e orientando os alunos sobre quais alimentos tem mais ou menos 

sal. Os alunos conheceram os procedimentos para saber previamente a pulsação 

descompensada das artérias e os instrumentos de medição da hipertensão. Em 

todas as aulas as professoras buscaram fazer rodas de conversa a fim de gerar 

questionamentos, para que assim, os alunos expusessem suas dúvidas e dessem 

suas sugestões. Para finalizar, os alunos realizaram uma avaliação. As professoras 

também ministraram com os alunos aulas de primeiros socorros incluindo RCP 

(adulto e criança), manobra de heimlich (adulto e criança), incêndio, cortes, 

afogamento, quedas e Biossegurança. Foi comtemplado os seguintes conteúdos: 

Palestra "O profissional auxiliar de farmácia, e suas atividades", Grupos 

medicamentosos 1 e 2, Tipos de receita, Grupos medicamentosos 1- Drogas de 

atuação no sistema nervoso, sistema digestório, sistema respiratório com auxílio da 
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apostila e material de apoio. Grupos medicamentosos 2 - Drogas de atuação no 

sistema Cardiocirculatório, sistema endócrino e hormônios. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, 

no Engenho Novo, Jardim Paraiso e Parque Imperial. Em novembro, o clima foi de 

despedida entre algumas das turmas do atendente de farmácias e drogarias, onde o 

término deu-se de forma divertida e de confraternização. Os alunos passaram por 

avaliações e dinâmicas que colocaram em questão tudo o que aprenderam durante 

o curso. As turmas de formandos participaram do evento formatura levando consigo 

lindas lembranças. Com a turma que ainda está em aprendizado, conteúdos como 

regras para receitas e atividades desenvolvidas por um atendente incluindo a 

aplicação de injeções foram colocadas em prática. Os professores comtemplaram os 

seguintes conteúdos: Atividades na farmácia, a pratica do profissional em cada 

setor. Aula teórica com auxílio de apostila; Administração de medicamentos. Regras 

e técnicas para realização. Aula teórica e pratica com materiais de laboratório; Sinais 

Vitais. A importância em conhecer os sinais vitais e cuidados na realização dos 

mesmos. Doenças comuns na população brasileira. Os professores se 

aprofundaram também na questão dos remédios, explanando para os alunos a 

maneira certa de armazenamento, proteção e critérios específicos que cada 

medicação possui, nos seus variados tipos. Em aula os alunos conheceram a origem 

e as embalagens dos medicamentos, tais com suas tarjas e bulas farmacêuticas. 

No mês de dezembro as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, 

no Engenho Novo, Jardim Paraiso e Parque Imperial. No mês de Dezembro a 

professora realizou a última aula de 2018 do curso Atendente de Farmácia e 

Drogaria. Para esta aula a professora preparou uma Palestra com o título 

"Dezembro Vermelho" com o objetivo de promover a conscientização sobre a AIDS e 

prevenções". A professoras trabalharam com os alunos de forma dinâmica para que 

os alunos se sentissem motivados, a professora explicou sobre injetáveis aplicados 

em farmácias e também pode mostrar um pouco da rotina de um atendente de 

farmácias. A aula foi dividida entre teoria e prática, para assim fixar de melhor forma 

o conteúdo. Posteriormente a professora e os alunos realizaram uma 

confraternização de final de ano.  
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Foto: Aula de Atendente de Farmácias e Drogarias 

 

 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

Em maio e junho as aulas foram desenvolvidas nas quatro unidades do 

CCPL.  

No mês de julho as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

Os professores, elaboraram as aulas do mês de Julho de Auxiliar Administrativo 

contemplando: Realização de atividades sobre o tema Vendas para fixação do 

conteúdo, apresentação aos alunos sobre as técnicas de redigir documentos na 

empresa, realização de exercícios através da redação de documentos. 

Apresentação sobre o tema Qualidade, sua importância na empresa e fora, 

explanação sobre o 5S e sua importância dentro da qualidade. Os Professores 

também trabalharam com os alunos os princípios de Matemática Financeira, 

aplicações e funções nas empresas modernas e utilizou calculadoras financeira HP 

12 c através de aulas teóricas e práticas, o professor ao ar livre abordou alguns 

assuntos em uma roda de conversa fazendo com que alunos participassem da aula 

de uma forma prazerosa. Os alunos também aprenderam com diferenciadas 

temáticas, porém, que levaram a um mesmo objetivo, uma didática humanizada 

entre os alunos enriquecendo conhecimentos práticos e teóricos. Os professores 

deram ênfase também a questões como comunicação assertiva, e arquivos. 

Seminários sobre a revolução industrial foram realizados em prol de conhecer a 

história desde a época e ensinaram o conceito “Smart” – organograma, hierarquia e 

pirâmide estratégica. 

As turmas de assistente Administrativo no mês de agosto nas quatro unidades 

do CCPL, trabalhou com o objetivo que é formar profissionais capacitados na área 

escolhida, pensando nisso, a docente aplicou diversos exercícios de fixação como: 

funções administrativas e desempenho de projetos, funciono grama, cálculos e juros, 
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princípios de Matemática Financeira, juros simples com calculadora financeira, juros 

compostos, a importância da matemática financeira nas empresas, responsabilidade 

social e um vídeo-aula “Mercado de Trabalho’’, administração do tempo e sua 

importância na organização das atividades diárias; explanação sobre a importância 

do manuseio de arquivos e apresentação sobre a atuação do auxiliar administrativo 

na áreas de Marketing e Logística, além de cargos operacionais e estratégicos 

faxinando a ideologia de eficácia e eficiência dentro do âmbito corporativo. Os 

alunos já traçam o planejamento do tempo de desenvolvimento das tarefas 

trabalhando com prazos, ou seja, já absorveram como cada instituição procede 

quando foco e prioridades de tarefas.   

Os futuros Auxiliares Administrativos dentre as quatro unidades no mês de 

setembro tiveram um conteúdo muito rico em relação a área escolhida, podendo 

vivenciar situações cotidianas través de simulados em sala de aula. Os professores 

buscaram neste momento do curso dar ênfase a questões práticas do dia a dia e 

para que isso efetivamente acontecesse foram aplicado exercícios de juros 

compostos na área financeira, regra de três simples e formas de se fazer um arquivo 

eficiente, juntamente como o tempo de guardar documentos de algumas áreas mais 

importantes. Os alunos ainda puderam participar de aulas que ensinaram a forma de 

como realizar uma pauta de reunião. Os discentes ainda aprenderam sobre a  

importância da comunicação dentro das empresas e como funciona o setor 

comercial dentro delas, os docentes também  elaboraram as aulas do mês de 

Setembro de Auxiliar Administrativo contemplando: Revisão de cálculos de juros 

simples, composto e porcentagem para ser aplicado na área financeira, regra de três 

simples, como fazer um arquivo eficiente e tempo de guarda dos documentos de 

algumas áreas mais importantes, como fazer uma ata em reuniões, como deve ser 

conduzida uma reunião com excelência. Folha de pagamento, todas as receitas e 

descontos que contemplam um holerite, exercícios de situações variadas para 

fixação do aprendizado. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Os professores elaboraram as aulas do mês de Outubro contemplando: 

cálculos que contemplam uma folha de pagamento como INSS, IRRF, horas extras, 

atrasos e faltas, salário família e vale transporte, chegando no salário líquido, 

empregabilidade, explorando as áreas de Marketing, controle de vendas, compras, 

qualidade total incluindo 5S, controle de qualidade, trabalho com excelência. 

Realização de trabalho para avaliação do conhecimento adquirido. Os discentes 

buscaram realizar trabalhos que deram ênfase a elaboração da missão, visão e 

valores de uma empresa. Os professores trabalharam com os alunos também os 

aspectos de vendas e relatórios das empresas. Abordando as principais funções nas 

empresas contemporâneas e as novas profissões que serão criadas a partir da nova 

revolução tecnológica. 
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No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. As professoras elaboraram as aulas do mês de Novembro de Auxiliar 

Administrativo contemplando: 5s que para fazer um controle de qualidade em todas 

as áreas da empresa, planejamento estratégico, tático e operacional para um bom 

funcionamento da empresa, aprendendo sobre ética e comportamento 

organizacional, tudo sobre organização, direção e controle e como fazer implantação 

de EPR. Como os cursos estão em fase de término, os alunos terminaram o TCC 

dos grupos, fazendo toda a documentação para a abertura da empresa que eles 

iniciaram e fizeram o levantamento dos custos de todos os gastos para um bom 

andamento das empresas. Revisão dos conteúdos aplicados no decorrer do curso e 

orientação de como incluir no currículo o aprendizado e de como se apresentar em 

uma entrevista de Auxiliar Administrativo. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, 

no Engenho Novo, Jardim Paraiso e Parque Imperial. No mês de Dezembro as 

professoras realizaram a última aula da turma de Assistente administrativo. As 

professoras explicaram como fazer a implantação do sistema integrado, foi feita uma 

revisão geral de todo o conteúdo apresentado através de um quizz de perguntas e 

sanou dúvidas do conteúdo a fim de testar os conhecimentos de forma espontânea e 

divertida. Posteriormente a turma realizou uma festa de confraternização e para 

encerrar foram entregues os certificados para os alunos concluintes do curso. 

Foto: Aula de Assistente Administrativo  

 

 

AUXILIAR CONTÁBIL / RH 

Com início em maio, o curso foi desenvolvido no CCPL Engenho Novo, Pq 

dos Camargos e Jd Paraiso. Em junho foram desenvolvidas as aulas nas quatro 

unidades do CCPL. 
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No mês de julho as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. O 

curso de Auxiliar contábil/RH, contou com momentos de simulações da realidade 

para que os participantes vivenciassem um pouco da prática do mercado de 

trabalho. Para que isso acontecesse, a professora realizou com os alunos trabalhos 

individuais, os alunos criaram manual de integração, Missão, Visão e Valores da 

empresa que eles trabalham e a estrutura contábil, aprendendo conceitos 

fundamentais de criação, organização e desenvolvimento. A professora realizou 

também, os seguintes conteúdos para as aulas de Auxiliar Contábil / RH: Roda de 

conversa junto aos alunos sobre todas as formas de comunicação dentro da 

empresa, pontos positivos e negativos. Na Contabilidade será explanado sobre 

termos técnicos exclusivos da área, e apresentado lançamentos contábeis, 

finalidade e como são realizados, dinâmica de grupo para que os alunos se 

conheçam e para enfatizar a importância do trabalho em equipe. Os alunos também 

aprenderam sobre o conceito da diferença de salários e remunerações com 

planejamento de RH e recrutamento para determinado cargo – aplicação de 

benefícios e seus custos. 

Em agosto às aulas de Auxiliar Contábil nas quatro unidades do CCPL 

contemplaram conteúdos de grande valor para os discentes, que puderam sentir o 

que é a rotina de um ambiente contábil, como: cálculos para fechamentos, de folhas 

de pagamento, além de cálculos de horas extra e horas extra fracionadas, DSR 

sobre hora extra e descontos de INSS sobre folhas, também foi falado sobre 

empresas em geral e a função dentro de cada denominação, contas de débito e 

crédito e como classificá-las, destacar o termo depreciação e sua importância na 

contabilidade, além de trabalhar com contrato social – cálculos de hora fracionada e 

descontos em folha de pagamento. A professora retirou duvidas e aplicou exercícios 

de fixação.  

No mês Setembro as aulas foram praticadas nas quatro unidades do CCPL, 

onde a docente aplicou conteúdos que possibilitaram a aprendizagem de como se 

calcular INSS sobre folha de pagamento e cálculos de IRRF também para folhas de 

pagamento. Foram passados exercícios de fixação em prol dos alunos assimilar 

melhor o quem aprendendo, além de que os mesmos tirassem dúvidas e dessem 

sugestões através de debates gerados em sala de aula. As docentes buscaram 

subsídios em vídeo aula, onde o filme “O diabo veste Prada”, foi uma das temáticas 

que ensinam a forma correta de se portar diante a uma entrevista de trabalho. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Em outubro, as aulas das professoras contemplaram conteúdos que 

possibilitaram a aprendizagem de cálculos de IRRF em folha de pagamento em 

conjunto com o cálculo de férias e seus descontos. As professoras ainda explicaram 

o que é o décimo terceiro salário e como fazer os cálculos desde o integral, até o 

proporcional já realizado com os descontos de encargos sobre o décimo terceiro 
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salário. Realização de exercícios de ICMS e IPI. Apresentação do trabalho de 

Recrutamento e seleção onde em duplas os alunos apresentaram o parecer de 20 

questões de uma entrevista de emprego na posição de selecionador e na de 

candidato. Os alunos treinaram por meio de exercícios os conceitos e realizaram 

consoante a matéria aplicada, alguns estudos de caso de diversas empresas, onde 

puderam fazer dinâmicas em grupo, utilizando bexigas representando a 

responsabilidade, o objetivo era não deixar o balão cair no chão.  

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. No mês de novembro as professoras prepararam os seguintes conteúdos 

para as aulas de Auxiliar Contábil / RH: finalização de cálculos de férias; o que é 

13°salário, como calcular proporcionalmente e integral e sua importância na 

economia e para o empregado e empregador explicação sobre o e-social, quais 

suas substituições, onde a partir deste ano há a obrigatoriedade exigido por Lei e 

como fazer um fluxo de caixa para controle financeiro. Realização de trabalho em 

sala de aula com o objetivo de revisar um pouco dos conteúdos estudados no 

decorrer do curso. 

No mês de Dezembro as aulas foram aplicadas em três unidades do CCPL, 

no Parque dos Camargos, Jardim Paraiso e Parque Imperial. No mês de dezembro a 

professora realizou a última aula do curso de Auxiliar Contábil/RH no ano de 2018. 

Durante a aula foi revisado o cálculo de 13° salário. Também foi aplicada uma prova 

contemplando todo o conteúdo desde o começo do curso com o objetivo de 

identificar o quanto os alunos compreenderam o conteúdo apresentado em sala de 

aula, as aulas desta turma retornarão em janeiro de 2019. Os alunos realizaram sua 

confraternização. Os alunos que concluíram o curso receberam o certificado. 

Foto: Aula de Auxiliar Contábil / Rh 
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AUXILIAR DE LOGÍSTICA 

Com início em maio, o curso foi aplicado no CCPL Engenho Novo, Pq dos 

Camargos e Jd Paraiso. Em junho as aulas foram desenvolvidas nas quatro 

unidades do CCPL. 

No mês de julho as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

No mês Julho as professoras prepararam as aulas de Auxiliar de Logística 

contemplando os seguintes conteúdos: última parte de tipos de modais e seus 

diferenciais, estudo de caso para explorar o assunto e fixar o conteúdo, evolução 

Logística, competitividade no mercado de trabalho, onde empresas com sua logística 

bem estruturada tem mais visibilidade no mercado, como fazer uma roteirização 

eficiente, como fazer uma ótima administração logística. Foram aplicadas rodas de 

conversa para que os alunos compartilhem informações sobre os assuntos 

supramencionados, dinâmicas sobre competitividade para que os alunos 

internalizem as informações explanadas no decorrer das aulas. As professoras 

buscaram dinamizar as aulas através de filmes e seminários, que proporcionaram 

aos discente um pouco da vivência da prática. Além disso, foram abordados temas 

sobre o ISSO (Organização Internacional para Padronização e normatização) e 

também falado sobre os 5’s. 

Nas turmas de logística no mês de agosto os alunos nas quatro unidades do 

CCPL, obtiveram conhecimento dentro do conceito de logística, quais as áreas de 

atuação e como ela funciona dentro das empresas, sendo ela parte da empresa ou 

atuando dentro de uma empresa independente, além de ser explanado como a 

empresa deve fazer para reduzir custos, integração de logística, diferença entre frota 

própria terceirizada, como realizar uma administração logística, controle de estoque, 

como reduzir custo. Aprenderam também a calcular espaço físico, quilometragem e 

gasto de combustível. Explicação e exercícios de regra de três para aprendizado de 

cálculo, espaço físico, quilometragem, gasto de combustível, como fazer um controle 

de estoque para evitar erros, e reduzir custos. 

As turmas de auxiliar de logística nas unidades do Engenho Novo, Parque 

dos Camargos e Jardim Paraíso, neste mês de setembro puderam contar com aulas 

bem variadas, onde as mesmas abordaram temas amplos, mostrando assim o leque 

de possibilidades que a área pode trazer dentro das empresas. Os professores 

trabalharam, espaço, quilometragem, gasto de combustível para redução de custos, 

controle de estoque, como fazer um inventário eficiente verificando o estoque tanto 

em produto quanto financeiramente. As aulas foram preparadas contemplando 

outros conteúdos com:  regra de três simples para aprenderem a calcular espaço, 

Quilometragem, gasto de combustível para redução de custos, média ponderada 

para calcular média que se encontra no estoque tanto em produtos, quanto em 
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valores, para não ter um estoque muito cheio de produtos parados e estocar o que 

realmente está em falta, indicadores de desempenho logístico e gestão de estoque. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Neste mês de Outubro, foram abordados nas aulas de logística temas 

referentes a controle de qualidade e produção, onde as professoras procuraram 

dinamizar as aulas através de práticas do dia-a-dia, além de humanizar ao máximo a 

questão do ensino e aprendizagem como metodologia a se formar profissionais 

conscientes. Além destes tópicos, foi repassado aos alunos sobre elaboração de 

projetos de cadeias de suprimento, trabalhos baseados em atualidades e 

indicadores de desempenho dos processos da cadeia de desenvolvimento. As 

professoras trabalharam também com os seguintes conteúdos: distribuição física, 

características do sistema de distribuição física, formas básicas, coleta, 

transferência, distribuição de produtos acabados e matéria prima. Deram também 

continuidade ao fluxo de estoque e o direcionamento para o centro de distribuição. 

Os alunos simularam cálculos de folha, onde a empresa controla a logística de saída 

e entrada de estoque além dos custos com transporte. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. No mês de novembro as professoras trabalharam com os alunos através de 

vídeo aula abordando os seguintes assuntos: acidentes com empilhadeira em 

armazéns, vídeo motivacional empresarial, controle de estoques através de cálculos 

em planilhas de peps, ueps e média ponderada, orientou os alunos que na área de 

Logística há diversas ramificações para atuação no mercado. As professoras 

abordaram as vantagens e pontos importantes do contrato de armazenagem, 

falaram de fluxo de logística, processo de emissão de documentos e conferência, 

assim com assuntos de tecnologia e internet mostrando como isso pode afetar no 

dia a dia das empresas. Revisão geral de todo o conteúdo aplicado em roda de 

conversa para esclarecimento de dúvidas. Os alunos apresentaram estratégias 

sobre o frete de cargas e como transportar os pedidos dos clientes em segurança e 

quais as tecnologias que ajudam nesta questão. Todos elaboraram exercícios de 

fixação. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, 

no Engenho Novo, Parque dos Camargos e Parque Imperial. Dezembro para o 

pessoal de Auxiliar de Logística foi de um aprendizado significativo, pois as 

professoras fizeram uma revisão de assuntos abordados até o momento e também 

aplicaram conteúdos que envolveram os modais de transportes e os exemplos dos 

impactos do custo de fretes no preço final de um produto, incluindo a comparação de 

empresas que possuem frota própria de transportes e aquelas que usam do serviço 

de terceiros. Foi passado para os alunos também sobre armazém próprio e 

terceirizado e quais suas vantagens e desvantagens e como trabalhar o 

monitoramento. Os alunos que concluíram o curso receberam o certificado. 



  

90 
   

Foto: Aula de Auxiliar De Logística 

 

 

AUXILIAR DE VETERINÁRIO E PET SHOP 

Este curso teve início em maio, na unidade do Pq dos Camargos e Engenho 

Novo. 

No mês de julho as aulas foram trabalhadas em duas unidades do CCPL, no 

Engenho Novo e Parque dos Camargos. Para que as aulas se tornem mais 

dinâmicas e práticas, o professor deu bastante ênfase nas questões de como banhar 

um animal profissionalmente, mostrou a diferença de pelagem curto e longo e a 

importância e os cuidados que devem ter para o banho animal, fazendo assim com 

que os alunos adquiram destreza e intimidem-se com os equipamentos de tosa. 

Foram abordados assuntos sobre doenças, conhecimentos dos parâmetros de 

funcionamentos fisiológicos vitais e conhecimentos de zoonose. 

No mês de agosto os alunos da unidade do Engenho Novo e Pq dos 

Camargos aprenderam sobre como o histoplasma causa doenças, como é dada a 

sua transmissão e como é a evolução da doença. Além da histoplasma, o professor 

Wilson deu ênfase sobre as questões da raiva assim como é transmitida, seus 

sintomas, sinais e prevenção. Mediante a esses assuntos, o docente promoveu 

debates entre os alunos em prol de que surgissem questionamentos e os mesmos já 

sanassem as dúvidas em sala de aula sobre doenças que acometem tanto os 

animais quanto os homens e que são causadas por fungos, botulismo, tuberculose e 

salmonela, vírus e protozoários e como os alunos devem proceder com relação as 

doenças relacionadas. 

Em setembro as aulas foram aplicadas na unidade do Engenho Novo e Pq 

dos Camargos, com aulas práticas onde os alunos puderam vivenciar bastante a 
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prática, através de aulas de banho e tosa com animais modelos dos próprios alunos. 

O professor Wilson abordou temas sobre como prestar primeiros socorros no que se 

refere a hemorragias evitando assim um estado de choque. Não somente em casos 

hemorrágicos, o docente orientou os alunos quanto a forma de socorrer o animal em 

caso de acidentes com corrente elétrica, queimaduras e picadas de animais 

venenosos. 

No mês de outubro as aulas foram trabalhadas em duas unidades do CCPL, 

no Engenho Novo e Parque dos Camargos. Durante o mês vigente, os alunos do 

Auxiliar de veterinário e Pet Shop, aprenderam com riqueza de detalhes tudo sobre 

o ciclo reprodutivo das fêmeas em suas quatro fases. Também foram abordados 

assuntos sobre as fases do período da gestação onde os professores explicaram 

sobre a evolução da prenha. Após aprenderem sobre a questão o docente abordou 

já as fases da infância dos animais, suas necessidades alimentares e também as 

necessidades da fêmea mãe. Os professores explicaram também o organismo reage 

a vacina para produzir os anticorpos, as vantagens da castração e doenças que 

podem ser evitadas. Explicou o desenvolvimento sexual do cão após puberdade, o 

ciclo reprodutivo da fêmea em suas quatro fases, o período de gestação e evolução 

da prenhez e as necessidades alimentares da fêmea e filhotes. 

No mês de novembro as aulas foram trabalhadas em duas unidades do 

CCPL, no Engenho Novo e Parque dos Camargos. Em ritmo de formatura, os alunos 

do curso de Auxiliar de veterinário e Pet Shop tiveram um mês de aprendizado e 

conhecimentos muito valiosos para os estudantes da área, participando de aulas 

que deram ênfase aos cuidados estéticos e de higiene com os animais. Foram 

colocadas aulas práticas de corte de unhas, retirada de pelos dos ouvidos e 

colocação de lacinhos nas orelhas. Para completar essa parte de higiene e beleza, 

foi explicado para os alunos sobre a escovação adequada nos dentes. O professor 

abordou também com os alunos a importância das necessidades nutricionais da 

fêmea na gestação, como identificar a desidratação e seus níveis, sabendo como 

hidratar e os tipos de fluidos a serem usados. Também possibilitou momentos de 

resumo das principais aulas. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas em duas unidades do 

CCPL, no Engenho Novo e Parque dos Camargos. Para os alunos do Auxiliar de 

Veterinário e Pet Shop, o mês foi de festa e alegria, onde os alunos do projeto canil 

enfim concluíram uma importante etapa em suas vidas, conseguindo realizar um 

sonho de dignidade e formação profissional. A turma confraternizou e recebeu os 

certificados com grande orgulho. Em conjunto com a turma formada, outra das 

turmas prossegue com o curso rumo ao término no ano vindouro, encerrando este 

ano com festa em sala de aula também. 
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Foto: Aula de Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 

 

 

AUXILIAR DE TÉCNICO DE SEGURANÇA NO TRABALHO 

Em maio, as aulas foram desenvolvidas no CCPL Engenho Novo, Pq dos 

Camargos e Jd Paraiso. No mês de junho as aulas foram desenvolvidas nas quatro 

unidades do CCPL.  

No mês de julho as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

Os professores trabalharam com os alunos, as diferenças entre acidente e incidente, 

caracterização do acidente, algumas doenças de trabalho, fatores de risco dentro da 

corporação e como uma falha administrativa pode trazer serias consequências. 

Explicaram também sobre NR e como aplicar, sobre EPI, sua importância e 

consequências da não utilização. A diferença entre insalubridade e periculosidade, 

ações a serem tomadas para diminuir esses riscos e como elaborarem laudos de 

periculosidade. Foram feitas rodas de conversa sobre atos inseguros e condições 

inseguras, perigos, riscos, danos e falhas, explicação das responsabilidades da 

empresa em relação a Segurança do Trabalho na forma da Lei, inspeção de locais, 

instalações de equipamentos de uma empresa e através de orientações os 

professores puderam explicar as principais atribuições de um técnico de segurança 

do trabalho e sobre os atos inadequados mais frequentes. Diante disso, a parte 

burocrática da área ficou devidamente esclarecida, capacitando os alunos à sua 

primeira avaliação. 

No decorrer das aulas do mês de agosto nas quatro unidades do CCPL, a 

turma de auxiliar técnico de segurança no trabalho aprendeu sobre a seleção das 

técnicas de transporte, questões sobre armazenamento e distribuição, como avaliar 

e mensurar os impactos das tecnologias nos processos de produção e como 

interpretar a legislação pertinente na prevenção de riscos nos processos industriais 
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riscos da NR10 e os principais acidentes que podem ocorrer por falha na parte 

elétrica, fatores humanos dos acidentes do trabalho, preenchimento de APR – 

Analise Preliminar de Risco, e como preencher detalhamento de PPRA, PMSO, 

PPP, apresentação e exercícios sobre o processo que envolve acidente do trabalho, 

explanação sobre os cinco Riscos no Trabalho, características e especificidade de 

cada um e os alunos aprenderam a formalizar uma CAT (comunicação de acidente 

de trabalho) e procedimentos junto a previdência social.  

No mês de Setembro as aulas foram aplicadas nas quatro unidades do CCPL. 

As aulas foram aplicadas com os temas: recursos humanos, técnicos e 

organizacionais para tratar riscos da instituição, formação do CIPA e quais os 

procedimentos corretos para essa formação, como realizar mapa de risco de alguns 

setores, passou um vídeo aula “Tempos Modernos”, na qual os alunos fizeram o 

analise dos riscos de acidentes em todas as áreas das empresas relacionadas no 

filme, apresentação e explicação do documento PPP, documento histórico-laboral de 

elaboração obrigatória, como é feito o correto preenchimento, introdução aos 

estudos das 36 NRs, a princípio e NR-1 e NR-2, explanação e roda de conversa 

sobre a importância das NRs, com informação sucinta sobre o que cada uma trata e 

seu respaldo legal e como se formula um CAT, que seria o afastamento das 

atividades remuneradas devido acidente de trabalho ou fora dele, e explanou a 

questão dos mapeamentos de risco dentro de diversas corporações. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Em ritmo de formandos, os alunos do Auxiliar de Técnico de Segurança do 

Trabalho fizeram diversas revisões e também aprenderam novos conteúdos, como 

compreender as normas regulamentadoras de saúde e segurança no trabalho, onde 

os professores explicaram sobre a portaria 3.214/78, tratando-se de normas 

aplicáveis que regulamentam e oferecem orientações sobre procedimentos 

obrigatórios relacionados a saúde e segurança no trabalho no país. Os professores 

abordaram também com os alunos os seguintes conteúdos: brigada de incêndio, 

onde será visto os tipos de incidentes e acidentes que podem ocasionar incêndio 

tanto comercial como residencial, e os tipos de extintores de incêndio, onde usar 

cada um deles. E iniciou as aulas de primeiros socorros. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. No mês de novembro os professores abordaram com os alunos, como evitar 

acidentes e como identificar algumas enfermidades, os professores também 

realizaram vídeo aula sobre primeiros socorros, realizaram um estudo de psicologia 

na área de SG para detectar algumas situações que pode ocasionar o acidente de 

trabalho e o que se deve fazer para evitar. Foi elaborado com os alunos uma 

apresentação onde cada um pesquisou uma NR (normas regulamentadoras) 

diferente e apresentaram em sala aos demais colegas. O curso segue sua reta final 

no entendimento sobre ética na segurança do trabalho e aprendizado dos 
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procedimentos internos de cada empresa. Este foi um mês de término para as 

turmas de Auxiliar Técnico de Segurança do Trabalho e para dar significado e 

acrescentar nos conhecimentos adquiridos, os professores possibilitaram uma aula 

de revisão sobre os conteúdos aprendidos no decorrer do curso. Os alunos ainda 

receberam os certificados e fizeram uma linda confraternização entre os 

participantes, encerrando assim mais um ciclo. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas em duas unidades do 

CCPL, no Parque dos Camargos e Parque Imperial. No mês de dezembro no curso 

de Auxiliar de Técnico em Segurança do Trabalho a professora realizou uma roda de 

conversa junto aos alunos, com o objetivo de revisar alguns conceitos essenciais do 

curso, para aplicação do conhecimento adquirido em uma entrevista, os alunos 

retiraram dúvidas e discutiram a projeção da área profissional em Segurança do 

Trabalho. Posteriormente foi realizada uma confraternização em comemoração ao 

encerramento do curso com entrega dos certificados para todos os alunos. 

Foto: Aula de Auxiliar de Técnico de Segurança no Trabalho 

 

 

CABELEIREIRO 

Em maio e junho, as aulas foram desenvolvidas no CCPL Engenho Novo e 

Parque dos Camargos. 

No mês de julho as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, no 

Engenho Novo, Parque dos Camargos e Parque Imperial. Os alunos das aulas de 

cabeleireiro neste mês de julho sentiram um pouco mais sobre o que é ser um 

profissional da área, pois o professor possibilitou aos discentes que os mesmos 

pudessem colocar em prática o que já vem aprendendo durante as aulas.  Os alunos 

praticaram técnicas de lavagem, como usar shampoo e condicionador corretamente 

de acordo com a tonalidade e corte, estando de acordo com o formato do rosto e 
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cabelo de cada pessoa. Os alunos aprenderam também, que a estética capilar varia 

de homem para mulher, então existem diversas variações e possibilidades que a 

profissão oferece. Sendo assim foram praticadas técnicas de secar e escovar cada 

tipo de cabelo, cortes e escovas modeladoras, além de aprenderem sobre algumas 

teorias químicas sobre coloração e colorimetria, para agregar mais ainda nos 

conhecimentos obtidos. 

Em agosto as aulas foram trabalhadas na unidade do Engenho Novo, Pq dos 

Camargos e Pq Imperial. O professor buscou inovar em suas aulas desta vez 

ensinando aos alunos diferentes técnicas de cortes, levando em consideração o 

formato do rosto e a altura das modelos. O docente ainda mostrou cortes adequados 

curtos, médios e longos, já falando sobre os cuidados com os cabelos, os tipos de 

tratamento em cada caso de danificação e como fazer coloração e mechas com 

variadas técnicas de reflexos. Para deixar o curso ainda mais dinâmico, os alunos 

junto ao professor participaram de um workshop sobre beleza, presenciando 

palestras com profissionais renomados da área. 

Com o aprendizado dos meses passados nesse mês de setembro pode sentir 

uma grande evolução nas turmas do Engenho Novo, Jardim Paraíso e Parque dos 

Camargos, através da segurança que os alunos demonstraram diante a atividades 

do cotidiano de um profissional que atua na área, principalmente pelos resultados 

obtidos com a primeira avaliação que os mesmos realizaram. No mês de setembro, 

objetivou-se aperfeiçoar as linhas de corte com assimetria de curtos e médios, para 

que depois iniciasse-se a mesma técnica para os longos retos e repicados, dando 

início assim também a questões de coloração, foram trabalhados com os alunos as 

técnicas de cortes, sendo linhas retas e os repicados, práticas de coloração, mechas 

e tratamentos, aprimorando o conhecimento dos alunos, deu-se  continuidade 

também aos cortes com tesoura e máquina, auxiliando os alunos em técnicas de 

degradê ou reparo de corte masculino e como cortar o cabelo na lateral no modelo 

feminino. Os alunos apreciaram os variados tratamentos capilares que fazem as 

tendências atuais. 

No mês de outubro as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, no 

Engenho Novo, Parque dos Camargos e Parque Imperial. Nesse mês já que a turma 

está prestes a se formar. Os professores buscaram revisar tudo sobre cortes 

masculinos, escova e parte química. Os alunos tiveram modelos para que assim 

agissem na prática e fossem pegando mais experiência. Todos os processos foram 

acompanhados de perto pelos professores e avaliados pelos mesmo, sendo assim 

os professores podem sentir a qualificação dos futuros profissionais. 

No mês de novembro as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, 

no Engenho Novo, Parque dos Camargos e Parque Imperial. Este mês foi de 

despedidas para a maioria das turmas de cabeleireiro, pois as mesmas se formaram 
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e receberam os certificados tão esperados. Algumas turmas ainda prosseguiram 

com aprendizados de mechas e cortes, com as químicas utilizadas para alisamento 

ou relaxamento. A técnica exige astúcia e pericia, pois, cada cabelo e cada pessoa 

possui sua resistência a determinadas químicas, os alunos praticaram os distintos 

tipos e realizaram avaliações. Outras turmas revisaram conteúdos e participaram de 

rodas de conversa a fim de trocarem ideias a respeito da profissão, expondo suas 

dúvidas, vivencias e expectativas diante a profissão que já podem vir a exercer. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas em duas unidades do 

CCPL, Parque dos Camargos e Parque Imperial. No mês de dezembro o professor, 

trabalhou com alunos a prática da coloração cobertura de cabelos brancos. O 

professor finalizou sua turma de auxiliar de cabeleireiro. Os alunos já haviam 

efetuado avaliações e retirada de dúvidas, a aula envolvida pela confraternização da 

turma. A turma concluiu o curso recebendo seus certificados de participação. 

Foto: Aula de Cabeleireiro 

 

 

CAPACITAÇÃO DE BABÁS 

Em maio e junho, as aulas foram desenvolvidas no CCPL Engenho Novo e 

Parque dos Camargos.  

No mês de julho as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, no 

Engenho Novo, Parque dos Camargos e Parque Imperial. Neste mês, a professora 

abordou os fundamentos da saúde da criança, as doenças mais comuns na infância, 

técnicas para lavagem das mãos para prevenção de doenças, a forma de como 

cuidar de crianças com complexidade, ou seja, com doenças crônicas e dificuldade 

de raciocínio, mostrando como lidar, quais os riscos de um tratamento inadequado 

de certas doenças, assim como o diabetes e algumas outras síndromes. Além da 
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forma de tratamento, administração de medicamentos e os riscos de administra-los 

sem o consentimento dos pais e/ou responsáveis. Foram abordados também, 

questões como o manuseio, forma de conversar e interagir, aula prática de primeiros 

socorros e a importância da área e o crescimento em condomínios residências – 

famílias que necessitam de babás capacitadas que possuem humanização e 

objetivo no ato de cuidar.  

Em agosto nas quatro unidades do CCPL a professora procurou aplicar aulas 

que trouxeram relaxamento e diversão para a turma, a partir de aulas visuais, 

utilizando de materiais didáticos com rico embasamento teórico, surtindo aulas 

práticas que confrontaram diretamente com o conteúdo estudado, como:  técnicas 

de massagem, que trazem conforto, segurança, estreitamento de vínculos e alivio de 

dores, importância da vacinação e as principais vacinas nacionais, enfatizando as 

doenças infantis mais comuns e atenção que devem ter aos sinais de adoecimento 

infantil, saúde bucal e primeira dentição, postura profissional e ética, Direitos da 

criança, ECA – Estatuto da Criança e do Adolescente, como proceder com crianças 

e adolescentes com diabetes mellitus tipo crônica. Os procedimentos e a 

humanização são essenciais nos casos de pessoas portadoras de diabetes.  

No decorrer do mês de setembro nas quatro unidades do CCPL as aulas 

tiveram os temas a seguir: prevenção de acidentes domésticos com crianças, 

salvamento (RCP) e desengasgo, coto umbilical e hérnia umbilical, a primeira 

dentição do bebê e a técnica Shantala, musculatura e as articulações do bebê, 

conselho tutelar e sua atuação, desenvolvimento da criança (fisiologia do 

desenvolvimento e crescimento da criança e adolescente); Fases da infância 

(psicológicas e sociais) no desenvolvimento infantil; Relação da criança, família e 

babá. Aula explicativa, com uso da ECA (Estatuto da Criança e do Adolescente), 

vídeos e artigos, com o objetivo de apresentar os pontos principais de suporte a 

criança e desenvolvimento dos mesmos, além de explanar sobre a diabetes mellitus 

tipo crônica, as alunas aprenderam a aplicar insulina e identificar os níveis de 

glicemia em crianças, pois em caso de hipoglicemia poderão identificar e 

encaminhar para o atendimento adequado e imediato. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. O mês de Outubro foi abordado de maneira que a linguagem usada fosse 

mais leve e divertida diante ao cuidado com as crianças. Os alunos aprenderam a 

fazer a relaxante Shantala, assim, explorando o corpo e também a interação entre o 

adulto e a criança. Foram ressaltados os benefícios como vínculos, relaxamento e 

alívio de dores. Para dinamizar e mostrar um pouco da prática, foram feitas 

contações de história, possibilitando assim a arte de trazer as crianças um mundo de 

alegria e descontração. Para encerrar, as professoras aplicaram uma dinâmica de 

brincadeiras de crianças. As professoras tambem falaram sobre Higiene da crianças, 

Nutrição e alimentação da criança, Choro, desenvolvendo a pratica do cuidado com 
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o bebe e a criança além de valorização dos sinais demostrados pela mesma. Aula 

teórica com o auxílio da apostila e pratica com o auxílio de materiais como: Bonecos. 

As professoras explanaram sobre a pressão arterial e como identificar o problema na 

infância. As alunas tiveram aula prática e teórica sobre o assunto e sobre a má 

alimentação, no tocante ao excesso de sal, que eleva a hipertensão. As futuras 

babás foram orientadas a como proceder com crianças portadoras deste problema. 

Foi passado para os alunos uma   avaliação de desempenho, e ainda falou sobre os 

cuidados prestados a criança com HIV e a percepção do cuidador, brincadeiras e 

estímulos para o desenvolvimento global da criança, cuidados com refluxo 

gastresofágico. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. No mês de novembro as professoras prepararam as aulas de Capacitação de 

Babás contemplando os seguintes conteúdos: Segurança da Criança, cuidados 

importantes para garantir a segurança da criança nos diversos ambientes. Primeiros 

socorros e A importância do brincar. As alunas tiveram contato nas aulas com 

diversos tipos de acidentes domésticos que crescem a cada ano ocasionando sérios 

danos. As alunas aprenderam sobre higiene infantil e a importância da vacinação 

nos primeiros anos para evitar doenças. As professoras também trabalharam com os 

alunos como deve ser introduzido alimentos e o tipo de alimento para crianças até 2 

anos. E os cuidados que devem ter com refluxo gastresofágico. Foi passado para os 

alunos o Filme "O diário de uma baba”. Em mês de finalização, as professoras 

buscaram relembrar alguns assuntos dos cursos, algumas vivências e o que foi 

entendido através de aulas interativas e leves, trazendo o aluno agora como 

profissional da área e mostrando que cada um tornou-se capaz de executar as 

tarefas que foram aprendidas. Através de rodas de conversa, os alunos conversaram 

sobre quais planos tem para suas carreiras e quais serão os próximos passos a 

seguir. A turma participou de uma confraternização e recebeu os certificados. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas em duas unidades do 

CCPL, no Jardim Paraíso e Parque Imperial. Foi ressaltado com os alunos a 

importância das histórias infantis para crianças, como a babá pode interagir com a 

criança trazendo o mundo lúdico por meio da literatura. Em sala de aula as alunas 

leram contos e encenaram para as crianças que participaram da aula, uma contação 

de histórias. As professoras prepararam uma Palestra com o título "dezembro 

Vermelho" com o objetivo de promover a conscientização sobre a AIDS e 

prevenções". Posteriormente as professoras e os alunos realizaram uma 

confraternização de final de ano. Esses alunos entrarão em recesso e retornarão em 

2019. 
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Foto: Aula de Capacitação De Babás 

 

 

CUIDADOR DE IDOSOS 

Em maio, as aulas foram desenvolvidas no CCPL Engenho Novo e Parque 

dos Camargos. 

No mês de julho as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, no 

Engenho Novo, Parque dos Camargos e Parque Imperial. A professora começou a 

falar com os alunos sobre o Diabetes Miélitus, mecanismos da doença, tratamento e 

manejo para com os idosos que fazem uso de insulina, além de como banhar os 

mesmos quando acamados em leitos. A professora também trabalhou com os 

alunos, o aperfeiçoamento das técnicas práticas e a mudança de destaque do 

profissional, fizeram as práticas dos Sinais Vitais analisando a importância e como 

cada um deverá ser aferido, bem como, valores de referência e terminologias, 

visando um profissional de qualidade e destaque. Os alunos de cuidador de idosos 

passou por sua primeira avaliação, podendo assim testar seus conhecimentos sobre 

o conhecimento adquirido até o presente momento. Aprenderam a importância do 

cuidado e carinho com as pessoas da terceira idade e conheceram as áreas de 

atuação da profissão e o amplo crescimento no mercado de trabalho. 

Agosto trouxe temáticas valiosas para os alunos das quatro unidades do 

CCPL, onde a docente trabalhou com os alunos: cuidado e a forma de manuseio, 

forma correta de banhar um idoso no leito, explorando aulas teóricas e práticas para 

o auxílio na hora da higienização, técnicas de curativos, decúbito em pacientes 

acamados, ressaltando a importância do cuidado e da qualidade de pele para 

prevenção de úlcera de pressão, dinâmica de grupo, o idoso e o perfil do idoso 

brasileiro, Legislação, o Estatuto do idoso e a importância do conhecimento das leis 
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para a prática do cuidado. As alunas também aprenderam a tirar o destro e a 

aplicação da insulina e descarte da mesma.   

Com foco na prevenção de acidentes, o pessoal do curso de cuidador de 

idosos das quatro unidades tiveram grande aprendizado referente a questão, onde 

as professoras buscaram elucidar de maneira bem explicativa a importância de ter 

cuidado redobrado com este público tão especial. Foram elaboradas estratégias de 

prevenção de quedas em idosos e mostrada a importância de manter o corpo deles 

seguro. Como dinâmica de aula prática, foram possibilitadas situações de primeiros 

socorros visando a intervenção na tentativa do salvamento de vidas em situações 

extremas, falado sobre vacinas pertinentes aos idosos, as campanhas e doenças 

que podem ser prevenidas, além de serem abordados com os alunos sobre doenças 

transmissíveis através da sexualidade na melhor idade e como devem abordar o 

tema, trabalhou-se aula prática RCP em boneca. As docentes prepararam as aulas 

de Cuidador de Idosos contemplando também os seguintes conteúdos: 

Diferenciando conceitos de geriatria e gerontologia; Diferenciando conceitos de 

senescência e senilidade; A importância do sono e repouso para a pessoa idosa; 

Relação do idoso com o cuidador; Aula explicativa, com o uso da apostila da CCPL, 

leitura de artigos e vídeo, com o objetivo de apresentar o conteúdo e a diferenças 

dos conceitos, conscientização e importância da relação profissional, explanando 

sobre os tipos de diabetes que acometem em idosos, do contrário de crianças a 

medicação pode ser variante dependendo do tipo. Os alunos manusearam o 

aparelho de destro e também absorveram o conceito de hipoglicemia e 

hiperglicemia. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Nesse mês as alunas tiveram aulas com os seguintes conteúdos: aulas com 

abordagem de marketing pessoal, Currículo e entrevista de emprego. Com foco na 

prevenção de acidentes, o pessoal do curso de cuidador de idosos teve grande 

aprendizado referente a questão, onde as professoras buscaram elucidar de 

maneira bem explicativa a importância de ter cuidado redobrado com este público 

tão especial. As alunas tiveram aula teórica e pratica com auxílio do material de 

apoio. Foi elaborada uma estratégia de prevenção de quedas em idosos e mostrada 

a importância de manter o corpo deles seguro. Como dinâmica de aula prática, as 

professoras possibilitaram situações de primeiros socorros visando a intervenção na 

tentativa do salvamento de vidas em situações extremas. As alunas aprenderam na 

prática como identificar pressão arterial elevada e a utilizar o medidor de pressão.  

Foi ensinado também sobre vacinas pertinentes aos idosos, as campanhas e 

doenças que podem ser prevenidas. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, 

no Engenho novo, Jardim Paraiso e Parque dos Camargos. No mês de novembro as 

professoras explanaram a importância da prevenção aos acidentes domésticos. Na 
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terceira idade é arriscado uma simples queda que traz consequências infinitas. As 

alunas aprenderam a proporcionar o bem-estar físico dos idosos como a mudança 

de decúbito (corpo em repouso). As professoras também trabalharam com os 

seguintes conteúdos: Higienização das mãos, a importância da higiene para a 

qualidade do cuidado, aula teórica e prática com auxílio do material de apoio; 

principais patologias relacionadas ao idoso, identificação e cuidados. Aula teórica 

(Parte 1 e Parte 2); e alguns filmes sobre o envelhecimento. Com sensação de 

missão cumprida, a turma encerrou o mês colocando em prática os conhecimentos 

adquiridos durante o curso e participou de uma aula de revisão, podendo colocar em 

questão algumas dúvidas e trocas de experiências entre os estudantes. As 

professoras ainda possibilitaram uma roda de conversa entre todos para saber das 

expectativas na futura carreira e a turma terminou com uma linda confraternização e 

recebimento dos certificados. 

No mês de dezembro as aulas foram trabalhadas em duas unidades do 

CCPL, no Jardim Paraíso e Parque Imperial. A professora praticou com os alunos a 

contação de histórias ao público idoso – todo idoso pode voltar a ser uma criança e 

precisa de um entretenimento diferenciado, os livros permitem, usando a ludicidade 

a propiciar este momento. As alunas leram para os adultos, encenando cada tipo de 

história. A professora também preparou uma Palestra com o título "Dezembro 

Vermelho" com o objetivo de promover a conscientização sobre a AIDS e 

prevenções". Posteriormente a professora e os alunos realizaram uma 

confraternização de final de ano. Esta mesma turma entrará em recesso e retornará 

as aulas no mês de Janeiro de 2019. 

Foto: Aula de Cuidador de Idosos 
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DEPILAÇÃO PROFISSIONAL (DESIGN DE SOBRANCELHAS) 

Em maio, as aulas foram desenvolvidas no CCPL Engenho Novo, Pq dos 

Camargos e Jd Paraiso. No mês de junho as aulas foram desenvolvidas nas quatro 

unidades do CCPL. 

No mês de julho as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

No mês de Julho as aulas de Depilação Profissional (Design de Sobrancelhas) foram 

planejadas com os seguintes conteúdos: pontos da sobrancelha, fazendo a 

harmonização do rosto para melhor entender e aplicar a rena para correção de 

falhas que possa haver na sobrancelha. Conhecendo os 5 pontos, alto, mais alto, 

início, fim e ponto central. Já falando um pouco sobre postura diante aos clientes, 

higiene, vestimentas e biossegurança. As professoras trabalharam com as técnicas 

de marcações para esboço das sobrancelhas, utilizando ferramenta PAQUIMETRO, 

instrumento de trabalho com o qual utilizamos marcações exatas para o esboço. 

Técnicas para utilização da Pinça, o instrumento que utilizamos para retirada dos 

pelos (Epilação), e também como aplicar técnicas de preenchimentos de falhas das 

sobrancelhas e os instrumentos que deverão utilizar para realização de um design 

perfeito e assim possibilitando os alunos enriqueceram os seus conhecimentos.  

Através de aulas práticas, no mês de agosto nas quatro unidades do CCPL, 

a professora buscou ensinar aos alunos o modo correto de fazer uma depilação 

inclusive o sentido certo de como passar a cera na pele da cliente, além disso, a 

docente ainda falou sobre como fazer assepsia da pele, marcações exatas em 

construções de esboços, o uso correto da pinça e assim a realização de um design 

perfeito das sobrancelhas, utilizando o Viganismo, iniciaram também as aulas 

práticas de depilação com cera quente, realizando as técnicas em meia perna, 

pernas inteiras e axilas. 

Setembro trouxe maior conhecimento aos alunos das quatro unidades do 

CCPL, com aulas praticas a docente explanou os seguintes temas:  técnicas de 

depilação, uso de rollon e de cera quente, técnicas de marcação para esboço de 

sobrancelhas, utilizando o visagismo, a pinça como instrumento de eospilação e o 

preenchimento de falhas com renna, lápis e sombra,  revisão de depilação: perna 

inteira, buço e axila, explicação técnica com boas práticas de depilação. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. O mês de outubro foi um mês de aperfeiçoamento das técnicas aprendidas 

no decorrer do curso, onde as professoras revisaram marcações para esboço de 

sobrancelhas utilizando o Visagismo, utilizando linha, a piça para a retirada de pelos 

(depilação) e o instrumento navalha para a limpeza da face acima da sobrancelha. 

Também foi falado sobre o preenchimento de falhas de pelos com hena e lápis. Na 

parte de depilação com cera quente e fria, foram realizadas técnicas de meia perna, 
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pernas inteiras, axilas, virilha, buço e nariz. Foi realizada uma dinâmica entre alunos: 

Sonhos e profissão, relembrando a infância. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, 

no Engenho Novo, Parque dos Camargos e Parque Imperial. No mês de novembro 

as professoras trabalharam com os alunos os conhecimentos das técnicas de 

marcações de design com paquímetro, visagismo e linha. Revisão dos conteúdos 

aplicados para depilação, com técnicas com cera quente e fria, aplicadas nas 

pernas, virilha, axilas, nariz e sobrancelhas. Orientou os alunos como exercer a 

profissão no mercado de trabalho e quais cuidados devem ter ao atender os clientes. 

Quase na reta final, os alunos revisaram muitas técnicas e as aplicaram em aulas 

abertas aos munícipes, que agendaram seus atendimentos e receberam os 

cuidados dos futuros profissionais. Para dar ênfase em algumas questões, as 

professoras repassaram técnicas com cera quente e cera fria e também focaram nas 

tonalidades corretas na aplicação de hena de acordo com os tons de pele. Com 

avaliações de fixação dos conteúdos e revisão geral, além de ensinar às alunas a 

depilação com linha e técnicas mais avançadas de epilação. Utilizaram cera quente 

para delinear as sobrancelhas de forma mais delicada, desenhando e efetuando o 

design apropriado. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas em duas unidades do 

CCPL, no Engenho Novo e Parque Imperial. A professora se despediu das suas 

alunas com a missão de dever cumprido. As turmas efetuaram as últimas avaliações 

práticas e teóricas e obtiveram excelentes resultados. Fizeram a confraternização se 

tornando profissionais na área. A turma concluiu o curso recebendo seus certificados 

de participação.      

Foto: Aula de Depilação Profissional (Design De Sobrancelhas) 
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EMPREENDEDORISMO 

Em maio, as aulas foram aplicadas no CCPL Engenho Novo e Jd Paraiso. No 

mês de junho as aulas foram aplicadas na unidade do Engenho Novo, Jd Paraiso e 

Parque Imperial.  

No mês de julho as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

Participando de um mês de grande aprendizado, os alunos de empreendedorismo 

puderam adquirir conhecimentos voltados aos princípios básicos da administração, 

onde os professores mostraram suas definições e atividades mais básicas, o papel 

do empreendedor e o reconhecimento de ideias e oportunidades dentro do contexto 

de negócios. Os alunos aprenderam sobre o que é uma Marca, a sua importância 

para um negócio, como montar uma e planejamento inicial para o plano de combate 

diante aos concorrentes. Os professores deram ênfase a importância dos modelos 

utilizados no mercado, como CANVAS (Esquema visual que possibilita a cocriação 

de modelos e negócios) e SEBRAE. Os alunos fizeram uma Dissertação sobre o 

Recursos Humanos voltado para o microempreendedor, como lidar com pessoas, 

conflitos, personalidades e líderes, início das apresentações do projeto de 

Empreendedorismo, com considerações dos professores e dos outros grupos para 

compartilhamento de informações. O empreendedorismo está explanando os 

modelos de negócios para dar melhor direcionamento de escolha no mercado. 

As turmas de Empreendedorismo nas quatro unidades do CCPL no mês de 

Agosto aprenderam através da docente sobre os pilares para a empresa, que no 

caso são: missão, visão e valores, além de orientar sobre como as empresas fazem 

seu posicionamento de marketing para cada fase do ciclo de vida de um produto, 

reconhecimento de um ideal /oportunidade dentro de um contexto de negócios e a 

transformação de uma ideia para que a mesma vire um negócio (empresa), plano de 

Negócios, comunicação empresarial e pilares de uma corporação: Missão, Visão e 

Valores. Foi mostrado aos alunos a questão de indicadores macroeconômicos e o 

gerenciamento de pequenas, médias e grandes empresas.  

Os futuros empreendedores depararam-se com questões um pouco mais 

complexas, mesmo porque o curso em sí está num nível bem avançado. Nas quatro 

unidades os docentes falaram sobre planos de negócios, controle de custos e 

cálculo de média, mostrando assim na prática aos alunos a forma de analisar o 

quanto uma empresa tem de gastos e custos, incluindo também, assuntos que 

mostraram o quanto é bom ter uma boa relação empresarial. Para finalizar o mês, os 

alunos aprenderam como providenciar documentos necessários para a abertura de 

empresas e os caminhos de como financiar as mesmas, juntamente com a 

montagem do próprio plano de negócios demonstrando se é viável, considerando 

estratégia, mercado, operações e gestão financeira, planos de negócios em 

detalhes, planos de negócios em sucesso, as principais dificuldades na montagem 
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do plano de negócios, como principais conteúdos, foram abordados: Apresentação 

de empreendedores de sucesso sobre rodas, cases atuais e complementar os 

benefícios do MEI, Startups, suas especificidades e diferenças de outros 

empreendimentos. Franquias, o que é e como funciona, regras e legislação, estudo 

das mais famosas. Plano de negócios, controle de custos, cálculos de Média 

ponderada, para análise do quanto a empresa tem de gasto e custos. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Em ritmo de formatura, os futuros empreendedores aprenderam muito sobre 

o assunto e neste mês as aulas contemplaram temáticas que abordaram como ser 

um empreendedor de sucesso, sabendo como e quando atuar dentro da área 

escolhida, discussão sobre liderança, tipos e características, aplicação de teste para 

auto avaliação, vídeo aula “empreendedores de sucesso”, trabalho através de artigo 

sobre franquias de baixo custo, perfil de empreendedor, como procurar investidores, 

sócios e construção da cultura organizacional da empresa. Montagem descritiva e 

efetiva do Plano de Negócios. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Buscando trazer um pouco da vivência do cotidiano do cenário 

empreendedor no Brasil, os professores, mostraram estudos de caso com soluções 

inteligentes e diferentes ideias voltadas para o mercado de trabalho no país. Foi 

aplicado para os alunos a importância do acompanhamento do fluxo de caixa da 

própria empresa e os cuidados com a contabilidade da folha de pagamento dos 

funcionários, além da ética organizacional. Algumas turmas já na reta final, 

mostraram-se bem satisfeitas e preparadas para os novos rumos que o curso pode 

oferecer para a vida profissional dos alunos. Uma das turmas recebeu os 

certificados. Os professores prepararam também aulas de Empreendedorismo 

contemplando os seguintes conteúdos: TCC de projeto sobre a empresa fictícia 

criada pelos alunos, contemplando toda estrutura do plano de negócios completa, 

com todos os custos da empresa, potenciais clientes como mantê-los e não perder 

para o concorrente. Apresentação final da empresa fictícia com seus devidos 

documentos. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, 

no Engenho Novo, Jardim Paraíso e Parque Imperial.  Os professores encerraram o 

curso de empreendedorismo, fazendo um Quiz muito interessante, onde a turma 

tinha que se ajudar nas perguntas que envolvia a matéria aplicada ao longo do 

curso. Os alunos se confraternizaram e a turma concluiu o curso recebendo seus 

certificados de participação. 
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Foto: Aula de Empreendedorismo  

 

 

ESTÉTICA CORPORAL 

Em maio, as aulas foram aplicadas no CCPL Engenho Novo, Pq dos 

Camargos e Jd Paraiso. No mês de junho as aulas foram trabalhadas nas quatro 

unidades do CCPL.  

No mês de julho as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, no 

Engenho Novo, Parque dos Camargos e Jardim Paraíso. Neste mês, o foco foi o 

conhecimento das patologias estéticas corporais, dando ênfase a questões sobre 

celulite, obesidade, flacidez e estrias. As professoras mostraram a importância de 

entenderem sobre as indicações e contraindicações da drenagem linfática corporal e 

sobre a massagem modeladora. Os alunos participaram de aulas práticas, 

executando a perimetria (ação que afere as medidas dos clientes). As professoras 

elaboraram aulas e falaram sobre anatomia do corpo humano, com ênfase no 

funcionamento dos sistemas: esquelético, respiratório, linfático, nervoso, digestivo, 

cardíaco, muscular, reprodutor, urinário e tegumentar. As professoras elaboraram 

também aulas de Estética Corporal contemplando aula prática sobre ficha de 

anamnese corporal, massagem quick e reflexologia podal. As mesmas deram 

orientações sobre quais pessoas podemos aplicar as massagens, foi explanado 

sobre equipamentos de segurança e mapa para reflexologia podal indicando pontos 

a serem utilizados na massagem e manobras de quick massage. 

Dentro do contexto da estética corporal, no mês de agosto a professora 

explicou sobre drenagem linfática através de aulas práticas, o que motivou ainda 

mais o pessoal quanto a área escolhida. Para que os discentes saibam a melhor 

forma de abordar o cliente num primeiro atendimento e conhece-lo com mais 

detalhes a fim de oferecer um melhor atendimento, para que isso aconteça, a 

docente ensinou sobre anamnese e execução da perimetrais, que é o ato de aferir 
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as medidas do corpo das clientes. Além desses conteúdos, os alunos foram 

orientados quanto a manobras e drenagem linfática, introduzindo técnicas de bambu 

terapia para celulite. 

Para o mês de setembro nas unidades do Engenho Novo, Parque dos 

Camargos e Jardim Paraíso, as professoras aplicaram os temas: preenchimento de 

anamnese, execução de perimetria, técnicas de bambu terapia para celulite e 

modelagem do corpo, contando também com a introdução de bandagem 

modeladora cuja qual trata-se de um tratamento para redução de medidas, celulite e 

gorduras localizadas, drenagem linfática, a prática das técnicas de massagem 

modeladora, seus benefícios, suas indicações e contraindicações. E abordou com os 

alunos a reflexologia podal que é um tipo de reflexologia mais usada e consiste na 

aplicação de pressão em pontos do pé, para equilibrar energia do corpo e evitar o 

surgimento de doenças e problemas de saúde, estrias, celulite e flacidez da pele, 

aula explicativa sobre indicações e contraindicações de cada massagem e seus 

efeitos sobre a pele, aula demonstrativa e prática sobre drenagem linfática, aula 

prática e demonstrativa de massagem modeladora. Roda de conversa para troca de 

informações entre os alunos e professora, orientado pela professora para frisar 

assuntos importantes e advertências na atuação prática. 

No mês de outubro as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, no 

Engenho Novo, Parque dos Camargos e Jardim Paraiso. Em ritmo bem prático, os 

alunos de estética corporal vivenciaram muito da prática de um ambiente de 

trabalho, onde as professoras deixaram claro para os alunos a postura correta e o 

desenvolver das atividades no dia a dia. Para que isso ocorresse de fato, as 

professoras aplicaram a execução de perímetria, que é o ato de aferir as medidas do 

corpo, a bandagem modeladora, que é o tratamento para redução de medidas, 

celulites e gorduras localizadas, processo detox, dando também início às questões 

de gessoterapia, eletroterapia de baixa densidade para a nutrição e colágeno da 

pele. Juntamente com estes conteúdos, foram aplicadas manobras de massagem 

modeladora, bambuterapia, drenagem linfátrica, relaxante, reflexologia e quick 

massage. 

No mês de novembro as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, 

no Engenho Novo, Parque dos Camargos e Jardim Paraiso. No mês de novembro as 

professoras trabalharam com os alunos aulas práticas de técnicas de massagem 

relaxante, drenagem linfática, reflexologia, quick massage e bambuterapia 

ampliando o conhecimento dos alunos. Foi contemplado os seguintes conteúdos: 

Aula pratica de massagem relaxante; Avaliação de todo o conteúdo aplicado no 

decorrer do curso, correção junto com os alunos seguido de roda de conversa para 

esclarecimento de dúvidas e para compartilhar tudo o que foi abordado e aprendido 

durante as aulas. As turmas encerraram mais um ciclo, podendo orgulhar-se de 

terem se tornado profissionais de qualidade com todo o aprendizado adquirido. As 
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professoras possibilitaram revisões valiosas e também buscaram sanar todas e 

quaisquer dúvidas que as alunas pudessem ainda ter. A turma recebeu o certificado 

e comemorou com uma confraternização na sala.  

No mês de Dezembro o curso de Estética Corporal já tinha sido encerrado em 

todas as unidades do CCPL. 

Foto: Aula de Estética Corporal 

 

 

ESTÉTICA FACIAL 

Em maio, as aulas foram aplicadas no CCPL Engenho Novo, Pq dos 

Camargos e Jd Paraiso. No mês de junho as aulas foram trabalhadas nas quatro 

unidades do CCPL. 

No mês de julho as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, no 

Engenho Novo, Parque dos Camargos e Jardim Paraíso. Para mostrar a 

responsabilidade que se tem ao trabalhar com a pele, as professoras buscaram 

orientar os alunos quanto às questões de conhecimentos de sistemas endócrino, 

nervoso e linfático. Os alunos tiveram aulas práticas com preenchimento de folhas 

de anamnese, análise cutânea (onde a pele da cliente é examinada), além de falar 

sobre manobras de drenagem linfática e limpeza profunda de pele. As professoras 

elaboraram aulas sobre anatomia da face, o sistema esquelético, sistema nervoso, 

sistema respiratório, músculos faciais, exercícios faciais, argila e suas propriedades, 

tipos de pele, e realizou aulas práticas com limpeza de pele, aprimorando todo 

conteúdo já estudado. As professoras elaboraram também aulas de Estética Facial 

contemplando conceitos de beleza da atualidade, regulamentação da profissão, 

deveres e obrigações dos esteticistas, ética profissional, como utilizar equipamentos 
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de segurança para benefício próprio e dos clientes, argilas com suas propriedades 

como aplicar tipos de pele, como identificar pele mista oleosa seca e normal. 

Em agosto, as aulas foram trabalhadas na unidade do Engenho Novo, Pq dos 

Camargos e Jd Paraíso. A docente desenvolveu com os alunos temas como: ficha 

de anamnese, análise cultânea, técnicas de manobras de drenagem linfática, 

limpeza de pele profunda com extrações de comedões (cravos) e pústulas 

(espinhas), tratamentos com peeling, químico facial, lifiting de ouro e massagem 

modeladora de face, aulas práticas de limpeza de pele, sempre orientado pela 

professora para frisar assuntos importantes e advertências na atuação prática, 

revisão do conteúdo aplicado no decorrer do mês e avaliação aplicada sobre o 

mesmo. 

Para melhor assimilação do conteúdo, em setembro nos polos do Engenho 

Novo, Pq dos Camargos e Jardim Paraíso, trabalharam com os conteúdos: ficha de 

anamnese, análise cultânea, técnicas de manobras de drenagem linfática, limpeza 

de pele profunda com extrações de comedões (cravos) e pústulas (espinhas), 

tratamentos com peeling, químico facial, lifiting de ouro e massagem modeladora de 

face, práticas de clareamento facial detalhadamente, aulas práticas de limpeza de 

pele e roda de conversa para troca de informações, orientado pela professora para 

frisar assuntos importantes e advertências na atuação prática, revisão do conteúdo 

aplicado no decorrer do mês e avaliação aplicada sobre o mesmo. 

No mês de outubro as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, no 

Engenho Novo, Parque dos Camargos e Jardim Paraiso. No mês de outubro as 

professoras reforçaram com os alunos todas as técnicas aplicadas no decorrer do 

curso: Aula prática de argiloterapia e clareamento da pele a partir deste 

procedimento, rejuvenescimento facial e hidratação, aula pratica de limpeza de pele 

com extração de cravos e espinhas, avaliação sobre conteúdo aplicado durante o 

curso: doenças da pele, tipos de acne, propriedades das argilas e conteúdo de 

apostila. Dinâmica com alunos mês das crianças: “Qual seu sonho de profissão? ”. 

No mês de Novembro as professoras elaboraram aulas de Estética Facial 

contemplando os seguintes conteúdos: Aula pratica de clareamento facial com 

atendimento aos munícipes; Aula pratica de limpeza de pele com extração, e 

avaliação; roda de conversa para esclarecimento de dúvidas e para compartilhar 

tudo o que foi abordado e aprendido durante as aulas.  A turma de Estética Facial 

também pode sentir alegria de mais um ciclo concluído, as professoras analisaram 

as profissionais avaliando-as na prática e colocando situações cotidianas como teste 

para as futuras profissionais. Foi revisado as principais aulas, relembrando técnicas 

e tratamentos para assim capacitar ainda mais as estudantes. Em roda de conversa 

foram discutidas as expectativas de empregabilidade entre a turma. Como 
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comemoração, houve uma confraternização em sala de aulas e a turma recebeu os 

certificados. 

No mês de Dezembro o curso de Estética Facial já tinha sido encerrado em 

todas as unidades do CCPL. 

Foto: Aula de Estética Facial  

 

 

MANICURE E PEDICURE 

Em maio, as aulas foram aplicadas no CCPL Engenho Novo, Pq dos 

Camargos e Jd Paraiso. No mês de junho aplicamos nos quatro CCPL.  

           No mês de julho as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do CCPL. 

Esterilizar os equipamentos e cuidar da parte de higienização, foi o foco principal das 

aulas de manicure e pedicure. Foi ensinado a importância de se manter um local de 

trabalho e seus utensílios devidamente limpos, por motivos de higiene e saúde. Por 

meio da prática as alunas higienizaram, retiraram cutículas e aplicaram de forma 

correta a esmaltação das unhas. As alunas aprenderam também a forma correta de 

esterilização de matérias, postura, ética e qualidade que o profissional deve ter 

nessa área. As professoras aplicaram aulas com demonstração de como lixar as 

unhas e seus formatos: quadrada, arredondada, oval e estreita. Como empurrar a 

cutícula da forma correta, cuticular da melhor forma, esmaltação das unhas das 

mãos observando o acabamento dos cantos e cuticulagem perfeita. 

As turmas de Manicure e Pedicure no mês de agosto nas quatro unidades do 

CCPL, estudaram através de aulas práticas para melhor entendimento de algumas 

ações, as professoras buscaram dinâmicas de como tratar e receber clientes, além 

de ensinar as formas corretas de lixar as unhas, assim como esmaltá-las e cortá-las. 
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Dentro do mesmo contexto, as docentes falaram sobre a importância de os alunos 

entenderem sobre saúde e nutrição, habilitando de melhor forma os aprendizes a 

atenderem e executarem a função de Manicure e Pedicure. 

Nas quatro unidades, os alunos de manicure e pedicure no mês de setembro 

também colocaram muitos conhecimentos em prática, onde as professoras 

buscaram acompanhar o desenvolvimento do trabalho esteticamente falando, ou 

seja, os acabamentos e coordenação dos alunos diante a métodos de massagem, 

contornos de francesinha e unhas decoradas. Para maior precisão diante ao 

aprendizado, os alunos passaram por testes e avaliações práticas demonstrando 

assim tudo o que aprenderam no decorrer do mês. As docentes desenvolveram com 

os alunos aulas práticas aprimorando ainda mais a cuticulagem dos pés e das mãos, 

e o aperfeiçoamento da técnica da francesinha, desenhos e esmaltação com 

esponja e palito, assim proporcionando ao cliente várias técnicas.   

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. No mês de outubro as professoras contemplaram os seguintes conteúdos: 

Aula prática cronometrada de cuticulagem de mãos e pés para que as alunas 

possam monitorar o tempo e realizar a atividade prática mensurando o tempo para 

planejamento e agendamento das sessões de estética, aula pratica de cuticulagem 

dos pés com pintura de francesinha, aula com ênfase na técnica de pintura, aula 

pratica aberta aos munícipes. Aplicando na prática a ornamentação das unhas e os 

devidos cuidados higiênicos, fazendo da aula um laboratório cem por cento prático. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Neste mês de novembro as meninas do curso de Manicure e Pedicure 

passaram por experiências que possibilitaram as mesmas a serem avaliadas e 

observadas quanto a questão de esmaltação, francesinha, cuticulagem de pés e 

mãos, esfoliação de pés e mãos e técnicas de pintura de unhas. As professoras 

orientaram a turma quanto ao tempo que levam para executar os trabalhos e quais 

os cuidados que devem ter com a utilização dos instrumentos de trabalho e como 

lidar com os clientes. Foi aplicado para as alunas avaliação prática e atendimento 

aos munícipes; roda de conversa para esclarecimento de dúvidas e para 

compartilhar tudo o que foi abordado e aprendido durante as aulas. Confraternização 

e entrega de certificados para os alunos. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas em duas unidades do 

CCPL, no Engenho Novo e Parque Imperial. Em dezembro, tivemos mais uma turma 

de manicure com sua formação completa, onde as professoras puderam 

confraternizar e fazer a distribuição dos certificados entre os alunos que tanto se 

esforçaram para realizar mais este sonho. Apenas uma turma fica em ritmo de 

término, porém, ainda permanecem no ano vindouro para aperfeiçoar um pouco 

mais. Enquanto isso, a turma aprendeu sobre a perfeição das unhas claras e as 

técnicas para uma francesinha perfeita. 
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Foto: Aula de Manicure e Pedicure 

 

 

 

MASSOTERAPIA 

Em maio, as aulas foram aplicadas no CCPL Engenho Novo, Pq dos 

Camargos e Jd Paraiso. No mês de junho as aulas foram aplicadas nas quatro 

unidades do CCPL.  

As professoras desta vez procuram desenvolver o aprimoramento das 

manobras aprendidas, essas manobras são geralmente feitas em formatos de S e C. 

Após revisados estes conteúdos as professoras aplicaram conteúdos que falaram de 

massagens específicas, anatomia muscular, nervos e fisiologia. As professoras 

também passaram o conteúdo de apresentação dos alunos sobre conhecimento do 

corpo, o que é Do-in, a importância da anamnese corporal, a importância que 

devemos dar a certas patologias, o que é indicado ou não ao cliente, massagem de 

reflexologia podal, demonstração da massagem quick. As professoras, 

desenvolverem aulas práticas baseadas em Introdução a Massoterapia, movimento 

das mãos, massagem clássica, massagem laboral, pesquisa sobre metafisica, tanto 

na teoria como na prática. Os alunos apresentaram no coletivo suas pesquisas 

realizadas. Os alunos aprenderam também pontos que melhoram a postura e o 

apresentou teoricamente determinadas síndromes que podem causar diversas 

doenças, mas com a massoterapia aplicada de forma correta – serve como 

prevenção.   

No mês de Agosto nas quatro unidades do CCPL, as aulas foram aplicadas 

com os temas: corpo humano por partes, dando ênfase ao aperfeiçoamento do 

toque, tipos de manobras e os tipos de síndromes, introdução a Massoterapia, como 

Massagem Sueca, Massagem Desportiva, Massagem Oriental e Massagem Indiana, 
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além de pesquisa e elaboração de trabalho escrito sobre o sistema linfático, 

drenagem linfática, demonstrando os pontos linfáticos. Entrega do trabalho sobre o 

sistema linfático e aula prática de drenagem linfática. Aula demonstrativa de 

reflexologia podal. 

Buscando deixar os alunos com conhecimento completo da área, no mês de 

setembro a docente trabalhou nos quatro polos com mesclando teoria e prática, 

onde os alunos aprenderam sobre reflexologia podal, síndromes, doenças e estética, 

temáticas que deram ênfase a manobras com escalda pés, noções sobre medicina 

chinesa, controle das emoções e fisiologia aplicada a massoterapia, dentro deste 

tema, foi falado como certas doenças se desenvolvem diante a síndromes 

relacionadas e questões sobre o funcionamento do corpo humano, massagem 

Oriental, Massagem Relaxante, indicações e contraindicações de cada massagem e 

seus efeitos sobre a pele, sedação, tonificação e hidratação, aula demonstrativa e 

prática sobre drenagem linfática, aula prática com foco no esclarecimento de dúvidas 

sobre a massagem e a importância de achar os pontos vitais do corpo para que 

sejam drenados fluidos pelo método de Vodder, onde os alunos conheceram a fundo 

pela metodologia teórica. Este mês a professora iniciou a introdução a 

bambuterapia. 

No mês de Outubro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Já quase formados, os alunos da massoterapia aprenderam no mês de 

Outubro novas práticas que os tornam cada vez mais aptos a exercer a profissão e 

estarem seguros dentro daquilo que lhes caberá dentro da profissão escolhida. As 

aulas de Massoterapia foram elaboradas e aplicadas contemplando os seguintes 

conteúdos: Massagem Ocidental, Massagem Terapêutica, aula prática de drenagem 

linfática manual, M<TC, Bambuterapia, prática de reflexologia e quick massage, 

prática de massagem doin, aula comemorativa da semana das crianças “recordando 

sua infância”. Os alunos também efetuaram manobras nas articulações e 

terminações nervosas, estimulando o corpo a eliminar impurezas e auxiliando na 

eliminação de dores musculares. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas nas quatro unidades do 

CCPL. Praticamente no último mês de aula, o pessoal da massoterapia participou de 

momentos que servirão de revisão para que os futuros profissionais pudessem tirar 

suas dúvidas e também receber novos aprendizados. As professoras trabalharam 

com os seguintes conteúdos: aula prática de drenagem linfática manual, aulas de 

reflexologia quick, doin, bambuterapia e ventosaterapia. Os alunos ainda foram 

avaliados para que as professoras pudessem sentir as dificuldades e as habilidades 

dos alunos. Alguns alunos seguem em reta final, irão apresentar uma conclusão de 

curso com as matérias aplicadas. Outros alunos já terminaram o curso e celebraram 

com uma confraternização e entrega dos certificados para os alunos. 
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No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas em duas unidades do 

CCPL, no Engenho Novo e Parque Imperial. E duas das turmas de massoterapia 

também receberam seus certificados, participando de momentos de confraternização 

e alegria, enquanto a outra turma ainda segue como o rico aprendizado que a 

professora repassa com tanta dedicação e profissionalismo. Neste mês a turma 

pode fazer uma revisão dos conteúdos aprendidos até o momento e colocar em 

prática técnicas de relaxamento profundo, rumo ao término do curso no ano que 

vem. 

Foto: Aula de Massoterapia  

 

 

PORTARIA E RECEPÇÃO 

Em maio e junho, as aulas foram aplicadas no CCPL Engenho Novo e Pq dos 

Camargos. 

No mês de julho as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, no 

Engenho Novo, Parque dos Camargos e Parque Imperial. Neste mês de Julho, as 

professoras realizaram uma abordagem sobre recebimento e entrega de 

correspondências, além de aprofundar-se sobre atribuições específicas de um 

porteiro e recepcionista em ambientes e turnos diferenciados. Os alunos ainda 

tiveram a oportunidade de sanar dúvidas a respeito de suas funções, além de 

começarem a aprender sobre a diferença entre vigia, vigilante e segurança. Para 

que as aulas ficassem ainda mais interessantes, as professoras propuseram 

dinâmicas em grupo, motivando ainda mais os estudantes. As professoras 

aprofundaram com os alunos os conteúdos sobre segurança em condomínios, 

empresas e prédios comerciais, abordou sobre situações que implicam na 

segurança de um condomínio, apresentando aos alunos os equipamentos de 
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segurança, sistemas de alarme e treinamento para utilização de forma correta e a 

exibição do filme: Um Senhor Estagiário. 

Em agosto as aulas foram aplicadas no CCPL Engenho Novo, Pq dos 

Camargos e Pq Imperial. Foram realizadas aulas que abordaram procedimentos 

referentes a segurança de condomínios e prédios comerciais, questões sobre a 

forma correta de utilizar os equipamentos de monitoramento, H.T e interfones, 

procedimentos no controle de acesso de veículos e pedestres, como atender o 

cliente com qualidade nos diversos aspectos e a importância da boa comunicação 

para o desenvolvimento de competências necessárias para o desempenho de um 

bom trabalho, código “q” que serve para adiantar uma conversa via rádio. Foi 

discutido em sala qual o verdadeiro papel do porteiro e sua postura no trabalho.  

Neste mês, nas unidades Parque dos Camargos e Engenho Novo, foram 

realizadas aulas que abordaram temas retomando algumas questões vistas no mês 

passado. Em setembro, os professores falaram sobre procedimentos no controle de 

acesso, além de discutirem em roda de conversa sobre a comunicação no âmbito 

profissional e a importância de uma linguagem clara no ambiente de trabalho. 

Também foram abordados assuntos sobre atendimento ao cliente, a excelência no 

atendimento ao cliente e as diversas e diferentes necessidades dos mesmos. Desta 

vez, foi retomado com os alunos o assunto “Comunicação”, assim como a utilização 

de ferramentas que viabilizam a comunicação no espaço de trabalho (H.T, telefone e 

interfone), abordou relações humanas no trabalho e como lidar com as emoções e 

os relacionamentos no âmbito profissional. 

No mês de outubro as aulas foram trabalhadas em três unidades do CCPL, no 

Engenho Novo, Parque dos Camargos e Parque Imperial. No mês de outubro as 

professoras trabalharam com os alunos conteúdos sobre a segurança física e de 

suas instalações, noções de direitos, primeiros socorros, prevenção e combate a 

incêndio, atribuições da portaria e recepção, conduta adequada no tocante a 

possíveis invasões, tentativas de assaltos ou ocasiões de acidentes inesperados. Os 

alunos fizeram dinâmicas para identificar qual deles teria o perfil para as habilidades 

propostas e quem poderia liderar os diversos setores explanados. Além de 

fechamento do curso com atividades avaliativas. 

No mês de Novembro as aulas foram trabalhadas em duas unidades do 

CCPL, no Engenho Novo e Parque Imperial. Para a turma de Portaria e Recepção, o 

clima foi de formatura, pois os alunos concluíram com êxito o curso frequentado. O 

professor buscou revisar conteúdos para relembrar tópicos de suma importância 

fazendo com que os discentes pudessem confrontar suas opiniões, dúvidas e 

sugestões. O conceito de comportamento profissional dentro da empresa, tanto na 

portaria como na recepção. A conduta adequada no tocante a possíveis invasões, 

tentativas de assaltos ou ocasiões de acidentes inesperados. Os alunos fizeram 
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dinâmicas para identificar qual deles teria o perfil para as habilidades propostas e 

quem poderia liderar os diversos setores explanados. Para finalizar de forma 

divertida e prazerosa, os alunos fizeram uma confraternização entre a sala e 

receberam o certificado. 

No mês de Dezembro as aulas foram trabalhadas em uma unidade do CCPL, 

no Parque Imperial. A professora cumpriu o dever de formar alunos na área de 

portaria e recepção. Os alunos efetuaram as últimas avaliações teóricas e práticas e 

se confraternizaram, recebendo seus certificados de participação.  

 

Foto: Aula de Portaria e Recepção  
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TABELA DE FREQUENCIA – EIXO EMPREGO E RENDA  

 

 

 

  

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Atendente de Farmácia e Drogaria 100 1 101 100 1 101 119 3 122

Auxiliar Administrativo 297 6 303 243 2 245 285 6 291

Auxiliar Contábil/ RH 216 5 221 218 4 222 230 8 238

Auxiliar de logística 128 1 129 124 5 129 152 2 154

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 120 1 121 125 1 126 132 2 134

Auxiliar em Segurança do Trabalho 111 0 111 109 5 114 118 2 120

Cabeleireiro 172 2 174 171 0 171 164 1 165

Capacitação de Babás 62 1 63 42 1 43 57 0 57

Cuidador de Idosos 65 1 66 56 1 57 68 0 68

Depilação Profissional (design de sobrancelhas) 174 3 177 159 3 162 207 2 209

Empreendedorismo 120 2 122 165 5 170 213 5 218

Estética Corporal 85 2 87 78 1 79 76 3 79

Estética Facial 121 2 123 93 2 95 93 2 95

Manicure e Pedicure 137 1 138 138 2 140 193 4 197

Massoterapia 158 2 160 167 2 169 203 2 205

Portaria e Recepção 101 2 103 95 1 96 115 0 115

Total 2167 32 2199 2083 36 2119 2425 42 2467

MAIO JUNHO JULHO 

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Atendente de Farmácia e Drogaria 158 2 160 128 1 129 116 2 118

Auxiliar Administrativo 283 7 290 226 11 237 208 8 216

Auxiliar Contábil/ RH 230 12 242 214 5 219 199 6 205

Auxiliar de logística 138 2 140 103 4 107 81 6 87

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 144 3 147 120 3 123 122 2 124

Auxiliar em Segurança do Trabalho 115 2 117 95 2 97 88 1 89

Cabeleireiro 191 0 191 171 2 173 155 2 157

Capacitação de Babás 72 1 73 70 2 72 67 3 70

Cuidador de Idosos 86 1 87 88 6 94 85 4 89

Depilação Profissional (design de sobrancelhas) 230 10 240 219 1 220 194 1 195

Empreendedorismo 208 8 216 202 9 211 194 2 196

Estética Corporal 84 1 85 77 4 81 72 5 77

Estética Facial 98 3 101 88 6 94 82 1 83

Manicure e Pedicure 225 6 231 174 2 176 165 8 173

Massoterapia 209 5 214 189 10 199 168 7 175

Portaria e Recepção 106 6 112 87 0 87 79 2 81

Total 2577 69 2646 2251 68 2319 2075 60 2135

AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Atendente de Farmácia e Drogaria 96 3 99 45 3 48 862 16 878

Auxiliar Administrativo 171 17 188 137 3 140 1850 60 1910

Auxiliar Contábil/ RH 155 19 174 86 0 86 1548 59 1607

Auxiliar de logística 76 10 86 52 0 52 854 30 884

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 121 3 124 51 3 54 935 18 953

Auxiliar em Segurança do Trabalho 88 3 91 34 0 34 758 15 773

Cabeleireiro 130 7 137 50 1 51 1204 15 1219

Capacitação de Babás 64 3 67 31 0 31 465 11 476

Cuidador de Idosos 64 3 67 42 0 42 554 16 570

Depilação Profissional (design de sobrancelhas) 170 11 181 61 3 64 1414 34 1448

Empreendedorismo 186 11 197 138 3 141 1426 45 1471

Estética Corporal 75 0 75 0 0 0 547 16 563

Estética Facial 82 1 83 0 0 0 657 17 674

Manicure e Pedicure 124 4 128 70 3 73 1226 30 1256

Massoterapia 161 9 170 98 6 104 1353 43 1396

Portaria e Recepção 65 1 66 11 0 11 659 12 671

Total 1828 105 1933 906 25 931 16312 437 16749

NOVEMBRO DEZEMBRO MARÇO  A DEZEMBRO 



  

118 
   

D) ATIVIDADES EXTRAS  

As atividades desenvolvidas na brinquedoteca, sala de jogos e cyber tem o 

objetivo de trabalhar com a comunidade um espaço de lazer e socialização, além de 

aplicar atividades lúdicas para o desenvolvimento das crianças, jovens e adultos que 

utilizam os espaços.  

Para este espaço, foi realizado a compra das matérias para compor com 

melhor qualidade do ambiente, podendo oferecer uma estrutura mais completa com 

jogos, brinquedos, e computadores, que são utilizados para pesquisas de alunos, 

momentos de descontração ou até mesmo como atividade complementar em nossos 

cursos. Sempre assistidos e orientados por recriadores, as crianças e jovens 

usufruíram dos espaços suprindo as diversas necessidades. 

Foto: Cyber/Brinquedoteca 

 

 

E) RECREAÇÃO INFANTIL 

Fotos: Recreação Infantil  

 

 

F) EVENTOS REALIZADOS NO TRIMESTRE 

 

G) ATIVIDADES EXTRAS DESENVOLVIDAS NO TRIMESTRE 

 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

119 
   

E) RECREAÇÃO INFANTIL 

A recreação infantil no CCPL Engenho Novo contou com a criatividade e 

experiência da profissional Elisa Rubo, que no decorrer do mês desenvolveu com as 

crianças atividades lúdicas , resgatando brincadeiras antigas, novas brincadeiras e  

interações que surgem partindo da decisão dos participantes em questão. Diante os 

atendimentos,pode-se perceber e analisar o desenvolvimento individual de cada 

criança.Neste mês a profissional ainda participou do projeto “Férias divertidas”, tornado 

os momentos ainda mais ricos de conteúdos e atividades lúdicas voltadas a toda 

comunidade. 

Foto: Recreação Infantil. 

 

 

F) EVENTOS REALIZADOS NO TRIMESTRE 

Em julho, realizamos nosso primeiro evento oficial do ano, a  festa julina, que 

aconteceu nas quatro unidades do CCPL para a comunidade local. A festa contou com 

cerca de 300 pessoas, incluindo a participação de todo eixo cultural. 

Munícipes e corpo docente puderam usufruir de momentos inenarráveis com o 

que se diz respeito às apresentações. O evento também contou com barracas de 

doces, salgados e bebidas não alcólicas. Tal festividade trouxe a comunidade a 

oportunidade de conhecer melhor nosso trabalho e o que vem sendo desenvolvido com 

as crianças, jovens e adolescentes matriculados nos cursos.  
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Com apresentações de canto e coral, violão, street dance, zumba, dança do 

ventre, ballet e circo nossos alunos apresentam uma pequena amostra do que esta 

sendo desenvolvido nesses primeiros meses de aula, com empolgação e 

disponibilidade eles se apresentaram e se divertiram junto a plateia em meio a 

aplausos e elogios. 

Tivemos sorteios de prendas arregadadas por meio de doações e barracas com 

brincadeiras como boca do palhaço e argola, e entrega de pipoca e algodão doce para 

crianças e adultos, e por fim a lembrancinha feita por todos os colaboradosres do 

CCPL.  

Foto: Evento Oficial – Festa Julina – CCPL Engenho Novo  
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Foto: Evento Oficial – Festa Julina – CCPL Pq dos Camargos 
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Foto: Evento Oficial – Festa Julina – CCPL Jardim Paraíso 
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Foto: Evento Oficial – Festa Julina – CCPL Pq Imperial 
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EVENTO OFICIAL – DIA DAS CRIANÇAS  
 

No mês de Outubro realizamos o evento oficial dia das crianças, onde foram 

acolhidas cerca de 400 munícipes que puderam prestigiar diversas apresentações 

do eixo cultural, envolvendo danças, encenações de teatro e muita música. Os 

participantes ainda receberam doces como lembrancinhas, pipoca e algodão doce. 

Diante dos acontecimentos, o público pode garantir um dia de muita alegria e 

diversão. 

Foto Engenho Novo: Evento dia das crianças 
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Foto Parque dos Camargo: Evento dia das crianças 
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Foto Jardim Paraíso: Evento dia das crianças 
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Foto Parque Imperial: Evento Dia das Crianças 

 

 

 

 



  

128 
   

EVENTO OFICIAL – FORMATURA  

Neste mês de novembro realizamos o evento oficial ‘’Formatura’’, contando 

com cerca de 400 munícipes convidados a prestigiar os formandos do CCPL 

Engenho Novo e Jd Paraíso. Foram ao todo 230 formandos presentes na cerimônia. 

Homenageados por professores os alunos tiveram uma noite memorável. A 

cerimônia foi incentivo para que novos alunos se matriculem nos cursos, pois ficou 

evidenciado a eficácia dos conteúdos e a competência dos docentes do CCPL. 

Foto Engenho Novo e Jardim Paraíso: Evento Formatura 
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Foto Pq dos Camargos e Imperial: Evento Formatura 
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EVENTO OFICIAL – ESPETÁCULO DE FINAL DE ANO  
 

Em dezembro realizamos o evento oficial de Espetáculo de Final de Ano com o 

tema  “Natal encantado” nas unidades do Engenho Novo, Pq Imperial, Jardim Paraíso. 

Na unidade do Pq dos Camargos o tema foi ‘Hollywood’, que contou com a presença 

de municipes e familiares que prestigiaram as apresentações culturaos com a tématica 

natalina. Recebemos mais de 350 convidados que em clima foi de alegria, pôde se 

maravilhar com o desenvolvimento dos alunos ao longo do ano de 2018. Tudo foi 

planejado para que este momento fosse único, para os alunos e familiares que foram 

envolvidos com a magia do natal. Contamos com apresentação dos cursos de teatro, 

circo, ballet, sertanejo, zumba, violão e canto e coral, dança do ventre e apresentação 

de professores.  

Foto: Evento Oficial – CCPL Engenho Novo  
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Foto: Evento Oficial – CCPL Pq dos Camargos 
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Foto: Evento Oficial – CCPL Jardim Paraíso 
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Foto: Evento Oficial – CCPL Pq Imperial 
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G) ATIVIDADES EXTRAS DESENVOLVIDAS NO TRIMESTRE 

GRAFITE – ESCOLA GILBERTO FLORÊNCIO 

O CCPL Jardim Paraiso novamente realizou parceria com a Escola Gilberto 

Florêncio para uma aula prática com os alunos do CCPL. O professor Jamildo de 

Grafite realizou uma aula teórica com algumas informações sobre o movimento Hip 

Hop, Grafite, diferenças entre pichação e grafite e comentou sobre a diferença entre 

arte e vandalismo. Com este projeto, mais uma parede da escola recebeu o desenho 

de grafite e os alunos do CCPL puderam praticar o conhecimento aprendido em sala 

de aula, além de exercitarem a socialização e trabalho em equipe, uma vez que os 

próprios alunos do CCPL realizaram explicações para os alunos da Escola Gilberto 

Florêncio. 

Fotos: Grafite – Escola Gilberto Florêncio 
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ATIVIDADE ECOLÓGICA – PLANTIO DE ÁRVORE 

O CCPL Jardim Paraiso conseguiu doação de mudas de árvores com o 

Parque Ecológico do Tietê para realização de atividade ecológica com os alunos, 

visando conscientização sobre a importância da árvore. A atividade teve como 

facilitadores da informação os colaboradores e professores do CCPL, que fizeram 

um breve diálogo com os alunos sobre o dia da árvore comemorado no dia 21 de 

setembro, importância do solo, ar, sol e água para a sobrevivência das árvores e 

plantas. Os alunos também receberam orientações básicas sobre o preparo da cova 

de plantio e também importância do preparo do solo com adubo. 

Fotos: Atividade Ecológica – Plantio de Árvore 
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EXPOSIÇÃO VALMARI E AULA PRÁTICA DE ESTÉTICA 

No mês de Setembro o CCPL Jardim Paraíso realizou uma parceria com uma 

representante da empresa de produtos cosmético Valmari. A parceria consistiu na 

exposição da marca profissional para os alunos de estética e também demonstração 

do correto uso dos produtos. A profissional e representante da Valmari realizou 

orientações sobre a linha Valmari, bem como explicou a importância e diferencial 

dos produtos da marca. Os alunos realizaram aplicação e experimentação dos 

produtos para entendimento da ação e efeito. 

Fotos: Exposição Valmari e Aula Prática de Estética 
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PROJETO – FÉRIAS DIVERTIDAS  

O projeto férias divertidas acontece nos meses de férias escolares para 

garantir um período de recreação e diversão aos alunos e munícipes do CCPL. Não 

é necessário efetuar a matricula pra participar, pois entendemos que alguns 

visitantes estão a passeio e não irão continuar na cidade, o mesmo é para os 

munícipes das cidades vizinhas que neste período pode participar das atividades do 

polo e outros casos isolados que podem acontecer neste período.  

Separamos por alunos (matriculados) e munícipes (sem matricula). Assim 

podemos contabilizar os alunos efetivos e mensurar os visitantes, como mostra 

tabela abaixo:  

̉ENGENHO NOVO   

 

PARQUE DOS CAMARGOS  

Cursos Alunos Municipes Total 

Inglês 47 8 55

Jogos Lúdicos 0 24 24

Reforço Escolar 70 21 91

Total 117 53 170

Cursos Alunos Municipes Total 

Arte Circense 38 10 48

Artes Cênicas 19 5 24

Artesanato 24 4 28

Ballet 0 0 0

Canto e Coral 0 0 0

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 19 3 22

Dança do Ventre 29 4 33

Danças e Ritmos 0 0 0

Grafite 28 7 35

Instrumento Musical - Violão 0 0 0

Street Dance 0 0 0

Zumba 207 36 243

Total 364 69 433

CCPL ENGENHO NOVO - DEZEMBRO/2018

EIXO - FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO / Férias Divertidas 

CCPL ENGENHO NOVO - DEZEMBRO/2018

EIXO - CULTURAL / Férias Divertidas

* Alunos - Matriculados / ** Municipes - Sem matricula 
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JARDIM PARAISO 

 

 

Cursos Alunos Municipes Total 

Inglês 38 0 38

Jogos Lúdicos 36 37 73

Reforço Escolar 27 19 46

Total 101 56 157

Cursos Alunos Municipes Total 

Arte Circense 60 0 60

Artes Cênicas 35 0 35

Artesanato 39 0 39

Ballet 0 0 0

Canto e Coral 0 0 0

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 30 5 35

Dança do Ventre 15 11 26

Danças e Ritmos 0 0 0

Grafite 30 12 42

Instrumento Musical - Violão 0 0 0

Street Dance 25 9 34

Zumba 121 0 121

Total 355 37 392

CCPL PARQUE DOS CAMARGOS - DEZEMBRO/2018

EIXO - FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO / Férias Divertidas 

CCPL PARQUE DOS CAMARGOS - DEZEMBRO/2018

EIXO - CULTURAL / Férias Divertidas

* Alunos - Matriculados / ** Municipes - Sem matricula 

Cursos Alunos Municipes Total 

Inglês 29 48 77

Jogos Lúdicos 36 20 56

Reforço Escolar 153 97 250

Total 218 165 383

Cursos Alunos Municipes Total 

Arte Circense 0 0 0

Artes Cênicas 0 0 0

Artesanato 0 0 0

Ballet 0 0 0

Canto e Coral 0 0 0

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 0 0 0

Dança do Ventre 12 4 16

Danças e Ritmos 17 0 17

Grafite 54 32 86

Instrumento Musical - Violão 0 0 0

Street Dance 20 4 24

Zumba 45 0 45

Total 148 40 188

CCPL JARDIM PARAÍSO - DEZEMBRO/2018

EIXO - FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO / Férias Divertidas 

CCPL JARDIM PARAÍSO - DEZEMBRO/2018

EIXO - CULTURAL / Férias Divertidas
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PARQUE IMPERIAL 

 

FOTOS: FÉRIAS DIVERTIDAS 

 

Cursos Alunos Municipes Total 

Inglês 24 13 37

Jogos Lúdicos 19 1 20

Reforço Escolar 39 1 40

Total 82 15 97

Cursos Alunos Municipes Total 

Arte Circense 0 0 0

Artes Cênicas 19 0 19

Artesanato 8 0 8

Ballet 0 0 0

Canto e Coral 0 0 0

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 0 0 0

Dança do Ventre 12 6 18

Danças e Ritmos 0 0 0

Grafite 12 1 13

Instrumento Musical - Violão 0 0 0

Street Dance 18 1 19

Zumba 44 0 44

Total 113 8 121

CCPL PARQUE IMPERIAL - DEZEMBRO/2018

EIXO - FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO / Férias Divertidas 

CCPL PARQUE IMPERIAL - DEZEMBRO/2018

EIXO - CULTURAL / Férias Divertidas

* Alunos - Matriculados / ** Municipes - Sem matricula 
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OFICINA DE ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL 

Para animar ainda mais às férias da garotada, a Nutricionista Ana Carolina 

construiu oficinas relacionadas a alimentação saudável, onde foram diversificadas às 

atividades, visnado a interação dos participantes. Neste início foram propostos o 

jogo dos sentidos e a corrida da alimentação por meio de tabuleiro. 

Foto: Oficina de alimentação saudável. 
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OFICINA DE BRIGADEIRO DE BANANA  

Neste mês de outubro nas quatro unidades do CCPL foi realizado realizou um 

dia recheado de diversão e doçura para os alunos dos eixos Cultural, formação e 

desenvolvimento. A Nutricionista Ana Carolina fez uma receita de Brigadeiro com 

Banana interagindo com as crianças que participaram da produção do doce, fazendo 

brigadeiros com formatos diferentes, abusando da criatividade. 

Foto: Oficina de Brigadeiro de Brigadeiro  

 

                               

WORK SHOP – DIA DA BELEZA 

Em outubro, foi realizado na unidade do Pq dos Camargos nosso 1º 

Workshop de Beleza do CCPL Parque dos Camargos. O evento contou com 

diversas empresas de produtos de estética ensinando e demonstrando o 

funcionamento e eficácia dos seus produtos. Quem estava no evento pode fazer 

limpeza de pele, esfoliação facial e dos lábios, spa das mãos, maquiagem e várias 

outras coisas. O workshop foi de muita importância para que as alunas dos cursos 

de estética do CCPL conhecessem as marcas dos produtos e entender um pouco 

mais sobre cada produto. 
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Foto: Work Shop – Dia Da Beleza 

 

 

OUTUBRO ROSA 

Outubro Rosa é uma campanha mundial de conscientização, dirigida à 

sociedade e às mulheres sobre a importância da prevenção e do diagnóstico precoce 

do câncer de mama. 

É o tipo de câncer mais comum entre as mulheres no mundo e por isso o 

movimento vem ganhando força a cada ano e ajudando mulheres a terem melhores 

condições de vida. Entre nesse movimento você também! Todos juntos na luta contra o 

câncer de mama.                       

No mês de outubro as Psicossociais realizaram uma palestra referente ao 

Outubro Rosa, conscientizando e orientando os alunos sobre a importância da 

prevenção e do diagnóstico do câncer de Mama. 

FOTO: Outubro Rosa 
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PALESTRA – DEFESA CIVIL  

Em outubro na unidade do Pq dos Camargos, Engenho Novo e Pq Imperial 

tivemos a presença da Defesa Civil com uma palestra e demonstrações práticas 

sobre primeiros-socorros e também ensinou para crianças e adultos como se 

protegerem de acidentes. 

Foto: Palestra – Defesa Civil  

 
 

HALLOWEEN 

Em outubro, nas unidades do Engenho Novo, Pq Imperial e Jd Paraíso os 

professores de reforço escolar e teatro se juntaram para fazermos uma festa de 

Halloween na unidade. Ao longo do mês os alunos aprenderam bastante sobre a 

cultura americana da festa, seus significados, lendas e viram que tudo nada mais é 

que uma grande brincadeira, caracterizados, todos apreciaram o evento e ainda 

confeccionam aboboras! 

Fotos: Comemoração do Halloween  
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Relatório – Equipe Psicossocial Anual  

a) Trabalho Psicossocial 

Seguindo a proposta do projeto de Serviço de Convivência e Fortalecimento 

de Vínculos, trabalhando as questões de vulnerabilidade social, com o objetivo de 

proporcionar a inclusão social, orientação profissional e comportamental.  

Fortalecer e articular a rede de proteção social do território através de 

encaminhamentos da demanda conforme a necessidade. Oportunizar o acesso às 

informações sobre direitos e sobre participação cidadã, estimulando o 

desenvolvimento e a interação dos beneficiários e seus familiares. 

Trabalho realizado através de acolhimentos, escutas, mediação de conflitos, 

atividades socioeducativas, encaminhamentos e acompanhamentos. 

Ações Psicossociais  

 

Mês: Maio/2018 

 

Mês: Junho/2018 

 

 

Unidade

Engenho novo

Pq. dos Camargos

Pq. Imperial 

Jd. Paraíso

Total

Ações

267

480

281

223

1251

Beneficiários

968

968

815

877

3628

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 8 7 0 0 0 0 0 0 3 41 11 48

Pq. dos Camargos 94 26 0 0 0 0 0 0 0 0 94 26

Pq. Imperial 35 7 0 0 0 0 0 0 0 0 35 7

Jd. Paraíso 5 5 0 0 0 0 0 0 5 60 10 65

Total 142 45 0 0 0 0 0 0 8 101 150 146

Atividades 

Psicossociais

Atendimento             

Psicossocial
Encaminhamentos Visita Domicialiar

Articulações                        

em Rede

Criação de 

Vínculos
Total de Ações

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 15 11 0 0 0 0 4 0 5 109 24 120

Pq. dos Camargos 44 44 1 1 0 0 0 0 0 0 45 45

Pq. Imperial 29 29 2 2 0 0 0 0 0 0 31 31

Jd. Paraíso 20 16 0 0 0 0 2 0 6 104 28 120

Total 108 100 3 3 0 0 6 0 11 213 128 316

Criação de 

Vínculos
Total de AçõesAtividades 

Psicossociais

Atendimento             

Psicossocial
Encaminhamentos Visita Domicialiar

Articulações                        

em Rede
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Mês: Julho/2018 

 

Mês: Agosto/2018 

 

Mês: Setembro/2018 

 

Mês: Outubro/2018 

 

Mês: Novembro/2018 

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 32 28 0 0 0 0 5 0 5 44 42 72

Pq. dos Camargos 44 44 1 1 0 0 0 0 0 0 45 45

Pq. Imperial 29 29 2 2 0 0 0 0 0 0 31 31

Jd. Paraíso 17 21 0 0 0 0 6 0 6 35 29 56

Total 122 122 3 3 0 0 11 0 11 79 147 204

Atividades 

Psicossociais

Atendimento             

Psicossocial
Encaminhamentos Visita Domicialiar

Articulações                        

em Rede

Criação de 

Vínculos
Total de Ações

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 31 32 3 3 0 0 4 0 16 208 54 243

Pq. dos Camargos 51 51 0 0 0 0 0 0 4 137 55 188

Pq. Imperial 44 61 1 1 0 0 0 0 2 105 47 167

Jd. Paraíso 17 20 1 1 0 0 3 0 11 171 32 192

Total 143 164 5 5 0 0 7 0 33 621 188 790

Criação de 

Vínculos
Total de AçõesAtividades 

Psicossociais

Atendimento             

Psicossocial
Encaminhamentos Visita Domicialiar

Articulações                        

em Rede

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 30 36 0 0 0 0 3 0 2 54 35 90

Pq. dos Camargos 40 52 7 7 0 0 3 3 15 144 65 206

Pq. Imperial 22 51 3 3 1 1 3 3 6 112 35 170

Jd. Paraíso 24 29 3 3 2 4 4 3 2 82 35 121

Total 116 168 13 13 3 5 13 9 25 392 170 587

Criação de 

Vínculos
Total de AçõesAtividades 

Psicossociais

Atendimento             

Psicossocial
Encaminhamentos Visita Domicialiar

Articulações                        

em Rede

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 31 37 1 1 0 0 7 0 10 109 49 147

Pq. dos Camargos 37 47 12 12 0 0 7 7 12 134 68 200

Pq. Imperial 36 48 5 5 0 0 6 6 4 112 51 171

Jd. Paraíso 19 25 2 2 2 6 3 0 16 110 42 143

Total 123 157 20 20 2 6 23 13 42 465 210 661

Criação de 

Vínculos
Total de AçõesAtividades 

Psicossociais

Atendimento             

Psicossocial
Encaminhamentos Visita Domicialiar

Articulações                        

em Rede
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Mês: Dezembro/2018 

 

 

CONSOLIDADO DAS AÇÕES E BENEFICIÁRIOS  

 

 

 

 

 

 

 

 

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 22 30 3 3 1 4 0 0 4 158 30 195

Pq. dos Camargos 34 50 7 7 0 0 3 3 14 95 58 155

Pq. Imperial 20 43 2 3 0 0 3 3 2 84 27 133

Jd. Paraíso 17 26 1 2 2 5 0 0 8 87 28 120

Total 93 149 13 15 3 9 6 6 28 424 143 603

Criação de 

Vínculos
Total de AçõesAtividades 

Psicossociais

Atendimento             

Psicossocial
Encaminhamentos Visita Domicialiar

Articulações                        

em Rede

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 16 17 2 2 0 0 1 0 3 34 22 53

Pq. dos Camargos 37 36 2 2 0 0 1 1 10 64 50 103

Pq. Imperial 10 10 0 0 0 0 2 2 12 93 24 105

Jd. Paraíso 13 15 0 0 0 0 2 0 4 45 19 60

Total 76 78 4 4 0 0 6 3 29 236 115 321

Criação de 

Vínculos
Total de AçõesAtividades 

Psicossociais

Atendimento             

Psicossocial
Encaminhamentos Visita Domicialiar

Articulações                        

em Rede

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 185 198 9 9 1 4 24 0 48 757 267 968

Pq. dos Camargos 381 350 30 30 0 0 14 14 55 574 480 968

Pq. Imperial 225 278 15 16 1 1 14 14 26 506 281 815

Jd. Paraíso 132 157 7 8 6 15 20 3 58 694 223 877

Total 923 983 61 63 8 20 72 31 187 2531 1251 3628

Criação de 

Vínculos
Total de AçõesAtividades 

Psicossociais

Atendimento             

Psicossocial
Encaminhamentos Visita Domicialiar

Articulações                        

em Rede
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FOTOS DAS ATIVIDADES: 

MÊS: Maio/2018 

 Aula de Ballet Paraíso manhã 

  

 Jogos Lúdicos Paraíso Manha    

 

 Aula de Inglês- Paraíso Manhã 
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 Aula de Zumba- Engenho Novo- Manhã 

    

 Aula de Circo- Jd. Paraíso- Manhã 

   

 Aula de empreendedorismo e Adm- Jd. Paraíso- Manhã 

   

 Atividade Socioeducativa- Comportamento e respeito- Jd. Camargos 
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 Aula de Zumba- Jd- Camargos- Manhã 

 

 Aula de Circo- Pq Imperial- Tarde 

 

 

MÊS: Junho/2018 

• 07/06 Acompanhamento de aula de Zumba  
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• 07/06 Acompanhamento de aula de Inglês 

 
 
 

• 15/06 Acompanhamento de aula de artesanato  
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• 21/06 Atividade Psicossocial  
Tema: Dia Mundial de Conscientização da Violência contra a Pessoa Idosa 

 

• Aula de Auxiliar Administrativo (Parque dos Camargos) 

 

 

 

 

 

 

• Torneio de Ping-Pong na aula de Jogos lúdicos 
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• Apresentação sobre a Semana de Prevenção a Violência Contra Idosos 

 

• Aula de Artesanato (Parque Imperial)  
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• Aula de Manicure/Pedicure (Parque Imperial) 

 

• Dinâmica de Grupo (Parque Imperial) 

 

 

 

 

 

 

 

• Aula de Street Dance (Parque Imperial) 
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MÊS: Julho/2018 

02/07 - Apresentação do trabalho Psicossocial a Turma de Zumba (Engenho 

Novo) 

 

16/07 - Acompanhamento de aula Massoterapia (Engenho Novo) 

 

21/07 - Festa Julina (Engenho Novo) 
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30/07-Apresentação do trabalho Psicossocial (Engenho Novo) 

 

24/07- Demutram- Brincando nas férias com Demutran (Engenho Novo) 

 

 Aula de Artesanato (Parque Imperial) 
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 Aula de Jogos Lúdicos (Parque Imperial) 

  

 Aula de Zumba (Parque dos Camargos) 

 

MÊS: Agosto/2018 

• 14/08 Acompanhamento de aula de Zumba. (Engenho Novo) 
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• 17/08 Acompanhamento de Aula Auxiliar de Cabelereiro (Engenho Novo) 

 

• 23/08 Acompanhamento da Contaçao de História sobre o Folclore (Engenho 

Novo) 

 

• 30/08 Atividade Socioeducativa Turmas de Circo e Inglês (Engenho Novo) 
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• 30/08 Atividade Socioeducativa Turma de Informática (Noite) (Engenho Novo) 

 

• 30/08 Atividade Socioeducativa – Aula de Dança de Sertanejo (Engenho 

Novo) 

 

• 30/08 Atividade Socioeducativa Turma cuidador de idosos e babá (Engenho 

Novo) 
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• 30/08 Atividade Socioeducativa Turma de Estética corporal (Engenho Novo) 

 

 

• 31/08 Atividade Socioeducativa Turma de Artesanato (Engenho Novo) 

 

 

• 31/08 Atividade Socioeducativa Turma de Manicure (Engenho Novo) 
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• 31/08 Atividade Socioeducativa Turma de Street Dance (Engenho Novo) 

 

• 31/08 Atividade Socioeducativa Turma de auxiliar de farmácia (Engenho 

Novo) 

 

• 31/08- Atividade Psicossocial Portaria e recepção (Engenho Novo) 
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• 09/08- Atividade Socioeducativa :Tema O que me deixa feliz? (Jd Paraiso) 

 

• 13/08 Roda de Conversa Tema: Quem eu sou? (Jd Paraiso) 

 

• 20/08 Atividade Socioeducativa Tema: Rodas de Brincadeiras- Ballet (Jd 

Paraiso) 
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• 28/08 Atividade Socioeducativa Turmas Ballet e Circo Manha (Jd Paraiso) 

 

• 28/08 Atividade Socioeducativa Turma: Estética corporal e depilação (Jd 

Paraiso) 

 

• 28/08 Atividade Socioeducativa Turma: Inglês. (Jd Paraiso) 

 

• 28/08 Atividade Socioeducativa Aula de Logística. (Jd Paraiso) 
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28/08 Atividade Socioeducativa - Ballet e Circo (Tarde) - (Jd Paraiso) 

 

• 29/08 Atividade Socioeducativa Turma: Cuidador de Idosos e capacitação de 

babá - (Jd Paraiso)

 

 • 29/08 Atividade Socioeducativa Turma: Dança do ventre - (Jd Paraiso) 

 

• 29/08 Atividade Socioeducativa Turma: Zumba (Jd Paraiso) 
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• Aula de Massoterapia (Parque dos Camargos) 

 

 

• Aula de Zumba ( Parque dos Camargos) 

 

• Palestra sobre: A semana Nacional de Pessoa com Deficiência (Pq dos 

Camargos)      
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• Aula de Grafite e Manicure e Pedicure (Parque Imperial) 

 

Mega Artesanal em Parceria com o CRAS: 

 

• Palestra sobre: A semana Nacional de Pessoa com Deficiência - Parque 

Imperial 
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MÊS: Setembro/2018 

• 17/09 Aula de Reforço (Engenho Novo) 

 

• Atividade Socioeducativa 27/09/18 (Engenho Novo) 

Turma do Circo Tarde 

 

• Turma Cuidador de Idoso – Noite (Engenho Novo) 

 

• Turma Sertanejo Noite (Engenho Novo) 
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• Palestra: Setembro Amarelo (Prevenção ao Suicídio) – Pq dos Camargos 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

170 
 

• 17/09 Acompanhando aula de Dança do Ventre (Jd Paraiso) 

 

 

• Atividade Socieoducativa em 20/09/18 - Turma de Ingles Manha. – Jd Paraíso 

 

• Turma de Circo – Manha – Jd Paraíso  
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• Atividade Psicossocial 20/09/18 Tarde - Turma de Estética Facial – Jd Paraíso 

 

 

• Turma de Artesanato – Jd Paraíso  

 

 

• Turma de Ballet – Jd Paraíso  
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• Aula de Circo tarde – Jd Paraíso  

 

• Palestra sobre: Setembro Amarelo (Prevenção ao Suicídio) – Pq Imperial 

 

• Articulação de Rede e Aula de Jogos Lúdicos – Pq Imperial  
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MÊS: Outubro/2018 

• 02/10 – Atividade Socioeducativa - Turma de Zumba manhã. (Engenho Novo) 

 

• 03/10 – Atividade Socioeducativa Turmas de Violão e Reforço(Engenho Novo) 

 

• 03/10 – Atividade Socioeducativa Circo Baby manhã (Engenho Novo) 
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• 09/10 – Atividade Socioeducativa, Turma de Inglês (Engenho Novo) 

 

• Oficina do Brigadeiro – Semana da Criança (Engenho Novo) 

 

• Treinamento de Colaboradores (Engenho Novo) 

 

• 30/10 Atividade Psico Outubro Rosa - Turma de Zumba (Engenho Novo) 
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• 30/10 Atividade Psicossocial Outubro Rosa -Turma de Design de 

Sobrancelhas (Engenho Novo) 

 

• Outubro Rosa (Prevenção ao Câncer de Mama (Pq dos Camargos) 

  

• 05/10 – Atividade Socioeducativa, Turma de Zumba (Jd Paraíso) 
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• 08/10 – Atividade Socioeducativa, Turma de Empreendedorismo (Jd Paraíso) 

 

• 08/10 – Atividade Socioeducativa, Turma de Street Dance, manhã (Jd Paraíso) 

 

• 10/10 - Atividade Socioeducativa, Turma de Capacitação de Babás (Jd Paraíso) 

 

 

• Treinamento de Colaboradores (Jd Paraíso) 
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• 30/10 Outubro Rosa -Turmas Massoterapia e Artesanato ((Jd Paraíso) 

 

• Outubro Rosa (Prevenção ao Câncer de Mama) – (Pq Imperial)   
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• Acompanhamento de aula Circo Parque Imperial (Tarde de Halloween) - (Pq 

Imperial) 

 

• Atividade Socioeducativa e Festa do Dia das Crianças (Parque Imperial) 

 

MÊS: Novembro/2018 

• FORMATURA – CCPL ENGENHO NOVO 
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• FORMATURA – Parceria com Cáritas (Engenho Novo) 

 

• PALESTRA – NOVEMBRO AZUL (Engenho Novo) 

 

 

• PALESTRA – NOVEMBRO AZUL (Pq dos Camargos e Pq Imperial)  
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• Roda de Conversa – Colaboradores (Pq Imperial) 

 

 

• Atividade Psicossocial, Roda de Conversa (Jd Paraíso)  

 

 
 

• Acompanhamento Aula de Reforço  (Jd Paraíso) 
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• Roda de Conversa – Novembro Azul (Jd Paraíso) 

 
 

MÊS: Novembro/2018 

• Acompanhando Aula de Zumba 

 

• Atividade Dezembro Vermelho Turma de Zumba 
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FOTOS: ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO CCPL JARDIM PARAÍSO 

• Férias Divertida CCPL Paraiso 

 

• Reunião de Rede – Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social 

 

• Dezembro Vermelho – Turma Dança do Ventre 
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• Dezembro Vermelho – Turma de Zumba 

 

 

CONCLUSÃO  

De acordo com o trabalho desenvolvido, os atendimento individuais e 

familiares foram realizados preservando o acolhimento, escuta, orientação e 

encaminhamentos específicos para a demanda. O ano foi equilibrado com as ações, 

levando em consideração o início da maioria dos cursos. 

 

As atividades da equipe psicossocial iniciou no mês de maio devido ao início 

das aulas, assim, é contabilizado o anual da equipe do mês de maio a dezembro de 

2018. 

 

Os atendimentos foram por agendamento e demanda espontânea. Os 

professores também indicaram o serviço psicossocial e incentivaram a procura, a 

coordenação e funcionários procuraram orientação e desenvolveram ótimo 

relacionamento interpessoal para mediação de conflitos de alunos firmando assim 

uma parceria no CCPL. 

 

A equipe participou das atividades extras do polo, além de eventos oficiais, 

com intuito de estabelecer vínculos e auxiliar nas decorações e nas atividades do 

dia.   

Em equipe em cada unidade vimos funcionários participativos e 

comprometidos com o bom funcionamento da unidade.  
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ATIVIDADES DA NUTRICIONISTA  
 

Anual (Março a Dezembro)  

Neste ano a a nutricionista realizou as visitas técnicas, acompanhando a 

qualidade higiênico-sanitária, avaliou a organização e higienização das cozinhas, 

geladeiras/freezers, equipamentos e utensílios, além de coordenar as merendeiras 

realizarem as atividades de acordo com as exigências sanitárias. Realizou supervisão 

das atividades de pré-preparo, preparo e distribuição das refeições e o controle de 

sobras, resto-ingesta e desperdício. 

 

Elaborou o cardápio mensal valorizando a qualidade nutricional dos alimentos, 

para promover bem-estar e saúde aos funcionários através de alimentos saudáveis e 

ricos em vitaminas e minerais. 

 

Realizou pedidos de compras de hortifruti e compras de alimentos não 

perecíveis e perecíveis. Acompanhou o preparo das pipocas e suco do cinema nas 

unidades do Engenho Novo e Parque dos Camargos. 

 

Acompanhou o Projeto de Educação Alimentar dos Funcionários com as dicas 

de alimentação no mural da cozinha e a caixinha de sugestões. 

 

Treinou as quatro merendeiras quanto ao armazenamento dos alimentos 

(especialmente carnes), para manter a integridade e conservar os produtos, para 

então oferecer alimentos de boa qualidade aos alunos e funcionários. 

 

Acompanhou o “Controle de Estoque” para realizar as compras e controlar as 

datas de validades dos alimentos. 

 

Montou o “Cantinho da Nutrição” nas Festas Julinas das unidades onde tirou 

dúvidas, deu dicas e serviu Caldo de Mandioquinha para a população, com o objetivo 

de ensinar receitas nutritivas e acessíveis. Para o preparo do caldo, conversou com 

comerciantes da região para doação dos ingredientes. 

 

Realizou a Oficina de Brigadeiro de Casca de Banana com as crianças para 

comemorar o Dia das Crianças no mês de outubro. Cada dia da semana esteve em 

uma unidade durante todo o dia para realizar a atividade com as turmas da manhã e 

da tarde. Os objetivos foram influenciar a atividade lúdica, interagir sobre os alimentos, 

desmitificar o fato das pessoas acreditarem que quando a preparação tem algum 

legume ou verdura ou fruta é ruim. As crianças experimentavam o brigadeiro sem 

saber do que era feito, após aprovação, a Nutricionista contava qual era a base do 

doce. Muitos nem tinham percebido o sabor da banana até descobrirem os 
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ingredientes. Eles gostaram tanto que alguns pediram pra levar pra mãe e outros 

pediram a receita. Teve 100% de aprovação das crianças quanto a forma como a 

atividade foi conduzida e sabor do brigadeiro. 

 

A Nutricionista participou da Festa de Dia das Crianças do Centro de 

Capacitação Profissional e Lazer do Engenho Novo. 

 

Participou do projeto férias divertidas com atividades lúdicas sobre alimentação 

saudável no mês de dezembro.  

 

Aplicou o check-list para avaliação das cozinhas e de acordo com os 

resultados, fez um levantamento dos pontos que estão conforme e não conforme as 

orientações dadas nos treinamentos das merendeiras. 

 

Foram aplicados quatro check-lists em cada unidade. 

 

Abaixo temos os dados segundo as categorias do check-list. As porcentagens 

foram calculadas de acordo com cada subitem dos critérios de avaliação, e cada 

subitem apresenta uma pontuação. Se o item Higiene Pessoal apresenta quatro 

subitens, portanto, dividiu-se 100 por 4, e o resultado foi o valor de cada subitem. (os 

valores quebrados foram arredondados para facilitar interpretação). 

 

Unidade: Engenho Novo 

A merendeira estava de acordo com os critérios de avaliação em todas as visitas 

técnicas. 

 

 



 

187 
 

Unidade: Jardim Paraíso 

A merendeira estava de acordo com os critérios de avaliação em todas as visitas 

técnicas. 

 

 

Unidade: Parque dos Camargos 

A merendeira estava de acordo com os critérios de avaliação em todas as visitas 

técnicas. 
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Unidade: Parque Imperial 

A merendeira estava de acordo com os critérios de avaliação em todas as visitas 

técnicas. 

 

 

ANEXOS 

• Cardápio – Almoço nas unidades  
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CCPL ENGENHO NOVO 
 
DISPENSA E GELADEIRA (ORGANIZAÇÃO) 
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CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 
 
DISPENSA (ORGANIZAÇÃO) 
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CCPL JARDIM PARAÍSO 
 
DISPENSA E QUADRO DE RECADOS (ORGANIZAÇÃO) 
 

 
 

 
CANTINHO DA NUTRIÇÃO – FESTA JULINA 

 

CCPL ENGENHO NOVO – 21/07 
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CCPL PARQUE DOS CAMARGOS – 28/07 

 

 
 
 
 
CCPL PARQUE IMPERIAL – 07/07 

 

 
 
 
CCPL JARDIM PARAÍSO – 14/07 
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• Oficina de Brigadeiro de Banana (Outubro) 

 

Foi realizado nas quatro unidades do CCPL para os alunos 

montarem seu brigadeiro e poder se deliciar com o brigadeiro de banana. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

195 
 

MESA DA ATIVIDADE DOS SENTIDOS 

 

CCPL PQ DOS CAMARGOS  

Foi utilizado: coco verde, beterraba, cenoura, carambola, berinjela, rabanete, mamão, 

pepino, abacaxi e chuchu. 

 

 
 

CCPL ENGENHO NOVO 
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CCPL PQ IMPERIAL  
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CONTROLE DE ESTOQUE – CCPL 
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CONTROLE DE ESTOQUE - ABASTECIMENTO 
 
 

 
 
 

CONTROLE DE ESTOQUE – INSTITUTO ÂNIMA 
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O trabalho da Equipe de Comunicação e Sistemas em 2018 ficou voltado 

para a divulgação dos cursos disponíveis e das matrículas abertas. Mês a mês 

divulgamos a programação de lazer que inclui o Cinema no CCPL, eventos oficiais e 

atividades especiais. Todas as divulgações foram feitas nas redes sociais 

(Facebook, Youtube e Instagram), email marketing, imprensa local, mídia local (telão 

de led), além dos informativos utilizados nas unidades e site do CCPL. 

Em março foi criada a identidade visual, seguindo as cores do município que 

serviu de base para o site, divulgação em redes sociais, media impressa e vídeo de 

divulgação. Foi implementado o site do CCPL em sua forma básica, onde os 

munícipes fizeram suas inscrições através de um formulário com dados pessoais, 

unidade e cursos de interesse, gerando um grande banco de dados de pessoas 

interessadas que foram já no primeiro mês, colocadas em turmas.  

No mesmo mês foi contratada uma empresa que disponibilizou um sistema de 

gerenciamento de alunos, onde a Equipe de Comunicação e Sistemas ficou 

responsável pelo acompanhamento, implementação, treinamento e suporte aos 

funcionários que utilizam o sistema.  

Nos meses seguintes, a Equipe de Comunicação e Sistemas passou a ser 

a ponte com a empresa contratada, solicitando mudanças e adequações 

necessárias para uma melhor execução do trabalho nos CCPLs, negociando prazos 

de entrega e validando todas as adaptações. Essas melhorias no sistema foram 

incluídas através de atualizações pré-agendadas de novos módulos adaptados e/ou 

criados a partir da necessidade do CCPL.  

Acompanhamos também as mudanças e adequações do sistema EAD, que 

foi integrado ao site para disponibilizar os cursos online. A Equipe de Comunicação 

e Sistemas fez o cadastro dos cursos e revisão dos dados juntamente com a equipe 

pedagógica. 

 

SITE - WWW.CCPLBARUERI.COM.BR 

 Já no início de março foi criada e implementada a identidade visual do site 

seguindo o padrão da Prefeitura de Barueri. No site, os munícipes puderam se 

inscrever em um formulário com dados pessoais, unidade e cursos de interesse. 
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Assim que fazem inscrição no site, os munícipes receberam um email de 

confirmação informando que em breve a equipe do CCPL irá entrar em contato por 

telefone, informando a data de início do curso. Também foi enviada a lista de 

documentos para efetivar a matrícula. A seguir a atual versão do site: 

 



 

202 

 

Através do formulário de contato, os munícipes também puderam esclarecer 

dúvidas. 

No primeiro quadrimestre o site passou por adaptações e foram 

disponibilizadas as informações que os munícipes mais tinham dúvidas, tais como: 

faixa etária dos cursos, documentação para matrícula, além das informações 

fundamentais como telefone, endereço de cada unidade e o link da plataforma EAD, 

onde ficam disponíveis os cursos online. 

Em agosto foi implementada no site a área da programação de horários dos 

filmes do Cinema no CCPL, juntamente com uma atualização na área administrativa 

do sistema para facilitar a atualização dos dados. Nos meses seguintes, a Equipe 

de Comunicação e Sistemas atualizou os dados da programação de horários dos 

filmes do Cinema no CCPL.  

Em novembro foi incorporada a área de notícias no site, onde foram 

adicionadas notícias com fotos, passando a ser mais um canal de comunicação com 

o munícipe.  
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EMAIL MARKETING 

Os munícipes que fazem a inscrição pelo site recebem um email informando 

que já poderiam entregar sua documentação para efetivar a matrícula.  

 

Sistema 

Em março todas as inscrições realizadas no site foram integradas ao sistema 

de gerenciamento. Nesta fase de implantação, foram cadastradas todas as unidades 

e cursos; os funcionários das unidades foram treinados para utilizar o sistema e 

passaram a receber suporte. 

Em abril observamos que o sistema precisava de algumas melhorias para que 

o trabalho dentro dos CCPLs tivesse mais agilidade. Foi estabelecido um 

cronograma de ajustes junto à empresa fornecedora do sistema que é atualizado 

mês a mês. Em abril as melhorias implementadas foram na área de “Cursos de 

Interesse”, pois antes tínhamos problemas nos cadastros de alunos que fazem 

cursos em duas unidades diferentes. Isso acontecia com frequência com alunos do 

CCPL Engenho Novo e Jardim Paraíso, por exemplo. 

Em maio testamos o módulo de criação e gestão de turmas. Solicitamos à 

empresa fornecedora do sistema os devidos ajustes e melhorias para melhor 

adequação às necessidades do CCPL. A implementação ficou para o próximo mês. 
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No primeiro quadrimestre, o foco foi o treinamento dos colaboradores e o 

cadastro dos dados. A seguir, algumas imagens do sistema: 
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Em agosto, o Sistema de Gerenciamento de Alunos apresentou um erro, 

onde não era possível filtrar os alunos por unidade nem exportar o arquivo Excel. 

Em conversa com a empresa fornecedora, nos informaram que a quantidade de 

alunos carregados naquela na página tinha ultrapassado o limite. Então foi 

necessário diminuir a quantidade de alunos exibidos por página, fazendo com que o 

carregamento de dados fosse menor. Para solucionar o bug, foi adicionada 

provisoriamente uma paginação que vai do 1 ao 42.  

Foi solicitada a correção da paginação para que ficasse do 1 ao 10 e o 

restante das páginas escondida, só sendo acessada através dos botões de 

navegação. 
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Foi inserida também a lista de turmas em que o aluno está matriculado já na 

página de apresentação, facilitando assim a busca dos dados. Antes era preciso 

fazer a busca do nome do aluno na página da lista de turmas. 

 

 Solicitamos ainda a inclusão dos dados de matrícula no perfil do aluno, mas 

isso acabou gerando um erro na data de matrícula. Como as outras informações 

estavam funcionando adequadamente, ficou combinada a correção deste bug na 

próxima atualização. 

 

Em setembro o Sistema de Gerenciamento de Alunos foi atualizado, sendo 

modificada a paginação que passou a ser do 1 ao 10, podendo o restante das 

páginas serem acessadas pelos botões de navegação. 
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 Foi corrigido o erro da informação de matrícula dentro do perfil do aluno: 

 

 

Em outubro, foi adicionada a área de Lista de Presença. 

 

 

A Equipe de Comunicação e Sistemas fez os testes necessários e liberou 

aos consultores para que começassem a inserir os alunos em suas devidas turmas. 

Ao clicar no botão baixar lista, a ficha de chamada do mês selecionado é 

gerada automaticamente e pode ser impressa. 
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Também nesta página foi colocado o campo status, para auxiliar na 

identificação da situação do aluno: frequente, evadido e desistente; posteriormente 

será implementada uma área onde poderão ser lançadas as faltas desses alunos, 

passando futuramente o status a ser calculado automaticamente. 

Nesta mesma página, o aluno pode ser transferido para outra turma, 

facilitando deste modo o controle dos dados dos alunos. 
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Em novembro, foram feitos alguns ajustes de título e implementado o módulo 

de “Fusão de Turmas” 
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 Em dezembro, no menu da área de administração geral, as funções de 

gerenciamento do site foram condensadas. 

 

Foi inserida a nova área de gerenciamento de professores e aulas, onde 

conseguimos cadastrar o professor, identificar em quais unidades e cursos ele 

ministra aulas. Em breve, quando todas as informações estiverem devidamente 

atualizadas no banco de dados, será possível gerar relatórios e ter maior controle na 

atribuição de aulas. 
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A área de turmas foi aprimorada, com a inserção do campo professor auxiliar, 

para os cursos como “ARTE CIRCENSE”, que tem 2 profissionais em sala. 

 

No botão ‘ver aulas’, já é possível cadastrar o programa de aula do dia. 

  

 Ao fazer o cadastro daquela aula é possível mudar o professor somente 

naquela aula; isso é importante para o caso de ausência de um único dia, 

afastamento temporário ou mesmo mudança permanente de professor.  

Dessa forma, quando for implementado o módulo de folha de pagamento dos 

professores, as informações que lá estiverem serão provenientes deste cadastro de 

aulas. 
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Sistema EAD 

O sistema EAD só começou a ser implementado de fato em abril. Fizemos a 

análise, revisão, cadastro e solicitações de melhorias junto à empresa fornecedora 

do sistema de gerenciamento de alunos, tudo para que no mês de maio os alunos já 

pudessem fazer os cursos online efetivamente.  

A empresa do sistema nos forneceu 3.000 senhas de acesso para cada um 

dos cursos online disponíveis que foram separadas da seguinte forma: 

 500 senhas de cada curso para o CCPL Parque Imperial; 

 500 senhas de cada curso para o CCPL Jardim Paraíso; 

 1.000 senhas de cada curso para o CCPL Parque dos Camargos; 

 1.000 senhas de cada curso para o CCPL Engenho Novo. 

Tela de login e área do aluno que podem ser acessadas a partir do site do 

CCPL: 

   

Lista de senhas e Cartão onde os colaboradores da recepção dos CCPLs 

fornecem os dados de Login e Senha aos alunos interessados em fazer os cursos 

online: 
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Nos meses seguintes, o sistema EaD, não apresentou substanciais erros na 

plataforma de acesso aos cursos online. Não tivemos ocorrências de alunos com 

dúvidas. 

 

CRIAÇÃO 

Divulgação em media impressa e nas redes sociais 

Março/2018 

Em março foram elaboradas peças gráficas para 

auxiliar na divulgação dentro dos polos e nas 

proximidades: cartaz (A4), Banner (1x0,7m) e Faixa 

(2,5x0,55m). 

  

Abril/2018 

Em abril, elaboramos um cartaz para entrega de documentação para 

matrícula, o Cartaz e Formulário do SAU – Sistema de Atendimento ao Usuário, 

além de Comunicados: Dedetização e Feriado de Tiradentes, adequando as 

informações de cada unidade. Para divulgação do Cinema no CCPL Engenho Novo 

e CCPL Parque dos Camargos, foi confeccionado um Banner 1x0,7m. 
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Maio/2018 

Em maio foram elaborados cartazes A4 para a divulgação das redes sociais: 

Facebook e Instagram, variando o texto de acordo com a unidade: 
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Junho/2018 

   

 

Julho/2018 

Comunicados elaborados no início do mês de julho para informar alterações 

de horários dos polos por conta dos jogos da seleção brasileira, feriado do dia 9 de 

julho e da pintura do CCPL Parque Imperial, além da divulgação da atividade 

realizada pelo Demutran no CCPL Jardim Paraíso. 
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Materiais para divulgação das Festas Julinas 

       

         

   

 

Agosto/2018 

Comunicados elaborados no início no mês de agosto para informar aos 

munícipes as alterações de horário de funcionamento por conta das dedetizações 

dos polos. 

    



 

217 

 

Setembro/2018 

Setembro Amarelo; Dia da Independência; Informativo. 

   

 

Outubro/2018 

Material de Divulgação – Festas do dia das Crianças 
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Outubro Rosa; Comunicado 

  

 

Novembro/2018 

Comunicados  

  

 

Identidade Visual e Material de Divulgação – Formaturas 
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Dezembro/2018 

Dezembro Vermelho, Comunicado Recesso e Cronograma de Dezembro. 

    

 

Material de divulgação dos Espetáculos de Fim de Ano dos CCPLs Engenho 

Novo, Parque Imperial e Jardim Paraíso. 
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Material de divulgação do Espetáculo de Fim de Ano do CCPL Parque dos 

Camargos. 

    

 

Todos os meses, desde o mês de abril, foram elaborados cartazes com a 

programação do Cinema no CCPL e de cada um dos filmes em cartaz. 

    



 

222 
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Modelos das divulgações feitas em redes sociais: 
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Modelos dos cartazes dos filmes: 

     

 

Vídeos 

Para divulgação na região central, foram veiculados vídeos no telão de led 

localizado em frente a terminal rodoferroviário de Barueri, informando que as 

inscrições estavam abertas. Elaboramos ainda, vídeos para divulgar o Cinema no 

CCPL Engenho Novo e Parque dos Camargos, conforme a programação filmes de 

cada mês. 

 

Abril/2018 
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Maio/2018 

  

    

 

Junho/2018 

  

   

 

Julho/2018 
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Agosto/2018 

       

   

 

Setembro/2018 
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Outubro/2018 

    

   

    

   
 

 

Novembro/2018 
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Dezembro/2018 
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COBERTURA FOTOGRÁFICA 

Festa Julina do CCPL Parque Imperial 

  

  

   

Festa Julina do CCPL Engenho Novo 
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Festa Julina do CCPL Jardim Paraíso 

   

  

   

Festa Julina do CCPL Parque dos Camargos 
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Festa de Dia das Crianças do CCPL Parque dos Camargos 
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Festa de Dia das Crianças do CCPL Parque Imperial 

   

   

   

 

Festa de Dia das Crianças do CCPL Jardim Paraíso 
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Festa de Dia das Crianças do CCPL Engenho Novo 
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Formatura do CCPL Engenho Novo e Jardim Paraíso 

   
 

   

   

   

Formatura do CCPL Parque dos Camargos e Parque Imperial 
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Espetáculo de Fim de Ano do CCPL Engenho Novo 
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Espetáculo de Fim de Ano do CCPL Jardim Paraíso 

    

    

   

 

Espetáculo de Fim de Ano do CCPL Parque dos Camargos 
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Espetáculo de Fim de Ano do CCPL Parque Imperial 
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REDES SOCIAIS 

Facebook 

 Cada unidade possui sua fanpage no Facebook, onde acontece uma grande 

interação com os munícipes.  
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Foram inseridas imagens para divulgação geral e de cada curso nas 

publicações e nos stories. 
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Facebook de Cada uma das Unidades 

Foram inseridas imagens para divulgação geral e de cursos e em publicações 

e nos stories. As publicações podem ser conferidas nos endereços: 

CCPL ENGENHO NOVO 

• Facebook: www.facebook.com/CCPLEngNovo - 2.217 curtidas 

 

CCPL PARQUE IMPERIAL 

• Facebook: www.facebook.com/CCPLImperial - 1.129 curtidas 

 

CCPL JARDIM PARAÍSO 

• Facebook: www.facebook.com/CCPLParaiso - 1.384 curtidas 

 

CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 

• Facebook: www.facebook.com/CCPLPqCamargos - 2.151 curtidas 

http://www.facebook.com/CCPLEngNovo
http://www.facebook.com/CCPLImperial%20-%201.081
https://www.facebook.com/CCPLPqCamargos
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Instagram de Cada uma das Unidades 

Foi criado um perfil de Instagram para cada unidade que foi vinculado à 

fanpage do Facebook. Foram inseridas imagens para divulgação geral dos cursos 

em publicações e stories. 

CCPL ENGENHO NOVO 

• Instagram: www.instagram.com/ccplengenhonovo/ - 113 seguidores 

 

CCPL PARQUE IMPERIAL 

• Instagram: www.instagram.com/ccplparqueimperial/ - 107 seguidores 

 

CCPL JARDIM PARAÍSO 

• Instagram: www.instagram.com/ccpljardimparaiso/ - 142 seguidores 

 

CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 

• Instagram: www.instagram.com/ccplcamargos/ - 124 seguidores 
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FOLHA DE PAGAMENTO 

Segue abaixo os descritivos da folha de pagamento referente ao mês de 

novembro de 2018. 

 

 

CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER - PARQUE IMPERIAL

Razão Social - Instituto Anima

CNPJ/CEI: 05.947.341/0006-05

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Cidineidy Ribeiro da Silva Sousa Merendeira 1.156,04R$                       

Daniela dos Santos Aleixo Paulino Recreador (a) 1.141,00R$                       

Diana Sena dos Santos Merendeira 1.156,04R$                       

Eres Regina Sousa Reis Auxiliar de Limpeza 1.141,00R$                       

Fernanda Aparecida de Souza Ferraz Assistente Administrativo 1.805,16R$                       

Leticia Vitoria Martins de Jesus Auxiliar Administrativo Il 1.502,84R$                       

Marcelo Reis Santos Porteiro 1.141,00R$                       

Murilo de Souza Miranda Encarregado de Manutenção ll 2.500,00R$                       

Regina Regia Figueiredo dos Santos Coordenadora 4.980,54R$                       

Vanessa Silva Barros Monitor (a) 1.338,00R$                       

Victor Vinicius Cavalcante Alves Recreador (a) 1.141,00R$                       

19.002,62R$                

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Nicole Moraes de Almeida Estágio em Recreador (a) 600,00R$                           

600,00R$                    

Nome Função Salario Aulas Dadas Bruto

Andrea Honorato Reis de Oliveira Professor de Cuidador de Idoso e Capacitação de Babás / Atendente de Farmácia e DrogariasR$ 30,00 h/a 4,5 135,00R$                     

Eric Reis Alves Professor de Grafite R$ 30,00 h/a 16,5 495,00R$                     

Gisele Adriane Winter Professor de Artes Cênicas R$ 30,00 h/a 16 480,00R$                     

Gustavo de Azevedo Soares Professor de Inglês R$ 30,00 h/a 14,5 435,00R$                     

Humberto Rodrigo Pedette Moura da Silva Consultor de Atividades Cul. E Educacionais 3.600,00R$                       *** 3.600,00R$                 

Iris de Moura Luz Professor de Ballet R$ 30,00 h/a 29,5 885,00R$                     

Patricia Vidal Nogueira Professor de Reforço Escolar 3.000,00R$                       *** 3.000,00R$                 

Tatiana Correa da Silva de Jesus Professor de Jogos Lúdicos R$ 30,00 h/a 19 570,00R$                     

9.600,00R$             

Referencia: Dezembro/2018 

Funcionários CLT

TOTAL

Estagiários

TOTAL GERAL 29.202,62R$                                                              

TOTAL

Prestadores de Serviço - CCPL PQ IMPERIAL

TOTAL
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CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER - ENGENHO NOVO

Razão Social - Instituto Anima

CNPJ/CEI: 05.947.341/0006-05

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Alessandra Ribeiro de Barros Auxiliar de Limpeza 1.141,00R$                       

Ana Carolina de Souza Cardodo  Lago Merendeira 1.156,04R$                       INSS até 31/12

Andreia Dias Auxiliar de Limpeza 1.141,00R$                       

Andreza Santos Barbosa Recreador (a) 1.141,00R$                       

Aparecido Celso de Souza Junior Programador Web 2.972,50R$                       

Bruna de Araújo Recreador (a) 1.141,00R$                       

Daniel Barbosa Gomes Auxiliar de Limpeza 1.141,00R$                       

Elisa Rubbo Rodrigues de Camargo Professora de Recreação 4.950,00R$                       

Emilaine Justus Ferreira Psicologa 2.519,51R$                       

Fabrizia Batista Gomes Auxiliar de Limpeza 1.141,00R$                       

Francisca Dourado Profirio Auxiliar de Limpeza 1.141,00R$                       

Gabriela Nunes Pereira Diretora de Arte 6.500,00R$                       

Gisele Fonseca Leomil Coordenadora 4.980,54R$                       

Gislene Cristina Peixoto Recreador (a) 1.141,00R$                       1 falta (05/12) Desc 01:00

Jaciara Maria do Nascimento de Lima Merendeira 1.156,04R$                       

José Leite de Souza Porteiro 1.141,00R$                       

Luan Faustino Gonçalves Recreador (a) 1.141,00R$                       

Luana Gomes de Brito Assistente de Dep. Pessoal 2.600,00R$                       

Mariana Gandine Costa Silva Auxiliar Administrativo II 1.502,84R$                       

Marilza Virginia Miranda de Paulo Auxiliar Administrativo II 1.502,84R$                       

Maurílio Trajano de Freitas Oficial de Manutenção 1.847,05R$                       

Pamela Christina Rosa Thomaz Secretária Pedagógica 2.300,47R$                       

Priscila Jacó Miguel Recreador (a) 1.141,00R$                       

Rafael Luiz de Oliveira Recreador (a) 1.141,00R$                       

Valderi Santos da Silva Recreador (a) 1.141,00R$                       

48.820,83R$                

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Bruna Caroliny Guedes Costa Silva Estagio em Aux. Administrativo 800,00R$                  

Luiza Soares Pessoa Pedroso Estagio em Aux. Administrativo 600,00R$                           

1.400,00R$                  

Nome Função Salario Aulas Dadas Bruto

Adriane Lima Amorim Consultora de Atividades Cul. E Educacionais 3.600,00R$                       *** 3.600,00R$                 

Lizabete Justina da S. Ferreira / Aline Ferreira AraujoProfessor de Zumba R$ 30,00 h/a 5 150,00R$                     

Andreia Mendes Maiola de Moraes Professor Estética Corporal e Facial / Manic. E Pedic / Depil e Desing de SobrancelhasR$ 30,00 h/a 9 270,00R$                     

Angélica Alves dos Santos Professor de Música e Arte Circense R$ 30,00 h/a 27 810,00R$                     

Célio Marques Silva Professor de Violão / Canto e Coral R$ 30,00 h/a 24,5 735,00R$                     

Cristiane Alves de Oliveira Professor de Cuidador de Idoso e Babá / Atend. De FarmáciaR$ 30,00 h/a 3 90,00R$                       

Daniel Rodrigues da Matta Professor de Grafite R$ 30,00 h/a 14 420,00R$                     

Elaine Cristine Ferreira Lima Professor Estética Corporal e Facial /Depil e Desing de SobrancelhasR$ 30,00 h/a 15 450,00R$                     

Izanei Batista dos Santos Consultora de Atividades Cul. E Educacionais 3.600,00R$                       *** 3.600,00R$                 

Janaina Mariano Professor de Reforço 3.000,00R$                       *** 3.000,00R$                 

Leandro Furtado Santos Professor de Auxiliar de Segurança do Trabalho R$ 30,00 h/a 0 -R$                           

Luiz Fernando T. Faria Professor de Auxiliar de Cabeleireiro R$ 30,00 h/a 9 270,00R$                     

Marcos Vinicius de Azevedo Pacheco Professor de Street Dance R$ 30,00 h/a 34 1.020,00R$                 

Mariana Miranda de Godoy Professor de Manicure R$ 30,00 h/a 6 180,00R$                     

Mateus Rafael da Silva Professor de Zumba e Street Dance R$ 30,00 h/a 68 2.040,00R$                 

Monique Ferreira Marques Galvão Professor de Ballet R$ 30,00 h/a 23 690,00R$                     

Paula Regina Sluce Professor de Administração e Logística R$ 30,00 h/a 6 180,00R$                     

Priscila de Souza Professor de Massoterapia R$ 30,00 h/a 12 360,00R$                     

Valdemir Rodrigues Ribeiro Professor de Jogos Lúdicos R$ 30,00 h/a 24 720,00R$                     

18.585,00R$           

68.805,83R$                                                              TOTAL GERAL

TOTAL

Referencia: Dezembro/2018 

TOTAL

Prestadores de Serviço - CCPL ENGENHO NOVO 

Funcionários CLT

Estagiários

TOTAL
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CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER - PARQUE DOS CAMARGOS

Razão Social - Instituto Anima

CNPJ/CEI: 05.947.341/0006-05

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Abílio Antonio Porteiro 1.141,00R$                       

Adinelia Viana de Souza Auxiliar de Limpeza 1.141,00R$                       

Alexandre Andrade Ortega Recreador (a) 1.141,00R$                       

Aline Gomes Pereira Recreador (a) 1.141,00R$                       

Ana Claudia Roncador Fernandes Coordenadora 4.980,54R$                       

Cleide Bianchi Assistente Social 2.519,51R$                       Desc 04:00

Debora Faustino Ferreira Psicóloga 2.519,51R$                       Desc 02:00

Dori Wanderson Aparecido da Silva Recreador (a) 1.141,00R$                       1 falta (03/12) Desc 00:45 min

Emanuela Galdino dos Santos Auxiliar de Limpeza 1.141,00R$                       

Évelyn Lima da Silva Auxiliar Administrativo II 1.502,84R$                       

Fernandina Aparecida Fortunato Secretário Pedagógico (a) 2.300,00R$                       

Francisca Ozeana Martins Santana Recreador (a) 1.141,00R$                       

Gabriela Navarro Julião Aux. De Edição de Videos 1.550,00R$                       

Gilberto Soares Rocha Oficial de Manutenção 1.847,05R$                       

José Airton Rodrigues do Nascimento Recreador (a) 1.141,00R$                       

Larissa Aparecida da Silva Auxiliar Administrativo II 1.502,84R$                       

Laura Spera de Souza Recreador (a) 1.141,00R$                       

Maria Clara Trezza Auxiliar de Limpeza 1.141,00R$                       

Noeme Isabel Rodrigues da Silva Auxiliar de Limpeza 1.141,00R$                       

Rafael Santos Lima Recreador (a) 1.141,00R$                       

Tatiane Barbosa de Oliveria Merendeira 1.156,04R$                       

Thalía Galdino dos Santos Auxiliar de Limpeza 1.141,00R$                       

Thalita de Azevedo Cunha Recreador (a) 1.141,00R$                       

Vânia Lúcia Bernardino Silvino Auxiliar de Limpeza 1.141,00R$                       

36.993,33R$                

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Agata Ines Polanic Silva Estágio em Recreador (a) 900,00R$                  

Jéssica Helena de Lima Estagio Aux. Administrativo 600,00R$                  

João Pedro Boruchosas Marin Estagio em Recepção 800,00R$                           

Matheus Phelipe da Silva Estagio em Recepção 800,00R$                           

Vinicius Barros Rodrigues Estagio Aux. Administrativo 800,00R$                           

3.900,00R$               

Nome Função Salario Aulas Dadas Bruto

Alessandra Margarida Polanic Silva Consultora de Atividades Cul. E Educacionais 3.600,00R$                       *** 3.600,00R$                       

Ana Carolina de Oliveira Marques Nutricionista 4.000,00R$                       *** 4.000,00R$                       

Angela Ap. Rodrigues de Oliveira Fonseca Professor Logística /Aux. Contábil e RH, Aux. Administrativo e EmpreendedorismoR$30,00 h/a 24 720,00R$                          

Divalci Ferreira Guedes Professor de Artes Circense R$30,00 h/a 15 450,00R$                          

Eduardo de Almeida Torres Professor de Música R$30,00 h/a 26 780,00R$                          

José Adelmo de Morais Professor de Dança de Salão e Sertanejo R$30,00 h/a 6 180,00R$                          

Jozita de Cassia Stuany de Gois Professor Logística; Aux. Administrativo e Empreendedorismo R$30,00 h/a 18 540,00R$                          

Katia Regiane Miranda de Sousa Manganeli Consultora de Atividades Cul. E Educacionais 3.600,00R$                       *** 3.600,00R$                       

Maria Rosana Alves Feitosa Real Professor de Portaria e Recepção R$30,00 h/a 0 -R$                                 

Mayara Carrião de Melo Professor de Dança do Ventre e Ritmo R$30,00 h/a 49 1.470,00R$                       

Neide Pereira de Souza Rosa Professor Artesanato R$30,00 h/a 3 90,00R$                             

Paula da Costa Soares Professor de Massoterapia R$30,00 h/a 0 -R$                                 

Thalia de Oliveira Ribeiro Professor de Artes Circense R$30,00 h/a 25 750,00R$                          

Vanda Aparecida Martins Duca dos Santos Professor Artesanato R$30,00 h/a 35 1.050,00R$                       

Vinícius Silveira de Almeida Professor de Administração / Inglês R$30,00 h/a 10 300,00R$                          

Wilson de Oliveira Professor de Auxiliar De Veterianário e Petshop R$30,00 h/a 13 390,00R$                          

Wilson Souza Santos Professor de Artes Cênicas e Circense R$30,00 h/a 34 1.020,00R$                       

18.940,00R$                

TOTAL GERAL 59.833,33R$                                                                 

Referencia: Dezembro/2018 

Funcionários CLT

TOTAL

Estagiários

TOTAL

Prestadores de Serviço - CCPL PQ DOS CAMARGOS

TOTAL
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CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER - JARDIM PARAÍSO

Razão Social - Instituto Anima

CNPJ/CEI: 05.947.341/0006-05

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Adriana dos Santos Batista Merendeira 1.156,04R$                       1 falta (03/12)

Alexia Catrine Silva de Jesus Recreador (a) 1.141,00R$                       

Andressa Lima Amorim Aux. De Marketing 1.475,00R$                       

Carlos Felipe Thomaz Recreador (a) 1.141,00R$                       

Claudia Jacinto da Silva Recreador (a) 1.141,00R$                       Desc 00:30 min

Daiane de Oliveira da Matta Coord. Administrativa 2.716,25R$                       

Diego Santos de Oliveria Oficial de Manutenção l 1.847,05R$                       

Eliodorio Gomes Contao Porteiro 1.141,00R$                       

Guilherme Rodrigues dos Santos Auxiliar de TI 1.303,80R$                       

Igor Aparecido da Silva Recreador (a) 1.141,00R$                       

Kelly de Carvalho Lima Oliveira Coordenadora 4.980,54R$                       

Lilia de Vasconcelos Paschoal Barbosa Assistente Social 2.519,51R$                       

Luana Santos da Silva Auxiliar de Limpeza 1.141,00R$                       

Lucas Rodrigues de Oliveira Secretário Pedagógico (a) 2.300,47R$                       

Marcio Soares de Paulo Coordenador Informatica 3.042,20R$                       

Maria Guaraciaba Alves Bezerra Auxiliar de Limpeza 1.141,00R$                       

Solange da Consolação Costa Silva Recreador (a) 1.141,00R$                       

30.468,86R$                

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Arthur Guilherme de Jesus Costa Estagio em Auxiliar Administrativo 800,00R$                           

Henrique de Carvalho Martins Estagio em Recreador (a) 600,00R$                           

Natanael Luiz da Silva Estagio em Auxiliar de TI 600,00R$                           

2.000,00R$                  

Nome Função Salario Aulas Dadas Bruto

Andréa Carla Dias Professor de Aux.Administrativo , Empreendedorismo e Segurança do TrabalhoR$30,00 h/a 9 270,00R$             

Inajar Regina Meneghini Professor de Artes Circense R$30,00 h/a 16 480,00R$             

Jamildo Barbosa dos Santos Professor de Grafite R$30,00 h/a 30 900,00R$             

Janaina da Silva Melo Professor de Zumba R$30,00 h/a 19 570,00R$             

Luã Lafayete Salgado Professor de Inglês R$30,00 h/a 63 1.890,00R$          

Mariana Thereza da Silva Gonçalves Professor de Cuidador de Idoso e Capacitação de Babás / Atendente de Farmácia e DrogariasR$30,00 h/a 6 180,00R$             

Paulo Henrique Soares Pessoa Consultor de Atividades Cul. E Educacionais 3.600,00R$               *** 3.600,00R$          

Roger Querubin de Souza Professor de Artes Cênicas e Circense R$30,00 h/a 25 750,00R$             

8.640,00R$             

TOTAL GERAL 41.108,86R$                                                              

TOTAL

Prestadores de Serviço - CCPL JD PARAÍSO 

Referencia: Dezembro/2018 

Funcionários CLT

TOTAL

Estagiários

TOTAL
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SAU – SISTEMA DE ATENDIMENTO AO USUÁRIO 

O SAU é um importante indicador para as unidades do CCPL, pois através 

dos formulários e ligações podemos entender os processos a serem melhorados e 

os elogios e sugestões para o melhor desenvolvimento dos polos. Abaixo está 

separado o consolidado dos ano por CCPL. 

Registros do SAU – Maio a Dezembro/ 2018 

 

Quantidade
Resolveu 

(Sim)

Resolveu 

(Não)
Quantidade

Resolveu 

(Sim)

Resolveu 

(Não)

Elogio 302 *** *** 346 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** ***

Informação 5 X *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 5 X ***

Sugestão 29 X *** 11 X ***

Elogio 241 *** *** 283 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** ***

Informação 13 X *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 32 X *** 13 X ***

Elogio 186 *** *** 157 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 16 X *** 18 X ***

Elogio 43 *** *** 152 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 0 *** *** 0 *** ***

867 95 0 985 47 0Total

CCPL - Paraíso

CCPL - Imperial

CCPL Itens

CCPL - Engenho 

Novo

CCPL - Camargo

JUNHOMAIO
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Quantidade
Resolveu 

(Sim)

Resolveu 

(Não)
Quantidade

Resolveu 

(Sim)

Resolveu 

(Não)

Elogio 358 *** *** 482 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 43 X *** 0 *** ***

Elogio 261 *** *** 277 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 17 X *** 0 *** ***

Sugestão 28 X *** 47 X ***

Elogio 146 *** *** 159 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 6 X *** 16 X ***

Elogio 183 *** *** 184 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 13 X *** 21 X ***

1055 107 0 1186 84 0Total

CCPL - Paraíso

CCPL - Imperial

CCPL Itens

CCPL - Engenho 

Novo

CCPL - Camargo

JULHO AGOSTO

Quantidade
Resolveu 

(Sim)

Resolveu 

(Não)
Quantidade

Resolveu 

(Sim)

Resolveu 

(Não)

Elogio 374 *** *** 396 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 46 X *** 16 X ***

Elogio 260 *** *** 270 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** ***

Informação 5 X *** 5 X ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 52 X *** 27 X ***

Elogio 183 *** *** 165 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 18 X *** 14 X ***

Elogio 196 *** *** 204 X ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 16 X *** 10 X ***

1150 137 0 1107 72 0Total

CCPL - Paraíso

CCPL - Imperial

CCPL Itens
SETEMBRO

CCPL - Engenho 

Novo

CCPL - Camargo

OUTUBRO
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CONSOLIDADO DO SAU – Maio a Dezembro/ 2018 

 

Quantidade
Resolveu 

(Sim)

Resolveu 

(Não)
Quantidade

Resolveu 

(Sim)

Resolveu 

(Não)

Elogio 424 *** *** 402 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 0 *** *** 0 *** ***

Elogio 256 *** *** 243 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 8 X *** 0 *** ***

Sugestão 12 X *** 25 X ***

Elogio 141 *** *** 226 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 21 X *** 0 *** ***

Elogio 203 *** *** 297 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 9 *** *** 0 *** ***

1074 50 0 1193 25 0Total

CCPL - Paraíso

CCPL - Imperial

CCPL Itens
DEZEMBRO

CCPL - Engenho 

Novo

CCPL - Camargo

NOVEMBRO

Quantidade
Resolveu 

(Sim)

Resolveu 

(Não)

Elogio 3084 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 5 X ***

Reclamação 5 X ***

Sugestão 145 X ***

Elogio 2091 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 23 X ***

Reclamação 25 X ***

Sugestão 236 X ***

Elogio 1363 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 0 *** ***

Reclamação 0 *** ***

Sugestão 109 X ***

Elogio 1462 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 0 *** ***

Reclamação 0 *** ***

Sugestão 69 X ***

8617 617 0Total

CCPL - Paraíso

CCPL - Imperial

CCPL Itens
TOTAL DO ANO 2018

CCPL - Engenho 

Novo

CCPL - Camargo
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CCPL ENGENHO NOVO 

 

 No CCPL Engenho Novo, recebemos ao todo 3239 formulários, destes: 3084 

foram elogios, 5 Informações, 5 Reclamações e 145 sugestões. Abaixo seguem os 

descritivos. 

 Elogios – Os elogios acontecerão com a equipe administrativa e pedagógica, 

onde os munícipes e alunos além de elogiarem a estrutura que recebeu ao longo 

destes meses relataram a qualidade no atendimento as informações que norteiam 

o CCPL e informaram como os professores são proativos e dinâmicos em sala de 

aula reformas para melhor atendê-los.  

 

Os elogios foram também para as atividades extras e o evento oficial da Festa 

Julia, do Dia das Crianças, Formatura e Espetáculo de Fim de Ano que 

aconteceram nos meses de outubro, novembro e dezembro para crianças, 

adolescentes e adultos, que além de trazer dinamismo para as aulas trouxe 

também um aumento significativo nos atendimentos psicossociais com a procura 

por informações sobre direitos, além de atendimentos específicos para 

encaminhamentos para a rede. Tivemos elogios sobre as atividades das férias 

divertidas, que com dinamismo trouxe um extra no recesso das crianças da 

comunidade.  

 

 Informações – As informações dos formulários se dão por pais preocupados com 

seus filhos nos brinquedos oferecidos pelo CCPL. Todos os pais foram 

atendimentos e informamos que estamos em processo de verificação para novos 

objetos para a sala de recreação e cyber. A equipe de manutenção também vem 

trabalhando para deixar o parquinho sempre em ótimas condições de uso. 

 

 

Elogio Denuncia
Informaçã

o
Reclamaç

ão
Sugestão

Quantidade 1363 0 0 0 109

0
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 Reclamações – As reclamações se deram através das ligações do SAL, onde os 

alunos e munícipes relatam que não são comunicados por telefone quando uma 

turma é iniciada.  Entramos em contato com os mesmos e informamos que o fluxo 

de ligações tem se tornado grande devido ao número de turmas iniciadas, e que 

todos os pré - inscritos estão sendo contatados, mas muitos não atendem o 

telefone ou não retornam o recado. Neste caso pedimos a eles que sempre 

verifiquem na recepção, que daremos todo o direcionamento possível.  

 

 Sugestões – As sugestões dos munícipes foram para a inclusão de reforço 

escolar para Haitianos, informamos aos munícipes que este projeto será pensado 

para o próximo ano, com o intuito de agregar em nossa rotina professores que os 

ajudem com a língua portuguesa. As demais sugestões dos munícipes se deu 

através dos lanches, pois os alunos pedem suco, café ou chá para 

acompanhamento dos pães e biscoitos oferecidos na unidade. Informamos que 

neste caso será verificado junto a Secretaria de Abastecimento a possibilidade de 

encaminharem este item junto ao lanche semanal, pois não temos em contrato 

como obrigação a entrega deste completo ao lanche. 

 

CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 

 

No CCPL Parque dos Camargos, recebemos ao todo 2375 formulários, destes: 2091 

foram elogios, 23 informações, 25 Reclamações e 236 sugestões. Abaixo seguem os 

descritivos. 

 Elogios – Os elogios acontecerão com a equipe administrativa e pedagógica, 

onde os munícipes e alunos relataram a qualidade no atendimento as 

informações que norteiam o CCPL e informaram como os professores são 
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proativos e dinâmicos em sala de aula. Além de elogiarem a estrutura que 

recebeu ao longo destes meses reformas para melhor atendê-los.  

 

Os elogios foram também para as atividades extras e o evento oficial da Festa 

Julia, do Dia das Crianças, Formatura e Espetáculo de Fim de Ano que 

aconteceram nos meses de outubro, novembro e dezembro para crianças, 

adolescentes e adultos, que além de trazer dinamismo para as aulas trouxe 

também um aumento significativo nos atendimentos psicossociais com a procura 

por informações sobre direitos, além de atendimentos específicos para 

encaminhamentos para a rede. Tivemos elogios sobre as atividades das férias 

divertidas, que com dinamismo trouxe um extra no recesso das crianças da 

comunidade.  

 

 Informações – As informações dos munícipes foi para que a recepção entre em 

contato com os alunos quando não houver aula. Para estes dias atípicos no CCPL 

os alunos são comunicados pelas redes sociais, murais nos corredores da 

unidade e telefone. Infelizmente nem todos os alunos atendem os telefonemas e 

com isso não são comunicados em casos emergenciais.   

 

 Sugestões – A sugestão dos munícipes foi para a exclusão de alunos evadidos 

para dar oportunidade para alunos com interesse de finalizar o curso. Informamos 

que isso já é feito, temos um filtro de alunos desistentes, mas ao decorrer do 

curso não podemos acrescentar alunos pois iria atrapalhar o andamento da 

matéria, ou o aluno ficaria sem o conteúdo inicial, prejudicando assim a realização 

das atividades de conclusão de curso.  

 

Tivemos também sugestões para o incremento dos cursos de auto maquiagem e 

cross fit. Informamos a todos que os cursos solicitados não estão em nosso 

contrato de gestão, desta forma não podemos oferece – los nas unidades do 

CCPL. As demais sugestões dos munícipes foram para a colocação dos 

aparelhos de ginástica nas áreas externas na unidade. Informamos aos munícipes 

que este equipamento ainda não foi disponibilizado e não consta em contrato para 

a colocação.  

 

 Reclamação – As reclamações foram sobre as torneiras dos corredores que não 

estão em funcionamento. Explicamos aos munícipes que realizam as atividades 

de caminhada que apenas utilizaremos um local para o uso das torneiras devido 

ao grande número de depredações nas torneiras do CCPL. Assim conseguimos 

amenizar os estragos dos atos de vandalismo.  
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CCPL JARDIM PARAÍSO 

 

No CCPL Jardim Paraíso, recebemos ao todo 1472 formulários, destes: 1363 foram 

elogios e 109 sugestões. Abaixo seguem os descritivos. 

 Elogios – Os elogios acontecerão com a equipe administrativa e pedagógica, 

onde os munícipes e alunos relataram a qualidade no atendimento as 

informações que norteiam o CCPL e informaram como os professores são 

proativos e dinâmicos em sala de aula. Além de elogiarem a estrutura que 

recebeu ao longo destes meses reformas para melhor atendê-los.  

 

Os elogios foram também para as atividades extras e o evento oficial da Festa 

Julia, do Dia das Crianças, Formatura e Espetáculo de Fim de Ano que 

aconteceram nos meses de outubro, novembro e dezembro para crianças, 

adolescentes e adultos, que além de trazer dinamismo para as aulas trouxe 

também um aumento significativo nos atendimentos psicossociais com a procura 

por informações sobre direitos, além de atendimentos específicos para 

encaminhamentos para a rede. Tivemos elogios sobre as atividades das férias 

divertidas, que com dinamismo trouxe um extra no recesso das crianças da 

comunidade.  

 

 Sugestões – As sugestões dos munícipes foram para o incremento dos cursos 

corte e costura, culinária e doce, salgado e confeitaria. Informamos a todos que 

os cursos solicitados não estão em nosso contrato de gestão, desta forma não 

podemos oferece – los nas unidades do CCPL. As demais sugestões dos 

munícipes se deu através dos lanches, pois os alunos pedem suco, café ou chá 

para acompanhamento dos pães e biscoitos oferecidos na unidade. Informamos 

que neste caso será verificado junto a Secretaria de Abastecimento a 

possibilidade de encaminharem este item junto ao lanche semanal, pois não 

temos em contrato como obrigação a entrega deste completo ao lanche. 
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CCPL PARQUE IMPERIAL 

 

No CCPL Parque Imperial, recebemos ao todo 1531 formulários, destes: 1462 de 

elogios e 69 sugestões. Abaixo seguem os descritivos. 

 Elogios – Os elogios acontecerão com a equipe administrativa e pedagógica, 

onde os munícipes e alunos relataram a qualidade no atendimento as 

informações que norteiam o CCPL e informaram como os professores são 

proativos e dinâmicos em sala de aula. Além de elogiarem a estrutura que 

recebeu ao longo destes meses reformas para melhor atendê-los.  

 

Os elogios foram também para as atividades extras e o evento oficial da Festa 

Julia, do Dia das Crianças, Formatura e Espetáculo de Fim de Ano que 

aconteceram nos meses de outubro, novembro e dezembro para crianças, 

adolescentes e adultos, que além de trazer dinamismo para as aulas trouxe 

também um aumento significativo nos atendimentos psicossociais com a procura 

por informações sobre direitos, além de atendimentos específicos para 

encaminhamentos para a rede. Tivemos elogios sobre as atividades das férias 

divertidas, que com dinamismo trouxe um extra no recesso das crianças da 

comunidade.  

 

 Sugestões - As sugestões dos munícipes foram para novas turmas de street 

dance na grade de cursos. Informamos aos alunos que para p próximo semestre 

iremos avaliar o espaço e verificar a possibilidade de novas turmas para o curso. - 

As demais sugestões dos munícipes nestre trimestre foram para a troca da lousa 

das salas de reforço e grafite e também para a instalação de macas para as aulas 

de depilação e estética. Informamos que será realizada a solicitação para a 

inclusão dos itens para as compras de materiais para o próximo ano do CCPL, já 

que neste momento estamos encerrando os cursos e iniciando com o período de 

Férias Divertidas.  
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METAS, ATENDIMENTOS REALIZADOS E ABSENTEÍSMO – Anual/2018  

 TABELA I 

 

TABELA II 

 

Frequênte
Evadido e 

Desistente
Total Matriculados Frequênte

Evadido e 

Desistente
Total Matriculados

Inglês 1500 150 339 7 346 494 15 509

Jogos Lúdicos 1000 100 76 0 76 106 4 110

Reforço Escolar 2500 250 153 10 163 238 12 250

Totais 5000 500 568 17 585 838 31 869

Arte Circense 2000 200 176 9 185 269 9 278

Artes Cênicas 1200 120 74 5 79 154 5 159

Artesanato 4000 400 87 2 89 124 1 125

Ballet 4000 400 298 7 305 282 6 288

Canto e Coral 1600 160 104 0 104 64 2 66

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 1200 120 82 0 82 71 2 73

Dança do Ventre 1200 120 39 0 39 38 1 39

Danças e Ritmos 1200 120 12 0 12 47 3 50

Grafite 1500 150 25 0 25 139 5 144

Instrumento Musical Violão 1600 160 184 10 194 225 7 232

Street Dance 1500 150 98 3 101 119 4 123

Zumba 4000 400 404 7 411 403 11 414

Totais 25000 2500 1583 43 1626 1935 56 1991

Atendente de Farmácia e Drogaria 600 60 100 1 101 100 1 101

Auxiliar Administrativo 1400 140 297 6 303 243 2 245

Auxiliar Contábil/ RH 1200 120 216 5 221 218 4 222

Auxiliar de logística 1000 100 128 1 129 124 5 129

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 1200 120 120 1 121 125 1 126

Auxiliar em Segurança do Trabalho 600 60 111 0 111 109 5 114

Cabeleireiro 1600 160 172 2 174 171 0 171

Capacitação de Babás 1100 110 62 1 63 42 1 43

Cuidador de Idosos 1100 110 65 1 66 56 1 57

Depilação Profissional (design de sobrancelhas) 2000 200 174 3 177 159 3 162

Empreendedorismo 1600 160 120 2 122 165 5 170

Estética Corporal 1200 120 85 2 87 78 1 79

Estética Facial 1200 120 121 2 123 93 2 95

Manicure e Pedicure 1000 100 137 1 138 138 2 140

Massoterapia 1600 160 158 2 160 167 2 169

Portaria e Recepção 600 60 101 2 103 95 1 96

Informática 1000 100 0 0 0 0 0 0

Totais 20000 2000 2167 32 2199 2083 36 2119

Meta 

Contratada/Anual 

(Ano/2018)   

50000Total Geral 5000

Meta 

Contratada/Mês 

(Ano/2018)   

JUNHOMAIO

4318 92 4410 4856 123 4979

Cultural

Emprego e Renda

Formação e 

Desenvolvimento

Eixo Curso

Frequênte
Evadido e 

Desistente
Total Matriculados Frequênte

Evadido e 

Desistente
Total Matriculados

Inglês 1500 150 506 18 524 568 46 614

Jogos Lúdicos 1000 100 102 3 105 146 3 149

Reforço Escolar 2500 250 225 11 236 226 27 253

Totais 5000 500 833 32 865 940 76 1016

Arte Circense 2000 200 260 12 272 318 14 332

Artes Cênicas 1200 120 168 10 178 176 6 182

Artesanato 4000 400 110 2 112 127 6 133

Ballet 4000 400 255 10 265 306 7 313

Canto e Coral 1600 160 99 2 101 110 2 112

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 1200 120 94 1 95 72 0 72

Dança do Ventre 1200 120 93 2 95 132 0 132

Danças e Ritmos 1200 120 46 2 48 48 3 51

Grafite 1500 150 157 3 160 191 6 197

Instrumento Musical Violão 1600 160 268 6 274 371 16 387

Street Dance 1500 150 118 5 123 135 10 145

Zumba 4000 400 431 9 440 377 41 418

Totais 25000 2500 2099 64 2163 2363 111 2474

Atendente de Farmácia e Drogaria 600 60 119 3 122 158 2 160

Auxiliar Administrativo 1400 140 285 6 291 283 7 290

Auxiliar Contábil/ RH 1200 120 230 8 238 230 12 242

Auxiliar de logística 1000 100 152 2 154 138 2 140

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 1200 120 132 2 134 144 3 147

Auxiliar em Segurança do Trabalho 600 60 118 2 120 115 2 117

Cabeleireiro 1600 160 164 1 165 191 0 191

Capacitação de Babás 1100 110 57 0 57 72 1 73

Cuidador de Idosos 1100 110 68 0 68 86 1 87

Depilação Profissional (design de sobrancelhas) 2000 200 207 2 209 230 10 240

Empreendedorismo 1600 160 213 5 218 208 8 216

Estética Corporal 1200 120 76 3 79 84 1 85

Estética Facial 1200 120 93 2 95 98 3 101

Manicure e Pedicure 1000 100 193 4 197 225 6 231

Massoterapia 1600 160 203 2 205 209 5 214

Portaria e Recepção 600 60 115 0 115 106 6 112

Informática 1000 100 0 0 0 0 0 0

Totais 20000 2000 2425 42 2467 2577 69 2646

Meta 

Contratada/Anual 

(Ano/2018)   

50000Total Geral 5000 5357 138

Meta 

Contratada/Mês 

(Ano/2018)   

5495 5880 256 6136

JULHO AGOSTO

Cultural

Emprego e Renda

Formação e 

Desenvolvimento

Eixo Curso
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TABELA III 

 

TABELA IV 

 

 

Frequênte
Evadido e 

Desistente
Total Matriculados Frequênte

Evadido e 

Desistente
Total Matriculados

Inglês 1500 150 570 42 612 539 23 562

Jogos Lúdicos 1000 100 164 2 166 171 6 177

Reforço Escolar 2500 250 248 13 261 241 21 262

Totais 5000 500 982 57 1039 951 50 1001

Arte Circense 2000 200 330 6 336 351 8 359

Artes Cênicas 1200 120 178 5 183 171 8 179

Artesanato 4000 400 130 2 132 127 5 132

Ballet 4000 400 326 9 335 331 7 338

Canto e Coral 1600 160 92 0 92 96 1 97

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 1200 120 76 2 78 71 2 73

Dança do Ventre 1200 120 114 3 117 115 2 117

Danças e Ritmos 1200 120 53 1 54 55 1 56

Grafite 1500 150 162 2 164 174 4 178

Instrumento Musical Violão 1600 160 323 5 328 322 3 325

Street Dance 1500 150 144 1 145 147 1 148

Zumba 4000 400 471 13 484 469 6 475

Totais 25000 2500 2399 49 2448 2429 48 2477

Atendente de Farmácia e Drogaria 600 60 128 1 129 116 2 118

Auxiliar Administrativo 1400 140 226 11 237 208 8 216

Auxiliar Contábil/ RH 1200 120 214 5 219 199 6 205

Auxiliar de logística 1000 100 103 4 107 81 6 87

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 1200 120 120 3 123 122 2 124

Auxiliar em Segurança do Trabalho 600 60 95 2 97 88 1 89

Cabeleireiro 1600 160 171 2 173 155 2 157

Capacitação de Babás 1100 110 70 2 72 67 3 70

Cuidador de Idosos 1100 110 88 6 94 85 4 89

Depilação Profissional (design de sobrancelhas) 2000 200 219 1 220 194 1 195

Empreendedorismo 1600 160 202 9 211 194 2 196

Estética Corporal 1200 120 77 4 81 72 5 77

Estética Facial 1200 120 88 6 94 82 1 83

Manicure e Pedicure 1000 100 174 2 176 165 8 173

Massoterapia 1600 160 189 10 199 168 7 175

Portaria e Recepção 600 60 87 0 87 79 2 81

Informática 1000 100 0 0 0 0

Totais 20000 2000 2251 68 2319 2075 60 2135

5455 158 5613

Meta 

Contratada/Anual 

(Ano/2018)   

50000Total Geral 58065632 1745000

Meta 

Contratada/Mês 

(Ano/2018)   

SETEMBRO OUTUBRO

Cultural

Emprego e Renda

Formação e 

Desenvolvimento

Eixo Curso

Frequênte
Evadido e 

Desistente
Total Matriculados Frequênte

Evadido e 

Desistente
Total Matriculados

Inglês 1500 150 458 36 494 579 8 0

Jogos Lúdicos 1000 100 168 6 174 296 0 0

Reforço Escolar 2500 250 227 21 248 555 0 0

Totais 5000 500 853 63 916 1430 8 0

Arte Circense 2000 200 356 19 375 458 0 458

Artes Cênicas 1200 120 170 7 177 239 0 239

Artesanato 4000 400 152 2 154 219 0 219

Ballet 4000 400 333 10 343 349 10 359

Canto e Coral 1600 160 117 0 117 112 0 112

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 1200 120 78 2 80 81 0 81

Dança do Ventre 1200 120 102 2 104 177 2 179

Danças e Ritmos 1200 120 71 3 74 101 0 101

Grafite 1500 150 203 10 213 327 1 328

Instrumento Musical Violão 1600 160 357 6 363 350 0 350

Street Dance 1500 150 140 6 146 210 0 210

Zumba 4000 400 483 26 509 928 14 942

Totais 25000 2500 2562 93 2655 3551 27 3578

Atendente de Farmácia e Drogaria 600 60 96 3 99 45 3 48

Auxiliar Administrativo 1400 140 171 17 188 137 3 140

Auxiliar Contábil/ RH 1200 120 155 19 174 86 0 86

Auxiliar de logística 1000 100 76 10 86 52 0 52

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 1200 120 121 3 124 51 3 54

Auxiliar em Segurança do Trabalho 600 60 88 3 91 34 0 34

Cabeleireiro 1600 160 130 7 137 50 1 51

Capacitação de Babás 1100 110 64 3 67 31 0 31

Cuidador de Idosos 1100 110 64 3 67 42 0 42

Depilação Profissional (design de sobrancelhas) 2000 200 170 11 181 61 3 64

Empreendedorismo 1600 160 186 11 197 138 3 141

Estética Corporal 1200 120 75 0 75 0 0 0

Estética Facial 1200 120 82 1 83 0 0 0

Manicure e Pedicure 1000 100 124 4 128 70 3 73

Massoterapia 1600 160 161 9 170 98 6 104

Portaria e Recepção 600 60 65 1 66 11 0 11

Informática 1000 100 0 0 0 0 0 0

Totais 20000 2000 1828 105 1933 906 25 931

5504 5887 60 45095243 261

Meta 

Contratada/Anual 

(Ano/2018)   

50000Total Geral 5000

Meta 

Contratada/Mês 

(Ano/2018)   

NOVEMBRO DEZEMBRO

Cultural

Emprego e Renda

Formação e 

Desenvolvimento

Eixo Curso
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METAS, ATENDIMENTOS REALIZADOS E ABSENTEÍSMO - Anual/2018 

 

** O curso de Informática, não mais entrará como meta para o Instituto, visto que outra empresa 

que já possui contrato com a contratante assumira essas aulas e conforme orientação da contratante 

aguardamos o aditivo para que a meta deste curso seja dissolvia nos demais cursos do CCPL.  

*** Para a contabilização deste anual, ultrapassamos a meta em determinados meses, pois iremos 

utilizar esta diferença para suprir os meses de implantação que não teve a participação de alunos e 

consequentemente não houve meta alcançada. Assim encerramos com 42.628 atendimentos que 

equivale a -14,74 % da meta anual mas entre a porcentagem limite dos 15%. 

 

 

 

Frequênte
Evadido e 

Desistente

Total 

Matriculados

Inglês 1500 150 4053 195 4248

Jogos Lúdicos 1000 100 1229 24 1253

Reforço Escolar 2500 250 2113 115 2228

Totais 5000 500 7395 334 7729

Arte Circense 2000 200 2518 77 2595

Artes Cênicas 1200 120 1330 46 1376

Artesanato 4000 400 1076 20 1096

Ballet 4000 400 2480 66 2546

Canto e Coral 1600 160 794 7 801

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 1200 120 625 9 634

Dança do Ventre 1200 120 810 12 822

Danças e Ritmos 1200 120 433 13 446

Grafite 1500 150 1378 31 1409

Instrumento Musical Violão 1600 160 2400 53 2453

Street Dance 1500 150 1111 30 1141

Zumba 4000 400 3966 127 4093

Totais 25000 2500 18921 491 19412

Atendente de Farmácia e Drogaria 600 60 862 16 878

Auxiliar Administrativo 1400 140 1850 60 1910

Auxiliar Contábil/ RH 1200 120 1548 59 1607

Auxiliar de logística 1000 100 854 30 884

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 1200 120 935 18 953

Auxiliar em Segurança do Trabalho 600 60 758 15 773

Cabeleireiro 1600 160 1204 15 1219

Capacitação de Babás 1100 110 465 11 476

Cuidador de Idosos 1100 110 554 16 570

Depilação Profissional (design de sobrancelhas) 2000 200 1414 34 1448

Empreendedorismo 1600 160 1426 45 1471

Estética Corporal 1200 120 547 16 563

Estética Facial 1200 120 657 17 674

Manicure e Pedicure 1000 100 1226 30 1256

Massoterapia 1600 160 1353 43 1396

Portaria e Recepção 600 60 659 12 671

Informática** 1000 100 0 0 0

Totais 20000 2000 16312 437 16749

CONSOLIDADO DE ATENDIMENTOS - CCPL BARUERI - Anual/2018

Meta 

Contratada/Anual 

(Ano/2018)   

50000 43890Total Geral 126242628***5000

Meta 

Contratada/Mês 

(Ano/2018)   

Total do  Ano 2017

Cultural

Emprego e Renda

Formação e 

Desenvolvimento

Eixo Curso
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FREQUÊNCIA POR EIXO E UNIDADE – Anual (Março a Dezembro) 2018 

 

 

 

EIXO CCPL/Unidade
FREQUENCIA 

MAIO

FREQUENCIA 

JUNHO

FREQUENCIA 

JULHO

FREQUENCIA 

AGOSTO

ENGENHO NOVO 236 255 267 302

PARQUE DOS CAMARGOS 57 201 219 251

JARDIM PARAÍSO 237 228 180 185

PARQUE IMPERIAL 38 154 167 202

TOTAL 568 838 833 940

ENGENHO NOVO 512 580 716 827

PARQUE DOS CAMARGOS 467 591 614 619

JARDIM PARAÍSO 484 424 398 461

PARQUE IMPERIAL 120 340 371 456

TOTAL 1583 1935 2099 2363

ENGENHO NOVO 929 960 1127 1242

PARQUE DOS CAMARGOS 905 672 736 746

JARDIM PARAÍSO 291 208 210 240

PARQUE IMPERIAL 42 243 352 349

TOTAL 2167 2083 2425 2577

4318 4856 5357 5880TOTAL GERAL - SOMA DOS 3 EIXOS

Formação e 

Desenvolvimento

Cultural

Emprego e Renda

EIXO CCPL/Unidade
FREQUENCIA 

SETEMBRO

FREQUENCIA 

OUTUBRO

FREQUENCIA 

NOVEMBRO

FREQUENCIA 

DEZEMBRO

FREQUENCIA TOTAL 

ANUAL 2018

ENGENHO NOVO 304 295 257 385 2301

PARQUE DOS CAMARGOS 240 212 177 231 1588

JARDIM PARAÍSO 211 203 189 427 1860

PARQUE IMPERIAL 227 241 230 387 1646

TOTAL 982 951 853 1430 7395

ENGENHO NOVO 757 750 855 1279 6276

PARQUE DOS CAMARGOS 701 755 825 1026 5598

JARDIM PARAÍSO 479 448 409 566 3669

PARQUE IMPERIAL 462 476 473 680 3378

TOTAL 2399 2429 2562 3551 18921

ENGENHO NOVO 1005 989 970 332 7554

PARQUE DOS CAMARGOS 621 503 343 58 4584

JARDIM PARAÍSO 286 233 196 113 1777

PARQUE IMPERIAL 339 350 319 403 2397

TOTAL 2251 2075 1828 906 16312

5632 5455 5243 5887 42628TOTAL GERAL - SOMA DOS 3 EIXOS

Formação e 

Desenvolvimento

Cultural

Emprego e Renda
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ABSENTEÍSMO E ATENDIMENTOS REALIZADOS – Anual (Mar – Dez)/ 2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Frequênte
Evadido e 

Desistente

Total 

Matriculados

Inglês 1500 150 4053 195 4248

Jogos Lúdicos 1000 100 1229 24 1253

Reforço Escolar 2500 250 2113 115 2228

Totais 5000 500 7395 334 7729

Arte Circense 2000 200 2518 77 2595

Artes Cênicas 1200 120 1330 46 1376

Artesanato 4000 400 1076 20 1096

Ballet 4000 400 2480 66 2546

Canto e Coral 1600 160 794 7 801

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 1200 120 625 9 634

Dança do Ventre 1200 120 810 12 822

Danças e Ritmos 1200 120 433 13 446

Grafite 1500 150 1378 31 1409

Instrumento Musical Violão 1600 160 2400 53 2453

Street Dance 1500 150 1111 30 1141

Zumba 4000 400 3966 127 4093

Totais 25000 2500 18921 491 19412

Atendente de Farmácia e Drogaria 600 60 862 16 878

Auxiliar Administrativo 1400 140 1850 60 1910

Auxiliar Contábil/ RH 1200 120 1548 59 1607

Auxiliar de logística 1000 100 854 30 884

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 1200 120 935 18 953

Auxiliar em Segurança do Trabalho 600 60 758 15 773

Cabeleireiro 1600 160 1204 15 1219

Capacitação de Babás 1100 110 465 11 476

Cuidador de Idosos 1100 110 554 16 570

Depilação Profissional (design de sobrancelhas) 2000 200 1414 34 1448

Empreendedorismo 1600 160 1426 45 1471

Estética Corporal 1200 120 547 16 563

Estética Facial 1200 120 657 17 674

Manicure e Pedicure 1000 100 1226 30 1256

Massoterapia 1600 160 1353 43 1396

Portaria e Recepção 600 60 659 12 671

Informática 1000 100 0 0 0

Totais 20000 2000 16312 437 16749

CONSOLIDADO DE ATENDIMENTOS - CCPL BARUERI - Anual/2018

Meta 

Contratada/Anual 

(Ano/2018)   

50000 ***

2,53%

43890Total Geral 1262426285000

Meta 

Contratada/Mês 

(Ano/2018)   

2,61%

Absenteísmo 

Acumulado Anual

4,32%

Total do  Ano 2017

Cultural

Emprego e Renda

Formação e 

Desenvolvimento

Eixo Curso
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ABSENTEÍSMO POR EIXO – Anual / /2018 

EIXO - FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

 O Absenteísmo para o Eixo de Formação e Desenvolvimento neste ano foi de 

4,32% que representam 334 pessoas, gerados pelos motivos abaixo: 

 

 

EIXO - CULTURAL 

 O Absenteísmo para o Eixo Cultural neste ano foi de 2,53%, que representam 

491 pessoas, gerados pelos motivos abaixo: 

 

Desinteresse
Conciliação

Carga Horária
Arrumou
Emprego

Falta
Transporte

Férias
Escolares

Série1 1,00% 89,00% 4,00% 6,00% 0,00%

0,00%

10,00%

20,00%

30,00%

40,00%

50,00%

60,00%

70,00%

80,00%

90,00%

100,00%

CULTURAL



 

262 
 

EIXO – EMPREGO E RENDA 

 O Absenteísmo para o Eixo Emprego e Renda neste trimestre foi de 2,61%, 

que representam 437 pessoas, gerados pelos motivos abaixo: 

 

AÇÕES PARA CONTROLE E REDUÇÃO DO ABSENTEÍSMO: 

 O objetivo deste controle é monitorar as evasões que acontecem 

mensalmente entre os eixos de formação, sendo assim, segue algumas medidas 

tomadas para o controle e verificação da falta do aluno. 

 Contato Telefônico – Entramos em contato com todos os alunos para realizar a 

verificação dos motivos de seu não comparecimento as aulas. Este contato foi de 

suma importância pois os alunos entendessem a preocupação da equipe em 

querer atendê-los da melhor forma e realizar ajustes possíveis caso tenham tido 

algum desconforto em suas visitas ao CCPL.  

 

 Grade de Horário – Neste ano entendendo as dificuldades dos alunos, a grade 

tem sido ajustada constantemente, para que os alunos consigam ser assíduos em 

sala de aula, este ajuste se dá através de pesquisa entre os matriculados e pelo 

SAU que é utilizada como feramente de interação entre o aluno e o Instituto. 

 

 Transporte – Até o presente momento não temos transporte nas unidades, desta 

forma os alunos são informados no ato da matricula sobre esta informação para 

que eles possam se organizar para as atividades. A falta do transporte limita 

alunos de bairros vizinhos a estarem com mais frequência na unidade, onde eles 

optam por visitarem a unidade entre uma a duas vezes na semana.  
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ATIVIDADES EXTRAS  

CINEMA NO CCPL  

O Cinema no CCPL possui capacidade para até 100 pessoas por sessão, 

alocado nas unidades do Engenho Novo e Parque dos Camargos, nos meses entre 

abril a dezembro os polos disponibilizam 295 sessões entre infantil e adulto.  

As sessões acontecem quatro dias em cada mês nas unidades, podendo 

receber visitas das escolas municipais de Barueri para realizar atividades 

complementares com as turmas. 

 

Unidade Sessão Publico

Engenho Novo 16 193

Parque dos Camargos 16 387

Unidade Sessão Publico

Engenho Novo 16 378

Parque dos Camargos 17 398

Unidade Sessão Publico

Engenho Novo 18 1096

Parque dos Camargos 17 1145

Unidade Sessão Publico

Engenho Novo 17 1049

Parque dos Camargos 17 1141

Unidade Sessão Publico

Engenho Novo 16 1053

Parque dos Camargos 16 1038

Unidade Sessão Publico

Engenho Novo 17 1224

Parque dos Camargos 16 509

Unidade Sessão Publico

Engenho Novo 16 966

Parque dos Camargos 16 406

Unidade Sessão Publico

Engenho Novo 16 846

Parque dos Camargos 16 467

Unidade Sessão Publico

Engenho Novo 16 973

Parque dos Camargos 16 478

Total 295 13747

MÊS - DEZEMBRO

MÊS - JUNHO 

MÊS - ABRIL

MÊS - MAIO

MÊS - JULHO 

MÊS - AGOSTO

MÊS - SETEMBRO

MÊS - OUTUBRO

MÊS - NOVEMBRO



 

 
 

 

CONCLUSÃO 

Neste ano passamos por um processo de implementação, onde buscamos atender 

da melhor forma os munícipes em geral e nossos alunos, aperfeiçoando nossas atividades e 

diversificando-as cada vez mais em prol de ampliar os conhecimentos daqueles a quem 

atendemos. 

Priorizando todas as atividades relacionadas ao bom funcionamento das unidades, 

viemos no decorrer do ano relatando com riqueza de detalhes cada movimento que 

realizamos e também todos os processos referentes ao ensino e aprendizagem decorrentes 

durante às aulas. 

Diante os reparos e reformas prediais buscamos através da equipe de manutenção 

sanar os problemas com eficácia, realizando um trabalho estético e de qualidade, 

proporcionando ambientes acolhedores e funcionais. 

Também realizamos os eventos oficiais que fizeram do decorrer do ano, um período 

de muitas atividades que motivaram os munícipes a estudarem e aprenderem coisas novas, 

além de abrilhantar a memória de cada um com o que puderam presenciar. Começamos 

com o evento de Festa Julina, onde as unidades capricharam nas ambientações rústicas e 

coloridas, após, veio o evento do dia das crianças, onde as unidades tematizaram os polos 

com doces e cores encantando as crianças e seus espectadores. Ainda falando de eventos, 

podemos oferecer em grande estilo no mês de novembro, o evento formatura que 

homenageou os formandos com uma cerimônia de muito bom gosto, recebendo centenas 

de pessoas. Além disso a parceria e colaboração entre os polos efetivou-se ainda mais 

devido a este evento ter sido realizado em duplas, ou seja, as unidades do Parque dos 

Camargos e Parque Imperial, e as unidades Jardim Paraíso e Engenho Novo em conjunto 

realizaram as cerimônias para que assim o momento ficasse ainda mais significativo e 

prazeroso. Ao todo tivemos 430 formandos que realizam mais de um curso no ano, sendo 

assim entregamos mais de 1800 certificados de conclusão de curso.  

Para fechar com chave de ouro os eventos oficiais, todas as unidades realizaram o 

evento “espetáculo de fim de ano”, onde os CCPLs Parque Imperial, Jardim Paraíso e 

Engenho Novo optaram por investir no natal tradicional, emocionando alunos, professores e 

comunidade em geral, já o CCPL Parque dos Camargos apostou em grande estilo na 

temática Hollywood enobrecendo o evento em questão. Todos os eventos contaram com 

apresentações do eixo cultural, efetivando assim de forma plena todo o aprendizado do ano 

letivo. 

Durante os meses de março a dezembro, os CCPLs Parque dos Camargos e 

Engenho Novo, ainda ofereceram o cinema para toda a comunidade, ajudando assim na 

ampliação cultural e lazer dos participantes, tendo sessões selecionadas de acordo com a 

faixa etária. 

Para dar mais significado de aprendizado para os alunos, oferecemos no decorrer do 

ano diversas atividades extras que contemplaram oficinas relacionadas à alimentação 

saudável, uso de cyber para contato com tecnologia, brincadeiras dirigidas, palestras sobre 

temáticas de cada mês, além de recreação e entretenimento. 



 

 
 

Para acolher de forma efetiva os alunos e familiares, além de munícipes em geral, 

contamos com a equipe psicossocial, formada por Assistentes sociais e Psicólogas que 

procuraram neste decorrer atender ás diversas necessidades e também colaboraram 

através de palestras os casos de prevenções e alertas a saúde e vida em geral, para assim 

poder suprir defasagens emocionais e de rotina cotidiana familiar. 

Para que tudo acontecesse com qualidade e diferencial, houve a preocupação de dar 

um treinamento adequado aos nossos colaboradores todos os meses, aperfeiçoando o 

atendimento e o convívio entre os mesmo. O foco principal foi de mostrar diversas 

metodologias para que o trabalho se realizasse com foco sócio afetivo, educação e o pensar 

com altruísmo, podendo assim refletir aos que atendemos os melhor de cada um. 

Encerramos este ano com muita alegria e missão cumprida, por termos atendido com 

louvor em todos os aspectos nossos munícipes e suprir as expectativas de nossa secretaria, 

através de muita dedicação e amor pelo o que desenvolvemos, pois realizamos tudo isso 

em conjunto e trabalho em equipe para ajudarmos às pessoas a realizarem seus sonhos e 

alcançarem seus objetivos. Com isso, atingimos nossa meta e a ultrapassamos para assim 

cumprirmos o previsto em contrato de gestão. 

 

10 de Janeiro de 2019. 
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EVANILSON MUNIZ CORREA 

PRESIDENTE - INSTITUTO ANIMA 


