
 

1 
 

  

ANO 2022 

RELATÓRIO ANUAL  



 

2 
 

 

SUMÁRIO 
 

ASSOCIAÇÃO E PROJETO........................................................................................ 01 

CONSOLIDADO DE ATIVIDADES EXTRAS ............................................................... 05 

PSICOSSOCIAL........................................................................................................ 238 

NUTRICIONISTA ...................................................................................................... 254 

COMUNICAÇÃO ....................................................................................................... 258 

FOLHA DE PAGAMENTO ......................................................................................... 470 

INDICADORES ......................................................................................................... 475 

CONCLUSÃO  .......................................................................................................... 497 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3 
 

RELATÓRIO ANUAL  

ANO 2022 

Com o objetivo de consolidar as informações e as atividades realizadas nos 

quatro Centros de Capacitação Profissional e Lazer, realizamos o relatório anual, 

que somatiza os dados do período de janeiro a dezembro de 2022, proporcionando 

uma visão geral dos serviços e atendimentos oferecidos aos munícipes e os 

comparativos para a validação de nossa evolução tanto de forma qualitativa, quanto 

de forma quantitativa, através das metas estipuladas para o período. 

Este relatório foi dividido por eixo de atuação, como:  Eixo de Formação e 

Desenvolvimento, Eixo Cultural e Eixo de Emprego e Renda. 

Esta divisão, facilita a verificação das atividades propostas e as tabelas de 

metas de frequência proporcionando uma visão unificada de todos os polos e 

também uma visão segmentada individualizada de cada eixo, permitindo o 

comparativo e o desenvolvimento de ações estratégicas diferenciadas e 

personalizadas, considerando a realidade e cenário de cada local. 

Sabemos que é apenas o início, e nos próximos trimestres iremos mostrar 

números de atendimentos maiores, além de e ventos e atividades extras.  

 

Ninguém é tão grande que não possa 

aprender, nem tão pequeno que não possa 

ensinar. Esopo 
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CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER  

Os Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri administradas 

pelo Instituto Ânima são seis unidades alocadas em bairros específicos para atender 

munícipes da região, com o objetivo de realizar: Cursos nos eixos de Formação e 

Desenvolvimento, Cultural e Emprego e Renda. Ocorrem dentro desses eixos 

atividades e oficinas que norteiam os cidadãos a criação de vínculo, o 

desenvolvimento cognitivo e sócio educativo, inserção ao mercado de trabalho, 

aprendizagem e pensamento crítico. 
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CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER 

RELATÓRIO CONSOLIDADE - ANO 2022 

 
ATIVIDADES EXTRAS  

A plataforma digital do instituto continua sendo utilizada para os cursos nas 
modalidades 100% EAD e para as aulas complementares, utilizando a verba 
destinada ao projeto “Cinema no CCPL”, onde todos os meses desde abril de 2020 
alunos matriculados no CCPL podem ter acesso aos conteúdos exclusivos da 
plataforma.   

CYBER/BRINQUEDOTECA 
 
Neste ano o espaço cyber e brinquedoteca foram usufruídos por munícipes em 

geral, além de alunos e professores que puderam fazer pesquisas e interagir com 
jogos a fim de enriquecer ainda mais o conhecimento e aprendizado, buscando assim 
suprir de diversas formas as necessidades daqueles que frequentam os espaços. As 
atividades foram observadas por recreadores e professores de acordo com a 
necessidade. 

Fotos: Cyber e Brinquedoteca 

 
 

SALA LÚDICA 

Na sala lúdica, podemos continuar a parte divertida de entretenimento e 
aprendizagem por meio das brincadeiras, leituras e atividades livres, onde as crianças 
podem usufruir do espaço, monitoradas por nossos colaboradores.  

Neste ano o espaço foi pensado em acolher e divertir os munícipes mirins, 
principalmente por crianças que aguardam os pais enquanto os mesmos realizam 
seus cursos. 
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Fotos: Sala Lúdica 

 
 
RECREAÇÃO INFANTIL 

Neste ano, a docente Elisa Rubbo desenvolveu a Recreação Infantil, onde possibilitou 
aos municipes momentos de aprendizado diante das atividades elaboradas em aula. 
A Elisa por meio de brincadeiras e atividades, buscou trabalhar o raciocínio lógico e o 
relacionamento dos participantes, por meio de jogos de quebra- cabeça, tabuleiros e 
rodas de conversa. 

Fotos: Recreação Infantil  

  

 

OPP (ORIENTAÇÃO PESSOAL PROFISSIONAL) 

Durante o ano, a professora Elisa Rubbo conduziu as aulas do OPP com os alunos 

por meio da criação de um planejamento no âmbito pessoal e profissional de cada um. 

Os participantes aprenderam como estabelecer suas próprias metas e objetivos a fim 

da melhor escolha de carreira e conquista do primeiro emprego para alguns. 
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Foto: OPP (Orientação Pessoal e Profissional) 

ATIVIDADES EXTRAS – JANEIRO/2022 

FÉRIAS DIVERTIDAS 

No mês de janeiro, as unidades do CCPL, esteve repleta de atividades que agitaram 

as férias de alunos e munícipes não matriculados. Envolvendo os eixos de Emprego 

e Renda e Cultural, as atividades se diversificaram entre oficinas de dança, dublagem, 

maquiagem, pintura facial, jogos pedagógicos, jogos lúdicos, grafite, vivências 

circenses, slime, pipas, artesanato, trilha da alimentação saudável, além de atividades 

livres e acesso ao cyber por meio de monitoramento dos recreadores.  

Todas as atividades foram orientadas por profissionais capacitados e os mesmos 

desenvolveram as propostas para serão aplicadas durante o período que ocorreu na 

primeira semana do ano de 2022. As oficinas e atividades tiveram como objetivo, 

trabalhar diversos aspectos desde os emocionais, até os físicos, podendo alcançar 

questões como coordenação motora, equilíbrio, memorização, força, desenvolvimento 

cognitivo, raciocínio lógico, trabalho individual e em grupo, socialização, autoestima e 

confiança. Todos os participantes saíram satisfeitos e almejando mais momentos 

como os que vivenciaram no mês em questão. 

Fotos: Férias Divertidas – CCPL Engenho Novo 
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Fotos: Férias Divertidas – CCPL Parque dos Camargos 

 

Fotos: Férias Divertidas – CCPL Parque Imperial 

 

Fotos: Férias Divertidas – CCPL Jardim Florida 
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Fotos: Férias Divertidas – CCPL Jaragua Mirim 

 

 

ATIVIDADES EXTRAS – FEVEREIRO/2022 

CARNAVAL NO CCPL 
Em fevereiro foi um mês recheado de folia e animação no CCPL. Com a participação 
de professores que junto com os recreadores fizeram a confecção de varios tipos de 
máscaras para alunos e crianças da comunidade local. Tivemos atividades com 
danças, músicas e coreografias carnavalescas. Os aprendizes também receberam 
conhecimentos sobre a história das marchinhas de carnaval, desde o momento em 
que foi surgindo as músicas no territorio brasileiro até a folia nos anos de hoje.  
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Foto: Carnaval No CCPL Engenho Novo 

 

Foto: Carnaval No CCPL Pq dos Camargos 

 

Foto: Carnaval No CCPL Jd Paraiso 
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Foto: Carnaval No CCPL Pq Imperial 

  
 

ATIVIDADES EXTRAS – MARÇO/2022 

MÊS DA MULHER – WORKSHOP DE BELEZA  
Em comemoração ao Dia da Mulher as unidades do CCPL realizaram um WorkShop 
da Beleza com sessões de esmaltação, quick massagem, depilação do buço, design 
de sobrancelhas, reflexologia nos pés e massagem corporal. 
Esta atividade teve como objetivo levar os alunos dos cursos de estetica e beleza para 
realizara aulas praticas durante o workshop, que além da pratica pode receber 
instruções durante o processo pelos professores que acompanharam de perto o 
manuseio dos alunos ao municipe. 
Foi realizado também, aulão de danças e ritmos, zumba e dança do ventre, onde os 
participantes puderam aprender diversas coreografias. 
Contamos com a participação da psicóloga e assistente social que além de explanar 
sobre o dia internacional da mulher, puderam explicar sobre o mês de março que é 
voltado à promoção da saúde de todas as mulheres, com isso, elas puderam falar 
sobre a importância da vacinação contra o HPV e da realização dos exames 
periódicos para a prevenção e diagnóstico precoce do câncer de colo de útero. 
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Foto: Mês Da Mulher – Workshop De Beleza – CCPL Engenho Novo  

 

Foto: Mês Da Mulher – Workshop De Beleza – CCPL Pq dos Camargos 
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 Foto: Mês Da Mulher – Workshop De Beleza – CCPL Jardim Paraíso 

 

Foto: Mês Da Mulher – Workshop De Beleza – CCPL Pq Imperial 
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Foto: Mês Da Mulher – Workshop De Beleza – CCPL Jaragua Mirim 

 

Foto: Mês Da Mulher – Workshop De Beleza – CCPL Jardim Florida 
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DIA DO ARTESÃO  

CCPL Engenho Novo 
Em homenagem ao dia do artesão, o professor Célio Marques (Violão, Canto e Coral) 
pôde criar com algumas turmas um “Dominó Musical”, com o intuito de desenvolver 
alguns conceitos já trabalhados durante as aulas, porém de uma forma mais criativa 
e lúdica. Os alunos puderam criar as peças, realizando figuras de notas musicais com 
objetivo de reforçar a memória, aprendendo na prática a ler uma partitura e alguns 
conceitos do universo musical já aplicados em aula, o jogo foi adptado de forma 
pedagógica e lúdica, porém, tem base as regras tradicionais do jogo de “Dominó”. 

Foto: Dia Do Artesão 
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CCPL Parque dos Camargos 

 

ATIVIDADE EM COMEMORAÇÃO AO DIA DO ARTESÃO 
Em comemoração ao dia do Artesão, a professora Vanda em parceria com a 
professora Neide, de artesanato, realizaram a gravação de uma aula ensinando 
técnicas e conceitos importantes para a confecção de pano de prato com suporte. As 
alunas reproduziram a atividade em sala de aula com o auxílio das docentes, podendo 
utilizar da criatividade para criação de diversos modelos. A videoaula foi 
disponibilizada na plataforma do CCPL para todos os alunos matriculados. 

Foto: Dia do Artesão 

 

 

CCPL Pq Imperial 

 

DIA DO ARTESÃO 

No dia dezenove de março é comemorado o dia do artesão, pensando nisso o CCPL 

Parque Imperial juntamente com a professora Vanda Duca realizou uma delicada 

exposição na unidade contendo algumas das melhores obras das alunas e alunos do 

curso de artesanato, visando enaltecer o trabalho e dedicação dos mesmos. 
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Fotos: Dia do Artesão 

 

CCPL Jardim Florida 

HOMENAGEM AO “DIA DO ARTESÃO” 

A professora Vanda que ministra cursos de artesanato nos CCPLs, aproveitou para 

realizar uma homenagem ao dia do Artesão durante o Workshop do Mês das Mulheres. 

Foi realizada uma  Oficina de Artesanato com ênfase na confecção de chaveiros para 

alunas, alunos e para os munícipes que aguardavam a chamada da senha das sessões 

de estética. Todos ficaram felizes e muito satisfeitos com a atividade. Além de 

aprenderem a confeccionar os chaveiro, todos os participantes puderam levá-los como 

prêmio de participação.  

Fotos: Homenagem ao “Dia do Artesão” 
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CCPL Pq dos Camargos 

DIA NACIONAL DO ARTESÃO 

Em comemoração ao dia nacional do Artesão, as turmas do Artesanato das 

professoras Neide Rosa e Vanda Ducca, prepararam uma mesa de exposição para 

demonstrarem seus talentos e habilidades, que por sua vez ficaram muito bonitos, 

evidenciando muito do que aprendem em sala de aula no decorrer do curso em 

questão. 

Foto: Dia Nacional Do Artesão 

 

 
DIA INTERNACIONAL DO TEATRO 
CCPL Engenho Novo 
Os alunos da professora Gisele Winter realizaram uma curta sobre alguns contos de 
Pedro Malasartes. Pedro Malasartes faz parte do fictício popular, um sujeito esperto e 
metido a “sabe-tudo”, não gosta nenhum pouco de injustiça e apronta com os 
malvados. Resolve as adversidades que aparecem de uma forma tão diferente, que 
acaba se tornando cômico. 
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Foto: Dia Internacional Do Teatro 

 
 
CCPL Pq dos Camargos 

DIA DO TEATRO 

Em comemoração ao dia do teatro, o professor Mateus juntamente aos seus alunos, 
atuaram em um curta metragem  em formato de trailer, trabalhando o gênero  
suspense psicológico, inspirado no filme: O quarto de Anne  

Anne é uma adolescente que tem hábitos estranhos e incomuns. Impedida pelos pais 
de levar uma vida normal, fica a maior parte do tempo trancada em seu quarto. 

Um grupo de amigos resolve invadir sua, casa para descobrir os mistérios que rodeiam 
Anne . 

A intensão foi trabalhar as emoções e expressões faciais, proporcionando um 

ambiente profissional para os futuros atores. 

Foto: Dia Do Teatro – Preparação  
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Foto: Dia Do Teatro – Publicação 

  

 

CCPL Jardim Paraíso 
ENSAIO ABERTO AO PÚBLICO - PEÇA “PITIRILO E BERINGELA” 
A professora Gisele Winter, em comemoração ao dia mundial do circo e teatro, 
realizou um ensaio aberto ao público com os alunos de teatro com o objetivo de os 
alunos criarem confiança e se familiarizarem com a presença do público. A peça foi 
desenvolvida com todos os integrantes da turma onde os alunos se apresentaram 
caracterizados e de forma descontraída. 

Foto: Ensaio Aberto ao Público da Peça “Pitirilo e Beringela” 

 

CCPL Pq Imperial 

DIA MUNDIAL DO TEATRO 

No mês de março é comemorado o dia mundial do teatro, com isso o Centro de 
Capacitação Profissional e Lazer do Parque Imperial realizou uma aula temática em 
parceria com o professor Mateus Rafael voltada para o teatro de fantoches. Nesta 
aula os alunos se separaram em duplas e foram responsáveis por criar histórias e 
apresentá-las para a sala em uma estrutura teatral, trabalhando o desenvolvimento 
criativo. 
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Fotos: Dia Mundial Do Teatro 
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ATIVIDADES EXTRAS – ABRIL/2022 

ABRIL – CCPL ENGENHO NOVO  

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - ABRIL AZUL 
Cientes da importância do tema, os CCPLs de Barueri abraçam a causa da campanha 
‘Abril Azul’ e por meio da atuação de uma equipe psicossocial, orienta, acolhe, 
direciona e encaminha todos os munícipes que buscam por auxílio. Através de 
divulgações nas redes sociais, site oficial e da distribuição de materiais informativos, 
os CCPLs de Barueri compartilham orientações precisas, a fim de alcançar um maior 
número de pessoas. 
O objetivo é apresentar as principais características e as dificuldades de quem possui 
o espectro autista e, desse modo, incentivar a inclusão do autista na sociedade, 
ressaltando a importância da criação de políticas públicas voltadas para esse grupo. 
Em resumo, é essencial dar voz ao autismo, levando informação à população, a fim 
de reduzir o preconceito. Afinal, o autismo não é uma doença, é apenas uma condição, 
e lugar de autista é em todo lugar! 
 
Foto: Atividade Psicossocial - Abril Azul 
 

   

   

 

PÁSCOA NO CCPL 
Atividade foi composta e criada pela professora de ballet baby, Monique Ferreira 
Marques Galvão, que realizou uma caça ao tesouro com as suas alunas pelo CCPL 
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Engenho Novo, onde a mesma espalhou pela unidade pistas, onde levaríam ao 
“tesouro” para que alunas pudessem procurar e também conhecer toda unidade do 
CCPL. Atividade foi super divertida com a interação das alunas e professoras nas 
áreas internas e externas do CCPL, as participantes também confeccionaram 
máscaras temáticas da páscoa. 
Foto: Páscoa no CCPL 

 

DIA DO ÍNDIO 
Para o dia do Índio os alunos de reforço escolar da professora Patrícia Vidal, fizeram 
a construção de uma maquete para enfatizar o dia do Índio, e para valorizar as culturas 
que formaram o nosso país. O objetivo foi desenvolver de forma visível e acessível os 
pontos de vista, perspectiva e projeção. De maneira simples, foi possível que os 
alunos materializassem uma tribo indígena em um tamanho reduzido, aplicando vários 
conceitos da temática através da criatividade. A atividade contou com o auxílio dos 
recreadores da unidade também. 
Foto: Dia do Índio 

 
 
TORTA NA CARA 
Com muita diversão e alegria os recreadores do CCPL Engenho Novo, desenvolveram 
uma atividade de torta na cara com os alunos/munícipes, com pergunta e respostas 
onde os participantes deveriam tentar responder rapidamente e corretamente, quem 
errasse, levaria torta na cara. Atividade foi desenvolvida para descontração, ajudando 
no aprendizado, raciocínio lógico, agilidade, fortalecimento dos vínculos e a 
competição de forma lúdica. 
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Atendendo as diversas solicitações dos alunos/munícipes, os recreadores fizeram 
adaptação da brincadeira “Batata Quente”, para “Batata Fria”, com bexigas d’água. 
Foto: Torna na Cara 

  

   

   

 

DIA DO HINO NACIONAL 
Em saudação ao dia do hino nacional, os alunos de violão e canto e coral do professor 
Célio Marques, puderam aprender com o docente o tema “Poesia Parnasiana” rimas 
ricas na forma culta da transmissão, abordando as palavras não muito usuais 
transmitindo o significado das mesmas de forma que os aprendentes às 
compreendam, explicando sobre o ritmo binário que compõe o estilo marcha. Os 
alunos puderam confeccionar a bandeira do Brasil com TNT e EVA e cantar o hino 
nacional corretamente. 
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Foto: Dia do Hino Nacional 
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ABRIL – CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 

DIA DO ÍNDIO 

No presente mês, as turmas de Reforço Escolar através da professora Elizete 

Rodrigues, puderam participar da montagem de uma makete sobre o desenvolvimento 

da trajetória Indígena, envolvendo sua moradia e as oportunidades de estudo e 

emprego que eles vem conquistando com o passar dos anos. 

Fotos: Makete Dia Do Índio 

 

 

ATIVIDADE DE PÁSCOA 

Também ocorreu de forma muito divertida uma caça ao tesouro com as crianças do 

Reforço Escolar, envolvendo a professora Elizete Rodrigues, os alunos e recreadores. 

De forma divertida e dinâmica, as crianças procuraram no espaço externo da unidade 

os saquinhos surpresa, a fim de comemorar a data da páscoa e seu significado por 

meio de leituras e textos. 
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 Fotos: Atividades De Páscoa 

 
 

 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL  

CAMPANHA CONTRA O BULLYNG E VIOLÊNCIA NAS ESCOLAS 

A equipe Psicossocial, formada pela Assistente Social Lilia Vasconcelos e pela 
Psicóloga Elane Felipe, proporcionou momentos de muita informação aos alunos e 
munícipes, que por sua vez, puderam participar de palestras muito pertinentes ao mês 
que busca chamar a atenção das pessoas diante as questões do bullyng e violência 
nas escolas. As profissionais por meio de palestras e informativos dialogaram com os 
participantes e acolheram muitos se disponibilizando a atendimentos individuais se 
assim se fizesse necessário. 
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Fotos: Palestra Psicossocial 

 

 

DIA INTERNACIONAL DA DANÇA. 

Em comemoração ao dia internacional da dança, o CCPL Parque dos Camargos 

organizou uma mostra de dança a cada dia que aconteciam as aulas das modalidades 

participantes, que envolveram, o Street Dance, a Zumba e o Dança de Salão -  Ritmo 

Sertanejo. As apresentações contaram com alunos, professores e munícipes, que 

puderam participar e prestigiar os momentos oferecidos, com muita alegria e interação 

com apresentadores e platéia. 
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Fotos: Dia Da Dança 

 

  

ABRIL – CCPL JARDIM PARAÍSO 

REUNIÃO DE PAIS - CIRCO 
Nesse mês de abril tivemos o início da nova professora de Circo Lays Kharyna devido 
ao distrato dos antigos professores Fábio Higor e Jaqueline Pereira, realizado no final 
de março. Por essa razão, a gestão do CCPL Jardim Paraíso conduziu por meio do 
Consultor de Atividades Culturais e Educacionais, Augusto César, a realização de 
uma reunião com os pais e responsáveis dos alunos de circo com o objetivo de 
apresentar a nova professora e esclarecer dúvidas. 
 

Foto: Reunião de Pais – Circo 
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REUNIÃO - ARTESANATO 

Nesse mês de abril, também fizemos o atendimento individual com as alunas de 
artesanato na unidade do Jardim Paraíso a fim de alinharmos informações referente 
a troca da docente, novos horários e coleta de sugestões. 

PSICOSSOCIAL (ABRIL AZUL) 

Nesse mês de abril, a equipe psicossocial do CCPL Jardim Paraíso formada pela 
Psicóloga Elane e a Assistente Social Roquenilda realizaram rodas de conversa em 
salas de aula abordando o tema “Abril Azul – Mês da conscientização sobre o autismo” 
visando conscientizar os alunos e munícipes frequentadores da unidade, assim como 
colaboradores, sobre o espectro autista e suas características, diagnóstico e os 
direitos do autista. 

Foto: Psicossocial (Abril Azul) 

 

 

 

 

 

DIA NACIONAL DO COMBATE AO BULLYING 

Nesse mês é celebrado o dia nacional do combate ao bullying e à violência nas 
escolas, e nesse sentido, o CCPL Jardim Paraíso por meio do professor Vinícius 
Novais realizou um diálogo e dinâmicas com os alunos de Jogos Lúdicos sobre a 
relevância desta data, demonstrando formas para evitar e combater a prática do 
bullying. A professora Lays Kharyna também realizou uma atividade de 
conscientização com os alunos de Circo, destacando a importância da solidariedade 
e respeito com os outros. Os alunos levaram para casa um desenho representando 
um grupo de amigos para colorir com a ajuda dos pais. Os alunos trouxeram na aula 
seguinte e foi criado um mural de conscientização. 

Foto: Dia Nacional do Combate ao Bullying 
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DIA DO ÍNDIO 

Nesse mês de abril, em celebração ao dia do índio, a professora Patrícia Vidal realizou 
com as turmas de Reforço Escolar rodas de conversa sobre os povos indígenas e 
seus costumes e na sequência realizaram uma maquete representando as aldeias 
indígenas de forma lúdica e criativa. 

 

DIA INTERNACIONAL DA DANÇA 

Nesse mês de abril, tendo em vista o Dia Internacional da Dança, o CCPL Jardim 
Paraíso realizou uma Mostra de Dança com a participação dos alunos das turmas de 
Dança do Ventre, Ballet e Street Dance, finalizando com um aulão de Zumba e Danças 
e Ritmos. Nesse dia os alunos puderam demonstrar seu talento e habilidades 
aprendidas em sala de aula para o público presente. Também foi feito a divulgação 
dos cursos disponíveis na unidade e a realização de matrículas com o acolhimento 
dos munícipes. 

Foto: Dia Internacional da Dança 

 

 

 



 

33 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIA INTERNACIONAL DO LIVRO INFANTIL 

Em celebração ao Dia Internacional do Livro Infantil, as pedagogas Patrícia Vidal e 
Elizete Rodrigues realizaram a gravação de um vídeo de forma lúdica e divertida 
destacando a importância da leitura em nossa vida cotidiana. O vídeo foi 
disponibilizado na plataforma do CCPL para que os nossos alunos pudessem acessar 
pelo computador ou celular. 

Foto: Dia Internacional Do Livro Infantil 
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ATIVIDADE DE PÁSCOA 

Nesse mês de abril, em comemoração ao dia de Páscoa a professora Monique 
realizou uma confecção de máscaras de coelhinhos com os alunos de ballet 
finalizando com um caça ao tesouro, onde os alunos tiveram que percorrer a unidade 
e localizar os prêmios escondidos. 

 

REUNIÃO DE TREINAMENTO 

Tendo em vista a apresentação do Dia Internacional da Dança, a equipe de gestão do 
CCPL Jardim Paraíso representada pela coordenadora Gisele Alves e o consultor 
pedagógico Augusto César, realizaram reuniões e dinâmicas para estipular processos 
e definir o posicionamento do pessoal para o melhor recepcionamento dos munícipes 
e condução das apresentações. 

Foto: Reunião de treinamento 
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DECORAÇÕES E AMBIENTAÇÃO NA UNIDADE 

Nesse mês de abril, a equipe do CCPL Jardim Paraíso confeccionou decorações 
voltadas para ambientação da unidade, visando deixar o espaço temático e mais 
acolhedor para nossos alunos e munícipe. Tivemos a decoração de Pascoa, do Dia 
internacional da Dança e a arte desenvolvida pelo professor Tiago de grafite na porta 
da cantina da unidade. 

Foto: Ambientação da unidade. 
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REUNIÃO DE EQUIPE 

Nesse mês de abril, tivemos reuniões de alinhamento operacional dentro da unidade 
do CCPL Jardim Paraíso conduzidas pela coordenadora Gisele Alves, em que foi 
destacado a importância das relações saudáveis no ambiente coorporativo. Também 
foi realizado feedbacks sobre as atividades desenvolvidas durante o mês e 
ressaltados pontos para melhorias dos nossos colaboradores. 

Foto: Reunião de equipe 

 

REUNIÃO PARA ALINHAMENTO PEDAGÓGICO 

Na semana do dia 19 de abril, foram realizadas reuniões que contaram com a 
presença da coordenação geral, equipe de coordenadores e equipe de consultores 
objetivando a melhoria das aulas e dos conteúdos aplicados. Além disso, foram 
estipuladas novas metas para captação de alunos e gestão dos níveis de evasão.  

Foto: Reunião para alinhamento pedagógico 
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ABRIL – CCPL HERCILIA (PARQUE IMPERIAL) 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL (ABRIL AZUL) 

No decorrer do mês de abril, a equipe psicossocial formada pela Psicóloga Emilaine 
Justus e a Assistente Social Lilia Vasconcelos realizaram rodas de conversas em 
salas de aulas abordando os temas “Abril Azul – Mês de conscientização sobre o 
autismo” e “Combate ao bullying” com o objetivo de conscientizar os alunos e 
munícipes frequentadores do CCPL, assim como colaboradores, sobre o espectro 
autista, algumas características e tipos de transtorno recorrentes em pessoas no 
espectro, diagnóstico e tratamentos dos sintomas e também os direitos do autista. 

Fotos: Psicossocial 

    

REUNIÃO DE ARTESANATO 

No mês de abril, o Consultor de Atividades Pedagógicas João Pedro Marin realizou 
uma reunião com as turmas de artesanato afim de alinhar algumas informações 
referente a troca de professora, novos horários e coletar com as alunas sugestões e 
solicitações para as próximas aulas. 

Fotos: Reunião De Artesanato 
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DIA NACIONAL DO COMBATE AO BULLYING E À VIOLÊNCIA NAS ESCOLAS 

No dia sete de abril é celebrado o dia nacional do combate ao bullying e à violência 
nas escolas, pensando nisso o CCPL Parque Imperial em colaboração com o 
professor Vinícius Novais realizou dinâmicas com os alunos de Jogos Lúdicos sobre 
a importância desta data, como funciona o combate ao bullying, seus efeitos na 
sociedade e como evitar que o bullying continue se alastrando. 

Fotos: Dia Nacional Do Combate Ao Bullying E À Violência Nas Escolas 

     

DIA DO HINO NACIONAL BRASILEIRO 

No mês de abril é comemorado o dia do hino nacional brasileiro, desta forma o Centro 
de Capacitação Profissional e Lazer do Parque Imperial realizou em parceria com o 
professor Célio Marques uma atividade nas turmas de Instrumento Musical e Canto e 
Coral desenvolvendo a confecção da bandeira brasileira composta por figuras de 
valores musicais aplicadas nas cores correspondentes, além de trabalhar a 
interpretação textual do hino e palavras pouco usuais, finalizando com uma palestra 
sobre a composição musical e textual no estilo parnasiano. 

Fotos: Dia Do Hino Nacional Brasileiro 

   

DIA DO ÍNDIO 

O dia do índio, celebrado no dia dezenove de abril, como uma data de suma 
importância foi celebrado no Centro de Capacitação Profissional e Lazer do Parque 
Imperial através de uma atividade em colaboração com a professora Elizete Rodrigues 
nas turmas de Reforço Escolar. Na atividade a professora realizou uma abordagem 
discursiva com os alunos explicando alguns hábitos e costumes dos povos indígenas. 
Posteriormente, os alunos confeccionaram uma maquete representando a mudança 
nas aldeias indígenas: "Como eram antes e Como vivem agora".  
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Fotos: Dia Do Índio 

   

 

MOSTRA DE DANÇA 

No mês de abril é comemorado o dia internacional da dança, desta forma o Centro de 
Capacitação Profissional e Lazer do Parque Imperial celebrou esta data com uma 
mostra de dança realizada em parceria com os professores Marcos, Vinicius, Adriane, 
Mateus e Dandara. Na mostra os alunos apresentaram coreografias desenvolvidas no 
decorrer do curso com o intuito de demonstrar o conteúdo compreendido até então, 
de maneira excepcional para o público. 

Fotos: Mostra De Dança 

   

 
 
DECORAÇÃO DE UNIDADE 

No decorrer do mês de abril, a equipe de recreação formada pelas colaboradoras 
Kaillane Vitória Silva de Jesus e Larissa de Sousa Rodrigues, em colaboração com a 
Coordenadora de unidade Pamela Christina Rosa Thomaz e Consultor Pedagógico 
João Pedro Marin confeccionaram decorações voltadas para ambientação da 
unidade, com intenção de deixá-la mais acolhedora para os munícipes. Como também 
a decoração temática confecicionada exclusivamente para as atividades extras e 
eventos realizados no mês, como dia nacional do combate ao bullying, dia do hino 
nacional brasileiro e dia do índio. 
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Fotos: Decoração De Unidade 

   

 

REUNIÕES DE ALINHAMENTO DE EQUIPE 

No decorrer do mês de abril a coordenadora de unidade Pamela Christina Rosa 
Thomaz realizou reuniões de equipe com os colaboradores, afim de alinhar pontos 
referentes as atividades exercidas durante o mês, assim como apontamento de 
melhorias e reconhecimento de desempenho da colaboração da equipe. 

Fotos: Reuniões De Alinhamento De Equipe 

 

 

DIVULGAÇÃO DAS ATIVIDADES DO CCPL 

No mês de abril a equipe formada pela auxiliar administrativo Gislaine dos Santos 
Meira, a recreadora Kaillane Vitória Silva de Jesus e a coordenadora de unidade 
Pamela Christina Rosa Thomaz realizou a divulgação dos cursos e atividades do 
CCPL Parque Imperial pelo bairro, distribuindo panfletos e explanando sobre o projeto 
visando acolher os munícipes. 
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Fotos: Divulgação 

 

 

ABRIL – CCPL JARDIM FLÓRIDA 

APRESENTAÇÃO DE ARTES CIRCENSES NA MATERNAL EVELYN 

No mês de abril os professores do CCPL que ministram cursos de Artes Circenses 
(Nicole Belo de Oliveira e Richard do Vale Nepomuceno Guedes) e alguns alunos do 
CCPL realizaram uma apresentação para os alunos, professores e equipe de 
colaboradores da Escola Maternal Municipal Evelyn Mosse Barreiro. A atividade 
homenageou o “Dia Mundial do Circo” e levou um momento mágico e descontraído 
para os todos os espectadores que apreciaram e pediram para que façamos novas 
apresentações sempre que possível. 

Fotos: Apresentação de Artes Circenses na Maternal Evelyn 

   

   

 



 

42 
 

FORTALECIMENTO DE VÍNCULO COM OS MUNÍCIPES E DIVULGAÇÃO CCPL 

A equipe do CCPL Jardim Flórida realizou divulgação das atividades e cursos do 
CCPL na Escola Maternal Municipal Evelyn Mosse Barreiro após a reunião de pais 
que foi convocada e realizada pela maternal. Diversos munícipes receberam os 
panfletos de divulgação dos cursos, os quais contemplam todos os cursos disponíveis, 
documentos necessários para realização das matrículas, número de telefone da 
unidade, endereço e site do projeto. 

Fotos: Fortalecimento de vínculo com os munícipes e divulgação CCPL 

  

   

 

DIA DO ÍNDIO COM GRAFITE 

Os alunos de Grafite do CCPL Jardim Flórida tiveram uma aula direcionada para a 

celebração do dia do Índio, que é comemorado em 19 de abril e foi instituído no Brasil 

durante o governo Vargas. Escolas, entidades e diversos grupos indígenas realizam 

eventos a fim de recordar a importância da cultura indígena na formação do povo 

brasileiro, aqui no CCPL não foi diferente, os alunos puderam aprender a confeccionar 

tintas orgânicas com matérias primas como cúrcuma que dá o tom avermelhado e o 

carvão, ambos foram diluídos com água e depois com o auxílio dos pinceis realizaram 

pinturas tribais. 
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Fotos: Dia do Índio com Grafite 

   

 

DIA DO ÍNDIO COM RECREAÇÃO 

A equipe do CCPL Jardim Flórida aproveitou a oportunidade de recreação com os 

munícipes que estavam presentes na unidade no dia 19 de abril e realizou um diálogo 

rápido sobre o dia do índio direcionando as crianças a colorir desenhos de figuras prontas 

com a temática “Dia do índio”. Os colaboradores do CCPL providenciaram e 

presentearam as crianças com cocares indígenas confeccionados com o material EVA, 

para que pudessem utilizar durante a atividade e também para que levassem para suas 

casas como prêmio de participação.  

Fotos: Dia do Índio com Recreação 

  

   

 

MOSTRA DE DANÇA 

Em abril foi realizada uma mostra de dança no CCPL Jardim Flórida em homenagem ao 

Dia Internacional da Dança. Contamos com a participação de professores e alunos 

convidados de outros polos CCPL’s com o objetivo de incentivar o público do CCPL 
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Jardim Flórida a realizarem as inscrições nos cursos de dança. Foram realizadas 

apresentações de Street Dance com os professores Vinícius Viana dos Santos e 

professor Marcos Vinicius de Azevedo Pacheco, Dança do Ventre com a professora 

Fabiana Alberti Franco e Dança de Salão com o professor Douglas Wilson Sales Barroso. 

Os alunos do CCPL Jardim Paraíso e CCPL Engenho Novo estiveram presentes e nos 

presentearam com lindas apresentações de Street Dance e Dança do Ventre. A atividade 

foi finalizada com Aulão de Danças e Ritmos e Zumba ministradas pelo professor Vinícius 

Viana dos Santos que aplica as aulas no CCPL Jardim Flórida. 

Fotos: Mostra de Dança 

   

  

   

 

NÚCLEO DE MODAS – CURSO DE COSTURA  

No mês de abril a oficina de costuras do CCPL Jardim Flórida manteve com êxito a 
assiduidade das alunas que prestigiam o curso ministrado pela instrutora Terezinha. 
As alunas permanecem muito interessadas, dedicadas e já estão solicitando 
continuação do curso em outro nível. Recomendaram a permanência da instrutora 
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tanto como responsável pelo curso atual das segundas, quartas e sextas, quanto para 
o curso de nível avançado sugerido para as terças-feiras e quintas-feiras. 

Fotos: Núcleo de modas – Curso de Costura 

   

 

CONFECÇÃO DE DECORATIVOS 

Durante o mês de Abril a equipe do CCPL Jardim Flórida confeccionou painéis e 

elementos decorativos com os temas de páscoa, tais como pegada do coelho e cestos 

de álcool gel com figuras de coelhos, foi feito painel temático para trazer a mensagem 

do abril azul sobre a conscientização do Autismo, e preparação para o mês de maio com 

a temática “Maio – Mês das Mães” com a colocação de corações vermelhos nas portas 

e quadros de avisos, cestos de álcool gel foram revestidos com flores de EVA vermelhas 

e a mensagem “Mês das Mães”.  

Fotos: Confecção de decorativos 
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ATIVIDADE PSICOSSOCIAL – ABRIL AZUL 

Em Abril a equipe psicossocial realizou uma campanha de conscientização dos 
munícipes, alunos e equipe do CCPL referente ao tema “Abril Azul” que consiste em 
chamar a atenção para as questões e necessidades relacionadas ao Espectro Autista; 
passando informações de tipos de transtorno do espectro autista, traços e 
características que facilitam a identificação, algumas difusões e características com 
diagnósticos e tratamentos dos sintomas. 

Fotos: Atividade Psicossocial – Abril Azul 

  

   

 

PROJETO “VIDATIVA” – SECRETARIA DE ESPORTES 

No mês de Abril mantivemos a parceria do projeto “Vidativa” da Secretaria de Esportes 
de Barueri com realização dos alongamentos e condicionamento físico para grupos 
especiais no CCPL Jardim Flórida. Os alunos do projeto são assíduos e estamos 
recebendo novos participantes no decorrer dos dias. Vale informar que antes de todas 
as atividades os alunos são atendidos por uma enfermeira que vem até a unidade do 
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CCPL fazer a aferição de pressão e testes de diabetes para garantir que os alunos 
possam realizar as atividades sem riscos à saúde e bem estar. 

Fotos: Projeto “Vidativa” – Secretaria de Esportes

   

RECREAÇÃO E UTILIZAÇÃO DOS ESPAÇOS PARA ATIVIDADE DE LAZER 

A equipe de recreadores do CCPL Jardim Flórida realizou diversas atividades 
recreativas com os munícipes no decorrer do mês de Abril, tais como pintura com o 
lápis de cor e confecção de desenhos livres, Jenga Torre de Equilíbrio, Dominó, Jogo 
de carta UNO, Jogo da Memória, jogo de tabuleiro. A Quadra poliesportiva também 
foi utilizada para jogos livres de futebol e basquete, bem como o playground foi bem 
aproveitado pelas crianças. 

Fotos: Recreação e utilização dos espaços para atividade de Lazer 
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ABRIL – CCPL JARAGUA MIRIM 

 

PSICOSSOCIAL (PALESTRA DIA MUNDIAL DE CONSCIENTIZAÇÃO DO AUTISMO E DIA 

MUNDIAL DO COMBATE AO BULLYING) 

No mês de Abril a psicóloga Emilaine Justus Ferreira e a assistente social Lilia de 

Vasconcelos realizaram na unidade Jaraguá Mirim a palestra, onde o tema foi “Dia 

Mundial de Conscientização do Autismo e Dia Mundial do Combate ao Bullying” 

conscientizando os alunos e munícipes aos direitos do autista, sensibilidades e 

dificuldades em algumas situações, traços característicos que facilitam a identificação. 

Foto: Atividade Psicossocial 

  

RECREAÇÃO INFANTIL 

No mês de Abril a professora Elisa Rubbo realizou na unidade Jaraguá Mirim a 

Recreação Infantil, contendo jogo da memória, mau-mau no baralho, trabalhou o respeiro 

e a atenção com exercício de leitura, desenvolveu também o jogo da vovó. As aulas 

foram lúdicas e os alunos interagiram, agregou também no desenvolvimento, 

conhecimento e estratégia de cada um.   

Foto: Recreação Infantil 
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ORIENTAÇÃO PESSOAL E PROFISSIONAL 

No mês de Abril a professora Elisa Rubbo realizou na unidade Jaraguá Mirim a 

Orientação Pessoal e Profissional, iniciou o planejamento, realizou a roda da vida, 

trabalhando na perspectiva de uma fotografia do presente. Também auxiliou na 

construção do caderno, a fim de sensibilizar e envolver a aluna no seu processo. Com 

isso a aluna ficou satisfeita com o resultado. 

Foto: Orientação Pessoal e Profissional 

  

 

CAÇA AO TESOURO (PÁSCOA)  

No mês de Abril a equipe do Jaraguá Mirim realizou uma atividade chamada “Caça ao 

Tesouro” com as crianças, colocaram patas feitas de EVA na unidade, distribuiram as 

dicas pelo jardim para que procurassem, cada dica revelada indicou o lugar em que o 

próximo estava escondido até chegar no grande prêmio. Além disso, construiram sua 

máscara e a atividade foi interativa e lúdica, todos ganharam o prêmio e aproveitaram a 

Páscoa. 

Foto: Caça ao Tesouro (Páscoa) 
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CONTAÇÃO DE HISTÓRIA – MONTEIRO LOBATO (DIA NACIONAL DO LIVRO INFANTIL) 

No mês de Abril a Secretaria da Cultura organizou uma contação de história do Monteiro 

Lobato, comemorando o Dia Mundial do Livro Infantil na unidade Jaraguá Mirim, foi feito 

um livro gigante onde a Emilia se esconde, despertando a curiosidade e estimulando a 

imaginação das crianças, a contação foi bem atrativa e fizeram com que o público 

interagisse, junto com a Emilia e Tia Nastácia. Por fim fizeram um sorteio de livros infantis 

e entregaram balinhas simbolizando “Pílulas Falantes”. 

Foto: Contação de História – Monteiro Lobato 

  

 

ATIVIDADES EXTRAS DESENVOLVIDAS NO TRIMESTRE  

MAIO – CCPL ENGENHO NOVO  

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - MAIO AMARELO 
No presente mês, a equipe psicossocial falou sobre o movimento maio amarelo uqe 
foi criado pelo Observatório Nacional de Segurança Viária em 2014, com a proposta 
de chamar a atenção da sociedade para o alto índice de mortos e feridos no trânsito 
em todo o mundo.  A campanha tem a finalidade de conscientizar, de acordo com a 
Organização Mundial da Saúde (OMS), os acidentes de trânsito são responsáveis por 
12% do total de mortes no mundo, sendo a terceira causa mais frequente na faixa 
etária de 1 a 40 anos de idade. Seguir algumas regras básicas ajuda a evitar 
acidentes, como mexer no celular enquanto dirige, atravessar na faixa de pedestre, 
excesso de velocidade e manutenção básica do veículo. 
Foto: Maio Amarelo 
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ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - MAIO LARANJA 

Em maio, a equipe psicossocial pôde explanar sobre o movimento Maio Laranja onde 

a conscientização alerta principalmente para as crianças e adolescentes. 

Depois que uma menina de 8 anos foi violentada, drogada e morta, houve a ideia de 

criar o “Dia Nacional de Combate ao Abuso e Exploração Sexual e Comercial de 

Crianças e Adolescentes”, com a aprovação da Lei Federal 9.970/2000 tornou-se 

oficial em todo o território brasileiro. O intuito foi de passar para as pessoas que 

devemos ficar mais atentos aos sinais das crianças, como agressividade, queda no 

rendimento escolar, machucados e ferimentos no corpo, sendo esses alguns sinais 

das consequências Físicas e psicológicas. Ressaltando que todo e qualquer sinal 

devemos dar atenção a vítima e solicitar ajuda dos órgãos competentes. 

 

Foto: Maio Laranja 

  

 

DIA DAS MÃES - BALLET 

Em homenagem ao Dia das Mães, os professores Geovani Luis e Monique Ferreira 

puderam proporcionar uma aula interativa entre as alunas e as figuras maternas de 

cada uma, no qual essas figuras maternas puderam participar de uma aula especial, 

onde os docentes desenvolveram algumas sequencias, passos, alongamentos e até 

coreografias. O intuito foi de fortalecer o vínculo, e mostrar o “cotidiano” da bailarina 

nas aulas semanais no CCPL. 
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Foto: Dia das Mães - Ballet 

 
 
 

DIA DAS MÃES - REFORÇO ESCOLAR 

No mês de maio, a professora Patrícia Vidal com a participação dos recreadores do 

CCPL, foi realizado a confecção de lembrancinhas para homenagear as mães dos 

alunos, com o objetivo de desenvolver a criatividade, incentivar o carinho pela mãe, 

promover e estimular a linguagem oral, cognitivo e motor. 

Reconhecer a importância da figura mãe no desenvolvimento do caráter humano. 

Foto: Dia das Mães - Reforço Escolar 
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INTERCÂMBIO ENTRE OS CURSOS 
A atividade foi desenvolvida pelas professoras Fabiana Alberti e Mariana Miranda, 
onde ouve uma troca de conhecimentos aprendido até o momento entre as alunas de 
Dança do Ventre e Manicure e Pedicure. A turma do curso de Manicure e Pedicure 
teve a chance de aprender na prática alguns passos e movimentos básicos da Dança 
do Ventre, com o auxílio da professora Fabiana Alberti. E orientadas pela professora 
Mariana Godoy, as alunas do curso de Manicure e Pedicure realizaram uma sessão 
de esmaltação nas unhas da turma de Dança do Ventre. 
A ação teve como objetivo promover um momento de interatividade, troca de 
conhecimentos e construção de vínculos entre as turmas. 
 
Foto: Intercâmbio Entre os Cursos 

 

 

MAIO – CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 

 

18 DE MAIO CAMPANHA CONTRA O ABUSO E EXPLORAÇÃO DE CRIANÇAS E 

ADOLESCENTES 

Os alunos da turma do grafite ministradas pelo professor Jamildo puderam participar 

de aulas externas com a temática do dia 18 de maio, contra o abuso voltado a crianças 

e adolescentes. O professor explicou sobre o tema em sala de aula e de forma lúdica 

e abstrata possibilitou aos launos que realizassem uma pintura em que nas entrelinhas 

manifestasse o que o assunto queria dizer. O docente buscou trazer o trabalho de 

forma a não confundir a cabeça dos menores e que os pequenos ao mesmo tempo 

entendessem o que estavam grafitando.  
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Fotos: Campanha Psicossocial 

 

 

PSICOSSOCIAL - 18 DE MAIO CAMPANHA CONTRA O ABUSO E EXPLORAÇÃO 

DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES 

Com cuidado e carinho, a nossa Equipe Psicossocial formada pela Assistente Social 

Lilia Vasconcelos e a Psicóloga Elane Felipe, puderam fazer um tour de palestras 

dentre as turmas que contemplaram a semana do dia 18 de maio, onde o alerta de 

campanha é voltado as questões do abuso e exploração contra crianças e 

adolescentes. As profissionais falaram sobre os cuidados e percepções de prováveis 

tipos de abuso, usando vocabulário adequado a cada faixa etária e público. A equipe 

também se disponibilizou a atendimentos individuais, que puderam ser agendados em 

nossa recepção. 

Fotos: Campanha Psicossocial  

 

 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL – MAIO AMARELO 

A nossa Equipe Psicossocial formada pela Assistente Social Lilia Vasconcelos e a 
Psicóloga Elane Felipe puderam mais uma vez trazer informação e entretenimento 
aos nossos alunos, falando sobre o trânsito, regrinhas de boa convivência, os sinais, 
as regras e também os acidentes caso não sejam seguidas. As profissionais 
abordaram o assunto de forma dinâmica e lúdica dependendo da faixa etária, 
buscando levar as informações a todos os públicos. 
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Fotos: Maio Amarelo  

 

 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL – DIA DO ABRAÇO 

A equipe Psicossocial promoveu um momento de muita interação e informação em 
uma temática muito prazerosa, que é o Dia do Abraço, momento este que possibilitou 
entender mais sobre a importância desse gesto tão simples, porém, tão significativo. 
A atividade foi realizada com os colaboradores e teve um resultado muito positivo.  

Fotos: Dia do Abraço  

 

 

VISITA DA EQUIPE CRAS 

Pensando na parceria e encaminhamento de alunos para o CCPL, a equipe do CRAS 
de Barueri veio até a unidade do Parque dos Camargos no mês de maio, com o intuito 
de conhecer a equipe Psicossocial atuante no polo em questão e possibilitar trocas 
de experiências entre as equipes em prol de beneficiar ainda mais nossos munícipes 
e alunos. 
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Foto: Visita Equipe CRAS 

 

 

 

 

 

 

 

DIA DAS MÃES APRESENTAÇÃO  

Dentre as turmas do Artes Cênicas, Instrumento Musical Violão e Street Dance, 

realizamos uma linda atividade extra em prol do dia das mães. Os alunos puderam se 

apresentar através de músicas, danças e entretenimento voltados a temática e o 

público que veio em massa pode se emocionar e sorrir como que puderam presenciar. 

A atividade extra com configuração de evento, pode possibilitar aos alunos e 

convidados momentos marcantes, onde artistas e platéia se conectaram e trocaram 

emoções dentre todo o período em que as apresentações aconteceram. A 

apresentação contou com aproximadamente 130 pessoas. 

Fotos: Dia Das Mães 
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DIA DAS MÃES AULAS ABERTAS DE BALLET E REFORÇO ESCOLAR  

As aulas de Ballet forma oferecidas na semana do dia das mães de forma 
diferenciada, onde pudemos oferecer aulas abertas para que as mães pudessem 
participar ativamente com suas filhas e , desta forma, entender um pouco mais sobre 
o cotidiano em sala de aula para a formação e desenvolvimento das pequenas 
bailarinas. O professor Geovani pode trabalhar dinâmicas em duplas com as turmas, 
possibilitando trocas de emoções entre mães e filhas. Ao término de cada aulas, as 
mães puderam receber um certificado simbólico e carinhoso, contemplando-as como 
Oficialmente Mães de Bailarinas. 

Fotos: Dia Das Mães 

 

 

DIA DAS MÃES REFORÇO ESCOLAR  

Na semana que sucede o dia das mães, a turminha do Reforço Escolar da professora 

Elizete Rodrigues confeccionou cartões carinhosos juntamente com poesias feitas por 

eles. O objetivo da Pedagoga foi trabalhar a homenagem juntamente com o conteúdo 

de Reforço Escolar, trabalhando ortografia, leitura e escrita, de forma significativa 

coerente com a temática do mês. 

Fotos: Dia Das Mães 
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PAINEL DAS EMOÇÕES 

Com o intuito de nos aproximarmos ainda mais de nossos munícipes e de alguma 

forma poder auxiliá-los quanto as questões emocionais por meio de nossa equie 

Psicossocial, confeccionamos o quadro das emoções, uma ferramenta funcional e 

lúdica, que visa observar o estado de humor dos grandes e pequenos no decorrer dos 

dias. 

Fotos: Quadro Das Emoções 

 

  

MAIO – CCPL JARDIM PARAÍSO 

PSICOSSOCIAL (MAIO LARANJA) 

Nesse mês de maio, a equipe psicossocial do CCPL Jardim Paraíso formada pela 
Psicóloga Elane e a Assistente Social Roquenilda promoveram rodas de conversa em 
salas de aula para realizar a campanha do mês Maio Laranja “Combate ao abuso e 
exploração sexual e comercial de crianças e adolescentes” com o objetivo de 
evidenciar que se trata de um compromisso geral, cuidar para que a população 
infanto-juvenil tenha uma vida plena e com a garantia do direito ao desenvolvimento 
sexual saudável e sem violência. 
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Foto: Campanha Maio Laranja 

 

CAMPANHA MAIO AMARELO 

Nesse mês de maio também é celebrado o movimento maio amarelo com o tema 
segurança viária, com o objetivo de reduzir os acidentes e mortes no trânsito. Nesse 
sentido, o professor Vinicius Novais realizou a gravação de um vídeo explicativo 
destacando a importância do tema. A videoaula foi disponibilizada na plataforma do 
CCPL e os alunos puderam acessar com o número do seu RG. 

Foto: Campanha Maio Amarelo 

 

AMBIENTAÇÃO DA UNIDADE 

Nesse mês de maio, a equipe do CCPL Jardim Paraíso confeccionou decorações 
voltadas para ambientação da unidade, visando deixar o espaço temático e mais 
acolhedor para nossos alunos e munícipes. Tivemos nesse mês a decoração do dia 
das mães com a construção do painel central e realização de atividades com 
participação da professora Patrícia Vidal. 
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Foto: Ambientação da unidade. 

 

 

 

 

 

 

ATIVIDADE DE BALLET – DIA DAS MÃES 

Em celebração ao Dia das Mães, nesse mês de maio a professora Monique realizou 
uma aula de ballet com participação das mães. O objetivo foi com que as mães, ao 
participarem das atividades, se aproximassem da realização de cada aluna. Ao 
participar das atividades, as mães puderam conhecer um pouco mais sobre as aulas 
de ballet, seus fundamentos e as experiências das crianças com a professora. Ao final 
as mães receberem uma homenagem de Dia das Mães, levando para casa o 
certificado temático “Mãe de Bailarina”. 

Foto: Dia das Mães - Ballet 

 

ATIVIDADE DE REFORÇO ESCOLAR – DIA DAS MÃES 

Em celebração ao Dia das Mães a professora Patrícia Vidal confeccionou com seus 
alunos de reforço escolar uma lembrancinha utilizando e.v.a, cola quente e glitter. 
Além disso, os alunos ensaiaram o poema “Mãe” de Mário Quintana para realizarem 
a gravação de um vídeo que foi compartilhado com as mães por meio dos grupos de 
mensagens instantâneas.  
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Foto: Dia das Mães – Reforço Escolar 

  

ATIVIDADE – DIA NACIONAL DA MATA ATLÂNTICA 

Nesse mês de maio também é comemorado o dia Nacional da Mata Atlântica e o 
CCPL Jardim Paraíso realizou o plantio de mudas frutíferas, com participação das 
turmas de teatro e reforço escolar. Nessa atividade foi esclarecido as origens e os 
benefícios que tais arvores trazem ao nosso ecossistema. Foi enfatizado  o dia 27 de 
maio, dia nacional da Mata Atlântica e sua biodiversidade, e pontuado os cuidados 
que devemos ter, contribuindo positivamente para que o nosso maior bioma continue 
sendo preservado. 

Foto: Dia Nacional da Mata Atlântica 

 

AULÃO NA SECRETARIA DA MULHER 

Em celebração ao dia das mães, a professora Fabiana Alberti junto às alunas de 
dança do ventre promoveram um aulão aberto ao público no dia 25/05/2022 na 
secretaria da mulher. O encontro possibilitou levar diversão e lazer para os munícipes 
presentes e em paralelo realizamos a divulgação dos serviços prestados dentro dos 
CCPLs. 
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Foto: Aulão Na Secretaria Da Mulher 

 

VISITA À SDPD (Secretaria dos Direitos da Pessoa com Deficiência) 

No dia 23/05/2022 a equipe de coordenadores e consultores dos CCPLs realizaram 
uma visita de sensibilização e conhecimentodo do espaço físico da SDPD. Neste dia 
foi realizado uma palestra por parte da SDPD sobre os serviços e possibilidades atuais 
do departamento, o qual promove espaços inclusivos para a pessoa com deficiência 
e estimula e apóia a implementação de melhorias nas áreas básicas de saúde, 
educação, mercado de trabalho, lazer, esporte e cultura, visando o exercício pleno da 
cidadania. 

Foto: Visita à SDPD 

 

 

 

 

 

 

CAPTAÇÃO E DIVULGAÇÃO EXTERNA 

Nesse mês de maio, a equipe do CCPL Jardim Paraíso realizou o processo de 
divulgação dos cursos e atividades em parceria com o projeto “Bem pra todos” que 
promoveu um dia de diversão para a população de Barueri com brinquedos, doces e 
pipoca. A equipe do CCPL marcou presença no evento com a divulgação dos cursos 
profissionalizantes, culturais e de desenvolvimento. 
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Foto: Captação e Divulgação Externa 

 

MAIO – CCPL HERCILIA (PARQUE IMPERIAL) 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL 

No decorrer do mês de maio, a equipe psicossocial formada pela Psicóloga Emilaine 
Justus e a Assistente Social Lilia Vasconcelos, realizaram palestras abordando os 
temas: “Maio Amarelo” e “Maio Laranja”, conscientizando os alunos e munícipes 
frequentadores do CCPL, assim como colaboradores, sobre a segurança e prevenção 
de acidentes de transito; e reforçando as ações de combate e conscientização ao 
abuso e exploração sexual de crianças e adolescentes, respectivamente. 

Fotos: Psicossocial 

    

 
DIA DO TRABALHO 

No mês de maio é comemorado o dia do trabalho, desta forma o Centro de 
Capacitação Profissional e Lazer do Parque Imperial realizou em parceria com o 
professor Vinícius Novais uma atividade nas turmas de Jogos Lúdicos desenvolvendo 
a criatividade das crianças e adolescentes, onde os mesmos vieram caracterizados 
de diversas profissões, além de realizar uma dinâmica destacando a importância das 
profissões na sociedade abordando as ambições profissionais dos alunos. 
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Fotos: Dia do trabalho 

    

 
AULA LÚDICA DE AUXILIAR CONTÁBIL/RH E DANÇAS E RITMOS 

No mês de maio a professora Ângela em parceria com o professor Mateus realizaram 
uma aula lúdica onde a turma de Danças e Ritmos convidou os alunos da turma de 
Auxiliar Contábil/RH para participarem de uma aula com o objetivo de trabalhar a 
expressão corporal, perda da timidez e a desenvoltura dos futuros profissionais desta 
área. 

Fotos: Aula lúdica de auxiliar contábil/rh e danças e ritmos 

    

DIA DAS MÃES 
No dia oito de maio foi comemorado o dia das mães, pensando nisso o Centro de 
Capacitação Profissional e Lazer do Parque Imperial realizou em parceria com os 
professores Célio Marques, André Luiz, Anna Karolina e Vinícius Novais atividades 
que transpassassem o amor dos alunos para suas mães ou responsáveis através da 
apresentação da bela canção “Amor de mãe” da banda Quatro por um, ou a 
confecção de lembrancinhas como um lindo cartão ou um porta retrato. 

Fotos: Dia das mães 
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DIA DO ABRAÇO 

No mês de maio é comemorado o dia do abraço, assim a equipe de recreação formada 
pelas colaboradoras Kaillane de Jesus e Larissa Rodrigues do Centro de Capacitação 
Profissional e Lazer do Parque Imperial, realizaram uma atividade referente ao “Dia 
do Abraço” com os alunos presentes no polo, explicando sobre a importância do 
abraço e seus benefícios para a saúde física e mental do ser humano. 

Fotos: Dia do abraço 

    

GINCANA DE CIRCO 

No mês de maio os professores de Arte Circense, André Luiz e Anna Karolina 
promoveram uma gincana de circo para as crianças frequentes do Centro de 
Capacitação Profissional e Lazer do Parque Imperial através de jogos e brincadeiras, 
como dança das cadeiras, cabo de guerra, corrida do saco, circuito de bambolês e 
torta na cara, proporcionando um dia de diversão de maneira saudável.  

Fotos: Gincana de circo 

    

DECORAÇÃO DE UNIDADE 

Durante o mês de maio, a equipe de recreação formada pelas colaboradoras Kaillane 
Vitória Silva de Jesus e Larissa de Sousa Rodrigues, em colaboração com a 
Coordenadora de unidade Pamela Christina Rosa Thomaz e Consultor Pedagógico 
João Pedro Marin confeccionaram decorações voltadas para ambientação da 
unidade, com intuito de melhor acolher os alunos e munícipes visitantes da unidade. 
Como também a decoração temática confecicionada exclusivamente para as 
atividades extras realizadas no mês, como dia das mães, dia do abraço e gincana do 
circo. 
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Fotos: Decoração de unidade 

  

REUNIÕES DE ALINHAMENTO DE EQUIPE 

Durante o mês de maio a coordenadora de unidade Pamela Christina Rosa Thomaz 
realizou reuniões de equipe com os colaboradores, com o objetivo de gratificar o 
desempenho da equipe para com as atividades desenvolvidas no decorrer do mês, 
assim como apontar melhorias a serem desempenhadas. Além de abordar as 
atividades a serem desenvolvidas no próximo mês. 

Fotos: Reuniões de alinhamento de equipe 

  

DIVULGAÇÃO  

No mês de maio a equipe formada pelo auxiliar administrativo Pierre Thierry Ferreira 
Dias, a recreadora Kaillane Vitória Silva de Jesus, o consultor pedagógico João Pedro 
Marin e a coordenadora de unidade Pamela Christina Rosa Thomaz realizou a 
divulgação dos cursos e atividades do CCPL Parque Imperial no terminal rodoviário 
de Barueri, distribuindo panfletos e explanando sobre o projeto visando acolher os 
munícipes. 
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Fotos: Divulgação 

   

 

MAIO – CCPL JARDIM FLORIDA  

RODA DE CONVERSA – MÊS DAS MÃES  

No mês de Maio com a temática “Mês das Mães”, foram realizadas duas Rodas de 
Conversa no CCPL Jardim Flórida. A equipe Psicossocial planejou e realizou um 
momento especial para homenagear as mães, contando com a presença das 
professoras e alunas do curso da Oficina de Costura e Artesanato do CCPL Jardim 
Flórida. A atividade contemplou diálogo direcionado, visando promover a reflexão 
sobre a importância das mães, bem como o papel que muitas “mães não biológicas” 
tais como avós, tias, irmãs e primas exercem e impactam na vida de todos de forma 
positiva, dinâmica de sensibilização e finalizou com um coffee. 

Fotos: Roda De Conversa – Mês Das Mães 

   

 

WORKSHOP DE ESTÉTICA “CUIDANDO DE QUEM CUIDA”  

Em Maio foi realizado um Workshop de Beleza nas dependências do Grupo Vida 
durante a semana da enfermagem visando proporcionar um dia especial aos 
colaboradores do Grupo Vida. Por meio da atividade intitulada “Cuidar de Quem 
Cuida” foram realizadas sessões gratuitas de estética, tais como: esmaltação de 
unhas; design de sobrancelhas e limpeza de pele, como gesto de gratidão e 
homenagem pelo carinho e dedicação dos colaboradores para com os idosos. As 
sessões foram organizadas e aplicadas pelas alunas de estética do CCPL Jardim 
Flórida e CCPL Parque dos Camargos, com a orientação e supervisão da professora 
Elaine Cristine Ferreira Lima. 
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Fotos: Workshop de Estética “Cuidando de Quem Cuida” 

   

AÇÃO DE PREVENÇÃO (DIA MUNDIAL DA HIPERTENSÃO ARTERIAL) 

No dia 17 de maio de 2022 foi realizada uma campanha e ação de prevenção da 
hipertensão arterial no CCPL Jardim Flórida. A ação foi organizada e promovida pela 
Enfermeira da UBS Vila Ceres (Claudia Regina Costa Silva) em parceria com a 
Nutricionista do CCPL (Ana Carolina de Oliveira Marques) e pelo Coordenador e 
Professor do Projeto VidAtiva da Secretaria de Esportes (Ronaldo Miranda de 
Oliveira). A atividade contemplou orientações sobre alimentação e hábitos saudáveis, 
prática de atividades físicas e aferição da pressão arterial. 

Fotos: Ação de Prevenção (Dia Mundial da Hipertensão Arterial) 
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DIA DO ABRAÇO 

No dia 20 de maio de 2022 foi realizado um diálogo com os alunos da professora 
Patrícia Nogueira Vidal (Reforço Escolar) e da professora Alexandra Cássia Catarina 
Samuel (Inglês Lúdico SADS) informando sobre o dia do abraço. Durante a atividade 
as professoras explicaram sobre os benefícios que um abraço pode proporcionar, tais 
como, liberação da oxitocina, ‘que é o hormônio da felicidade’, aumento da 
autoestima, liberação da dopamina, redução dos níveis de hormônios do estresse, 
contribuição no controle da ansiedade, fortalecimento do sistema imunológico, entre 
outros. A atividade foi finalizada com uma dinâmica onde todos puderam evidenciar 
os benefícios “O poder de um abraço”. 

Fotos: Dia do Abraço 

  

   

 

NÚCLEO DE MODAS – CURSO DE COSTURA  

No mês de Maio a oficina de costuras do CCPL Jardim Flórida manteve com êxito a 
assiduidade das alunas que prestigiam o curso ministrado pela instrutora Terezinha. 
Esse foi o mês de conclusão da turma que se encerrou no dia 30/05/2022. A primeira 
Dama Sônia Furlan, esteve no CCPL Jardim Flórida com a Secretária Municipal 
Adriana Molina e equipe da SADS para prestigiar as alunas e incentivá-las a 
continuidade com o curso avançado. Nesta data todas as alunas receberam um kit de 
costura oferecido pela Primeira Dama e sua equipe do Núcleo de Modas de Barueri. 
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Fotos: Núcleo de modas – Curso de Costura 

   

 

PROJETO “VIDATIVA” – SECRETARIA DE ESPORTES 

No mês de Maio o projeto “Vidativa” da Secretaria de Esportes de Barueri além de 
realizar a aplicação das atividades tradicionais, que consiste em alongamentos e 
condicionamento físico para grupos especiais, também participaram de uma parceria 
com o CCPL e UBS na Campanha e Ação de Prevenção referente ao Dia Mundial da 
Hipertensão Arterial. Nesta data específica o professor Ronaldo Miranda de Oliveira 
conduziu os participantes a realizarem exercícios físicos ao ar livre. 

Fotos: Projeto “Vidativa” – Secretaria de Esportes 

  

   
 

INGLÊS LÚDICO 

No mês de Maio a professora Alexandra realizou a aula inaugural da turma de Inglès 
Lúdico proporcionado pela nossa SADS (Secretaria de Assistência e Desenvolvimento 
Social), contemplando apresentação da professora com integração dos alunos e 
abordando os seguintes conteúdos: Alfabeto, vocabulário, jogo de mímica e dando 
inicio as explicações dos verbos to want e to meet. 
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Fotos: Inglês Lúdico 

   

 

CONFECÇÃO DE DECORATIVOS 

Durante o mês de Maio a equipe do CCPL Jardim Flórida confeccionou painéis, 

elementos decorativos e enfeites com os temas do mês das mães, com a temática dia 

do abraço para ornamentação dos corredores e também para a roda de conversa e 

coffee realizado pela equipe psicossocial em homenagem e valorização das Mães. 

Fotos: Confecção de decorativos 
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DIVULGAÇÃO DO PROJETO CCPL NO BOULEVARD CENTRAL DE BARUERI 

Em Maio foram realizadas divulgações do projeto CCPL durante as atividades que 

foram promovidas pela Secretaria da Mulher no Boulevard Central de Barueri. Os 

colaboradores de todos os CCPL’s fizeram captação de nomes, números de telefones 

e bairro onde os munícipes residem para direcionar as unidades mais próximas de 

suas residências, explicaram sobre os serviços e atividades extras que são oferecidas 

pelo CCPL e esclareceram dúvidas quanto ao processo de inscrição. 

Fotos: Divulgação do Projeto CCPL no Boulevard Central de Barueri 

  

   

 

FORTALECIMENTO DE VÍNCULO COM OS MUNÍCIPES E DIVULGAÇÃO CCPL 

A equipe do CCPL Jardim Flórida realizou divulgação das atividades e cursos do 
CCPL nas ruas do bairro fazendo abordagem nas ruas e nas casas dos munícipes, 
com entrega de panfletos que contemplam todos os cursos da unidade, documentos 
necessários para realização das matrículas, número de telefone do CCPL, endereço 
e site do projeto. Durante o processo de divulgação, foram coletados os nomes e 
números de telefones para envio de informações detalhadas sobre os cursos e vagas 
disponíveis. 
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Fotos: Fortalecimento de vínculo com os munícipes e divulgação CCPL 

  

   

DIVULGAÇÃO CCPL EM PARCERIA COM O PROJETO “CRAS PARA VOCÊ” 

No mês de Maio foram feitas divulgações dos serviços e atividades oferecidas pelo 

CCPL durante a realização do projeto “Cras para Você”, na escola EMEIEF Prof. João 

Tibúrcio Silva Filho. As equipes do CCPL Jardim Flórida, CCPL Engenho Novo e CCPL 

Jardim Paraíso estiveram no período da manhã e tarde realizando a divulgação, 

esclarecendo dúvidas e coletando nomes e telefones dos munícipes interessados nos 

cursos. 

Fotos: Divulgação CCPL em Parceria com o Projeto “CRAS PARA VOCÊ” 
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DIVULGAÇÃO CCPL EM PARCERIA COM O PROJETO “BEM PARA TODOS” 

Em parceria com o projeto “Bem para todos” as equipes do CCPL Jardim Flórida, 

CCPL Engenho Novo e CCPL Jardim Paraíso estiveram no evento realizado na 

Secretaria da Mulher para realizar a divulgação dos cursos, atividades, coletando 

nomes e telefones dos munícipes interessados nos cursos. Nesta data a equipe 

aproveitou a oportunidade para realizar o mesmo processo de divulgação em frente 

ao Parque Municipal Dom José. 

Fotos: Divulgação CCPL Em Parceria Com O Projeto “Bem Para Todos” 

  

   

 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL – MAIO AMARELO E LARANJA 

Em Maio a equipe psicossocial realizou uma campanha de conscientização dos 
munícipes, alunos e equipe do CCPL referente ao tema “Maio Amarelo e Laranja” que 
consiste em chamar a atenção para as questões e o entendimento Maio Amarelo, que 
significa “Dia Nacional de Combate à Exploração e Abuso Sexual de Crianças e 
Adolescentes”, a qual explana sobre a diferença entre abuso e exploração sexual, 
abordando também as consequências e sinais que podem levar a pessoa que sofreu 
com essa situação; Quanto ao Maio Amarelo foi uma mobilização para os cuidados 
que tevemos ter no trânsito. 
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Fotos: Atividade Psicossocial – Maio Amarelo e Laranja 

  

   

 

PARCERIA SDPD E CCPL 

A Equipe CCPL e SDPD (Secretaria dos Direitos da Pessoa com Deficiência) 
realizaram uma parceria para troca de informações dos serviços da SDPD e CCPL, 
visando coletar as informações e obter melhor entendimento de todos os serviços que 
podem ser ofertados por ambos em benefício aos munícipes de Barueri. A Equipe 
Técnica da SDPD ministrou uma palestra de sensibilização do “Projeto Incluir” para 
todos os Coordenadores e Consultores do CCPL. A partir disso, as equipes 
compartilharão experiências e trocarão ideias para criar soluções que beneficiem o 
público PCD. 

Fotos: Parceria SDPD e CCPL 
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MAIO – CCPL JARAGUA MIRIM 

 

PSICOSSOCIAL (PALESTRA MAIO LARANJA E AMARELO) 

No mês de Maio a psicóloga Emilaine Justus Ferreira e a assistente social Lilia de 

Vasconcelos realizaram na unidade Jaraguá Mirim a palestra, onde o tema foi “Maio 

laranja e amarelo”, sobre Maio Laranja orientaram qual a diferença entre abuso e 

exploração sexual, consequências físicas e psicológicas como: ferimentos, 

hematomas ou até mesmo doenças sexualmente transmissíveis, queda no 

rendimento escolar, agressividade e etc. Já sobre Maio Amarelo conscientizaram os 

alunos e munícipes sobre trânsito e celular que não combinam, excesso de velocidade 

que pode provocar acidentes. 

Foto: Atividade Psicossocial 

   

 

RECREAÇÃO INFANTIL 

No mês de Maio a professora Elisa Rubbo realizou na unidade Jaraguá Mirim a 

Recreação Infantil, para incentivo dos alunos, iniciou com brincadeiras de mau-mau e 

baú da vovó, trabalhando raciocínio lógico, memória e estratégia. As brincadeiras são 

divertidas e instigantes para conhecimentos gerais. Jogaram também banco imobiliário, 

auxiliando na prática de contas de adição  e subtração. Para finalizar, contabilizaram as 

vitórias em um placar mensal, e os alunos ficaram satisfeitos. 
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Foto: Recreação Infantil 

   

  

ORIENTAÇÃO PESSOAL E PROFISSIONAL 

No mês de Maio a professora Elisa Rubbo realizou na unidade Jaraguá Mirim a 

Orientação Pessoal e Profissional, finalizou a confecção do Bullet journal e organizou 

com a aluna as imagens para a construção de conteúdo. Em seguida, passou exercícios 

de apresentação, família e relacionamento amoroso. As aulas foram reflexivas e 

dinâmica. A aluna ficou satisfeita com o resultado. 

Foto: Orientação Pessoal e Profissional 

   

 

AULAO DE ZUMBA (HOMENAGEM AO DIA DAS MÃES)  

No mês de Maio o professor Vinícius do Jaraguá Mirim realizou um aulão de zumba em 

homenagem ao dia das mães, sendo assim, a aula foi aberta ao público na unidade, 

muitas alunas aproveitaram e levaram suas mães demonstrando o carinho e amor. O 

professor incluiu na playlist músicas brasileiras e latinas, agitando as alunas e 

favorecendo assim com a perda de peso e acelerando o metabolismo. No final da 

atividade a equipe do Jaraguá Mirim entregou lembrancinhas. As alunas e mães ficaram 

gratas pela homenagem. 
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Foto: Aulão de Zumba – Homenagem ao dia das Mães 

  

  

JUNHO – CCPL ENGENHO NOVO  

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - JUNHO VERMELHO 
Nosso Junho Vermelho tem o objetivo de chamar a atenção de todos sobre a 
importância da doação de sangue, a equipe psicossocial do CCPL composta pela 
Psicóloga (Fabiana Zucoli) e Assistente Social (Roquenilda Mota) teve como objetivo 
conscientizar a população sobre a doação de sangue, um gesto importante para salvar 
vidas e sobre a escassez nos bancos de sangue. No dia 15 de junho é celebrado o 
Dia Mundial de Conscientização da Violência Contra a Pessoa Idosa, data que alerta 
para a responsabilidade de cada um na construção de uma sociedade que respeite e 
garanta os direitos das pessoas com 60 anos ou mais. O Estatuto do Idoso instituído 
pela Lei 10.741 em outubro de 2003, visa assegurar direitos, como: Alimentação, 
saúde, Educação, Lazer, Esporte e Cultura. 
Foto: Junho Vermelho 

  

MURAL DOS SONHOS 
O professor Tiago (Grafite) preparou uma aula diferenciada onde o mesmo criou o 
MURAL DOS SONHOS, com o intuito de criar um espaço onde os alunos/munícipes 
pudessem escrever palavras positivas, palavras que almejam ter no futuro e até 
mesmo algumas profissões. Podendo despertar a criatividade e estimular a mente de 
cada criança/adulto com o que cada um deseja para a suas vidas. 
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Foto: Mural dos Sonhos 

  

  

   

DIA MUNDIAL DO MEIO AMBIENTE 
A professora Patrícia Vidal (Reforço Escolar) e Vinícius Viana (Vinícius Viana) 
realizaram com as suas turmas, plantio de mudas de árvores, podendo conscientizar 
os alunos sobre a importância de preservar o meio ambiente, esclarecendo suas 
origens e os benefícios que trazem ao nosso ecossistema. Enfatizamos o dia 5 de 
junho, Dia Mundial do Meio Ambiente e sua biodiversidade, também ressaltamos os 
cuidados que devemos ter para contribuir com o cuidado do nosso planeta, 
esclarecemos que plantar árvores favorece o ar puro e nos ajuda a ter uma qualidade 
de vida. 
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Foto: Dia Mundial do Meio Ambiente 

 
 
ZUMBA JUNINA 
O professor Mateus Rafael (Zumba/Danças e Ritmos) trouxe músicas temáticas do 
mês junino, com diversas variações de ritmos e passos. As turmas de Portaria e 
Recepção; Cuidador de Idosos e Capacitação de Babás foram convidadas a participar 
da aula temática e puderam envolver-se também. A professora Mariana Thereza 
(Capacitação de Babás; Cuidador de Idosos) teve a ideia de pedir um trabalho de 
classe para sua turma de Capacitação de Babás, onde os alunos teriam que pesquisar 
brincadeiras de crianças com a temática do mês junino, os alunos fizeram as 
pesquisas e trouxeram as brincadeiras para a participação das turmas presentes. A 
atividade teve muita interação entre as turmas, onde elas se misturaram para 
participar das disputas das brincadeiras. As brincadeiras que os alunos participaram 
foram: jogo de argolas, corrida de saco, ovo na colher, correio elegante e dança das 
cadeiras. 
Foto: Zumba Junina 
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CAMPANHA DO AGASALHO - ENTREGA DE COBERTORES 
Visando se preparar para o inverno e ajudar aos que mais necessitam, o CCPL iniciou 
a campanha do agasalho, onde foi disponibilizado na unidade uma caixa para 
recebermos doações. O CCPL também abriu as portas para entrega de cobertores 
para a população da região, onde foram distribuídos peças de roupas, sapatos, 
conjuntos para bebês, mantas e cobertores, a distribuição foi feita pela Secretaria de 
Assistência e Desenvolvimento Social com presença da Secretaria Dra Adriana B. 
Molina e a primeira dama Sonia Furlan.  
Foto: Campanha do Agasalho - Entrega de Cobertores 
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DIVULGAÇÃO DO CCPL 
Com objetivo de mostrar e explicar sobre o CCPL e atingir o máximo de munícipes 
possíveis, as equipes dos CCPLs fizeram a montagem de um cronograma de 
divulgação nas escolas municipais de Barueri, onde foi feita divulgação em cerca de 
10 escolas. Tivemos a participação de alguns professores que puderam fazer uma 
breve apresentação do que é feito em sala de aula no CCPL, no qual houve uma 
grande interação dos alunos e professores. 
Foto: Divulgação do CCPL 
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JUNHO – CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 

PSICOSSOCIAL - JUNHO VERMELHO/ CAMPANHA CONTRA A VIOLÊNCIA A 

IDOSOS. 

A equipe Psicossocial proporcionou um chá da tarde com algumas alunas para tratar 

de um assunto muito importante que é a doação de sangue. As profissionais Lilia 

Vasconcelos e Elane Felipo, puderam falar sobre os benefícios que a ação traz de 

forma espontânea e informativa, foi também abordado questões sobre a violência aos 

idosos e questões sobre direitos e deveres referentes as temáticas.  As participantes 

trocaram informações, compartilharam experiências e deliciaram um chá feito com 

muito carinho pela equipe.  

 Fotos atividades junho vermelho/ campanha contra violência aos idosos 

 
 

MÊS DO MEIO AMBIENTE 

Em prol do mês do meio ambiente, junho contemplou atividades que chamaram a 

atenção do público alvo para as questões do meio ambiente, onde foram envolvidos 

professores, alunos e colaboradores em atividades diferenciadas, envolvendo 

palestras, plantios, desenhos, filmes, gincanas de conscientização e pinturas em 

muros. Os alunos saíram das aulas muito motivados e com mais conhecimento 

voltado a temática em questão. 

Fotos: meio ambiente turma inglês desenhando partes das plantas associando 
as palavras e suas traduções 
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Fotos meio ambiente turma inglês desenvolvendo o plantio do feijão no algodão 
e vídeo com vocabulário voltado ao meio ambiente 

 

Fotos meio ambiente turma Artesanato com peso de porta feito de garrafa pet 

 

Fotos meio ambiente turma do Grafite 
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Fotos meio ambiente turma do Ballet 
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Fotos meio ambiente turma do Jogos Lúdicos 

 

 

 

Fotos meio ambiente turma do Reforço Escolar/Street Dance 
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DIA DO CINEMA BRASILEIRO 

Filmes como O alto da compadecida, A bailarina, Documentário sobre a história da 
dança ,Wiplasch e breack dance the movie, fizeram parte do repetório de filmes que 
nossos professores aplicaram em sala de aula, unindo as disciplinas aos clássicos 
não somente Brasileiros mas também internacionais. Os alunos puderam usufruir de 
momentos de interação e conhecimento, além de reforçarem os vínculos afetivos e 
socialização. A data foi comemorada no CCPL afim de ampliar o repertório cultural 
dos alunos e contribuir para a formação de uma sociedade expressiva e que sabe lidar 
com as diversidades e pluralidade cultural. 

Fotos atividades dia do cinema turma Dança do Ventre 
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Fotos atividades dia do cinema turma Street Dance 

 

Fotos atividades dia do cinema turma 
Instrumento Musical Violão 

 

Fotos atividades dia do cinema turma 
Auxiliar Contábil/RH 
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CAMPANHA DO AGASALHO 

Em prol de contribuir com os munícipes de Barueri, criamos a camapanha do agasalho 

para podermos arrecadar donativos que fossem úteis a quem necessita. 

Confeccionamos um ponto de arrecadação na unidade em questão para que 

pudéssemos de alguma forma colaborar. No presente mês, o CCPL Parque dos 

Camargos, também foi ponto de entrega de cobertores e agasalhos, promovido pela 

SADS (Secretaria de Assistencia e Desenvolvimento Social), onde a primeira dama 

foi a anfitriã no processo de doação. 

Fotos camapanha do agasalho 

  

     

 

REUNIÃO DE PAIS/TURMAS DO BALLET 

Realizamos uma reunião de pais muito importante para o andamento de nossas 

turmas. O intuito foi aproximar os pais da instituição e , desta forma, alinhar questões 

sobre comportamento, vestuários, conteúdos dados em sala de aula e professor. Foi 

aberto um momento para que os pais sanassem dúvidas e deixassem sugestões de 

melhorias. A reunião teve seu objetivo alcançado e os participantes saíram muito 

contentes com o resultado do encontro, assim como gestão e docente. 
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Fotos reunião de pais 

 

 

 PAINEL DO MÊS 

Nossos colaboradores mais uma vez confeccionaram um  lindo painel demonstrando 

as temáticas do mês e desta vez, em um só cenário trabalhamos o meio ambiente, 

achegada do inverno e o cinema. 

Fotos painel do mês 

 

 

JUNHO – CCPL JARDIM PARAÍSO 

PSICOSSOCIAL (JUNHO VERMELHO) 

No mês de junho, a equipe psicossocial do CCPL Jardim Paraíso formada pela 
Psicóloga Elane e a Assistente Social Roquenilda realizaram rodas de conversa em 
salas de aula abordando o tema “Junho Vermelho” – Mês da conscientização sobre a 
importância da doação de sangue, visando conscientizar os alunos e munícipes 
frequentadores da unidade, assim como colaboradores. 
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Foto: Psicossocial (Junho Vermelho) 

  

AMBIENTAÇÃO DA UNIDADE 

Neste mês, a equipe do CCPL Jardim Paraíso confeccionou decorações voltadas para 
ambientação da unidade, visando deixar o espaço temático e mais acolhedor para 
nossos alunos e munícipes. Tivemos a decoração da Festa Julina, onde foram 
confeccionados bandeirinhas e balões pela equipe.  

Foto: Ambientação da unidade. 

  

REUNIÃO PARA ALINHAMENTO PEDAGÓGICO  

No mês de junho, foram realizadas reuniões que contaram com a presença da 
coordenação geral, equipe de coordenadores, consultores e professores para 
alinhamento pedagógico. Neste dia, foram levantadas questões importantes sobre a 
captação de alunos e implantações das visitas nas escolas.  
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Foto: Reunião para alinhamento pedagógico 

 

DIVULGAÇÃO NAS ESCOLAS 

Neste mês nossos professores, coordenadores e consultores se mobilizaram até 
unidades escolares para fazer divulgações dos cursos oferecidos nos CCPL, com o 
objetivo de levar novas oportunidades de ensino para os munícipes de Barueri.   

Fotos: Divulgação Nas Escolas 
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SESSÃO PIPOCA 

No mês de junho, a professora Gisele Winter realizou uma sessão pipoca com os 
alunos em comemoração ao dia do Cinema Brasileiro, o filme proposto pela docente 
foi Detona Ralph.  

Foto: Sessão Pipoca 

  

ARTESANATO – MEIO AMBIENTE E RECICLAGEM 

Neste mês, a professora Ioloria disponibilizou uma videoaula na plataforma do CCPL, 
conscientizando os alunos e destacando pontos importante sobre o meio ambiente e 
a reciclagem. 

Foto: Artesanato – Meio Ambiente e Reciclagem 
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JUNHO – CCPL HERCILIA (PARQUE IMPERIAL) 

PSICOSSOCIAL 

Durante o mês de junho, a equipe psicossocial formada pela psicóloga Emilaine 
Justus e a Assistente Social Lilia Vasconcelos, promoveram palestras abordando os 
temas: “Junho Vermelho” e “Dia Mundial de Conscientização da Violência Contra a 
Pessoa Idosa”, com o intuito de sensibilizar os alunos e munícipes presentes na 
unidade e lembra-los da importância da doação de sangue, gesto que pode salvar até 
4 vidas; além de alertá-los para a responsabilidade do indivíduo para com a 
construção de uma sociedade que respeite e garanta os direitos das pessoas com 
mais de sessenta anos. 

Fotos: Psicossocial 

    

MINI-HORTA DO CCPL PARQUE IMPERIAL 

Instituído pela ONU em 1974, o dia 05 de junho se tornou o dia mundial do meio 
ambiente, data essa com o objetivo de sensibilizar a sociedade como um todo quanto 
a importância da preservação ambiental. Pensando nisso, a pedagoga Elizete 
Rodrigues desenvolveu uma mini horta com os alunos de Reforço escolar, onde 
acompanharam todo o processo de preparação do substrato, a alocação da folhagem 
e o funcionamento para uma manutenção assertiva das plantas; em uma roda de 
conversa, foram abordadas as hortaliças plantadas, seus benefícios para a saúde, o 
bem estar do ser humano e maneiras para uma boa convivência em sociedade para 
com o meio ambiente. 

Fotos: Mini-Horta do CCPL Parque Imperial 
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ARTESANATO RECICLAVEL 

Para construção de uma sociedade consciente sobre a importância ambiental é 
essencial a inserção de medidas educativas que viabilizem a transformação de 
pensamento, desta forma, a professora Ioloria Rosa de Santana proporcionou aos 
alunos de Artesanato uma aula com produções voltadas à reciclagem, aula em que 
os alunos de artesanato, com o auxílio da professora realizaram a confecção de um 
“Vaso de Flor” utilizando materiais recicláveis como garrafa PET e retalhos de tecido. 

Fotos: Artesanato Reciclavel 

     

CIRCUITO DA RECICLAGEM 
O dia mundial do Meio Ambiente é comemorado no dia 5 de junho, pensando nisso, a 
equipe de recreação do Centro de Capacitação Profissional e Lazer – Hercília da Silva 
Barbosa, formada pelas colaboradoras Kaillane de Jesus e Larissa Rodrigues 
promoveu diálogos de conscientização sobre tema com os alunos seguido do “Circuito 
de Reciclagem”, onde as crianças deveriam procurar embalagens recicláveis, 
espalhadas pela equipe, e classificá-las de acordo com o material. Tal atividade, 
proporcionou aos alunos, um conhecimento maior sobre a classificação dos materiais 
recicláveis e quais materiais podem ser considerados plástico, papel, metal ou vidro. 
Além de conscientizar os mesmos para a importância de reciclagem do lixo. 

Fotos: Circuito da Reciclagem 

    

RELEITURA DAS OBRAS DE ALFREDO VOLPI PARA FESTA JUNINA 

O mês de junho é conhecido no Brasil inteiro pela comemoração da Festa Junina, que 
são marcadas principalmente por suas decorações e traços que dão toda a entonação 
à festa, pensando nisso o professor Eric Reis proporcionou aos alunos de Grafite uma 
aula com pinturas “Juninas” onde os alunos realizaram, juntamente com o professor, 
produções de telas inspiradas nas obras do pintor ítalo-brasileiro Alfredo Volpi, autor 
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da série emblemática que retrata bandeirinhas e mastros das Festas Juninas. A oficina 
proporcionou aos alunos o conhecimento da origem das formas conhecidas nas festas 
juninas, além de aperfeiçoar técnicas como: Pintura com tinta acrílica e stencil. 

Fotos: Releitura das Obras de Alfredo Volpi para Festa Junina 

    

CINE-PIPOCA 
O Dia do Cinema Brasileiro é celebrado em 19 de junho, data que remete àquele que 
teria sido o primeiro dia em que foram feitas imagens a partir da tecnologia do 
cinematógrafo no Brasil, no ano de 1898. Para celebrar esta data tão memorável, o 
Centro de Capacitação Profissional e Lazer – Hercília da Silva Barbosa realizou 
sessões de “Cine-Pipoca” exibindo a sequência de filmes brasileiros “Turma da 
Mônica: Laços” e “Turma da Mônica: Lições”, para os alunos e munícipes presentes 
na unidade proporcionando diversas vantagens e benefícios para as crianças, como 
ajudá-las a aprender novas palavras e idiomas. 

Fotos: Cine-Pipoca 

   

DECORAÇÃO DE UNIDADE 

No mês de junho, a equipe de recreação formada pelas colaboradoras Kaillane Vitória 
Silva de Jesus e Larissa de Sousa Rodrigues, em colaboração com a Coordenadora 
de unidade Pamela Christina Rosa Thomaz e Consultor Pedagógico João Pedro Marin 
confeccionaram decorações voltadas para a temática de inverno, com intuito de 
melhor acolher os alunos e munícipes visitantes da unidade. Como também a 
decoração temática confecicionada exclusivamente para as atividades extras 
realizadas no mês, como cinepipoca e a mini-horta da unidade. 
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Fotos: Decoração de unidade 

  

 

REUNIÕES DE ALINHAMENTO DE EQUIPE 

No decorrer do mês de junho a Coordenadora de unidade Pamela Christina Rosa 
Thomaz realizou reuniões de alinhamento para com a equipe de colaboradores, com 
o objetivo de gratificar o desempenho das atividades desenvolvidas no decorrer do 
mês. Além de abordar as atividades a serem desenvolvidas no mês subsequente. 

Fotos: Reuniões de alinhamento de equipe 

  

 

DIVULGAÇÃO – E.M.E.F. PROFESSOR NESTOR DE CAMARGO 

No mês de junho a equipe formada pelos auxiliares administrativos Pierre Thierry 
Ferreira Dias e Gislaine Meira, o consultor pedagógico João Pedro Marin, a 
coordenadora de unidade Pamela Christina Rosa Thomaz e o professor Mateus 
Rafael realizou a divulgação dos cursos e atividades do CCPL Parque Imperial na 
escola municipal de ensino fundamental Professor Nestor de Camargo, distribuindo 
panfletos e explanando sobre o projeto, além de desenvolver apresentações de dança 
visando acolher os alunos e munícipes da cidade de Barueri. 
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Fotos: Divulgação – E.M.E.F. Professor Nestor de Camargo 

   

DIVULGAÇÃO – E.M.E.I. JOÃO EVANGELISTA DE OLIVEIRA 

No mês de junho a equipe formada pelos auxiliares administrativos Pierre Thierry 
Ferreira Dias e Gislaine Meira, o consultor pedagógico João Pedro Marin, a 
coordenadora de unidade Pamela Christina Rosa Thomaz e a professora Dandara 
Monteiro realizou a divulgação dos cursos e atividades do CCPL Parque Imperial na 
escola municipal de ensino infantil João Evangelista de Oliveira, distribuindo panfletos 
e explanando sobre o projeto, além de desenvolver apresentações de dança visando 
acolher os alunos e munícipes da cidade de Barueri. 

Fotos: Divulgação – E.M.E.I. JOÃO EVANGELISTA DE OLIVEIRA 

   

 

JUNHO – CCPL JARDIM FLOIRIDA 

MEIO AMBIENTE – PINTURA EXTERNA 

No dia 06 de junho de 2022 no período 09H30 às 11H00 e 13h30 às 15h00, o professor 
de Grafite Tiago Souza Lima realizou uma atividade externa de grafite na parede da 
ala que fica atrás da arquibancada da quadra no CCPL Jardim Flórida. A arte foi 
idealizada pelo professor e alunos durante a aula prática, com aplicação de técnicas 
aprendidas nas aulas de grafite, contemplando a utilização de stencil vazado e tinta 
spray. Esta arte foi cogitada e realizada para preparação visual e identificação do local 
onde será realizada uma atividade de horta.  
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Fotos: Meio Ambiente – Pintura -  Externa 

   

 

CONFECÇÃO DO CANTEIRO (HORTA FLÓRIDA) 

Durante o mês de junho a equipe do CCPL Jardim Flórida planejou e confeccionou o 
canteiro para a Horta Flórida. Foram utilizadas placas de madeira (MDF) para fazer a 
composição de um canteiro idealizado para que os alunos possam realizar o plantio 
das hortaliças com maior comodidade e sem que seja necessário pisar sobre a terra 
do canteiro para conseguir plantar as mudas. A estrutura foi desenhada, ajustada e 
confeccionada nas medidas 60cm X 1,20 e 60cm x 60cm, possibilitando alternância 
de tamanhos para facilitar no momento do plantio. 

Fotos: Confecção do Canteiro (Horta Flórida) 
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REUNIÃO COM OS COLABORADORES 

Durante o mês de junho foram realizadas reuniões contemplando orientações e 
ajustes processuais, bem com informativos sobre as atividades gerais e específicas 
por função, setorização e principalmente atividades relacionadas a função dos 
recreadores do CCPL Jardim Flórida. 

Fotos: Reunião com os Colaboradores 

  

   

PROJETO “VIDATIVA” – SECRETARIA DE ESPORTES 

No mês de Junho o projeto “Vidativa” da Secretaria de Esportes de Barueri deu 
continuidade aos seus trabalhos de realização e aplicação das atividades, que 
consiste em alongamentos e condicionamento físico para grupos especiais, composto 
por exercícios resistidos multifuncionais, aeróbicos e de flexibilidade que 
proporcionam uma melhor autonomia e qualidade de vida aos participantes do 
programa. 

Fotos: Projeto “Vidativa” – Secretaria de Esportes 
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INGLÊS LÚDICO 

No mês de Junho a professora Alexandra realizou a aula inaugural de mais duas 
turmas de Inglês Lúdico proporcionado pela nossa SADS (Secretaria de Assistência 
e Desenvolvimento Social), contemplando apresentação da professora com 
integração dos alunos e abordando os seguintes conteúdos: Verbo to speak, caça 
palavras, atividades de fixação, formação de frase e tradução para o inglês com quis 
e jogo da descrição.   

Fotos: Inglês Lúdico 

   

 

CONFECÇÃO DE DECORATIVOS 

Durante o mês de Junho a equipe do CCPL Jardim Flórida confeccionou painéis, 

elementos decorativos e enfeites com os temas esse “Frio Esta de Doar”, na qual foi 

solicitado doações para campanha do agasalho, com temática voltada para 

conscientização da doação de sangue. 
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Fotos: Confecção de decorativos 

  

   

   

 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL – JUNHO VERMELHO E ROXO 

Em Junho a equipe psicossocial realizou uma campanha de conscientização dos 
munícipes, alunos e equipe do CCPL referente ao tema “Junho Vermelho” que 
consiste em chamar a atenção para as questões e a importância da doação de 
sangue, explicando que junho é conhecido como o o mês de maior escasses nos 
bancos de sangue brasileiro, considerando a redução no número de doadores devido 
ao frio. Já “Junho Roxo” que é celebrado o “Dia Mundial de Conscientização da 
Violência Contra a Pessoa Idosa”, o qual explana sobre tipos de violência que são 
frequentemente praticadas contra idosos e o direito dos idosos através do estatuto do 
idoso. 
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Fotos: Atividade Psicossocial – Junho Vermelho e Roxo 

  

   

 

FORTALECIMENTO DE VÍNCULO COM OS MUNÍCIPES E DIVULGAÇÃO CCPL 

A equipe do CCPL Jardim Flórida e dos demais CCPL’s realizaram uma campanha e 
divulgação em diversar escolas municipais e estaduais localizadas no município de 
Barueri. Durante o processo de divulgação, professores, coordenadores e consultores 
explicaram para os diversos alunos sobre os serviços oferecidos pelo CCPL. Além das 
divulgações e explicações sobre os serviços os professores realizaram pequenas 
apresentações para que os alunos pudessem apreciar as diversas artes oferecidas 
pelo CCPL, entre elas, Ballet, Street Dance, Violão, Canto e Coral, Artes Circenses e 
Grafite. 

Fotos: Fortalecimento de vínculo com os munícipes e divulgação CCPL 
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UTILIZAÇÃO DO ESPAÇO CCPL, ATIVIDADE LIVRE DE RECREAÇÃO E LAZER 

No mês de junho foram feitas diversas atividades livres para entreter os munícipes e 
alunos com recreação e Lazer, tais como jogo da memória, jogo de dominó, uno, 
desenho livre e coloração de desenhos com o lápis de cor. A Quadra Poliesportiva foi 
bem aproveitada para os jogos Futebol e Basquete. 

Fotos: Utilização do Espaço CCPL, Atividade Livre de Recreação e Lazer 

    



 

105 
 

  

   

PROJETO INTERDISCIPLINAR DE MEIO AMBIENTE 

No mês de Junho a professora Alexandra que ministra o curso de Inglês Lúdico e a 
professora Patrícia que ministra o curso de Reforço Escolar, realizaram um diálogo 
com os alunos de ambos cursos trazendo informações correlatas ao meio ambiente. 
Durante esta atividade interdisciplinar, foram abordadas curiosidades sobre hortas, 
adubagem, compostagem e hortaliças. A professora Alexandra ensinou a pronúncia 
dos “Vegetables” e aplicou atividade didática para que os alunos pudessem colorir os 
desenhos e ligá-los aos textos correspondentes em inglês, visando facilitar a 
associação da informação e possibilitando a fixação do conteúdo aprendido. 

Fotos: Projeto Interdisciplinar de Meio Ambiente 
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JUNHO – CCPL JARAGUA MIRIM 

 

PSICOSSOCIAL (PALESTRA DIA MUNDIAL DO DOADOR DE SANGUE E 

CONSCIENTIZAÇÃO DA VIOLÊNCIA CONTRA A PESSOA IDOSA) 

No mês de Junho a psicóloga Emilaine Justus Ferreira e a assistente social Lilia de 

Vasconcelos realizaram na unidade Jaraguá Mirim a palestra, onde o tema foi “Junho 

Vermelho e Conscientização da Violência Contra a Pessoa Idosa”. Sobre Junho 

Vermelho orientaram a importância da doação de sangue, informaram quem pode 

doar. Já sobre o dia Mundial de Conscientização da Violência contra a Pessoa Idosa, 

abordaram tipos de violências como: Violência Física, Violência Psicológica, 

Negligência, Violência Institucional, Abuso financeiro, dentre outras... 

Foto: Atividade Psicossocial 

   

 

CINE PIPOCA (HOMENAGEM AO DIA DO CINEMA BRASILEIRO)  

No mês de Junho disponibilizamos um momento único para os alunos de Reforço 
Escolar, com o filme “Hotel Transilvânia 3” escolhido por eles. Entregamos pipoca para 
que se divertissem e que fosse satisfatório. O objetivo do cine pipoca é homenagear 
o Dia do cinema brasileiro que foi dia 19 de Julho, remete aquele que teria sido o 
primeiro dia em que foram feitas imagens a partir da tecnologia do cinematógrafo no 
Brasil. E além de se sentirem realizados, assistir é positivo para a saúde mental, 
ajudando a se desconectar de temas estressantes de seu dia a dia. 
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Foto: Cine Pipoca – Dia do Cinema Brasileiro 

   

 

ATIVIDADE EXTRA SOBRE MEIO AMBIENTE  

No mês de Junho, a professora Elizete realizou uma atividade extra com os alunos 

referente a semana do meio ambiente. Explicou sobre a importância, como e quando 

foi criado o dia do meio ambiente, também orientou como cuidar e preservar. O 

objetivo dessa atividade é para a conscientização em relação ao cuidado com o 

ambiente, preservando o seu entorno. Os alunos se sentiram realizados, pois além de 

aprenderem mais sobre esse tema, realizaram um plantio, uma maquete e um cartaz 

com a imagem de uma árvore carimbada com as mãos, sinalizando a importância em 

nosso meio. 

Foto: Meio Ambiente 
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JULHO – CCPL ENGENHO NOVO  

 
TREINAMENTO MENSAL DE COLABORADORES 
 

Treinamento mensal foi direcionado a missão, visão e valores para reforçar e 
conscientizar nossos colaboradores. CCPL tem objetivo em acolher e transformar 
pessoas para um crescimento pessoal e financeiro. Visão para que famílias sejam 
acolhidas e qualificadas para um novo futuro. As dinâmicas realizadas no treinamento 
têm o foco em despertar a motivação e outras qualidades em equipe, as dinâmicas 
foram: As trocas dos segredos, Campo Minado, vamos dar as mãos um vai ajudando 
o outro com objetivo de superar as dificuldades e descontrair o grupo. Tivemos um 
momento com um vídeo curta metragem - Vida Maria e a reflexão foi do ciclo da 
continuidade de sonhos interrompidos, parar de estudar, parar de trabalhar, ajudar em 
casa crescer, casar e ter filhos. Quantas vidas podemos mudar o cenário, com o 
projeto CCPL muitas Marias podem voltar a sonhar e acreditar e realizar.  
 
Foto: Treinamento Mensal de Colaboradores 

   

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - JULHO AMARELO 
A equipe psicossocial realizou a conscientização no CCPL, sobre Julho Amarelo, mês 
de compreensão das hepatites virais. Instituída no Brasil pela Lei nº 13.802/2019, a 
campanha tem por finalidade reforçar as ações de vigilância, prevenção e controle 
das hepatites virais. Essa doença pode ser silenciosa e perigosa, existem cinco tipos 
de infecções virais que causam hepatite: A, B, C, D e E em alguns casos, se não 
tratado pode levar a morte. Evitar compartilhar objetos pessoais e usar preservativo 
nas relações sexuais também ajuda na prevenção, hepatite por ser adquirida também 
por Vírus, remédios, Álcool, Drogas e doenças genéticas. Sintomas das doenças: pele 
e olhos amarelados, cansaço, febre, Mal-estar, tontura, Enjoo, Vômitos, dor 
abdominal, urina escura e fezes claras. Hepatites virais tem tratamento, faça o teste, 
vacine-se, previna-se! 
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Foto: Julho Amarelo 

  

MACRO CAPTAÇÃO 
Com o propósito de atender o máximo de munícipes possíveis para realizar matrículas 
em um único dia, no presente mês de julho as equipes dos Centros de Capacitação 
Profissional e Lazer, realizaram um dia diferenciado na rotina das equipes, onde foi 
preparada uma estrutura no CCPL Engenho Novo para atendimento dos munícipes 
que desejam realizar aulas nos CCPLs Engenho Novo, Jardim Paraíso e Jardim 
Flórida, ressaltando que no mês anterior, foi realizada diversas divulgações em cerca 
de 10 escolas na região, para que pudessemos montar esta estrutura para 
atendimento dos munícipes. A macro captação foi um sucesso, obtivemos uma grande 
procura para os cursos. 
 
Foto: Macro Captação 
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DEFESA CIVIL 
No mês de julho, foi recebido a equipe da Defesa CivIl no CCPL Engenho Novo, onde 
eles puderam ensinar de forma lúdica para as crianças sobre primeiros socorros e a 
forma de pedir ajuda quando houver necessidade. Com os adultos, realizaram uma 
palestra sobre a metodologia, capacitação e instruções de forma competente e 
profissional. 
Foto: Defesa Civil 
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PROJETO FÉRIAS DIVERTIDAS 
Durante os meses de férias e de recesso escolar, os Centros de Capacitação 
Profissional e Lazer – CCPL Barueri realizam uma série de atividades diferenciadas 
com os alunos através do projeto ‘Férias Divertidas’. Contamos com oficinas de 
recreação, campeonato de queimada, campeonato de futsal e oficina de slime. O 
objetivo foi desenvolver muita diversão e lazer para todos os munícipes durante o 
recesso escolar. 
 
OFICINA DE RECREAÇÃO - FÉRIAS DIVERTIDAS 
Nas atividades realizadas contemplamos as seguintes brincadeiras; dança das 
cadeiras, futsal com vassouras, pintura facial, queimada livre, torta na cara, queimada 
em grupo, pense rápido e pegue o cone, e para finalizar batata quente com bexigas 
de água. Através dessas atividades trabalhamos a coordenação motora, agilidade, 
concentração, ajudando no aprendizado, raciocínio lógico, agilidade, fortalecimento 
dos vínculos e a competição de forma lúdica, despertando a criatividade, melhorando 
as habilidades de comunicação, e ainda auxilia a regular as emoções desenvolvendo 
a competência social. 
 
Foto: Oficina de Recreação - Férias Divertidas 

 
 
OFICINA DE SLIME - FÉRIAS DIVERTIDAS 
Foi realizado, oficina de slime trabalhando matemática com pesos e medidas, através 
dos cálculos das quantidades dos produtos para acontecer a reação química e virar a 
tão esperada slime. Com as diversas possibilidades, fazer o próprio slime é uma 
atividade quase que terapêutica! Ao fazerem, as crianças exercitam sua paciência, 
estimulam sua imaginação, criatividade e contribuem com o desenvolvimento motor, 
cognitivo, raciocínio, visão, sensorialidade, entre outras funções. 
 
Foto: Oficina de Slime - Férias Divertidas 
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1º CAMPEONATO DE QUEIMADA - FÉRIAS DIVERTIDAS 
Com o objetivo de fortalecer o vínculo e respeito com o próximo em competições, as 
recreadoras Andreza, Maria e Taina, organizaram o primeiro campeonato de 
queimada no CCPL Engenho Novo que foi composto por 6 equipes. 
 
As equipes participantes foram: 
“Fenix”, “As Águias”, “Grupo Mendes”, “Lua”, “Vila do Sapo” e “Gaviões” 
 
Quem levou a melhor no campeonato foi a equipe “Gaviões”, que sobressaíram sobre 
“As Águias” na grande final. 
Foi feito a distribuição de medalha e troféu para o primeiro (ouro) colocado e segundo 
(prata) colocado. 
Foto: 1º Campeonato de Queimada - Férias Divertidas 

   
 
 
2º CAMPEONATO DE FUTSAL - FÉRIAS DIVERTIDAS 
 

Com o objetivo de fortalecer o vínculo e respeito com o próximo em competições, os 

recreadores Rafael e Diogo, organizaram o segundo campeonato de futsal no CCPL 

Engenho Novo que foi composto por 6 equipes. 

 

As equipes participantes foram: 

“Os Feijão”, “PSG”, “Corote”, “Barcelona”, “Brasil” e “São Paulo” 

Quem levou a melhor no campeonato foi a equipe “Os Feijão”, que sobressaíram 

sobre o “PSG” na grande final, com o placar de 12 x 9. 

Foi feito a distribuição de medalha e troféu para o primeiro (ouro) colocado e segundo 

(prata) colocado. 

Foto: 2º Campeonato de Futsal - Férias Divertidas 
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ARRAIÁ NO CCPL 

No referido mês, o CCPL Engenho Novo realizou a habitual “Festa Julina”, contendo 
apresentações culturais dos alunos que realizam aulas no CCPL, as apresentações 
contaram com as turmas de Arte Circense, Canto e Coral, Instrumento Musical - 
Violão, Dança de Salão - Ritmo Sertanejo, Dança do Ventre, Ballet, Artes Cênicas, 
Street Dance e Zumba. O Arraiá foi um sucesso, os alunos puderam colocar em prática 
todos os seus conhecimentos obtido nas aulas, além também de ser uma ótima 
oportunidade dos alunos perceberem o valor do esforço e dedicação de cada um.  
Os espaços foram ornamentados para que todos os visitantes pudessem ter 
momentos se interação com familia e amigos, e ao fim recebram uma linda e deliciosa 
lembrancinha.  
Foto: Arraiá no CCPL 
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JULHO – CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 

  

PSICOSSOCIAL – JULHO AMARELO 

A equipe Psicossocial pode mais uma vez trazer assuntos pertinentes ao nosso 

cotidiano, onde por meio de palestra interna, as profissionais Lilia Vasconcelos e Elane 

Felipe falaram sobre as Hepatites Virais suas causas, sintomas e tratamento. Os 

participantes puderam interagir por meio de perguntas e citar situações que 

vivenciaram de acordo com a temática abordada. 

Fotos: Atividades julho amarelo/campanha sobre hepatites virais 

 

 REFORÇO ESCOLAR – 9 DE JULHO 

Os alunos do Reforço Escolar puderam participar de uma aula muito criativa, dinâmica 

e de conhecimento histórico, onde a professora Elizete Rodrigues pode explicar sobre 

a Revolução Constitucionalista, o 9 de Julho. A partir de pesquisas feitas pelos alunos, 

a docente direcionou os estudantes a confeccionarem cartazes sobre o assunto em 

questão. 

Fotos: Atividades 9 de julho 
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aaaaaa  DEFESA CIVIL 

Na semana das Férias Divertidas, recebemos a visita da Defesa Civil, onde os 
momentos oferecidos foram mágicos aos participantes. Os beneficiários foram 
divididos por faixa etária, onde as crianças aprenderam com Tia Civil de forma lúdica 
e divertida, questões sobre primeiros socorros, e os números que devemos entrar em 
contato em situações de emergência. Com os adultos foi dada uma aula em formato 
de palestra sobre primeiros socorros em caso de acidentes e engasgos. 

Fotos: Defesa Civil 

 

TREINAMENTO MENSAL 

Missão, Visão e Valores, foi o tema trabalhado pela Palestrante Angela Franco, que 
pode explanar sobre o assunto de forma a mostrar aos colaboradores o sentido 
dessas três palavras que regem uma empresa e como definir cada um deles. A 
palestrante ainda falou sobre a importância de realizar um trabalho colaborativo, 
abrindo espaço para que o pessoal pudesse expressar pontos positivos e negativos 
de aordo com a visão de cada um. Dinâmicas de confiança também forma oferecidas 
para que um possa confiar no outro na hora de colocar em prática as atividades 
cotidianas. 

Fotos: Treinamento Mensal 

   

 

PROJETO FÉRIAS DIVERTIDAS 

Durante os meses de férias e de recesso escolar, os Centros de Capacitação 
Profissional e Lazer – CCPL Barueri realizam uma série de atividades diferenciadas 
com os alunos através do projeto ‘Férias Divertidas’. Contamos com oficinas de 
recreação, campeonatos, entre outras atividades. O objetivo é oferecer muita diversão 
e lazer para todos os munícipes durante o recesso escolar. 
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ARTESANATO – CHAVEIROS/ BRINQUEDOS RECICLÁVEIS 

No período de Férias Divertidas, a professora Ioloria do curso de Artesanto, participou 

ativamente desse período que tanto alegrou a criançada e também os adultos. Em 

dias diferentes, a docente ensinou a confeccionar porquinhos de garrafa pet, como 

brinquedo e cofre e em outro momento foi ensinado a fazer chaveiros em feltro com 

as iniciais dos nomes de cada um. As oficinas visaram aguçar a criatividade e mostrar 

que todos são capazes de criar e reciclar. 

Fotos: Artesanato  

 

 

CAMPEONATO DE FUTEBOL 

O Campeonato de Futebol organizado por nossos recreadores, onde em um dia 

específico, os times foram formados e colocaram o jogo em quadra. A organização foi 

feita a partir da faixa etária e a partida aconteceu como em campeonatos tradicionais, 

porém, entre times de dentro do CCPL. Os participantes tiveram torcida, juiz e entrega 

de medalhas aos vencedores. 

Fotos: Campeonato de Futebol 

 

GINCANAS DIVERTIDAS CYBER 

As Gincanas Divertidas aconteceram dentro e fora do espaço cyber, porém, nos dias 
específicos do local em questão, os recresdores organizaram brincadeiras 
direcionadas para que o tempo fosse muito bem aproveitado e que desta forma, todos 
os participantes pudessem usufruir de tudo o que foi proposto. Atividades como jogo 
de pebolim, futebol de mesa e uso dos computadores para interação monitorada e 
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acompanhada pelos profissionais foram as principais atividades a serem 
desenvolvidas. 

Fotos: Gincanas Divertidas Cyber 

 

GINCANAS DIVERTIDAS – CIRCUITO DIVERTIDO. 

As Gincanas Divertidas foram um sucesso dentre os participantes. Nossos 
Recreadores possibilitaram circuitos divertidos, trabalhando de forma organizada para 
que todos pudessem participar. As brincadeiras objetivaram trabalhar as questões de 
socioafetividae, interação em grupo, lazer e diversão. 

Fotos: Gincanas – Circuito Divertido 

 

GRAFITE – OFICINA DE GRAFITE. 

No grafite, o professor proporcionou suas aulas normalmente, porém, para seus 
alunos também tiveram aulas mais lúdicas e divertidas no sentido de poderem brincar 
durante o período. O docente aplicou oficinas de stencil, onde os alunos puderam 
desenhar em sala de aula e também explorar a parte externa da unidade em questão. 

Fotos: Oficina de Grafite 
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JOGOS LÚDICOS – CIRCUITO DIVERTIDO 

Nos Jogos Lúdicos do Professor Vinícius Novais, as brincadeiras aconteceram a todo 
vapor, onde os participantes alunos e não matriculados, puderam se divertir através 
das atividades que o professor organizou. Momentos de muita interação foram 
possibilitados a partir de corridas do saco, ovo na colher, agilidade e coordenação. O 
intuito foi trabalhar de forma divertida a coordenação, lateralidade, concentração e 
trabalho conjunto e individual. 

Fotos: Circuito Divertido 

 

JOGOS PEDAGÓGICOS 

A oficina dos Jogos Pedagógicos também foi um sucesso entre as crianças que 
participaram da ação, pois orientados pela Pedagoga Elizete Rodrigues e nossos 
Recresdores, os participantes tiveram contato com diferentes jogos que trabalharam 
a concentração, raciocínio e desenvolvimento cognitivo, além da parte de interação e 
relacionamentos. Jogos como uno, damas, feche a caixa, torre, dominó e quebra-
cabeça foram disponibilizados aos alunos para que os mesmos pudessem aprender 
e se divertir. 

Fotos: Jogos Pedagógicos 

 

MASSINHA DE MODELAR 

A oficina de massa de modelar foi muito disputada dentre os participantes, que por 
sua vez, puderam fazer suas próprias massinhas de modelar de forma direcionada e 
divertida. Os alunos puderam brincar com os ingredientes que foram escolhidos por 
não oferecerem mal a sáude. Os participantes por meio da Professora Elizete e dos 
Recreadores puderam levar o que fizeram para casa, podendo então, brincar e 
modelar com o que eles mesmos fizeram. 
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Fotos: Massinha de Modelar 

 

 

JOGOS LÚDICOS - TORTA NA CARA 

O torta na cara também está entre os queridinhos das Férias Divertidas e neste ano, 
os professores de Inglês Luã Lafayete e José Nilton, juntaram-se ao professor Vinícuis 
Novais do Jojos Lúdicos, trazendo momento interativos e muito divertidos por meio 
das brincadeiras que envolveram perguntas de conhecimentos gerais onde quem 
errava levava torta na cara. A atividade resultou em uma bagunça organizada e muitas 
risadas. 

Fotos: Torta na Cara 

 

 

ATIVIDADE NUTRICIONISTA – TRILHA DA ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL/HORTA 

Mais uma atividade muito legal para rechear ainda mais as férias da garotada. A 
Nutricionista Ana Carolina Marques pode interagir com a turminha a partir de 
atividades lúdicas como a trilha da alimentação saudável que mostrou de maneira 
divertida os alimentos que fazem bem ou não para a saúde. Os participantes puderam 
brincar e se divertir com a trilha e também puderam plantar mudinhas de hortaliças 
em pneus que ficam dispostos na parte verde do CCPL. 

 

 

 

 



 

120 
 

Fotos: Trilha da Alimentação Saudável/Horta 

 

 

JULHO – CCPL JARDIM PARAÍSO 

 
PSICOSSOCIAL (JULHO AMARELO) 

No mês de julho, a equipe psicossocial do CCPL Jardim Paraíso formada pela 
Psicóloga Elane e a Assistente Social Roquenilda realizaram rodas de conversa em 
salas de aula abordando o tema “Julho Amarelo” – Mês da conscientização das 
hepatites virais”, visando conscientizar os alunos e munícipes frequentadores da 
unidade, assim como colaboradores. 

Foto: Campanha julho amarelo  
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AMBIENTAÇÃO DA UNIDADE 

Neste mês, a equipe do CCPL Jardim Paraíso confeccionou decorações voltadas para 
ambientação da unidade, visando deixar o espaço temático e mais acolhedor para 
nossos alunos e munícipes.  

Foto: Ambientação da unidade. 

 

 

 

 

 

 

PROJETO FÉRIAS DIVERTIDAS 

Durante os meses de férias e de recesso escolar, os Centros de Capacitação 
Profissional e Lazer – CCPL Barueri realizam uma série de atividades diferenciadas 
com os alunos através do projeto ‘Férias Divertidas’. Contamos com oficinas de 
recreação, campeonatos, entre outras atividades. O objetivo é oferecer muita diversão 
e lazer para todos os munícipes durante o recesso escolar. 

OFICINA DE SLIME 

Nos dias 11/07 e 18/07, a professora Patrícia Vidal realizou com os munícipes e alunos 
da unidade do CCPL Jardim Paraíso, a Oficina de Slime, ensinando as crianças e os 
adolescentes a confeccionarem de maneira divertida e interativa, exercitando a 
imaginação e a criatividade dos pequenos, utilizando materiais simples, como: cola 
branca, glitter e corantes. 

Foto: Oficina de Slime  
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JOGOS PEDAGÓGICOS 

Já nos dias 13/07 e 20/07, a professora Patrícia Vidal realizou a brincadeira da Dança 
das Cadeiras, com o objetivo de desenvolver as habilidades motoras, o equilíbrio 
dinâmico e a noção de espaço das crianças. Foi um momento de diversão e 
aprendizado, onde os pequenos demonstraram muita agilidade! 

Foto: Jogos Pedagógicos: 

 

OFICINA DE GRAFITE 

O professor Tiago Sousa desenvolveu a Oficina de Grafite nos dias 12/07 e 19/07, 
buscando explorar as diferentes possibilidades de criação e expressão das crianças 
que participaram, utilizando desenhos e letras, possibilitando a criação de uma 
variedade de composições. 

Foto: Oficina de Grafite:  
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ATIVIDADES RECREATIVAS 

Nos dias 15/07 e 22/07, os recreadores da unidade do CCPL Jardim Paraíso 
realizaram com alunos e munícipes o Jogo da Queimada, promovendo a cooperação 
entre os participantes e desenvolvendo a agilidade corporal de forma divertida e 
lúdica. 

Foto: Atividades Recreativas 

 

OFICINA DE PIPAS 

No dia 16/07, o professor Vinicius Novais realizou a Oficina de Pipas, onde as crianças 
confeccionaram uma pipa clássica de três varetas, desenvolvendo o trabalho em 
equipe. A atividade foi desenvolvida com muita conversa e diversão. 

Foto: Oficina de Pipas:  
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OFICINA DE INGLÊS 

No sábado, dia 16/07, o professor Luã Lafayete realizou um quiz de perguntas e 
respostas entre os alunos, com o objetivo de incentivar os estudantes a pensarem, 
pesquisarem, refletirem e discutirem os conteúdos e conceitos passados em sala de 
aula. 

Foto: Oficina de Inglês: 

 

QUIZ - TORTA NA CARA 

Os dias 14/07 e 21/07, foram de muita diversão e aprendizado para os alunos de 
inglês, que através do professor José Nilton puderam participar de um Quiz com torta 
na cara, desta forma, os alunos puderam relembrar e revisar os conteúdos aprendidos 
de forma divertida e eficiente. 

Foto: Quiz – Torta na Cara: 
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FESTA JULINA 

Ainda neste mês, ocorreu nossa comemoração da Festa Julina, que esteve repleta de 
apresentações que agitaram e divertiram nossos alunos e munícipes. As 
apresentações se diversificaram entre danças, músicas e coreografias, desta forma, 
os alunos de Canto e Coral, Violão, Teatro, Ballet, Zumba, Street Dance e Dança do 
Ventre, puderam colocar em prática todo conhecimento adquirido ao longo do curso. 
Além disso, foram sorteadas algumas lembrancinhas, com o intuito de mostrar aos 
convidados a importância de suas presenças, compartilhando esse momento de 
felicidade única. 

Enquanto acontecia as apresentações os visitantes foram contagiados com o clima 
de comemoração, além de receberem pipocas e no fim uma linda e deliciosa 
lembrancinha feitas por nossos colaboradores.  

Foto: Festa Julina 
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JULHO – CCPL PARQUE IMPERIAL  

TREINAMENTO MENSAL DE COLABORADORES 

No mês de julho, a palestrante Ângela Franco promoveu o treinamento mensal 
abordando o tema “Missão, visão e valores: Por que é necessário definir?” com o 
objetivo de delimitar cada um dos tópicos citados realizando dinâmicas como: “Troca 
de segredos”, “Campo minado” e “Vamos dar as mãos”, com o intuito de criar um 
ambiente seguro e livre de preconceitos para que os colaboradores se sentissem 
confortáveis; em seguida foi apresentado o curta metragem “Vida Maria”, filme que 
mostra a história da personagem “Maria José” como uma mulher que se encontra 
presa em um ciclo vicioso de familiares que não possuem acesso à educação; por fim 
os colaboradores discutiram questões importantes sobre os temas abordados. 

Fotos: Treinamento mensal  

  

 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL (JULHO AMARELO) 

No mês de julho, a equipe psicossocial formada pela psicóloga Emilaine Justus 
e a Assistente Social Lilia Vasconcelos realizou rodas de conversa nas dependências 
do Centro de Capacitação Profissional e Lazer Hercília da Silva Barbosa – Parque 
Imperial abordando diferentes temas como, “Julho Amarelo”, campanha que tem por 
finalidade reforçar as ações de vigilância, prevenção e controle das hepatites virais; e 
“Higiene Pessoal”, reforçando para as crianças e adolescentes, os hábitos que ajudam 
a prevenir doenças relacionadas a má higiene. 

Fotos: Psicossocial 
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DECORAÇÃO DE UNIDADE 

Durante o mês de julho, a equipe formada pelos colaboradores Kaillane Vitória 
Silva de Jesus e Larissa de Sousa Rodrigues, Pierre Thierry Ferreira Dias e Gislaine 
Meira, em colaboração com a Coordenadora de unidade Pamela Christina Rosa 
Thomaz e Consultor Pedagógico João Pedro Marin confeccionaram decorações 
voltadas para as férias divertidas, como também a decoração do espaço cultural da 
unidade do Centro de Capacitação Profissional e Lazer Jaraguá Mirim para as 
apresentações da Festa Julina que ocorreu no dia trinta. 

Fotos: Decoração de unidade 

    

PROJETO FÉRIAS DIVERTIDAS 

Durante os meses de férias e de recesso escolar, os Centros de Capacitação 
Profissional e Lazer – CCPL Barueri realizam uma série de atividades diferenciadas 
com os alunos através do projeto ‘Férias Divertidas’. Contamos com oficinas de 
recreação, campeonatos, entre outras atividades. O objetivo é oferecer muita diversão 
e lazer para todos os munícipes durante o recesso escolar. 

CORRIDA DO SACO 

No mês de julho, iniciando as férias divertidas, a professora Elizete Rodrigues 
realizou uma oficina relacionada a brincadeira popular conhecida como corrida do 
saco, onde os participantes são divididos em dois times, que ficam em fila, e após o 
sinal, devem fazer o percurso da corrida pulando no saco, voltar e devolver o saco 
para o segundo participante, que deve fazer o mesmo processo até que todos os 
participantes do time terminem o percursso. A corrida do saco, além de divertida, ajuda 
a desenvolver o equilíbrio e a coordenação motora em geral, além de ser uma 
atividade física moderada. 

Fotos: Corrida do Saco 
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CIRCUITO DE JOKENPÔ 

Ainda no primeiro dia de férias divertidas, a professora Elizete Rodrigues 
realizou a oficina com a brincadeira circuito de jokenpô, onde os participantes são 
separados em dois times e devem passar por um circuito feito com bambolês, cones 
e cordas e ao se encontrarem no ambiente à frente, disputar uma partida de jokenpô, 
o participante ganhador segue pelo circuito até encontrar outro oponente. Vence a 
partida o time que completar o percursso. 

Fotos: Circuito de Jokenpô 

     

ROUBA-BANDEIRA 

Já no segundo dia de férias divertidas, o professor Vinicius Novais realizou a 
oficina da brincadeira rouba-bandeira, na qual os participantes são divididos em duas 
equipes que se situam em lados separados por uma linha divisória. No fundo de cada 
lado, é fincada uma bandeira que deve ser roubada pela equipe adversária, sem que 
qualquer participante da outra equipe seja tocado, caso o adversário toque, a pessoa 
que foi tocada precisa permanecer imóvel até que o seu parceiro de equipe consiga 
tocar nele novamente, e assim, poder se mover novamente promovendo agilidade, a 
estratégia e a socialização dos participantes. 

Fotos: Rouba-Bandeira 

    

CIRCUITO LÚDICO 

Para esta oficina, professor Vinicius Novais realizou um circuito lúdico com os 
alunos e munícipes presentes na unidade, onde os participantes, divididos em duas 
equipes, devem passar por um circuito com diversos obstáculos, vencendo a partida 
o time que completar o percurso totalmente. 
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Fotos: Circuito Lúdico 

    

ARTESANATO RECICLÁVEL  

Ainda no segundo dia de férias divertidas, a professora Ioloria Santana realizou 
a oficina de artesanato reciclável, com a proposta de produzir brinquedos através da 
reutilização de materiais reciclados, como palitos de madeira, garrafa PET e retalhos 
de tecidos. A atividade promoveu a criatividade e a reflexão de um grande problema 
que vivenciamos nos dias atuais, como a poluição dos mares, fauna e flora. 

Fotos: Artesanato Reciclável 

   

JOGO DE TABULEIRO HUMANO 

Para o terceiro dia de férias divertidas, a educadora Elisa Rubbo desenvolveu 
com os alunos um jogo de tabuleiro humano, que continha um circuito feito com 
tatames, diversos desafios e um dado. O jogador deveria lançar o dado e andar o 
número de casas que sorteou no dado onde cada casa existia uma prenda que deveria 
ser cumprida pelo jogador. A atividade permitiu a desenvoltura dos participantes e a 
utilização da criatividade nos desafios exigidos com muita diversão. 

Fotos: Jogo de Tabuleiro Humano 
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JOGO DE TABULEIRO MUSICAL 
Também no terceiro dia de atividades nas férias divertidas o professor Célio 

Marques realizou a oficina de tabuleiro musical que constituía em um circuito com 
tatames e um dado, onde o jogador deveria lançar o dado e dar os passos com a 
mesma quantidade do número sorteado, onde cada casa do tabuleiro existia um 
desafio musical, como: imitar sons de animais, fazer barulhos, cantar músicas entre 
outras prendas, possibilitando o desenvolvimento e aproximação dos participantes 
com o meio musical, gerando interesse pela área. 

Fotos: Jogo de Tabuleiro Musical 

   

BOLICHE DEGARRAFA PET 

Para finalizar as atividades do terceiro dia das férias divertidas, a equipe de 
recreação formada pelas colaboradoras Kaillane de Jesus e Larissa Rodrigues 
realizou a oficina do jogo de boliche de garrafa PET. A brincadeira permitiu a diversão 
dos participantes através a reutilização de materiais descartados, ampliando o 
desenvolvimento cognitivo e abrindo possibilidades de manuseio de diferentes 
materiais e objetos. 

Fotos: Boliche de Garrafa PET 

   

CAMPEONATO DE PING-PONG 

Abrindo as atividades do quarto dia das férias divertidas, o professor Vinícius 
Novais realizou a oficina de campeonato de Ping-Pong em duplas nas fases 
eliminatórias e individualmente nas semifinais e finais, estabelecendo os três melhores 
participantes presentes na atividade. Os três melhores colocados foram congratulados 
com troféus e medalhas, gerando um ambiente seguro de competitividade e diversão. 
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Fotos: Campeonato de Ping-Pong 

   

CORRIDA DE JOGO DA VELHA 

Ainda no quarto dia de férias divertidas, o professor Vinicius Novais realizou a 
oficina de corrida de jogo da velha, onde equipes designadas com cores diferentes, 
dispostas do lado de nove bambolês em formato de jogo da velha. Quando foi dado o 
sinal, o primeiro da fila de cada equipe, correu até o bambolê e escolheu uma casa 
para marcar a sua equipe, retornando o mais rápido possível para que o próximo da 
fila pudesse continuar a jogada. A equipe vencedora é aquela que conseguir ocupar 
três casas na horizontal, vertical ou diagonal primeiro. A atividade permitiu o raciocínio 
rápido e um melhor desenvolvimento da agilidade dos participantes de maneira segura 
e divertida. 

Fotos: Corrida de Jogo da Velha 

   

 

CAÇA AO TESOURO 

No penúltimo dia de atividades das férias divertidas a professora Elizete 
Rodrigues realizou a oficina de caça ao tesouro, brincadeira que consiste em os 
participantes resolverem os enigmas para encontrar a sua recompensa no fim da 
rodada. Cada mistério revelado indica o lugar em que o próximo estará escondido até 
chegar no grande prêmio final. A brincadeira permitiu a utilização da perspicácia e 
raciocínio das crianças de maneira lúdica. 
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Fotos: Caça ao Tesouro 

   

OFICINA DE STENCIL 
Ainda no quinto dia de férias divertidas, o professor Eric Reis realizou uma 

oficina de stencil, empregando materiais diversos, permitindo utilizar desenhos ou 
letras, decalcando seus contornos e recortando-os em suportes como papelão, 
chapas de raio X e outros materiais flexíveis que possibilitem a gravação de modo 
rápido. A atividade permitiu que os participantes pudessem desenvolver sua 
criatividade artística, com tinta spray, líquida, papel cartão e tesoura. 

Fotos: Oficina de Stencil 

   

TORTA NA CARA 

Finalizando as atividades das férias divertidas no sexto dia, o professor Mateus 
Rafael realizou a ofocina de torta na cara, onde dois participantes são submetidos a 
uma pergunta de conhecimentos gerais, o primeiro jogador a bater na mesa ganha o 
direito de responder, caso acerte resposta atinge o adversário no rosto por uma torta 
de chantilly, caso erre a resposta, leva uma torta na cara do seu oponente. 

Fotos: Torta na Cara 
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FESTA JULINA – ARRAIÁ NO CCPL 
No mês de julho as unidades do Centro de Capacitação Profissional e Lazer 

Hercília Barbosa de Silva e Jaraguá Mirim realizaram uma parceria, possibilitando o 
acontecimento da Festa Julina do Parque Imperial, recebendo os alunos e munícipes 
da cidade de Barueri para prestigiarem uma série de apresentações desenvolvidas 
pelos professores e alunos do eixo cultural, entre eles os cursos de Arte Circense, 
Ballet, Canto e Coral, Dança do Ventre, Danças e Ritmos, Instrumento Musical, Street 
Dance e Zumba. Além de proporcionar exposições ao ar livre das obras desenvolvidas 
pelas turmas de grafite. 

No dia realizamos sorteios com brindes feitos pelos alunos do curso de 
Artesanato, além dos visitantes receberem pipocas para acompanhar as 
apresentações e uma linda e deliciosa lembrancinha para todos.  

Fotos: Festa Julina – Arraiá no CCPL 
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REUNIÕES DE ALINHAMENTO DE EQUIPE 

Durante o mês de julho a Coordenadora de unidade Pamela Christina Rosa 
Thomaz efetuou reuniões de alinhamento para com a equipe de colaboradores, com 
o objetivo de gratificar o desempenho das atividades desenvolvidas no decorrer do 
mês, desenvolvendo pautas e atividades que deverão ser desenvolvidas no próximo 
mês.  

Fotos: Reuniões de alinhamento de equipe 

  

DIVULGAÇÃO – E.M.E.F JOÃO DE CARVALHO LIMA 

No mês de julho a equipe formada pelos auxiliares administrativos Pierre 
Thierry Ferreira Dias e Gislaine Meira, os professores André Luiz de Oliveira e Vinicius 
Novais, juntamente com a coordenadora de unidade Pamela Christina Rosa Thomaz, 
realizou a divulgação dos cursos e atividades do CCPL Parque Imperial na escola 
municipal de ensino fundamental João Carvalho de Lima, distribuindo panfletos e 
explanando sobre o projeto, além de desenvolver apresentações de malabarismos, 
acrobracias e dinâmicas ludicas visando acolher os alunos e munícipes da cidade de 
Barueri. 
Fotos: Divulgação – E.M.E.F. João de Carvalho Lima 

   

DIVULGAÇÃO – E.M.E.F. PROFESSORA MARLENE PEREIRA SANTIAGO 

No decorrer do mês de julho, a equipe formada pela colaboradora Gislaine 
Meira, a coordenadora de unidade Pamela Christina Rosa Thomaz e os professores 
Mateus Rafael da Silva e Andre Luiz de Oliveira realizou a divulgação dos cursos e 
atividades do CCPL Parque Imperial na escola municipal de ensino fundamental 
professora Marlene Pereira Santiago, distribuindo panfletos e explanando sobre o 
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projeto, além de desenvolver apresentações de dança, acrobracias e malabarismo 
visando acolher os alunos e munícipes da cidade de Barueri. 

Fotos: Divulgação – E.M.E.F. Professora Marlene Pereira Santiago 

   

 

JULHO – CCPL JARDIM FLORIDA 

  

FORTALECIMENTO DE VÍNCULO COM OS MUNÍCIPES E DIVULGAÇÃO CCPL 

A equipe dos CCPL’s estruturou e realizou uma campanha de divulgação em diversar 
escolas municipais e estaduais localizadas no município de Barueri, com o objetivo de 
aproveitar a mesma data das reuniões de pais que foram realizadas no dia 02/07/2022 
para incentivar aos diversos munícipes a efetivarem as matrículas. Sendo assim, os 
professores, coordenadores e consultores estiveram nas escolas nos dias 30/06/2022 
e 01/07/2022 fazendo divulgação e convidando aos alunos a comparecerem no dia 
02/07/2022 para levarem as documentações e efetivarem as matrículas nos cursos. 
O CCPL Engenho Novo foi escolhido como sede para recepção e acolhimento dos 
convidados, contando com uma equipe composta por colaboradores de todos os 
CCPL’S que estiveram unidos nesta atividade de grande sucesso. 

Fotos: Fortalecimento de vínculo com os munícipes e divulgação CCPL 
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PROJETO INTERDISCIPLINAR DE MEIO AMBIENTE – “HORTA FLÓRIDA” 

No dia 08 de julho a equipe do CCPL Jardim Flórida seguiu com a atividade 
Interdisciplinar “Horta Flórida”. A professora Alexandra que ministra o curso de Inglês 
Lúdico e a professora Patrícia que ministra o curso de Reforço Escolar, realizaram um 
diálogo com os alunos de ambos cursos, reforçando as informações passadas nos 
encontros anteriores sobre hortas, adubagem, compostagem e hortaliças. Nesta data 
foi incluída a tão esperada “mão na massa”, ou melhor, “mão na terra”, pois os alunos 
receberam mudas de hortaliças e foram conduzidos a plantá-las no espaço que foi 
criado e denominado “Horta Flórida”. Todos se divertiram com a plantação e também 
interagiram com informações sobre meio ambiente direcionadas pelas professoras 
junto à coordenação no Quiosque do CCPL Jardim Flórida. 

Fotos: Projeto Interdisciplinar de Meio Ambiente – “Horta Flórida” 
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TREINAMENTO MENSAL DE COLABORADORES 

Em Julho a palestrante Angela Franco aplicou o treinamento à equipe de 
colaboradores do CCPL Jardim Flórida, com o tema “Missão, visão e valores: por que 
é necessário definir?”. Durante o treinamento a palestrante explicou qual é a Missão, 
Visão e Valores do Instituto Ânima. Compartilhou sobre a importância de todos os 
colaboradores estarem alinhados com estas informações para que as práticas e 
condutas sejam coerentes com o projeto CCPL. Durante o treinamento, foi feita uma 
roda de conversa para que todos pudessem compartilhar pontos de vista e 
percepções. Também foram realizadas dinâmicas para sensibilizar a equipe em 
diversos aspectos, visando gerar empatia nos participantes promover a reflexão sobre 
estes assuntos tão importantes.  

Fotos: Treinamento Mensal de Colaboradores 
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PROJETO “VIDATIVA” – SECRETARIA DE ESPORTES 

No mês de Julho o projeto “Vidativa” da Secretaria de Esportes de Barueri deu 
continuidade aos seus trabalhos de realização e aplicação das atividades, que 
consiste em alongamentos e condicionamento físico para grupos especiais, composto 
por exercícios resistidos multifuncionais, aeróbicos e de flexibilidade que 
proporcionam uma melhor autonomia e qualidade de vida aos participantes do 
programa. 

Fotos: Projeto “Vidativa” – Secretaria de Esportes 

   

 

INGLÊS LÚDICO 

No mês de Julho a professora Alexandra ministrou aulas de Inglês Lúdico 
proporcionado pela nossa SADS (Secretaria de Assistência e Desenvolvimento 
Social). Neste mês, além das aulas tradicionais de inglês a professora também 
participou do Projeto Interdisciplinar de Meio Ambiente – “Horta Flórida”. Durante as 
aulas de Inglês Lúdico foram contemplados os seguintes assuntos: Verb to like. Frases 
negativas; Don’t e Doesn’t; caça palavras; Jogo passa ou repassa; verb to be; verb to 
learn; verb to dance; verb to singn; Jogo Detetive para treino do vocabulário em inglês; 
Cruzadinha; cartão referente ao dia do amigo; body parts; verb to go e diversas 
atividades de fixação dos conteúdos abordados. 

Fotos: Inglês Lúdico 
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CONFECÇÃO DE DECORATIVOS 

Durante o mês de Julho a equipe do CCPL Jardim Flórida confeccionou elementos 

decorativos e enfeites com o tema esse “Festa Julina”, tais como: mural temático, 

confecção de bandeirinhas, painel para o alambrado da quadra onde foram realizadas 

as apresentações culturais no dia da Festa Julina, decoração da mesa dos brindes do 

sorteio, revestimento e decoração dos pedestais de sinalização para que estivessem 

condizente com o tema julino e pudessem servir de delimitação dos espaços. 

Fotos: Confecção de decorativos 
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ATIVIDADE PSICOSSOCIAL – JULHO AMARELO 

Em Julho a equipe psicossocial realizou uma campanha de conscientização dos 
munícipes, alunos e equipe do CCPL referente ao tema “Julho Amarelo - Mês de 
Concientização das Hepatites Virais” que consiste em agregar com informações por 
meio da abordagem “Saber Salva! Hepatites virais tem tratamento”. A equipe explanou 
sobre o que são as Hepatites, informou que as vacinas contra as hepatites A e B são 
disponibilizadas gratuitamente pelo SUS, incentivou que todos realizem os testes e 
mantenham a carteira de vacinação em dia. 

Fotos: Atividade Psicossocial – Julho Amarelo 

  

   

 

UTILIZAÇÃO DO ESPAÇO CCPL, ATIVIDADE LIVRE DE RECREAÇÃO E LAZER 

No mês de julho, além do Projeto Férias divertidas, também foram feitas diversas 
atividades livres e direcionadas para entreter os munícipes e alunos com recreação e 
Lazer, tais como: “Pato, pato, ganso”, jogo da memória, jogo de dominó, uno, desenho 
livre e coloração de desenhos com o lápis de cor. A Quadra Poliesportiva foi bem 
aproveitada para os jogos Futebol e Basquete. 
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Fotos: Utilização do Espaço CCPL, Atividade Livre de Recreação e Lazer 

  

  

   

 

PALESTRAS DEFESA CIVIL – PROGRAMAS DE PREVENÇÕES 

No mês de julho o CCPL realizou uma parceria com a Defesa Civil para aplicação dos 
programas de prevenções para crianças, adolescentes e adultos. A atividade foi 
efetivada no dia 21/07/2022 no CCPL Jardim Flórida em dois horários: Sendo o 
primeiro as 14h00 para um público de 04 a 07 anos de idade, programa intitulado 
“Prevenção para Crianças – Tia Civil” e o segundo as 15h00 para o público a partir de 
12 anos de idade, programa “Primeiros Socorros”. As atividades foram realizadas com 
sucesso, as crianças se divertiram e aprenderam muitas informações úteis e os 
adolescentes e adultos puderam esclarecer dúvidas e compartilhar situações 
relevantes do nosso dia a dia. 
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Fotos: Palestras Defesa Civil – Programas de Prevenções 

  

  

   

 

PROJETO FÉRIAS DIVERTIDAS – JULHO DE 2022 

Durante os meses de férias e de recesso escolar, os Centros de Capacitação 
Profissional e Lazer – CCPL Barueri realizam uma série de atividades diferenciadas 
com os alunos através do projeto ‘Férias Divertidas’. Contamos com oficinas de 
recreação, campeonatos, entre outras atividades. O objetivo é oferecer muita diversão 
e lazer para todos os munícipes durante o recesso escolar. 
 

CINE PIPOCA 

Nos dias 14 e 21 de julho de 2022, durante a semana do projeto mais esperado pela 
garotada o “Férias divertidas” contemplou um Cine Pipoca. A equipe do CCPL Jardim 
Flórida providenciou diversos filmes adequados e permitidos para o público infantil. As 
Sessões foram organizadas pelos recreadores José Humberto Santos Novais e Sara 
Oliveira Campagnole Barreto que fizeram uma votação com os participantes para 
escolha dos filmes das sessões. Os filmes escolhidos foram “Frozen 1, Frozen2, 
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Malévola 2 e Encanto”. Durante as sessões foram distribuídos saquinhos de pipoca 
para todos os participantes desta atividade. 

Fotos: Cine Pipoca 

  

   

 

JOGOS LÚDICOS – GINCANA DE FÉRIAS 

Nos dias 12, 13, 19 e 20 de julho de 2022, foram realizadas pela professora Agata 
Ines Polanic Silva diversas gincanas e atividades, tais como: dança das cadeiras, 
corrida do saco, estafetas com corrida do bambolê, corrida de equilíbrio, base 4 e 
queimada russa. As crianças também se juntaram por equipes e realizaram tarefas, 
dentro e fora da quadra com charadas divertidas e desafios motores. Também foi 
realizado o torta na cara, jogo de perguntas e respostas com charadas e 
conhecimentos gerais, onde as crianças que erraram levaram torta na cara. 
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Fotos: Jogos Lúdicos – Gincana de Férias 

     

GRAFITE – OFICINA DE STENCIL 

Nos dias 11 e 18 de Julho de 2022, o professor de Grafite Tiago Souza Lima realizou 
a Oficina de Stencil durante as Férias Divertidas do CCPL Jardim Flórida. Nesta oficina 
os participantes puderam aprender como fazer moldes vazados para aplicar desenhos 
em paredes e outras superfícies. A oficina teve o envolvimento e participação de vários 
munícipes e recreadores, que se divertiram com o aprendizado da confecção de 
desenho, moldes e também com as técnicas de aplicação da tinta spray. 

Fotos: Grafite – Oficina de Stencil 

     

 

REFORÇO ESCOLAR - OFICINA DE SLIME 

No dia 15 e 22 de julho de 2022, foi realizada pela professora Patricial Vidal a Oficina 
de Slime com o auxilio da colaboradora Sara Oliveira Campagnole Barreto. Durante a 
atividade foi possível ensinar os participantes a criar Slimes, produto que se 
assemelha à uma massinha e tem fabricação caseira pois necessita da mistura de 
produtos tais como cola, espuma de barbear, bicarbonato e água boricada. Sua 
confecção faz muito sucesso entre as crianças e estimula a criatividade, imaginação 
e sensorial fazendo com que a brincadeira seja também educativa. O CCPL Jardim 
Flórida forneceu todo o material necessário para a realização da atividade e ao final o 
participante recebeu o slime criado na atividade como prêmio de participação. 
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Fotos: Reforço Escolar - Oficina de Slime 

     

FESTA JULINA – CCPL JARDIM FLÓRIDA 

No mês de julho o CCPL Jardim Flórida realizou uma Festa Julina no dia 16/07/2022. 
A atividade contemplou diversas atrações, sendo elas: Apresentações Culturais com 
apresentações de Violão, Canto e Coral, Dança do Ventre, Street Sance e Zumba. 
Além das apresentações culturais foram feitas brincadeiras e jogos com direito a 
prêmio para o ganhador e para os participantes. Para encerrar com chave de ouro a 
Festa Julina foi finalizada com sorteio de vários prêmios, tais como brinquedos, 
artesanatos e utensílios. Todos os sorteados puderam escolher o que levariam na 
mesa de premiações. 

Fotos: Festa Julina – CCPL Jardim Flórida 
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JULHO – CCPL JARAGUA MIRIM 

TREINAMENTO MENSAL DE COLABORADORES 

No mês de Julho no CCPL Jaraguá Mirim tivemos o treinamento presencial com a 
participação da palestrante Ângela Franco, onde o tema foi “Missão, Visão e Valores: 
Por que é necessário definir?”. Iniciou abordando um texto explicando o que é, 
exemplos e como definir da maneira correta. Em seguida organizou uma dinâmica 
com foco em despertar a motivação e outras qualidades na equipe. Por fim, inseriu 
um filme chamado “Vida Maria- Curta Metragem” 

Foto: Treinamento Mensal de Colaboradores 

   

 

PSICOSSOCIAL (PALESTRA JULHO AMARELO - MÊS DE CONSCIENTIZAÇÃO 
DAS HEPATITES VIRAIS) 

No mês de Julho a psicóloga Emilaine Justus Ferreira e a assistente social Lilia de 
Vasconcelos realizaram na unidade Jaraguá Mirim a palestra, onde o tema foi “Julho 
Amarelo – Mês de conscientização das hepatites virais” informaram o que é hepatite, 
quais os sintomas como: Cansaço, febre, mal-estar, tontura, enjoo, entre outros. 
Orientaram também qual a prevenção e transmissão da hepatite A, B, C, D e E. Foram 
entregues panfletos referente a este tema para que possa auxiliá-los em caso de 
dúvidas. 

Foto: Atividade Psicossocial 
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RECREAÇÃO INFANTIL 

No mês de Julho a professora Elisa Rubbo realizou na unidade Jaraguá Mirim a 
Recreação Infantil, auxiliando nas férias divertidas, aplicou brincadeiras como: dança das 
cadeiras, UNO, pintura de desenhos, jogos de tabuleiro, organizou também as crianças 
para o cine pipoca e entregas das pipocas para que fosse ainda mais satisfatório esse 
momento. As crianças se divertiram e aproveitaram da melhor forma as férias com cada 
atividade e brincadeira. 

 

Foto: Recreação Infantil 

  

 

TIA CIVIL (DEFESA CIVIL) 

No mês de Julho a equipe da defesa civil realizou uma palestra com as crianças e adultos 
na unidade do Jaraguá Mirim, orientou para quais números ligar nas emergências, como: 
Polícia Militar, Defesa Civil e Bombeiros. Informou como reconhecer situações de perigo. 
Também simularam como socorrer uma criança engasgada, quais os movimentos fazer 
e quais os primeiros socorros para que consiga salvar a vida. Todos que assistiram 
ficaram aliviados por diversas informações úteis. 

Foto: Tia Civil (Defesa Civil) 
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PROJETO FÉRIAS DIVERTIDAS 

Durante os meses de férias e de recesso escolar, os Centros de Capacitação 
Profissional e Lazer – CCPL Barueri realizam uma série de atividades diferenciadas 
com os alunos através do projeto ‘Férias Divertidas’. Contamos com oficinas de 
recreação, campeonatos, entre outras atividades. O objetivo é oferecer muita diversão 
e lazer para todos os munícipes durante o recesso escolar. 

● Oficina de Slime - Estimulando as atividades manuais e criatividade, se tornando 

uma “Terapia” para as crianças. Desenvolveram com os seguintes ingredientes: 

Cola branca, bicarbonato de sódio, chantilly e glitter. Em um recipiente misturaram 

todos os itens e assim formou a slime.  

● Gincanas Divertidas - Realizaram atividades como: boliche de garrafas de 

plástico, jogo da velha, mímica, desenhos para colorir e cabo de guerra. Com o 

objetivo de estimular a agilidade e coordenação motora, desenvolvendo assim, 

habilidades, cooperação, criatividade, confiança e liderança de cada criança. 

● Artesanato Reciclável - Produção de Colares e boneca em pote de margarina, 

onde foi utilizado materiais como: Feltro, pedrarias, enchimento e potes. A 

reutilização de materiais é a essência do artesanato, criando produtos únicos com 

as próprias mãos. Auxiliando ainda mais a criatividade e ativa os canais sensoriais 

do corpo. 

● Torta na Cara - Estimulando o raciocínio rápido em forma de disputa saudável, 

organizados em equipe, conversavam entre si para encontrar novas estratégias 

em cada erro, já nos acertos desfrutavam com grande vibração. Essa atividade 

trabalha não somente com a parte de raciocínio mas também de estratégias entre 

equipes. 

● Cine Pipoca - As crianças tiveram a oportunidade de escolher qual filme infantil 

desejam assistir, disponibilizamos pipocas para todos. Aproveitaram e relaxaram 

combatendo assim o estresse, aliviando a ansiedade e o nervosismo, saindo da 

rotina, se tornando um dia gratificante e agradável. 

● Circuito de Brincadeiras - Desenvolveram atividades como: Dança das cadeiras, 

circuitos com cones e bambolês, circuitos de obstáculos, brincadeira de reloginho, 

amarelinha, batata quente e jogos de tabuleiro. As atividades estimulam o 

desenvolvimento cognitivo, social e emocional da criança. 

● Circuito Lúdico - Trabalhando com atividades recreativas, para iniciar formaram 

duas equipes e utilizaram os seguintes materiais: tecido e bola. As crianças 

precisaram movimentar o tecido bem forte para fazer uma onda e em seguida 

conduzir uma bola em cima de um lado para o outro. 

● Pintura Facial / Jogos de Tabuleiro - Desenvolveram as atividades com foco em 

fazer com que a criança assuma os papéis, trabalhando com a imaginação de 

forma lúdica e única, tornando também o desenvolvimento da linguagem por meio 

do contato com diferentes objetos e situações. 
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Foto: Projeto Férias Divertidas 

 

FESTA JULINA – ARRAIÁ NO CCPL 

No mês de julho as unidades do Centro de Capacitação Profissional e Lazer 
Hercília Barbosa de Silva e Jaraguá Mirim realizaram uma parceria, possibilitando o 
acontecimento da Festa Julina do Parque Imperial, recebendo os alunos e munícipes 
da cidade de Barueri para prestigiarem uma série de apresentações desenvolvidas 
pelos professores e alunos do eixo cultural, entre eles os cursos de Arte Circense, 
Ballet, Canto e Coral, Dança do Ventre, Danças e Ritmos, Instrumento Musical, Street 
Dance e Zumba. Além de proporcionar exposições ao ar livre das obras desenvolvidas 
pelas turmas de grafite. 

No dia realizamos sorteios com brindes feitos pelos alunos do curso de 
Artesanato, além dos visitantes receberem pipocas para acompanhar as 
apresentações e uma linda e deliciosa lembrancinha para todos.  
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Foto: Festa Julina  
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AGOSTO – CCPL ENGENHO NOVO 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - AGOSTO LILÁS 
No presente mês, a equipe psicossocial (Fabiana e Roquenilda), abordaram assunto 
com os alunos e munícipes sobre a campanha do Agosto Lilás, um movimento que 
tem como objetivo realizar a conscientização pelo fim da violência contra a mulher. A 
Lei Maria da Penha completou 16 anos, A LEI n° 11.340, de 7 de agosto de 2006, com 
o objetivo de proteção e apoio as vítimas. Engana se quem pensa que a violência 
contra a mulher é apenas quando um homem agride fisicamente uma mulher. As 
violências Moral, Psicológica, Sexual e Patrimonial ou qualquer ação ou omissão 
sofrida que resulte em morte, danos ou sofrimentos. Nossa equipe faz esse tipo de 
conscientização para que as pessoas procurem ajuda, a delegacia de Defesa da 
Mulher funciona 24 horas, pois sabemos que não há dia nem hora para agressões. 
Esse acolhimento faz com que elas percebam que não são culpadas e não merecem 
passar por nem um tipo de agressão. “Uma vida livre de violência doméstica é possível 
e certamente terá um novo significado”, frase instituto Maria da Penha. 
Foto: Atividade Psicossocial - Agosto Lilás 

   

DIA DOS PAIS 
No dia 14 de agosto é comemorado o dia dos pais, e a professora Patrícia Vidal não 
deixou passar em branco com os seus alunos e pôde realizar uma atividade com as 
suas turmas fazendo a confecção de lembrancinhas em EVA para homenagear os 
pais, enfatizando a importância da valorização da figura paterna e também para refletir 
sobre as diversas configurações familiares. 
Foto: Dia dos Pais 
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AGOSTO – CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 

PSICOSSOCIAL – AGOSTO LILÁS 

Mais uma vez a Equipe Psicossocial formada pela Assistente Social e a Psicóloga 

Elane Felipe, puderam aplicar palestras informativas aos nossos alunos, que por sua 

vez, aproveitaram muito as informações adquiridas nos momentos de palestra. As 

profissionais abordaram o Agosto Lilás, campanha referente a Violência contra a 

mulher. Os ouvintes aprenderam sobre como identificar um relacionamento abusivo e 

como se defender por meio da fala e também os órgãos que devem ser acionados em 

caso de necessidade. 

Foto: Psicossocial – Agosto Lilás 

 

  

  

GRAFITE - DIA NACIONAL DAS ARTES  

Na semana da Arte, as turmas de Grafite do professor Jamildo, puderam expor seus 

desenhos que nesta semana em questão, foram inspirados em artistas renomados e 

personagens de sucesso dentre o mundo das crianças e adolescentes. Os desenhos 

criados pelos alunos foram colocados em um mural que ficou exposto para que toda 

a comunidade pudesse apreciar o trabalho dos estudantes do Grafite. O Objetivo foi 

fazer com que as turmas conhecessem mais sobre suas pinturas e a importância da 

comemoração e dos personagens usados para realizar a atividade. 
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Foto: Grafite - Dia Nacional Das Artes  

 

  

JOGOS LÚDICOS – FOLCLORE 

Em comemoração ao dia do Folclore, as turmas do Jogos Lúdicos do professor 

Vinícius Novais puderam participar de aulas muito divertidas, prazerosas e de rico 

aprendizado. O professor pode esclarecer aos alunos o que é o Folclore, falando sobre 

os personagens mais tradicionais e propondo brincadeiras temáticas, onde os alunos 

participaram de equipes contra equipes, exemplo: equipe Boto cor de rosa e equipe 

Saci Pererê. As brincadeiras resultaram positivamente e os participantes se divertiram 

muito no decorrer da atividade. 

Foto: Jogos Lúdicos – Folclore 
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ATIVIDADES DO DIA DOS PAIS 

Na semana do dia dos pais, o CCPL Parque dos Camargos pode trabalhar a data 
contemplando a família. O espaço Sala Lúdica, monitorado pelos recreadores da 
unidade, teve como foco trabalhos manuais em formato de desenhos para colorir, 
onde os participantes do dia puderam desenhar e pintar imagens impressas de 
diferentes famílias e cuidadores que se estendem a pais, tios, avós, entre outras 
pessoas importantes na criação dos pequenos. O objetivo foi possibilitar momentos 
de interação e criatividade e incluir a todas as crianças e seus responsáveis. Os 
desenhos foram levados para casa e todos saíram muito satisfeitos. 

Foto: Dia dos Pais  

 

MURAL 

O mural da vez contemplou todos os acontecimentos do CCPL Parque dos Camargos 
no mês de agosto, onde pudemos refletir através da criatividade de nossos 
colaboradores o Dia das Artes, Folclore Brasileiro e o Dia da Leitura. 

Foto: Mural 
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TREINAMENTO MENSAL DE COLABORADORES  

No mês de Agosto, o treinamento mensal desenvolvido pela palestrante Ângela 
Franco, trouxe um tema muito pertinente ao cotidiano de nossos colaboradores, onde 
a temática trouxe "Os papéis e habilidades do Colaborador na Organização Social". A 
palestrante evidenciou o papel de cada um e a importância de desenvolvê-lo no dia a 
dia, além de estimular os mesmos a descobrirem e colocarem suas habilidades em 
prática, trazendo maior prazer e motivação para o trabalho desempenhado. As 
equipes ainda participaram de uma divertida dinâmica, onde preencheram poesias 
dando continuidade as letras, relembrando seus conhecimentos diante as poesias e 
canções apresentadas. A convivência e o fortalecimento dentre os colaboradores 
juntamente as pessoas que eles atendem, foi evidenciado com relação aos vínculos 
afetivos. 

Fotos: Treinamento mensal 

 

 

AGOSTO – CCPL JARDIM PARAÍSO 

TREINAMENTO MENSAL DE COLABORADORES 

Neste mês de agosto, tivemos o treinamento realizado na unidade do CCPL Jardim 
Paraíso pela palestrante Ângela Franco, com o tema “Papéis e Habilidades do 
Colaborador na Organização Social”. O objetivo foi entender as principais 
características de uma organização e seus elementos mais importantes: A 
coletividade e o trabalho em time.  
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Foto: Treinamento Mensal de Colaboradores 

 
PSICOSSOCIAL (AGOSTO LILÁS) 

No mês de agosto, a equipe psicossocial do CCPL Jardim Paraíso formada pela 
Psicóloga Elane e a Assistente Social Roquenilda realizaram rodas de conversa em 
salas de aula abordando o tema “Agosto Lilás” – Mês da conscientização pelo fim da 
violência contra a mulher, visando conscientizar os alunos e munícipes frequentadores 
da unidade, assim como colaboradores. 

Foto: Campanha agosto lilás 

 

AMBIENTAÇÃO DA UNIDADE 

Neste mês, a equipe do CCPL Jardim Paraíso confeccionou decorações voltadas para 
ambientação da unidade, visando deixar o espaço temático e mais acolhedor para 
nossos alunos e munícipes.  
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Foto: Ambientação da unidade 

 

GRAFITE - DIA NACIONAL DAS ARTES 

Em celebração ao dia nacional das artes no mês de agosto, o professor Tiago Sousa, 
realizou a pintura de telas com os alunos de Grafite, que buscou explorar as diferentes 
possibilidades de criação e expressão das crianças, utilizando desenhos e letras, 
possibilitando uma variedade de composições. Desta forma, os alunos puderam 
desenvolver a coordenação motora e aprimorarem suas técnicas. 

Foto: Dia Nacional das Artes 

  

JOGOS LÚDICOS - DIA DOS PAIS  

Em comemoração ao Dia dos Pais, o professor de Jogos Lúdicos (Vinícius Novais), 
desenvolveu brincadeiras com bola, bambolês e cordas, que puderam trabalhar o 
desenvolvimento cognitivo e social dos alunos, sendo garantia de muito aprendizado 
e diversão para os participantes da modalidade em questão. As crianças puderam sair 
satisfeitas e almejando mais momentos como os que vivenciaram no mês presente. 
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Foto: Jogos Lúdicos – Dia dos Pais 

 

REFORÇO ESCOLAR - DIA DO FOLCLORE 

Para o Dia do Folclore, a professora Patrícia Vidal realizou a exibição de alguns filmes 
sobre lendas e contos do folclore brasileiro, possibilitando sua abordagem histórica, 
características e tradições. Desta forma, os alunos puderam aprender de forma lúdica 
e divertida.  
 
Foto: Dia do Folclore 

AGOSTO – CCPL PARQUE IMPERIAL 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL 

No mês de agosto, a equipe psicossocial formada pela psicóloga Emilaine 
Justus e a Assistente Social Lilia Vasconcelos realizou rodas de conversa nas 
dependências do Centro de Capacitação Profissional e Lazer Hercília da Silva 
Barbosa – Parque Imperial abordando o tema “Agosto Lílas”, sendo a campanha que 
tem por finalidade reforçar as ações de vigilância, prevenção e da agressão contra a 
mulher, gerando debates e conscientizando a população de um mal crescente em 
nossa sociedade. 
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Fotos: Psicossocial 

    

DIAS DOS PAIS 

No mês de agosto, o Centro de Capacitação Profissional e Lazer – Hercilia da 
Silva Barbosa celebrou junto com seus alunos e professores de Jogos Lúdicos, 
Vinicius Novais e de Street Dance, Vinicius Viana e Marcos Pacheco a produção de 
lembrancinhas, como pequenas camisetas de papel feitas com folha sufite e 
dobraduras onde a lembrancinha principal foi uma mensagem de agradecimento aos 
pais e responsáveis; ação responsável pela aproximação e agradecimento para com 
o responsável que supre o papel materno nas diversas formações familiares. 

Fotos: Dia dos Pais 

     

DIA DO FOLCLORE 

No mês de agosto, o professor de Jogos Lúdicos Vinícius Novais em parceria 
com o Centro de Capacitação Profissional e Lazer – Hercilia da Silva Barbosa celebrou 
com seus alunos o dia Nacional do Folclore onde promoveu atividades típicas do 
folclore, como por exemplo as brincadeiras tradicionais de “Cabo de Guerra”, “Cabra 
Cega”, “Dança das cadeiras”, “Pega-Pega”, “Mãe da rua” e “Cadê o toucinho” 
finalizando o dia com a tradicional brincadeira de “Batata Quente”. 
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Fotos: Dia do Folclore 

     

DECORAÇÃO DE UNIDADE 

Durante o mês de agosto, a equipe formada pelas colaboradoras Kaillane 
Vitória Silva de Jesus e Larissa de Sousa Rodrigues em parceria com a Coordenadora 
de unidade Pamela Christina Rosa Thomaz e o Consultor Pedagógico João Pedro 
Marin confeccionaram decorações voltadas para as atividades extras do mês, como 
também a manutenção do espaço preparado no decorrer deste tempo. 

Fotos: Decoração de unidade 

     

REUNIÕES DE ALINHAMENTO DE EQUIPE 

Durante o mês de agosto a Coordenadora de unidade Pamela Christina Rosa 
Thomaz deu continuidade nas reuniões de alinhamento para com a equipe de 
colaboradores do polo, com o intuito de exaltar o desempenho das atividades 
desenvolvidas ao longo do referido mês, desenvolvendo pautas e atividades que 
deverão ser desenvolvidas no mês seguinte.  

Fotos: Reuniões de alinhamento de equipe 

  



 

161 
 

AGOSTO – CCPL JARDIM FLÓRIDA 

PROJETO “VIDATIVA” – SECRETARIA DE ESPORTES 

No mês de Agosto o projeto “Vidativa” da Secretaria de Esportes de Barueri deu 
continuidade aos seus trabalhos de realização e aplicação das atividades, que 
consiste em alongamentos e condicionamento físico para grupos especiais, composto 
por exercícios resistidos multifuncionais, aeróbicos e de flexibilidade que 
proporcionam uma melhor autonomia e qualidade de vida aos participantes do 
programa. 

Fotos: Projeto “Vidativa” – Secretaria de Esportes 

  

   

 

INGLÊS LÚDICO 

No mês de Agosto a professora Alexandra ministrou aulas de Inglês Lúdico 
proporcionado pela nossa SADS (Secretaria de Assistência e Desenvolvimento 
Social). Neste mês de finalização do curso a professora aplicou os seguintes 
conteúdos: Verb to need, to drink, to eat, past tense, modal verbs (Can, could, would), 
imperative, article (The) a, na, exercícios sobre foods e diversos outros exercícios para 
fixação de todo o conteúdo abordado. 
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Fotos: Inglês Lúdico 

  

   

 

CONFECÇÃO DE DECORATIVOS 

Durante o mês de agosto a equipe do CCPL Jardim Flórida confeccionou dois painéis 

para os corredores principais abordando a temática “Dia dos Pais” e “Folclore”. Os 

elementos do painel foram pesquisados idealizados e produzidos em parceria entre a 

equipe da secretaria e recreadores. 

Fotos: Confecção de decorativos 
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ATIVIDADE PSICOSSOCIAL – AGOSTO LILÁS 

Em Agosto a equipe psicossocial realizou a campanha Agosto Lilás “Conscientização 
pelo fim da violência contra a mulher”. A equipe de coordenação e psicossocial 
idealizou e realizou uma roda de conversa com coffee para tratar deste assunto 
extremamente delicado e que lamentavelmente faz parte da realidade de muitas 
munícipes. Nossa psicóloga promoveu a reflexão sobre o assunto, orientou sobre os 
direitos e possibilidades de denúncias, explanou sobre violência física, violência 
psicológica e orientou sobre a delegacia da mulher. 

Fotos: Atividade Psicossocial – Agosto Lilás 

          

 

UTILIZAÇÃO DO ESPAÇO CCPL, ATIVIDADE LIVRE DE RECREAÇÃO E LAZER 

No mês de Agosto foram feitas diversas atividades livres e direcionadas para entreter 
os munícipes e alunos com recreação e Lazer, tais como: desenho livre e coloração 
de desenhos com o lápis de cor, stop com a bola ou alerta com a bola. A Quadra 
Poliesportiva foi bem aproveitada para os jogos Futebol, Basquete e Volei. 

Fotos: Utilização do Espaço CCPL, Atividade Livre de Recreação e Lazer 
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 AGOSTO – CCPL JARAGUA MIRIM 

TREINAMENTO MENSAL DE COLABORADORES 

No mês de Agosto no CCPL Jaraguá Mirim tivemos o treinamento presencial com a 
participação da palestrante Ângela Franco, onde o tema foi “Papéis e Habilidades do 
Colaborador na Organização Social”. Iniciou abordando um texto sobre o mês da 
primeira infância, realizou dinâmica de resgate de poemas e músicas. Inseriu um vídeo 
de resumo do filme “Você Pode Fazer Melhor! Mãos Talentosas, a História de Ben 
Carson”. 

Foto: Treinamento Mensal de Colaboradores 
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PSICOSSOCIAL (PALESTRA AGOSTO LILÁS - MÊS DE CONSCIENTIZAÇÃO PELO 
FIM A VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER) 

No mês de Agosto a psicóloga Emilaine Justus Ferreira e a assistente social Lilia de 
Vasconcelos realizaram na unidade Jaraguá Mirim a palestra, onde o tema foi “Agosto 
Lilás” mês de conscientização pelo fim da violência contra a mulher, citaram quais os 
tipos mais comuns como: Violência psicológica, patrimonial, sexual, moral e física. 
Orientaram a importância de denunciar o agressor, ligando no número 180 ou se 
preferirem pessoalmente na Delegacia de Defesa da Mulher. 

Foto: Atividade Psicossocial 

  

 

RECREAÇÃO INFANTIL 

No mês de Agosto a professora Elisa Rubbo realizou na unidade Jaraguá Mirim a 
Recreação Infantil, aplicou UNO auxiliando no raciocínio rápido e processamento de 
informações. Também desenvolveu a brincadeira chamada “Baú da vovó”, trabalhando 
a organização mental e memória. Jogaram dominó e mau-mau, fazendo com que 
trabalhem a imaginação e persistência em tentar. 

Foto: Recreação Infantil 

  

 

OPP (ORIENTAÇÃO PESSOAL E PROFISSIONAL) 

No mês de Agosto a professora Elisa Rubbo realizou na unidade Jaraguá Mirim a OPP 
(Orientação Pessoal e Profissional), iniciou com a apresentação entre os alunos e 
professora. Organizou uma roda da vida, fazendo com que os alunos interagissem ainda 
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mais. Abordou temas como: Mandala, linha do tempo e Recursos Financeiros. Auxiliou 
também na formação do caderno para utilização nas aulas.  

Foto: OPP (Orientação Pessoal e Profissional) 

   

 

SETEMBRO – CCPL ENGENHO NOVO 

 
TREINAMENTO MENSAL DE COLABORADORES 
 

A importância do Acolhimento, integração e Socialização: Promovendo 
Envolvimento dos Colaboradores, esse foi o tema do mês de setembro aproveitando 
para conscientizar sobre setembro Amarelo realizado pela palestrante Angela Franco, 
esse acolhimento pode salvar vidas. 

Pois quando uma pessoa fala em tirar a própria vida, na verdade ela quer 
acabar com problemas que ela não consegue resolver, ou seja ela pensa no suicídio 
como solução. 

A missão dos colaboradores é exatamente identificar e direcionar para equipe 
psicossocial para que esse atendimento seja específico. 

O suicídio é uma das principais causas de mortalidade no Brasil e no mundo 
de acordo com a OMS (Organização Mundial da Saúde) a cada 40 segundos uma 
pessoa comete suicídio, principalmente entre jovens de 15 a 29 anos e a sétima causa 
de morte entre crianças entre 10 e 14 anos de idade, de acordo com os dados de 
2018, sendo estimado que o suicídio pode ser prevenido em 90% dos casos, tivemos 
também um curta metragem sobre Prevenção do suicídio: uma necessidade global. 

A música: Sol de Primavera - Beto Guedes é uma canção compartilhada como 
forma de alerta sobre a importância do assunto, não somente nesse mês de Setembro, 
mas todos os dias do ano. 

Nossa dinâmica foi em roda de conversas valorizando as qualidades de cada 
um, e para finalizar um Coffe break.   
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Foto: Treinamento Mensal de Colaboradores 

   
 
 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - SETEMBRO AMARELO 
Ação realizada pela equipe psicossocial (Fabiana Zucoli, Nilda Mota), que 

puderam explanar sobre a conscientização sobre a prevenção ao suicídio, 
intensificando as ações, debates e a importância dos cuidados com a saúde mental. 

A ação foi direcionada para o público pré-adolescente, mas a equipe também 
pôde distribuir panfletos sobre o setembro amarelo e ressaltar a mensagem para os 
munícipes que estavam na unidade. 
 
Foto: Atividade Psicossocial - Setembro Amarelo 

   

STREET WORK 
Os professores de Street (Marcos Vinicius, Vinícius Viana, Mateus Rafael) e 

Grafite (Tiago Souza), conduziram a atividade que contou com muita agitação do 
público. 

Durante as atividades realizadas, foram realizados passos de algumas 
coreografias no segmento do Street Dance onde os professores mostraram um pouco 
do conteúdo do que se aprende em aula. O Grafite contou com uma arte realizada 
pelo professor, podendo mostrar alguns traços básicos que se é aprendido em sala 
de aula. Os professores discursaram sobre a importância da arte, puderam falar 
também sobre como entraram para a arte, o início de suas carreiras, e incentivos para 
que cada um siga o seu sonho e não desista. 
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Batalhas de freestyle também foram realizadas com a participação dos alunos 
das unidades dos CCPLs Engenho Novo, Jardim Paraíso, Parque dos Camargos, 
Jardim Flórida e Parque Imperial. 

As batalhas foram desenvolvidas pelos professores, que contou com 
premiação de primeiro, segundo e terceiro colocado. 
 
Foto: Street Work 
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SETEMBRO – CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 

PSICOSSOCIAL – SETEMBRO AMARELO 

Mais uma vez a Equipe Psicossocial formada pela Assistente Social e a Psicóloga 

Elane Felipe, puderam aplicar palestras informativas aos nossos alunos, que por sua 

vez, aproveitaram muito as informações adquiridas nos momentos de palestra. As 

profissionais abordaram o Agosto Lilás, campanha referente a Violência contra a 

mulher. Os ouvintes aprenderam sobre como identificar um relacionamento abusivo e 

como se defender por meio da fala e também os órgãos que devem ser acionados em 

caso de necessidade. 

Fotos: Campanha Setembro Amarelo 

 
aaaaaa   

  

 

BALLET – DIA DA BAILARINA 

No dia da Bailarina, as aulas do Ballet foram recheadas de muita fofura e emoção, onde 

o professor Geovani Kich trouxe como convidada uma Bailarina profissional para fazer 

uma apresentação por turma. Os professores apresentaram uma dança tradicional , 

vestidos à caráter e também interagiram com os alunos proporcionando lindos momentos 

para ficarem registrados na memória dos pequenos.  
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Fotos: Dia da Bailarina 

  

  

 

REFORÇO ESCOLAR – DIA MUNDIAL DA ALFABETIZAÇÃO 

Para comemorar o Dia Mundial da Alfabetização, a professora Edivânia Albuquerque 

trabalhou com os alunos do Reforço Escolar a dinâmica do soletrando, onde equipes 

foram formadas para soletrarem as palavras dadas pela professora e desta forma, 

poderem se divertir ao juntos disputarem por ler corretamente o que foi proposto, assim 

podendo rir dos erros e acertos. 

 Fotos: Dia da Alfabetização 
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 REFORÇO ESCOLAR – DIA DA ÁRVORE 

Em comemoração ao Dia da Árvore, a professora Edivânia do Reforço Escolar 

proporcionou uma aula muito diferente com os alunos, onde explicou de forma criativa 

sobre todas as partes de uma árvore, usando o espaço externo da unidade, onde 

existe a área com plantas. A docente pode explicar aos alunos não somente a parte 

estrutural , mas também os benefícios que as árvores trazem ao meio ambiente como 

um todo. 

Fotos: Dia da Árvore 

 

 

ARTES CÊNICAS – DIA NACIONAL DO TEATRO/ DIA DA ÁRVORE 

O pessoal do Artes Cênicas, pode trabalhar duas datas comemorativas de uma só 

vez, ou seja, o Dia Nacional do Teatro e o Dia da Àrvore. Em uma peça teatral, os 

alunos do professor Mateus Rafael apresentaram a “História da Amazonia”, onde foi 

mostrada a realidade da violência nas florestas e o desrespeito vindo por parte do 

homem diante as fauna e flora Brasileira. A apresentação foi aberta para alunos e 

munícipes e mais uma vez os alunos abrilhantaram a tarde do CCPL Parque dos 

Camargos. 
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Fotos: Apresentação Artes Cênicas 

 

 

MURAL/DECORAÇÕES 

Muitas foram as comemorações no CCPL neste mês, e pensando nisso, ambientamos 
os espaços internos e externos da unidade para que aqueles que frequentam o espaço 
possam entender o que está acontecendo na unidade e também sentirem-se 
acolhidos diante as temáticas. 
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Fotos: Mural e Decorações 

 

 

SETEMBRO – CCPL JARDIM PARAÍSO 

PSICOSSOCIAL (SETEMBRO AMARELO) 

No mês de setembro, a equipe psicossocial do CCPL Jardim Paraíso formada pela 
Psicóloga Elane e a Assistente Social Roquenilda realizaram rodas de conversa em 
salas de aula abordando o tema “Setembro Amarelo” – Mês da conscientização da 
prevenção do suicídio, visando conscientizar os alunos e munícipes frequentadores 
da unidade, assim como colaboradores. 

Foto: Campanha setembro amarelo 
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AMBIENTAÇÃO DA UNIDADE 

Neste mês, a equipe do CCPL Jardim Paraíso confeccionou decorações voltadas para 
ambientação da unidade, visando deixar o espaço temático e mais acolhedor para 
nossos alunos e munícipes.  

Foto: Ambientação da unidade. 

 

DIA MUNDIAL DA ALFABETIZAÇÃO 

Em celebração ao Dia Mundial da Alfabetização, a professora Patrícia Vidal realizou 
o “soletrando” com os alunos de Reforço Escolar, com o intuito de incentivar e motivar 
os pequenos através de uma competição saudável, visando à ortografia correta das 
palavras e a ampliação do vocabulário dos alunos. 

Foto: Dia Mundial da Alfabetização 

DIA DA BAILARINA  

Em comemoração ao Dia da Bailarina, a professora Monique Galvão preparou as 
alunas de Ballet para realizar uma apresentação no espaço cultural, com a presença 
dos pais. Desta forma, as alunas puderam vivenciar o cotidiano das bailarinas e os 
pais puderam acompanhar o desempenho e desenvolvimento das pequenas.  
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Foto: Dia da Bailarina  

 

SETEMBRO – CCPL PARQUE IMPERIAL 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL 

No mês de setembro, a equipe psicossocial formada pela psicóloga Emilaine 
Justus e a Assistente Social Lilia Vasconcelos realizou rodas de conversa nas 
dependências do Centro de Capacitação Profissional e Lazer Hercília da Silva 
Barbosa – Parque Imperial, abordando o tema “Setembro Amarelo”, sendo a 
campanha que tem por finalidade reforçar as ações de vigilância, prevenção e auxilio 
aos munícipes e seus respectivos conhecidos sobre a importância de pedir auxilio 
quando se depara com sintomas provenientes de doenças psicológicas como a 
depressão, gerando debates e conscientizando a população de um mal crescente em 
nossa sociedade. 

Fotos: Psicossocial 

    

DIA MUNDIAL DA ALFABETIZAÇÃO 

No mês de setembro, a professora de Reforço Escolar, Edivânia de 
Albuquerque Silva Leão em parceria com o Centro de Capacitação Profissional e 
Lazer – Hercilia da Silva Barbosa celebrou com seus alunos o dia mundial da 
alfabetização, promovendo a brincadeira educativa “Soletrando”, onde os alunos 
foram divididos em dois grupos e um participante por vez deveria soletrar uma palavra 
proposta pela professora, proporcionando m conhecimento maior do vocabulário 
através de novas palavras soletradas, ajudando-os a identificar corretamente as letras 
a serem usadas nas palavras e discriminar auditivamente as letras nas palavras 
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pronunciadas, além de desenvolver bons hábitos de leitura como ferramenta para a 
ampliação do vocabulário. 

Fotos: Dia mundial da alfabetização 

     

 

DIA DA ÁRVORE 

Para o mês de setembro, o professor Vinícius Novais em parceria com Centro 
de Capacitação Profissional e Lazer – Hercilia da Silva Barbosa celebrou com os 
alunos de Jogos Lúdicos o dia da árvore, promovendo atividades educativas e de 
conscientização, como o funcionamento biológico das árvores, sua importância nos 
biomas do planeta terra e como preservá-las; atividades essas como a identificação 
das árvores presentes na unidade, quizz de conscientização valendo pontos e a 
possibilidade de confeccionar folhas com a identidade própria alocando-as na árvore 
da vida que ficará exposta nos corredores da unidade. 

Fotos: Dia da árvore 

     

DEFESA CIVIL: PRIMEIROS SOCORROS 

No mês de setembro, o Centro de Capacitação Profissional e Lazer – Hercilia 
da Silva Barbosa realizou em parceria com a equipe da Defesa Civil um workshop de 
primeiros socorros, promovendo aos participantes indicações e treinamentos práticos 
necessários para a prestação básica de socorro em situações emergenciais, como 
técnicas de desengasgo em diferentes idades e biotipos, massagens 
cardiorrespiratórias e técnicas de ressuscitação, além de abordar os principais 
números de emergências do munícipio, como corpo de bombeiros, socorristas e 
guarda municipal. 
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Fotos: Defesa civil: primeiros socorros 

     

 

CINEPIPOCA 

Para o mês de setembro, o Centro de Capacitação Profissional e Lazer – Hercilia da 
Silva Barbosa promoveu a segunda edição do cinepipoca, apresentando a animação 
live action Sonic 2 com a entrega de pipoca e suco para os alunos e munícipes 
presentes na unidade proporcionando diversas vantagens e benefícios para as 
crianças, como ajudá-las a aprender novas palavras e idiomas através de estímulos 
visuais. 

Fotos: Cinepipoca 

  

DECORAÇÃO DE UNIDADE 

Durante o mês de setembro, a equipe formada pelas colaboradoras Kaillane 
Vitória Silva de Jesus e Larissa de Sousa Rodrigues em parceria com a Coordenadora 
de unidade Pamela Christina Rosa Thomaz e o Consultor Pedagógico João Pedro 
Marin confeccionaram decorações voltadas para as atividades extras do mês, como 
também a manutenção do espaço preparado no decorrer deste tempo. 
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Fotos: Decoração de unidade 

     

 

REUNIÕES DE ALINHAMENTO DE EQUIPE 

Durante o mês de setembro a Coordenadora de unidade Pamela Christina 
Rosa Thomaz deu continuidade nas reuniões de alinhamento para com a equipe de 
colaboradores do polo, com o intuito de exaltar o desempenho das atividades 
desenvolvidas ao longo do referido mês, desenvolvendo pautas e atividades que 
deverão ser desenvolvidas no mês subsequente.  

Fotos: Reuniões de alinhamento de equipe 

  

SETEMBRO – CCPL JARDIM FLORIDA 

PROJETO “VIDATIVA” – SECRETARIA DE ESPORTES 

No mês de setembro o projeto “Vidativa” da Secretaria de Esportes de Barueri 
manteve em atividade os seus trabalhos com foco no bem estar e qualidade de vida, 
realizando alongamentos e condicionamento físico para grupos especiais, composto 
por exercícios resistidos multifuncionais, aeróbicos e de flexibilidade que 
proporcionam uma melhor autonomia e qualidade de vida aos participantes do 
programa. 

 

 



 

179 
 

Fotos: Projeto “Vidativa” – Secretaria de Esportes 

   

 

CONFECÇÃO DE DECORATIVOS 

Durante o mês de setembro a equipe do CCPL Jardim Flórida confeccionou elementos 

decorativos e enfeites com o tema esse “Setembro Amarelo” e “Independência do 

Brasil”. Foram pesquisados e confeccionados painéis com TNT e E.V.A para passar 

uma mensagem bonita e harmoniosa. Os murais foram mantidos no corredor principal 

do CCPL Jardim Flórida. 

Fotos: Confecção de decorativos 

  

   

 

PALESTRA DEFESA CIVIL – PRIMEIROS SOCORROS 

No setembro o CCPL realizou uma parceria com a Defesa Civil para aplicação do 
programa de Primeiros Socorros para um grupo de colaboradores das 06 unidades 
CCPL com o objetivo fortalecer o preparo da equipe caso ocorra alguma situação de 
emergência. A atividade foi efetivada no dia 14/09/2022 no CCPL Jardim Paraíso e 
contou com a presença dos coordenadores, consultores e recreadores. A atividade foi 
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realizada com sucesso, bem dinâmica e com informações extremamente importantes 
para aplicação dos primeiros socorros no dia a dia.  

Fotos: Palestra Defesa Civil – Primeiros Socorros 

 

  

     

 

REUNIÕES COM OS COLABORADORES 

Em setembro também foram realizadas algumas reuniões com os colaboradores com 
abordagens contemplando a melhoria contínua dos processos e atividades realizadas 
na unidade CCPL Jardim Flórida, com ênfase na organização dos espaços, 
importância das rondas constantes para monitoramento dos munícipes e alunos que 
fazem uso das área de lazer do CCPL, ajustes e adequações nas rotinas 
administrativas e processuais. 

Fotos: Reuniões com os Colaboradores 
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NÚCLEO DE MODAS 

No mês de setembro o CCPL Jardim Flórida foi presenteado com o retorno das aulas 
de Costura do Núcle de Modas. Agora com 04 turmas em andamento, sendo: 2 turmas 
do nível básico ministradas nas segundas, quartas e sextas-feiras (01 turma no 
período da manhã no horário 08h00 às 12h00 e 01 turma no período da tarde no 
horário das 13h00 às 17h00) e duas turmas do nível avançado ministradas nas terças 
e quintas-feiras (01 turma no período da manhã no horário 08h00 às 12h00 e 01 turma 
no período da tarde no horário das 13h00 às 17h00). As alunas estão muito felizes e 
agradecendo o excelente trabalho da professora Teresinha que permanece conosco 
como responsável pelas aulas de todas as turmas do CCPL Jardim Flórida. 

Fotos: Núcleo de Modas 

  

  

   

 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL – SETEMBRO AMARELO 

Durante o mês de setembro a equipe psicossocial realizou uma campanha de 
conscientização dos munícipes, alunos e equipe do CCPL referente ao tema 
“Setembro Amarelo” com ações de conscientização em apoio à campanha de 
prevenção ao suicídio. É preciso se atentar aos sinais que as pessoas com risco de 
suicídio podem apresentar, como o isolamento, doenças psiquiátricas, sentimento de 
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culpa, escrever cartas de despedidas, falar repentinamente de morte, ter doenças 
crônicas, apresentar personalidade impulsiva, entre outras. Ouvir, demonstrar 
empatia, explorar outras saídas e o apoio emocional de amigos e famílias são funções 
de toda a sociedade para evitar os pensamentos suicidas e a maioria das mortes. 

Fotos: Atividade Psicossocial – Setembro Amarelo 

   

   

 

SETEMBRO – CCPL JARAGUA MIRIM 

PSICOSSOCIAL (PALESTRA SETEMBRO AMARELO - MÊS DE 
CONSCIENTIZAÇÃO SOBRE A PREVENÇÃO DO SUICÍDIO) 

No mês de Setembro a psicóloga Emilaine Justus Ferreira e a assistente social Lilia 
de Vasconcelos realizaram na unidade Jaraguá Mirim a palestra, onde o tema foi 
“Setembro Amarelo” mês de conscientização sobre a prevenção do suicídio, 
explicaram qual a origem, o que é suicídio e o que as pessoas com risco podem 
apresentar, como: Apresentar personalidade impulsiva, agressiva ou humor instável, 
entre outras. Por fim, informaram quais são as fontes de apoio e se colocaram a 
disposição para atendimentos psicossociais. 
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Foto: Atividade Psicossocial 

  

 

RECREAÇÃO INFANTIL 

No mês de Setembro a professora Elisa Rubbo realizou na unidade Jaraguá Mirim a 
Recreação Infantil, aplicou o jogo Mau-Mau e UNO, onde utilizaram baralho. 
Treinando assim a estratégia, atenção e respeito em grupo. A professora também 
abordou o jogo da forca, realizando a prática dos seus vocabulários, atenção de 
soletramento e liderança, por manusear a lousa. 

Foto: Recreação Infantil 

  

 

CONFEITARIA E PANIFICAÇÃO 

No mês de Setembro foi realizado uma parceria do fundo social de São Paulo com a 
Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social de Barueri, disponibilizando 
vagas para cursos de curta duração das turmas de panificação e confeitaria, onde os 
alunos aprendem a fazer receitas simples como: massas, bolos diversos, pão 
recheado, rosca doce, dentre outras. Os cursos oferecidos são para geração de renda, 
finalizando será entregue o certificado de conclusão.  
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Foto: Confeitaria e Panificação 

   

OUTUBRO – CCPL ENGENHO NOVO  

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - OUTUBRO ROSA 

Através de um bate papo socioeducativo com a turma de Zumba/Danças e Ritmos 

(professor Mateus), e a turma de Estética Facial (professora Mariana), a psicóloga dos 

CCPLs trouxe o tema “Outubro Rosa”, para estimular a atenção de todos para a 

prevenção ao câncer de mama, onde a mesma pôde conscientizar as alunas sobre a 

extrema importância do autoexame para o diagnóstico precoce da doença e de olhar 

com mais delicadeza para a saúde. Ao final da palestra, a turma da professora 

Mariana Miranda (estética facial) pôde aplicar seus conhecimentos nas alunas do 

professor Mateus (Danças e Rimos | Zumba), onde puderam aplicar revitalização 

facial em cada participante. 

Foto: Atividade Psicossocial - Outubro Rosa 

 
 
 

ATIVIDADE SEMANA DA CRIANÇA 
 
FESTIVAL DE FUTSAL 
O Festival ocorreu na quadra de futsal do CCPL Engenho Novo com auxílio dos 

recreadores da unidade, onde tivemos 4 equipes que competiram de forma de 

descontração, desenvolvendo o vínculo de amizade e novos companheirismo. 

A equipe vencedora recebeu medalha de 1º lugar. 
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Foto: Festival de Futsal 

 

     
 
SOLETRANDO 
A professora Patrícia Vidal Nogueira (Reforço Escolar) pôde desenvolver com as suas 

turmas, uma competição de soletração com o objetivo de trabalharmos a expansão 

do vocabulário, a produção textual, melhorando a dicção e a leitura, desenvolvendo o 

raciocínio rápido, tudo isso de forma prazerosa e divertida. 

Foto: Soletrando 

 
 

GINCANAS E BRINCADEIRAS 

Nas atividades realizadas contemplamos as seguintes brincadeiras; dança das 

cadeiras, futsal com vassouras, queimada livre e pense rápido e pegue o cone. 

Através dessas atividades trabalhamos a coordenação motora, agilidade, 

concentração, ajudando no aprendizado, raciocínio lógico, agilidade, fortalecimento 

dos vínculos e a competição de forma lúdica, despertando a criatividade, melhorando 

as habilidades de comunicação, e ainda auxilia a regular as emoções desenvolvendo 

a competência social. 
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Foto: Gincanas e Brincadeiras 

  

    
 

OUTUBRO – CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 

 

PSICOSSOCIAL – OUTUBRO ROSA/RESPEITO AO OUTRO 

Nossa equipe Psicossocial no outubro fez um ótimo trabalho voltado aos alunos na 
unidade em questão, onde puderam falar com algumas turmas sobre o respeito ao 
próximo, os limites do outro e o comportamento diante ao que o outro gosta ou não. 
Na turma do Artes Cênicas até o pais foram convidados participar da roda de conversa 
e em consonância com o tema, as profissionais Roquenilda e Emilaine também 
abordaram o Outubro Rosa, dando ênfase nas questões de prevenção, tratamento e 
direitos diante a campanha contra o câncer de mama. 
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Fotos: Psicossocial – Outubro Rosa/Respeito Ao Outro 

  

 

OUTUBRO ROSA – ZUMBA 

A turma da Zumba em prol do mês que dá ênfase as questões do Outubro Rosa, veio 
vestida a caráter para chamar a atenção a esse tema tão importante principalmente 
as mulheres. A turma pode dançar e colocar os movimentos da aula em prática, onde 
vestidas de cor de rosa puderam de forma alegre e dinâmica homenagear esse mês 
tão pertinente a saúde da mulher em sua maioria. 

Fotos: Outubro Rosa – Zumba 
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ATIVIDADES EXTRAS - SEMANA DA CRIANÇA 

 

TURMAS DE BALLET  

Mais uma atividade realizada com sucesso para as crianças do Ballet, onde o 
professor Geovani pode trazer uma convidada (Cátia Codeceira), especial para fazer 
parte da brincadeira e também abrilhantar os momentos com pinturas faciais lindas 
feitas nos rostinhos das crianças. Com muita pipoca, brincadeiras e músicas, a alegria 
na semana da criança no Ballet foi garantida e com certeza resultará em memórias 
lindas para cada participante. 

Fotos: Turmas De Ballet 

  

   

TURMAS DE REFORÇO ESCOLAR  

E na semana da criança, as turminhas do Reforço Escolar por meio da professora 
Edivânia Albuquerque, puderam usufruir de momentos muito prazerosos e de 
aprendizado por meio de aulas que abordaram a arte dentro das obras do Artista Ivan 
Cruz, onde o mesmo dá ênfase as pipas que são das mais antigas brincadeiras de 
criança. Os alunos além de aprenderem sobre as obras, puderam trazer a realidade, 
as coloridas pipas em formato de oficina, e desta forma, transportarem-se das 
imagens para os papéis de seda e varetas. 



 

189 
 

Fotos: Turmas De Reforço Escolar   

  

  

 

TURMAS DE JOGOS LÚDICOS   

Com a turma dos Jogos Lúdicos, a semana da criança foi muito divertida e os alunos 
do Professor Vinícius Novais puderam praticar circuitos que lembraram as 
brincadeiras antigas e também o contato com atividades ao ar livre, longe de telas e 
tecnologia. Os participantes tiveram momentos muito prazerosos e finalizaram a aula 
com muita alegria. 

Fotos: Turmas De Jogos Lúdicos   
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TURMAS DE ARTES CIRCENSE  

Atividade voltada ao Dia das Crianças, onde os professores Roger Querubim e Lays 
Kharyna possibilitaram uma matinê com as crianças fantasiadas ou não, o intuito foi 
trazer alegria aos pequenos através de momentos mais informais onde os mesmos 
puderam brincar e se divertir na semana da criança. O intuito foi trazer para as 
crianças o sentido da semana que é delas e também desenvolver o trabalho 
socioafetivo entre as turmas, além de cultivar boas memórias dentre as crianças. 

Fotos: Turmas De Artes Circense  

 

 

TURMAS DE GRAFITE  

Por meio de um Circuito de Artes, nas datas de 18 e 21/10, as turmas do Grafite 
puderam experienciar diversas formas de pintura e desenho, utilizando de spray, latéx, 
lápis, giz de cera e carvão, para sentirem os efeitos e diferenças de resultados e 
texturas diante ao material utilizado. Os alunos puderam usar da criatividade para 
poderem também se divertir nessa semana tão especial que é o dia das crianças. 
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Fotos: Turmas De Grafite  

 

 

MURAL/DECORAÇÕES 

No mês de outubro com uma temática tão pertinente como o Outubro Rosa contra a 
o câncer de mama, não poderia faltar nosso painel, que dá destaque ao corredor, 
podendo conscientizar a todos os que frequentam a unidade sobre a temática. 

Fotos: Mural e Decorações 
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OUTUBRO – CCPL JARDIM PARAÍSO 

 

PSICOSSOCIAL (OUTUBRO ROSA) 

No mês de outubro, a equipe psicossocial do CCPL Jardim Paraíso formada pela 
Psicóloga Elane e a Assistente Social Roquenilda realizaram rodas de conversa em 
salas de aula abordando o tema “Outubro Rosa” – Mês da conscientização da 
importância da prevenção e do diagnóstico precoce do câncer de mama, visando 
conscientizar os alunos e munícipes frequentadores da unidade, assim como 
colaboradores. 

Foto: Campanha outubro rosa  

 

AMBIENTAÇÃO DA UNIDADE 

Em outubro, a equipe do CCPL Jardim Paraíso confeccionou decorações voltadas 
para ambientação da unidade, visando deixar o espaço temático e mais acolhedor 
para nossos alunos e munícipes.  

Foto: Ambientação da unidade 
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SEMANA DA CRIANÇA 

Em comemoração a semana da criança, o professor Vinícius Novais, desenvolveu 
com os alunos de Jogos Lúdicos atividades de circuito motor, utilizando bambolês, 
cordas e cones. Foi um momento de muita diversão e aprendizado, onde os pequenos 
demonstraram muita agilidade. 

Foto: Semana da criança 

 

DIA DO EMPREENDEDOR 

No dia 15/10/2022 foi realizado uma palestra referente o Dia do Empreendedor com a 
nossa professora de empreendedorismo e administração, Andreia Carla, e com a 
nossa Consultora Pedagógica, Izanei Santos, onde foi falado sobre como desenvolver 
e administrar uma empresa do início, os pontos fortes e as dificuldades, as estratégias 
e como lidar com os concorrentes. Abordando também sobre inteligência emocional e 
a relação dela com o empreendedorismo. 

Foto: Dia do Empreendedor 
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OUTUBRO – CCPL PARQUE IMPERIAL 

 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL 

No mês de outubro, a equipe psicossocial formada pela psicóloga Emilaine 
Justus e a Assistente Social Roquenilda Mota realizou rodas de conversa nas 
dependências do Centro de Capacitação Profissional e Lazer Hercília da Silva 
Barbosa – Parque Imperial, abordando o tema “Outubro Rosa”, promovendo 
momentos de discussões e reflexões sobre a prevenção do câncer de mama nas 
mulheres, propondo os direitos e auxílios aos munícipes e conhecidos, além de 
abordar a importância do auto exame e como prosseguir caso se depare com sintomas 
provenientes da doença, conscientizando a população de um mal crescente em nossa 
sociedade. 

Fotos: Psicossocial 

  

SEMANA DA CRIANÇA 

No decorrer do mês de outubro, o Centro de Capacitação Profissional e Lazer 
– Hercília da Silva Barbosa, em parceria com os professores Vinícius Novais de Lima 
e Edivânia de Albuquerque Silva Leão celebrou com seus alunos o dia das crianças 
promovendo atividades e brincadeiras nas dependências da unidade, além de 
desenvolver uma atividade artística inspirada nas obras do pintor Ivan Cruz, 
trabalhando as cores e brincadeiras populares, afim de resgatar algumas delas no 
imaginário infantil desenvolvendo a criatividade dos participantes. 

Fotos: Semana da criança 
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PEÇA TEATRAL - MALÉVOLA 

No mês de outubro o professor Mateus Rafael da Silva em parceria com Centro 
de Capacitação Profissional e Lazer – Hercília da Silva Barbosa promoveu a 
apresentação da peça teatral Malévola com os alunos de Artes Cênicas, desenvolvida 
no decorrer do mês vigente, proporcionando de maneira prática os ensinamentos 
abordados no curso, afim de gerar experiência e repertório para próximas 
apresentações. 

Fotos: Peça teatral – Malévola 

     

 
DECORAÇÃO DE UNIDADE 

Durante o mês de outubro, a equipe formada pelos colaboradores Larissa de 
Sousa Rodrigues e João Vitor Silva de Souza em parceria com a Coordenadora de 
unidade Pamela Christina Rosa Thomaz e o Consultor Pedagógico João Pedro Marin, 
desenvolveram e confeccionaram decorações voltadas para as atividades extras do 
mês, como também a manutenção do espaço preparado no decorrer deste tempo. 

Fotos: Decoração de unidade 

     

REUNIÕES DE ALINHAMENTO DE EQUIPE 

Durante o mês de outubro, a Coordenadora de unidade Pamela Christina Rosa 
Thomaz promoveu reuniões de alinhamento para com a equipe de colaboradores do 
polo, abordando os acontecimentos da unidade, mudanças de rotinas e divisão de 
tarefas, além de exaltar o desempenho das atividades desenvolvidas ao longo do 
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referido mês, desenvolvendo pautas e atividades que deverão ser desenvolvidas no 
mês subsequente.  

Fotos: Reuniões de alinhamento de equipe 

  

 

OUTUBRO – CCPL JARDIM FLORIDA 

PROJETO “VIDATIVA” – SECRETARIA DE ESPORTES 

No mês de Outubro o projeto “Vidativa” da Secretaria de Esportes de Barueri manteve 
em atividade os seus trabalhos com foco no bem estar e qualidade de vida, realizando 
alongamentos e condicionamento físico para grupos especiais, composto por 
exercícios resistidos multifuncionais, aeróbicos e de flexibilidade que proporcionam 
uma melhor autonomia e qualidade de vida aos participantes do programa. 

Fotos: Projeto “Vidativa” – Secretaria de Esportes 

   

CONFECÇÃO DE DECORATIVOS 

Durante o mês de outubro a equipe do CCPL Jardim Flórida confeccionou elementos 

decorativos e enfeites com o tema “Outubro Rosa” e “Mês das Crianças”. Neste mês, 

com a temática principal focada na saúde das mulheres, foi elaborado um painel para 

o corredor frontal com a utilização de TNT, E.V.A, tecido e pérolas para passar uma 

mensagem bonita, harmoniosa, feminina e que pudesse impactar as mulheres com 

uma mensagem de cuidado com a saúde. Também foi feita uma ornamentação 

colorida e alegre, condizente com a atividade em comemoração ao mês das Crianças, 

elaborada em TNT, EVA e tinta guache. 
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Fotos: Confecção de decorativos 

  

  

  

   

CAMPANHA DE DIVULGAÇÃO NAS ESCOLAS MUNICIPAIS 

A equipe do CCPL Jardim Flórida e dos demais CCPL’s realizaram uma campanha e 
divulgação em diversas escolas municipais localizadas nas proximidades do Jardim 
Flórida. Durante o processo de divulgação, professores, coordenadores e recreadores 
explicaram sobre os serviços oferecidos pelo CCPL. Além das divulgações e 
explicações sobre os serviços a equipe distribuiu convites para que todos os alunos 
pudessem conhecer a estrutura do CCPL Jardim Flórida, convidando os seus 
parentes e familiares na realização das matrículas para utilização dos serviços 
oferecidos gratuitamente. 
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Fotos: Campanha de Divulgação nas Escolas Municipais 

  

   

 

NÚCLEO DE MODAS 

No mês de Outubro o CCPL Jardim Flórida deu continuidade no desenvolvimento das 
aulas de Costura do Núcleo de Modas. As 04 turmas permanecem em andamento, 
sendo: 2 turmas do nível básico ministradas nas segundas, quartas e sextas-feiras e 
2 turmas do nível avançado ministradas nas terças e quintas-feiras. No dia 11/10/2022 
as turmas avançadas finalizaram o cursos “Costura de Roupas Saia” e iniciaram no 
dia 13/10/2022 o curso “Costura de Roupas Saia” que terá duração até o dia 
29/11/2022. 

Fotos: Núcleo de Modas 

     

 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL – OUTUBRO ROSA 

Durante o mês de Outubro a equipe psicossocial realizou uma campanha de 
conscientização com as munícipes, alunas e equipe do CCPL referente ao tema 
“Outubro Rosa” no intuito de orientar e conscientizar a população sobre a importância 
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do diagnóstico precoce do câncer de mama. Além do diálogo com a população local, 
tanto a assistente social quanto a Psicóloga distribuíram panfletos informativos sobre 
o assunto abordado e divulgaram a disposição da agenda da psicossocial para 
atendimentos, apoio de informações e esclarecimentos de dúvidas.  

Fotos: Atividade Psicossocial – Outubro Rosa  

   

 

ATIVIDADE EXTRA “MÊS DAS CRIANÇAS” 

No dia 26/10/2022 no horário das 13h00 às 15h00 a equipe do CCPL Jardim Flórida 
realizou uma atividade em comemoração ao “Mês das Crianças”. O professor Vinícius 
Novais de Lima que ministra aulas de Jogos Lúdicos em várias unidades CCPL, 
organizou e aplicou algumas brincadeiras customizadas para um público misto, 
envolvendo crianças, adolescentes e adultos em atividades super divertidas e com 
muita interação de todos os participantes. Após todas as brincadeiras, para alegrar 
ainda mais esta data pra lá de especial as crianças também ganharam doces e 
brinquedos que foram doados por munícipes e parceiros do projeto CCPL, o que 
tornou a tarde mais completa e a diversão e comemoração foi garantida. 

Fotos: Atividade Extra “Mês Das Crianças” 
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OUTUBRO – CCPL JARAGUA MIRIM 

PSICOSSOCIAL (PALESTRA OUTUBRO ROSA – PREVENÇÃO AO CÂNCER DE 
MAMA) 

No mês de Outubro a psicóloga Emilaine Justus Ferreira e a assistente social 
Roquenilda realizaram na unidade Jaraguá Mirim a palestra, onde o tema foi “Outubro 

Rosa”. Informaram o que é o câncer de mama, quais os sintomas, fatores de risco, 

diagnósticos precoce como: Mamografia, ultrassonografia das mamas, ressonância 
de mamas e entre outras... Os tratamentos são: Cirurgia, quimioterapia, 
hormonioterapia e radiologia, conforme o estágio que se encontra a doença. 

Foto: Atividade Psicossocial 
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RECREAÇÃO INFANTIL 

No mês de Outubro a professora Elisa Rubbo realizou na unidade Jaraguá Mirim a 
Recreação Infantil, aplicou o jogo Mau-Mau e UNO, onde utilizaram baralho. 
Treinando assim a estratégia e atenção e respeito em grupo. A professora também 
abordou o jogo da memória e diversos jogos de tabuleiro. Trabalhando concentração 
e memória visual. 

Foto: Recreação Infantil 

  

 

DIVULGAÇÃO E MICRO CAPTAÇÃO 

No mês de Outubro realizamos a divulgação nas escolas EMEF Amador Aguiar e 
EMEF Levy Gonçalves de Oliveira, localizadas no Bairro do Parque Imperial. 
Informamos para os alunos que faríamos um evento chamado “Micro captação” para 
que eles conseguissem seus respectivos responsáveis fossem na unidade do Jaraguá 
Mirim realizar a matrícula e iniciarem os cursos desejados.  

Foto: Divulgação e Micro captação 

  

 

CONFEITARIA E PANIFICAÇÃO 

No mês de Outubro houve a finalização da turma de Confeitaria que é uma parceria 
do fundo social de São Paulo com a Secretaria de Assistência Social de Barueri, 
disponibilizando vagas para cursos de curta duração das turmas de panificação e 
confeitaria, onde os alunos aprendem a fazer receitas simples como: massas, bolos 
diversos, pão recheado, rosca doce, dentre outras. Os cursos oferecidos são para 
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geração de renda, finalizou e foi entregue o certificado de conclusão.  

Foto: Confeitaria e Panificação 

   

NOVEMBRO – CCPL ENGENHO NOVO  

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - NOVEMBRO AZUL 
Através de roda de conversa, liderado pela equipe psicossocial, tivemos o destaque 
da campanha “Novembro Azul” voltada para os homens, prevenção contra o câncer 
de próstata. Foi ressaltado a importância de exames de rotina, hoje o exame de 
sangue pode alertar sobre a alteração, o acompanhamento ainda é primordial para 
um tratamento precoce. 
Esse tumor é mais comum entre homens com mais de 50 anos, de acordo com as 
estatísticas americanas. O tratamento vai depender do estágio da doença em cada 
paciente. Mas é fundamental saber que em todas as fases da evolução do câncer de 
próstata, existe um tratamento adequado. 
Doença localizada: vigilância ativa, cirurgia radical, radioterapia. 
Doença Localmente Avançada: Cirurgia radical, radioterapia. Doença Avançada: 
tratamento clínico com hormonioterapia, quimioterapia e novas drogas orais, que 
aumentam a sobrevida e melhoram a qualidade de vida. O preconceito pode custar a 
sua vida; o autocuidado pode salvá-la. 
Foto: Atividade Psicossocial - Novembro Azul 
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DIA DO MÚSICO 

Para celebrar o dia do músico, o professor Célio Marques desenvolveu com a sua 

turma de canto e coral o relato da escolha do dia 22 de novembro (dia do músico), a 

história da música no século III (Roma), Santa Cecília, o docente também realizou 

uma atividade de karaokê interativo, por livre escolha das canções para reafirmação 

das habilidades vocais dos cursistas. O Professor também realizou ensaios no palco, 

podendo mostrar a postura e presença de palco que um músico deve ter. 

Foto: Dia do Músico 

      
 
DIA NACIONAL DA LÍNGUA PORTUGUESA 

A Foi enfatizando sobre o dia nacional da língua portuguesa, através do 

desenvolvimento de contos curtos, baseados em explicações sobre a estrutura dos 

contos e a leitura de contos famosos, para auxiliar na organização individual. O 

objetivo dessa atividade foi trabalhar a criatividade, enriquecimento da leitura crítica, 

e a capacidade de interpretar a própria história criada. 

Foto: Dia Nacional da Língua Portuguesa 
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NOVEMBRO – CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 

 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL  

Em novembro a equipe Psicossocial mais uma vez marcou presença nas questões de 

informações de utilidade pública, onde puderam através de palestra, orientar alunos e 

munícipes quanto a importância de cuidar da saúde do homem, no caso o 

acompanhamento da próstata. O mês de novembro alerta o Novembro Azul contra o 

câncer de próstata e desta forma, as orientações e direitos das pessoas 

diagnosticadas. 

Fotos: Atividade Psicossocial  

  

  
  

 aaaaaa   

JOGOS LÚDICOS - COPA DO MUNDO  

A copinha realizada pelo Professor Vinícius Novais foi um sucesso entre as crianças, que 

puderam participar de um jogo bem lúdico, divertido e de cunho significativo ao 

desenvolvimento corporal e cognitivo, trabalhando de forma a criar vínculos e 

desenvolver o trabalho em equipe.Os alunos foram divididos em equipes que levavam 

os nomes de diferentes países, trazendo a essencia da copa do mundo para a quadra 

do CCPL. 
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Fotos: Jogos Lúdicos - Copa Do Mundo  

  

  

REFORÇO ESCOLAR - DIA DA LINGUA PORTUGUESA  

Para comemorar o Dia da Língua Portuguesa, a Professora Edivânia Albuquerque 
trouxe de forma lúdica e criativa um circuito literário muito interessante aos alunos do 
Reforço Escolar, onde a turma pode transitar pela sala de aula e espaço cyber 
aprendendo sobre autores, biografias, gêneros textuais e histórico da língua. A 
docente dispôs os matérias por meio de simulador de museu e pesquisas online. 

Fotos: Reforço Escolar - Dia Da Lingua Portuguesa  
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CANTO E CORAL - DIA DO MUSICO  

Para comemorar o Dia do Músico, os Professores Célio Marques e Sara Carriel, 
trouxeram diversos atrativos de significado aos alunos do Instrumento Musical violão 
e Canto e Coral, onde nas aulas do Professor Célio, foi desenvolvido um Karaoquê 
escolhido pelos alunos, além de associar a música com a linha do tempo do futebol 
em consonância com a copa do mundo. Já os alunos da Professora Sara puderam 
participar de um cine pipoca com o tema “A escola do Rock”. 

Fotos: Canto E Coral - Dia Do Musico  

  

  

 

REFORÇO ESCOLAR - PROCLAMAÇÃO DA REPUBLICA  

Em comemoração a Proclamação da República, a Professora Edivânia Albuquerque 
pode trazer de forma lúdica e divertida uma trilha de brincadeiras temáticas ao dia em 
questão, onde os alunos aprenderam por meio do jogo toda a história da proclamação, 
suas fases e personagens principais. 
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Fotos: Reforço Escolar - Proclamação Da Republica  

  

  

ATIVIDADE STREET DANCE 

Durante o mês tivemos um convidado da área da dança “Matheus Monteiro”, no qual 
o Professor Mateus Rafael o trouxe para uma aula diferenciada em formato de 
workshop. O profissional trouxe relatos de sua trajetória como aluno até o presente 
momento onde atua como professor de dança. Além disso, o profissional ainda trouxe 
técnicas inovadoras para serem aplicadas juntamente aos alunos. 

Fotos: Atividade Street Dance 
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REUNIÃO DE PAIS/TURMA ARTE CIRCENSE 

No presente mês, realizamos uma reunião de pais, desta vez com a turma do Arte 
Circense, onde podemos colocar em pauta questões gerais do curso e dar voz aos 
Professores e pais ou responsáveis, sando dúvidas e participando de uma troca 
valiosa para processo de desenvolvimento dos alunos em questão. 

Fotos: Reunião De Pais/Turma Arte Circense 

  

  

 

MURAL/DECORAÇÕES 

No mês de novembro as temáticas foram voltadas a Copa do Mundo e Novembro 
Azul, onde nossos colaboradores trabalharam nas ornamentações da unidade afim de 
dar ainda mais significado aqueles que frequentam os espaços. 
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Fotos: Mural e Decorações 

 

  

NOVEMBRO – CCPL JARDIM PARAÍSO 

 
PSICOSSOCIAL (NOVEMBRO AZUL) 

A equipe psicossocial do CCPL Jardim Paraíso formada pela Psicóloga Emilaine e a 
Assistente Social Roquenilda realizaram rodas de conversa em salas de aula 
abordando o tema “Novembro Azul” – Mês da conscientização sobre cuidados com a 
saúde masculina, visando conscientizar os alunos e munícipes frequentadores da 
unidade, assim como colaboradores. 

Foto: Campanha novembro azul   

 

AMBIENTAÇÃO DA UNIDADE 

No mês de novembro, a equipe do CCPL Jardim Paraíso confeccionou decorações 
voltadas para ambientação da unidade, visando deixar o espaço temático e mais 
acolhedor para nossos alunos e munícipes.  
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Foto: Ambientação da unidade. 

 

DIA DO MÚSICO 

Em celebração ao Dia do Músico, o professor Cleber Neres desenvolveu com os 
alunos de Instrumento Musical – Violão, ensaios de músicas de artistas que 
interpretam melodias e harmonias que encantam a humanidade há milhares de anos. 
Desta forma, os alunos puderam aprender ainda mais sobre o instrumento em questão 
e a história da música. 

Foto: Dia do músico 

 

DIA NACIONAL DA LÍNGUA PORTUGUESA 

Em celebração ao Dia Nacional da Língua Portuguesa, a professora Patrícia Vidal, 
desenvolveu com os alunos de Reforço Escolar, atividades de interpretação textual, 
escrita de poesias e leituras silenciosas. A docente pôde utilizar materiais de EVA, 
sulfite, lápis e canetinha, desta forma, os alunos puderam aprender de forma lúdica e 
divertida. 
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Foto: Dia nacional da língua portuguesa 

ATIVIDADE - COPA DO MUNDO 

Em celebração aos jogos da copa do mundo, o professor Vinícius Novais separou os 
alunos de Jogos Lúdicos em times de acordo com os países que disputaram a seleção 
e premiando o primeiro, segundo e terceiro lugar com troféus e medalhas. 

Foto: Atividade – copa do mundo 

 

NOVEMBRO – CCPL PARQUE IMPERIAL 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL 

Para o mês de novembro, a equipe psicossocial formada pela psicóloga 
Emilaine Justus e a Assistente Social Roquenilda Mota promoveu rodas de conversas 
no Centro de Capacitação Profissional e Lazer Hercília da Silva Barbosa – Parque 
Imperial, abordando o tema “Novembro Azul”, visando conscientizar alunos e 
munícipes da região, especialmente ao público masculino sobre a importância do 
diagnóstico precoce do câncer de próstata. 
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Fotos: Psicossocial 

  

CIRCUITO DA LÍNGUA PORTUGUESA 

No mês de novembro a professora Edivânia de Albuquerque em parceria com 
Centro de Capacitação Profissional e Lazer – Hercília da Silva Barbosa promoveu 
diálogos com os alunos abordando o dia da língua portuguesa, auxiliando-os na 
realização de uma pesquisa sobre o tema, finalizando assim a atividade com a criação 
de um poema. 

Fotos: Circuito da língua portuguesa 

   

 

BRINCADEIRAS CRIATIVAS 

No mês de novembro o CCPL Hercília da Silva Barbosa, localizado na Rua 
Silvio Romero, 101 – Pq Imperial realizou, em parceria com o professor Vinicius 
Novais Brincadeiras criativas com os alunos de Jogos Lúdicos. Dentre estas 
brincadeiras, o professor realizou: a brincadeira "desenho nas costas" na qual os 
alunos criam desenhos utilizando as costas do amigo como apoio, e no final tentam 
descobrir o que o amigo desenhou através do tato; e a “dinâmica do barbante” onde 
os participantes são divididos em pares e amarrados um no outro, pelas mãos, através 
de barbantes, com o objetivo se soltar um do outro. 
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Fotos: Brincadeiras criativas 

     

FEIRA DE CIÊNCIAS 

No mês de novembro, a professora de Reforço Escolar, Edivânia de 
Albuquerque Silva Leão em parceria com o Centro de Capacitação Profissional e 
Lazer – Hercilia da Silva Barbosa celebrou com seus alunos o dia da criatividade 
promovendo uma pequena “Feira de Ciências”, onde os alunos realizaram 
experimentos científicos de forma pratica, com o intuito de despertar a curiosidade e 
interesse dos alunos. 

Fotos: Feira de ciências 

     

ARTE CRIATIVA 

Para o mês de novembro, o professor Eric Reis em parceria com Centro de 
Capacitação Profissional e Lazer – Hercilia da Silva Barbosa celebrou com os alunos 
de Grafite o dia da Criatividade, promovendo a confecção de um “Estojo 
Personalizado” utilizando latas de Spray já vazias, tinta Spray, canetas e marcadores 
de diferentes cores. 

Fotos: Arte criativa 
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DINÂMICAS DE CRIATIVIDADE 

No mês de novembro o professor Mateus Rafael em parceria com Centro de 
Capacitação Profissional e Lazer – Hercília da Silva Barbosa celebrou o dia da 
criatividade com os alunos de Arte Cênicas (Teatro), promovendo dinâmicas que 
trabalharam a criatividade e imaginação dos alunos através de exercícios para quebra 
de gelo, estímulos de criatividade e improvisação. 

Fotos: Dinâmicas de criatividade 

     

KARAOKÊ 

Para celebrar o “Dia do Músico”, comemorado no mês de novembro, o 
Professor Célio Marques, em parceria com Centro de Capacitação Profissional e 
Lazer – Hercília da Silva Barbosa, promoveu um Karaokê com os alunos de 
Instrumento Musical (Violão) e Canto e Coral. 

Fotos: Karaokê 

    

 

AULA TEMÁTICA – PROCLAMAÇÃO DA REPÚBLICA 
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No mês de novembro a professora Edivânia de Albuquerque em parceria com 
Centro de Capacitação Profissional e Lazer – Hercília da Silva Barbosa promoveu uma 
aula temática com os alunos de Reforço Escolar, analisando textualmente e 
historicamente o dia 15 de novembro, data está em que comemora-se a Proclamação 
da República, realizando em seguida um jogo sobre o conteúdo. 

 

Fotos: Aula temática – proclamação da república 

   

DECORAÇÃO DE UNIDADE 

Durante o mês de novembro, a equipe formada pelos colaboradores Larissa de 
Sousa Rodrigues e João Vitor Silva de Souza em parceria com a Coordenadora de 
unidade Pamela Christina Rosa Thomaz e o Consultor Pedagógico João Pedro Marin, 
desenvolveram e confeccionaram decorações voltadas para as atividades extras do 
mês, como também a manutenção do espaço preparado no decorrer deste tempo. 

Fotos: Decoração de unidade 

   

REUNIÕES DE ALINHAMENTO DE EQUIPE 
Durante o mês de novembro, a Coordenadora de unidade Pamela Christina 

Rosa Thomaz promoveu reuniões de alinhamento para com a equipe de 
colaboradores do polo, abordando os acontecimentos da unidade, mudanças de 
rotinas e divisão de tarefas, além de exaltar o desempenho das atividades 
desenvolvidas ao longo do referido mês, desenvolvendo pautas e atividades que 
deverão ser desenvolvidas no mês subsequente.  

Fotos: Reuniões de alinhamento de equipe 
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NOVEMBRO – CCPL JARDIM FLÓRIDA 

PROJETO “VIDATIVA” – SECRETARIA DE ESPORTES 

No mês de Novembro o projeto “Vidativa” da Secretaria de Esportes de Barueri 
manteve em atividade os seus trabalhos com foco no bem estar e qualidade de vida, 
realizando alongamentos e condicionamento físico para grupos especiais, composto 
por exercícios resistidos multifuncionais, aeróbicos e de flexibilidade que 
proporcionam uma melhor autonomia e qualidade de vida aos participantes do 
programa. 

Fotos: Projeto “Vidativa” – Secretaria de Esportes 

   
 

NÚCLEO DE MODAS 

No mês de Novembro o CCPL Jardim Flórida deu continuidade no desenvolvimento 
das aulas de Costura do Núcleo de Modas e realizou as últimas aulas de conclusão 
do módulo. As 04 turmas, sendo: 2 turmas do nível básico ministradas nas segundas, 
quartas e sextas-feiras e 2 turmas do nível avançado ministradas nas terças e quintas-
feiras. No dia 29/11/2022 foi realizada a última aula do ano de 2022 com e finalização 
do curso e confraternização da professora com as alunas. 

Fotos: Núcleo de Modas 
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ATIVIDADE PSICOSSOCIAL – NOVEMBRO AZUL 

Durante o mês de Novembro a equipe psicossocial realizou uma campanha de 
conscientização com as munícipes, alunos e equipe do CCPL referente ao tema 
“Novembro azul” no intuito de orientar e conscientizar a população sobre a importância 
do diagnóstico precoce do câncer de próstata. Além do diálogo com a população local, 
tanto a assistente social quanto a Psicóloga distribuíram panfletos informativos sobre 
o assunto abordado e divulgaram a disposição da agenda da psicossocial para 
atendimentos, apoio de informações e esclarecimentos de dúvidas. 

Fotos: Atividade Psicossocial – Novembro Azul  

   

 

 

REUNIÃO COM OS COLABORADORES 
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No mês de Novembro a coordenação realizou diversas reuniões com a equipe de 
colaboradores para dar boas-vindas aos novos colaboradores contratados, passar as 
diretrizes institucionais e orientações rotineiras, explicações sobre processos e 
normas internas, bem como esclarecer dúvidas sobre o cronograma de atividades e 
recebimento da confraternização da Secretaria de Assistência e Desenvolvimento 
Social. 

 

Fotos: Reunião com os Colaboradores 

   

   

 

ATIVIDADE EXTRA - CIRCUITO DA LÍNGUA PORTUGUESA 

No dia 11/11/2022 no horário das 09H30 às 11H00 e das 15H00 às 16H30 a 
Professora Patrícia Vidal Nogueira que ministra aulas de Reforço Escolar no CCPL 
realizou uma atividade na unidade o Jardim Flórida enfatizando o dia nacional da 
Língua Portuguesa através do desenvolvimento e construção de poemas baseados 
em explicações sobre a estrutura de um poema e a leitura de alguns textos de diversos 
poetas. O objetivo dessa atividade foi trabalhar a criatividade, enriquecimento da 
leitura crítica, e a capacidade de interpretar a própria criação poética. 

Fotos: Atividade Extra - Circuito da Língua Portuguesa 
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ATIVIDADE EXTRA – DIA DA CRIATIVIDADE COM REFORÇO ESCOLAR 

No dia 18/11/2022 no horário das 09H30 às 11H00 e das 15H00 às 16H30 a 
Professora Patrícia Vidal Nogueira que ministra aulas de Reforço Escolar no CCPL 
realizou uma atividade super interessante e criativa na unidade o Jardim Flórida. 
Durante a atividade os alunos puderam aprender a confeccionar massinha de modelar 
caseira. Com ingredientes fáceis de encontrar na despensa de casa, tais como, farinha 
de trigo, sal, água, óleo e corante comestível, a brincadeira tomou uma forma super 
divertida e interessante. Todos os participantes se surpreenderam, confeccionaram 
as suas massinhas e compartilharam com os colegas de atividade. 

Fotos: Atividade Extra – Dia da Criatividade com Reforço Escolar 
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ATIVIDADE EXTRA – DIA DA CRIATIVIDADE COM JOGOS LÚDICOS 

No dia 25/11/2022 no horário das 13H00 às 15H00 o professor Vinícius Novais de 
Lima que ministra aulas de Jogos Lúdicos no CCPL realizou algumas atividades 
diferenciadas com no desenvolvimento da criatividade. Durante a atividade os alunos 
realizaram jogos, circuitos e brincadeiras, fazendo uso de cones, bolas, barbantes e 
cordas. Todos os participantes de divertiram muito e aprenderam brincadeiras e jogos 
interessantes e criativos. 

Fotos: Atividade Extra – Dia da Criatividade com Jogos Lúdicos 

  

   

FESTA DE CONFRATERNIZAÇÃO (SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA E 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL) 

No mês de Novembro a equipe do CCPL Jardim Flórida se preparou para recepcionar 
e acolher a festa de confraternização da SADS (Secretaria de Assistência e 
Desenvolvimento Social de Barueri). O Evento foi realizado no dia 30/11/2022 
(Quarta-feira) e recebeu diversas equipes desta prestigiada secretaria. 
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Fotos: Festa de Confraternização SADS 

  

 

NOVEMBRO – CCPL JARAGUA MIRIM 

 

PSICOSSOCIAL (PALESTRA NOVEMBRO AZUL) 

No mês de Novembro a psicóloga Emilaine Justus Ferreira e a assistente social 
Roquenilda realizaram na unidade Jaraguá Mirim a palestra, onde o tema foi 

“Novembro Azul”. Informaram o que é o que é próstata, fatores de risco como: 

Histórico da doença na família, ter 65 anos ou mais, hábitos alimentares inadequados, 
sedentarismo e obesidade. Também informou sobre os fatores de proteção como: 
Dieta equilibrada, rica em frutas, verduras... Orientaram quais os tratamentos, doença 
localizada e doença localmente avançada. 

Foto: Atividade Psicossocial 

  

 

RECREAÇÃO INFANTIL 

No mês de Novembro a professora Elisa Rubbo realizou na unidade Jaraguá Mirim a 
Recreação Infantil, aplicou o jogo da Memória, Mau-Mau e UNO, onde utilizaram 
baralho. Auxiliando na estratégia, rapidez, velocidade de processamento, atenção e 
respeito em grupo. Também abordou jogos de tabuleiro, trabalhando concentração e 
memória visual. 

Foto: Recreação Infantil 
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OPP - ORIENTAÇÃO PESSOAL E PROFISSIONAL 

No mês de Novembro a professora Elisa Rubbo realizou na unidade Jaraguá Mirim a 
OPP - Orientação Pessoal e Profissional, trabalhou o tema família, realizando todas 
as etapas, com capa, questionário, respostas e explicações. Também orientou sobre 
relacionamento amoroso e equilíbrio emocional. Realizou a primeira etapa do curso, 
conversando e realizando teste vocacional. 

Foto: OPP - Orientação Pessoal e Profissional 

  
 

FEIJOADA DA GENTE 

No mês de Novembro o Vereador Rafael Valério Carvalho, realizou uma feijoada 
chamada “feijoada da Gente em Prol do Natal Solidário” na unidade Jaraguá Mirim. A 
Equipe organizou este evento com o intuito de final do ano realizar um natal solidário 
para os moradores do Parque Imperial. Foram realizadas encomendas por munícipes 
de Barueri, e entregues pela equipe.  

Foto: Feijoada da Gente em Prol do Natal Solidário 
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EXPOSIÇÃO DE ARTES VISUAIS 

No mês de Novembro a Secretaria da Cultura, realizou uma exposição na unidade 
Jaraguá Mirim em formato presencial. A coordenadora Paula juntamente com as 
professoras Ana Paula da turma de Manga e Caricatura e Maynara da turma de 
Desenho e Pintura, realizaram pinturas em quadros com os alunos. Explicaram qual 
o intuito e a importância da arte na vida dos alunos. Por fim, houve comes e bebes 
para os país e/ou responsáveis.  

Foto: Exposição de Artes Visuais 

   

DEZEMBRO – CCPL ENGENHO NOVO  

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - DEZEMBRO LARANJA 
Em dezembro foi explanado sobre o câncer de pele, foi dito a importância sobre 

a proteção e cuidado com o sol, que é uma doença que ocorre por conta do 
desenvolvimento anormal das células da pele, elas se multiplicam-se repetidamente 
até formarem um tumor maligno. O câncer de pele tem cura se descoberto logo no 
início. 

Os tipos são: Carcinoma Basocelular (CBC) começa nas células basais, que 
produzem novas células da pele conforme as antigas morrem, Carcinoma 
Espinocelular (CEC) normalmente ocorre devido a presença de células escamosas 
presentes na camada mais superficial da pele (epiderme). Melanoma é o tipo mais 
raro, tem origem nas células produtoras de melanina, substância que determina a cor 
da pele (melanócitos). 
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Foto: Atividade Psicossocial - Dezembro Laranja 

  
 

APRESENTAÇÃO DE ENCERRAMENTO DO ANO - DANÇA DO VENTRE 

A professora Fabiana Alberti preparou algumas coreografias durante o ano letivo, 
onde a turma pôde colocar em prática todos os ensinamentos que receberam da 
professora durante o semestre, na ocasião, a turma pôde fazer uma apresentação de 
encerramento de ano no CCPL para os seus convidados e familiares. 
Foto: Apresentação de Dança do Ventre 
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APRESENTAÇÃO DE ENCERRAMENTO DO ANO - BALLET 
O CCPL Engenho Novo realizou com as turmas de ballet dos professores Geovani 
Luis Kich Ferreira e Monique Ferreira Marques Galvão, uma apresentação de 
encerramento do ano, onde as turmas puderam se apresentar em forma de 
confraternização para os seus convidados, colocando em prática o desenvolvimento 
adquirido durante as aulas do ano. 
 
 
 
 
Foto: Apresentação de Ballet 
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APRESENTAÇÃO DE ENCERRAMENTO DO ANO – TEATRO E CANTO E CORAL 
TEATRO MUSICADO - OS SALTIMBANCOS 
O CCPL Engenho Novo realizou com as turmas de Artes cênicas e Canto e Coral, 
uma apresentação de encerramento de ano, onde as turmas puderam realizar um 
teatro musicado (musical adaptado), com o tema Os Saltimbancos, que conta sobre a 
união de um grupo de animais contra a exploração realizada por seus patrões, a 
versão foi adaptada pela roteirista Gisele, onde o teatro teve uma duração de cerca 
de 35 minutos. A turma de Canto e Coral fez a trilha sonora do musical adaptado, 
enquanto os alunos de teatro faziam a apresentação. 
 
 
Foto: Teatro Musicado - Os Saltimbancos 
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DEZEMBRO – CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 

  

APRESENTAÇÃO DE ENCERRAMENTO DO ANO - BALLET 

As turmas do Ballet puderam de forma muito bonita confraternizar e despedir-se do 

presente ano. Juntamente ao Professor Geovani Kich, as turmas realizaram uma 

coreografia natalina, onde puderam convidar pais, amigos e familiares para poderem 

prestigiar aproveitar os comes e bebes tragos por eles mesmos. 

 

Foto: Apresentação De Encerramento Do Ano - Ballet 
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APRESENTAÇÃO DE ENCERRAMENTO DO ANO – VIOLÃO  

Como despedida das aulas do ano letivo, a turma do Instrumento Musical Violão da 

professora Sara Carriel, pode apresentar a música Billie Jean de Michael Jackson 

para seus amigos e familiares, assim como para os frequentadores do dia na unidade 

em questão. A apresentação foi finalizada com comes e bebes em formato de 

confraternização, onde todos saíram muito satisfeitos. 

Foto: Apresentação De Encerramento Do Ano - Violão 
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APRESENTAÇÃO DE ENCERRAMENTO DO ANO - CIRCO  

No Arte Circense, as turmas também se organizaram em formato de 

apresentação/confraternização. Os professores Roger Querubim e Lays Kharyna 

possibilitaram uma aula aberta aos pais para que os mesmos pudessem entender a 

dinâmica das aulas e assim poderem também participar. 

Foto: Apresentação De Encerramento Do Ano - Violão  

  

  

 

MURAL E DECORAÇÕES DA UNIDADE  

A temática natalina se fez presente na unidade do Parque dos Camargos, onde os 

colaboradores enfeitaram alguns espaços em prol de deixar o ambiente mais alegre e 

acolhedor para todos os que ali frequentam. 
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Foto: Mural E Decorações Da Unidade  

  

 

DEZEMBRO – CCPL JARDIM PARAÍSO 

APRESENTAÇÃO – PARCERIA COM A SECRETARIA DA FAMÍLIA 

No dia 01/12/2022 os alunos de circo junto aos professores Roger e Lays do CCPL 
foram convidados a realizar uma apresentação na secretaria da família na formatura 
do programa famílias fortes de Barueri. 

Foto: Apresentação – Parceria Com A Secretaria Da Família 

 

DEZEMBRO – CCPL PARQUE IMPERIAL  

CONFRATERNIZAÇÕES 

No mês de dezembro, as turmas do Centro de Capacitação Profissional e Lazer 
– Hercília da Silva Barbosa promoveram pequenas confraternizações em sala de aula 
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com o intuito de acolher e proporcionar momentos de descontração entre professores 
e alunos, além de trabalhar reflexões das conquistas no ano atual e desenvolver os 
objetivos do próximo de maneira leve. 

Fotos: Psicossocial 

    

COPINHA 

No mês de dezembro o CCPL Hercília da Silva Barbosa, localizado na Rua 
Silvio Romero, 101 – Pq Imperial realizou, em parceria com o professor Vinicius 
Novais a dinâmica “Copinha” com os alunos de Jogos Lúdicos, dando alusão à copa 
do mundo, promovendo um mini campeonato de futebol adaptado no espaço da 
unidade, em fases de mata-mata, eliminação e final elegendo uma equipe vencedora.  

Fotos: Copinha 

     

DECORAÇÃO DE UNIDADE 

Para o mês de dezembro, a equipe formada pelos colaboradores Larissa de 
Sousa Rodrigues e João Vitor Silva de Souza em parceria com a Coordenadora de 
unidade Pamela Christina Rosa Thomaz, desenvolveram e confeccionaram 
decorações voltadas para a manutenção do espaço preparado no decorrer deste 
tempo. 
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Fotos: Decoração de unidade 

    

REUNIÕES DE ALINHAMENTO DE EQUIPE 

Durante o mês de dezembro, a Coordenadora de unidade Pamela Christina 
Rosa Thomaz promoveu reuniões de alinhamento para com a equipe de 
colaboradores da unidade, abordando os acontecimentos, mudanças de rotinas e 
divisão de tarefas, além de exaltar o desempenho das atividades desenvolvidas ao 
longo do referido mês, promovendo uma breve confraternização com o objetivo de 
agradecer e destacar o sentimento de comunidade da equipe.  

Fotos: Reuniões de alinhamento de equipe 

  

 

DEZEMBRO – CCPL JARDIM FLÓRIDA 

PROJETO “VIDATIVA” – SECRETARIA DE ESPORTES 

No mês de Dezembro o projeto “Vidativa” da Secretaria de Esportes de Barueri 
realizou as últimas atividades do ano com os tradicionais alongamentos e 
condicionamento físico para grupos especiais. Também realizaram uma 
confraternização para comemorar o encerramento das atividades de 2022. 
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Fotos: Projeto “Vidativa” – Secretaria de Esportes 

   

 

REUNIÃO COM OS COLABORADORES E TREINAMENTOS DE HABILIDADES 

No mês de Dezembro a coordenação realizou diversas reuniões com a equipe de 
colaboradores com informativos referentes a organização devido aos jogos da Copa, 
ajustes administrativos e processuais, treinamentos curtos para desenvolvimento de 
habilidades e conhecimento de peculiaridades de algumas planilhas de controle, 
operação de equipamentos por meio de explicações de agentes multiplicadores, onde 
um colaborador treina o parceiro de trabalho nas operações e boas práticas de 
lançamento dos dados no sistema CCPL. 

Fotos: Reunião com os colaboradores e treinamentos de habilidades 
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ATIVIDADE EXTRA – COPINHA DO CCPL 

Nos dias 14/12/2022 e 16/12/2022 no horário das 13H00 às 17H00 o Professor 
Vinícius Novais de Lima realizou a Copinha do CCPL na unidade do CCPL Jardim 
Flórida. Todos os participantes puderam se inscrever pelo endereço eletrônico que foi 
divulgado nas redes sociais e também na secretaria do CCPL Jardim Flórida. Na 
abertura da atividade no dia 14/12/2022 o professor Vinícius explicou sobre as regras 
e formato da Copinha, com base nas inscrições realizou um sorteio através do site 
“Appsorteos” para definir quais seriam as seleções a serem representadas. Realizou 
alongamento e aquecimento com todos os jogadores para preparar o físico dos 
competidores e seguiu com diversos jogos durante a Fase de Grupos. No dia 
16/12/2022 foi realizada a Fase Eliminatória (Mata-mata) até a decisão da equipe que 
conquistou o 1º lugar da Copinha do CCPL, com direito a troféu de primeiro lugar e 
medalha para todos os competidores dos times que conquistaram o 1º, 2º e 3º lugar 
da competição. 

Fotos: Atividade Extra – Copinha do CCPL 
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FESTA DE CONFRATERNIZAÇÃO (EQUIPE CCPL JARDIM FLÓRIDA) 

No dia 10/12/2022 (Sábado) das 12h00 às 15h00 a equipe de colaboradores do CCPL 
Jardim Flórida se reuniu para uma festa de confraternização. Nesta data mais que 
especial a equipe pode trocar mensagens de gratidão e admiração, brincar de amigo 
chocolate com muitas risadas e diversão, além de finalizar com coffee delicioso e 
repleto de salgados e doces.  

Fotos: Festa de Confraternização (Equipe CCPL Jardim Flórida) 
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RECREAÇÃO E UTILIZAÇÃO DAS ÁREAS DE LAZER 

No mês de Dezembro a equipe do CCPL Jardim Flórida realizou diversas brincadeiras 
e jogos com os munícipes, tais como: Telefone sem fio, seu mestre mandou, desenho 
livre, pintura de desenhos, jogo da memória, dança das cadeiras, jogos de dama, 
dominó e caça ao tesouro. A Quadra Poliesportiva, mesas de piquenique, quiosques 
e piso emborrachado do CCPL Jardim Flórida foram bem utilizadas para treinos de 
esportes, trabalhos escolares, competições de Volei, Futebol, Basquete além da 
Copinha do CCPL que foi o maior sucesso com a garotada.  

Fotos: Recreação e Utilização das Áreas de Lazer 

  

  

    

   

 



 

237 
 

TREINAMENTO MENSAL AOS COLABORADORES NO ANO 2022   

Para a equipe de colaboradores, neste ano realizamos o treinamento com a 

formadora Angela Franco, trabalhando seu conteúdo com atividades de interação e 

compreensão. Os temas abordados foram: 

 

• Janeiro: Lazer, trabalho e qualidade de vida; 

• Fevereiro: Humanização e acolhimento, atendimento resolutivo e ético; 

• Março: Exposição CCPL - espaço brincar, recreação e lazer; 

• Abril – Biossegurança no dia a dia; 

• Maio – 17 de Maio – Dia Mundial Contra Homofobia. Histórico de luta e legado; 

• Junho – Comportamentos esperados dentro do ambiente de trabalho, os limites e 

os conflitos do assédio moral; 

• Julho – Missão, visão e valores: por que é necessário definir?; 

• Agosto - Papéis e habilidades do colaborador na Organização Social; 

• Setembro – A importância do acolhimento, integração e socialização: promovendo 

envolvimento dos colaboradores; 

• Outubro: Trabalho em equipe melhora a qualidade de vida; 

• Novembro: Ética, integridade e reputação organizacional / Plano de ação 

administrativa, atuação da Equipe Diretiva; 

• Dezembro: Comunicação síncrona e assíncrona: comunique-se melhor. 

 

Fotos: Treinamento Mensal Aos Colaboradores No Trimestre 
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CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER  

Relatório – Equipe Psicossocial Trimestral 

a) Trabalho Psicossocial 

Seguindo a proposta do projeto de Serviço de Convivência e Fortalecimento 

de Vínculos, trabalhando as questões de vulnerabilidade social, com o objetivo de 

proporcionar a inclusão social, orientação profissional e comportamental. 

Fortalecer e articular a rede de proteção social do território através de 

encaminhamentos da demanda conforme a necessidade. Oportunizar o acesso às 

informações sobre direitos e sobre participação cidadã, estimulando o 

desenvolvimento e a interação dos beneficiários e seus familiares. 

Trabalho realizado através de acolhimentos, escutas, mediação de conflitos, 

atividades socioeducativas, encaminhamentos e acompanhamentos. 

Ações Psicossociais  

 

Mês: Janeiro/2022 

 

Mês: Fevereiro/2022 

 

 

Unidade

Engenho novo

Pq. dos Camargos

Pq. Imperial 

Jd. Paraíso

Jaragua Mirim 

Jardim Florida 

Total

965

824

Dados - Anual 2022

1873

Beneficiários Ações

495

1283

984

1096

7025

468

354

277

260

239

2093

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 22 22 0 0 2 2 11 56 1 140 0 0 0 0 36 220

Pq. dos Camargos 20 18 0 0 0 0 0 0 12 131 0 0 0 0 32 149

Pq. Imperial 6 6 1 3 1 1 0 0 1 15 0 0 0 0 9 25

Jd. Paraíso 19 17 0 0 2 1 1 6 1 129 0 0 0 0 23 153

Jaragua Mirim 9 6 0 0 0 0 0 0 2 19 0 0 0 0 11 25

Jardim Florida 8 8 0 0 1 1 3 42 3 65 0 0 0 0 15 116

Total 84 77 1 3 6 5 15 104 20 499 0 0 0 0 126 688

Atividade Visita Domicialiar Mediação de Total de AçõesAtividades 

Psicossociais

Atendimento             Articulação em Encaminhamentos Acompanhamento 

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 41 40 2 2 3 3 3 22 1 187 0 0 0 0 50 254

Pq. dos Camargos 37 35 0 0 4 4 1 1 1 23 0 0 0 0 43 63

Pq. Imperial 22 17 0 0 0 0 1 1 2 15 0 0 1 3 26 36

Jd. Paraíso 21 17 0 0 1 1 1 16 1 115 0 0 0 0 24 149

Jaragua Mirim 28 25 0 0 2 2 0 0 2 50 0 0 0 0 32 77

Jardim Florida 25 23 1 1 2 1 0 0 1 38 0 0 0 0 29 63

Total 174 157 3 3 12 11 6 40 8 428 0 0 1 3 204 642

Atividades 

Psicossociais

Atendimento             Articulação em Encaminhamentos Acompanhamento Atividade Visita Domicialiar Mediação de Total de Ações
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Mês: Março/2022 

 

Mês: Abril/2022 

 

Mês: Maio/2022 

 

Mês: Junho/2022 

 

Mês: Julho/2022 

 

 

 

 

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 32 31 1 1 0 0 4 35 4 126 0 0 0 0 41 193

Pq. dos Camargos 63 61 1 6 6 6 1 40 10 205 0 0 0 0 81 318

Pq. Imperial 38 36 2 2 2 2 2 23 4 134 0 0 0 0 48 197

Jd. Paraíso 27 25 0 0 2 2 0 0 7 56 0 0 0 0 36 83

Jaragua Mirim 23 23 0 0 0 0 0 0 4 183 0 0 0 0 27 206

Jardim Florida 19 19 0 0 0 0 0 0 3 42 0 0 0 0 22 61

Total 202 195 4 9 10 10 7 98 32 746 0 0 0 0 255 1058

Atividade Visita Domicialiar Mediação de Total de AçõesAtividades 

Psicossociais

Atendimento             Articulação em Encaminhamentos Acompanhamento 

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 19 17 1 1 1 1 4 49 2 134 0 0 0 0 27 202

Pq. dos Camargos 37 36 2 3 3 3 0 0 9 93 0 0 0 0 51 135

Pq. Imperial 14 12 0 0 1 1 0 0 4 31 0 0 0 0 19 44

Jd. Paraíso 33 30 1 1 2 2 1 7 1 79 0 0 0 0 38 119

Jaragua Mirim 14 14 0 0 1 1 0 0 5 124 0 0 0 0 20 139

Jardim Florida 18 18 2 2 2 2 0 0 3 109 0 0 0 0 25 131

Total 135 127 6 7 10 10 5 56 24 570 0 0 0 0 180 770

Atividades 

Psicossociais

Atendimento             Articulação em Encaminhamentos Acompanhamento Atividade Visita Domicialiar Mediação de Total de Ações

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 36 36 3 3 0 0 2 34 5 132 1 124 0 0 47 329

Pq. dos Camargos 33 31 1 0 2 2 0 0 15 152 0 0 0 0 51 185

Pq. Imperial 13 12 1 2 0 0 0 0 4 45 0 0 0 0 18 59

Jd. Paraíso 25 22 5 5 1 1 1 7 4 129 1 21 0 0 37 185

Jaragua Mirim 23 23 2 7 0 0 0 0 3 47 0 0 0 0 28 77

Jardim Florida 24 24 2 2 0 0 1 4 3 124 0 0 0 0 30 154

Total 154 148 14 19 3 3 4 45 34 629 2 145 0 0 211 989

Atividade Visita Domicialiar Mediação de Total de AçõesAtividades 

Psicossociais

Atendimento             Articulação em Encaminhamentos Acompanhamento 

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 48 44 33 33 0 0 0 0 8 116 29 33 0 0 118 226

Pq. dos Camargos 38 34 2 2 4 4 0 0 1 9 1 5 0 0 46 54

Pq. Imperial 27 22 5 10 2 4 1 5 1 22 0 0 0 0 36 63

Jd. Paraíso 25 22 1 28 2 2 4 37 2 36 2 28 0 0 36 153

Jaragua Mirim 31 30 2 5 3 3 0 0 1 21 0 0 0 0 37 59

Jardim Florida 5 4 0 0 0 0 0 0 2 28 0 0 0 0 7 32

Total 174 156 43 78 11 13 5 42 15 232 32 66 0 0 280 587

Atividades 

Psicossociais

Atendimento             Articulação em Encaminhamentos Acompanhamento Atividade Visita Domicialiar Mediação de Total de Ações

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 35 36 1 1 1 1 0 0 16 120 0 0 0 0 53 158

Pq. dos Camargos 32 30 1 2 2 2 0 0 1 30 0 0 0 0 36 64

Pq. Imperial 45 41 0 0 0 0 1 6 16 114 0 0 0 0 62 161

Jd. Paraíso 15 12 0 0 0 0 0 0 3 50 0 0 0 0 18 62

Jaragua Mirim 0 0 0 0 0 0 1 5 8 74 0 0 0 0 9 79

Jardim Florida 28 26 1 2 2 2 0 0 3 53 0 0 0 0 34 83

Total 155 145 3 5 5 5 2 11 47 441 0 0 0 0 212 607

Atividades 

Psicossociais

Atendimento             Articulação em Encaminhamentos Acompanhamento Atividade Visita Domicialiar Mediação de Total de Ações
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Mês: Agosto/2022 

 

Mês: Setembro/2022 

 

Mês: Outubro/2022 

 

Mês: Novembro/2022 

 

Mês: Dezembro/2022 

 

 

 

 

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 35 33 2 22 1 1 0 0 6 38 0 0 0 0 44 94

Pq. dos Camargos 30 30 0 0 3 3 0 0 3 27 0 0 0 0 36 60

Pq. Imperial 33 31 23 4 2 2 0 0 7 116 0 0 0 0 65 153

Jd. Paraíso 16 14 2 4 0 0 0 0 2 35 0 0 0 0 20 53

Jaragua Mirim 18 14 24 19 0 0 0 0 2 32 0 0 0 0 44 65

Jardim Florida 26 22 1 3 0 0 0 0 2 31 0 0 0 0 29 56

Total 158 144 52 52 6 6 0 0 22 279 0 0 0 0 238 481

Atividade Visita Domicialiar Mediação de Total de AçõesAtividades 

Psicossociais

Atendimento             Articulação em Encaminhamentos Acompanhamento 

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 19 12 2 2 0 0 0 0 8 88 0 0 0 0 29 102

Pq. dos Camargos 0 0 0 0 3 3 0 0 2 82 0 0 1 3 6 88

Pq. Imperial 25 23 0 0 0 0 0 0 9 117 0 0 0 0 34 140

Jd. Paraíso 14 14 1 2 0 0 1 20 1 40 0 0 0 0 17 76

Jaragua Mirim 7 7 1 1 1 1 0 0 14 163 0 0 0 0 23 172

Jardim Florida 16 16 2 8 0 0 0 0 1 32 0 0 0 0 19 56

Total 81 72 6 13 4 4 1 20 35 522 0 0 1 3 128 634

Atividades 

Psicossociais

Atendimento             Articulação em Encaminhamentos Acompanhamento Atividade Visita Domicialiar Mediação de Total de Ações

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 20 18 3 13 2 2 0 0 2 30 0 0 0 0 27 63

Pq. dos Camargos 30 29 2 8 1 1 0 0 2 32 0 0 1 27 36 97

Pq. Imperial 18 17 2 8 1 2 0 0 2 48 0 0 0 0 23 75

Jd. Paraíso 12 12 3 10 0 0 0 0 2 20 0 0 0 0 17 42

Jaragua Mirim 11 11 2 8 0 0 0 0 2 26 0 0 0 0 15 45

Jardim Florida 13 13 2 8 0 0 0 0 2 21 0 0 0 0 17 42

Total 104 100 14 55 4 5 0 0 12 177 0 0 1 27 135 364

Total de AçõesMediação de Visita DomicialiarAtividade Atendimento             Acompanhamento Articulação em 
Atividades 

Psicossociais

Encaminhamentos

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 20 20 1 1 0 0 0 0 1 10 0 0 0 0 22 31

Pq. dos Camargos 23 23 3 7 0 0 0 0 1 15 0 0 0 0 27 45

Pq. Imperial 9 8 1 1 0 0 0 0 1 19 0 0 0 0 11 28

Jd. Paraíso 6 6 0 0 0 0 0 0 1 11 0 0 0 0 7 17

Jaragua Mirim 9 9 0 0 0 0 0 0 1 8 0 0 0 0 10 17

Jardim Florida 5 5 0 0 0 0 0 0 1 19 0 0 0 0 6 24

Total 72 71 5 9 0 0 0 0 6 82 0 0 0 0 83 162

Mediação de Total de AçõesEncaminhamentos Acompanhamento Atividade Visita DomicialiarAtividades 

Psicossociais

Atendimento             Articulação em 

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Pq. dos Camargos 21 21 0 0 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 23 25

Pq. Imperial 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3

Jd. Paraíso 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4

Jaragua Mirim 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4

Jardim Florida 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6

Total 39 39 0 0 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 41 43

Atividade Visita Domicialiar Mediação de Total de AçõesAtividades 

Psicossociais

Atendimento             Articulação em Encaminhamentos Acompanhamento 
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Consolidado Anual/2022 

 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - JANEIRO/2022 

JANEIRO BRANCO 

Todos os meses, os Centros de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Barueri 

promovem campanhas e ações de conscientização à população. E neste mês, a 

campanha que está sendo trabalhada é a ‘Janeiro Branco’, onde a equipe 

psicossocial que atua nos CCPLs tem se empenhado para orientar, encaminhar, 

esclarecer dúvidas e prestar apoio aos munícipes. 

Por meio dos atendimentos, acolhimentos, visitas em sala de aula e da entrega de 

materiais gráficos informativos, as psicólogas e assistentes sociais que compõem a 

equipe psicossocial vem abordando questões como ansiedade, depressão e 

prevenção ao suicídio. Nas redes sociais, este trabalho é divulgado com apoio da 

equipe de comunicação, utilizando a hashtag #EstamosAqui, atingindo, assim um 

público maior. 

 

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 328 310 49 79 10 10 24 196 54 1121 30 157 0 0 495 1873

Pq. dos Camargos 364 348 12 28 30 32 2 41 57 799 1 5 2 30 468 1283

Pq. Imperial 253 228 35 30 9 12 5 35 51 676 0 0 1 3 354 984

Jd. Paraíso 217 195 13 50 10 9 9 93 25 700 3 49 0 0 277 1096

Jaragua Mirim 177 166 31 40 7 7 1 5 44 747 0 0 0 0 260 965

Jardim Florida 193 184 11 26 7 6 4 46 24 562 0 0 0 0 239 824

Total 1532 1431 151 253 73 76 45 416 255 4605 34 211 3 33 2093 7025

Atividades 

Psicossociais

Atendimento             Articulação em Encaminhamentos Acompanhamento Atividade Visita Domicialiar Mediação de Total de Ações
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ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - FEVEREIRO/2022 

COMBATE ÀS DROGAS E AO ALCOOLISMO 

Fevereiro é considerado o mês 

de combate ao alcoolismo. O dia 

18, foi oficialmente instituído 

como o ‘Dia Nacional de 

Combate ao Alcoolismo’; já o dia 

20 é ‘Dia Nacional de Combate 

às Drogas e ao Alcoolismo’. 

Cientes da importância desta 

pauta, os Centros de 

Capacitação Profissional e 

Lazer – CCPL Barueri abraçam 

essa causa, a fim de 

conscientizar toda a população sobre os riscos do consumo excessivo de álcool. 

Por isso, a campanha deste mês é sobre o combate ao alcoolismo e a equipe 

psicossocial, das seis unidades do CCPL Barueri promoverão ações de 

conscientização acerca da importância desse assunto com os alunos. Também 

teremos informativos sobre o tema nas redes sociais. O objetivo é alertar os 

munícipes a respeito dos perigos da dependência de bebidas alcóolicas e de outras 

drogas. 

As psicólogas e assistentes sociais do CCPL Barueri realizam ações 

socioeducativas e com muita responsabilidade desenvolvem um trabalho de 

acolhimento, orientação e encaminhamento dos munícipes e suas famílias que 

precisam de apoio. Nas redes sociais, este trabalho é divulgado utilizando a hashtag 

#EstamosAqui. 
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ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - MARÇO/2022 

MARÇO LILÁS  

Periodicamente, os Centros de 
Capacitação Profissional e Lazer – 
CCPL Barueri promovem ações de 
conscientização à população, 
apoiando campanhas voltadas à 
saúde e ao bem-estar. Por meio de 
divulgações nas redes sociais, site 
oficial e da distribuição de materiais 
informativos, os CCPLs de Barueri 
compartilham orientações precisas, 
a fim de alcançar um maior número 
de pessoas. 

As psicólogas e assistentes sociais que integram a equipe psicossocial do CCPL 
Barueri orientam, acolhem, direcionam e encaminham todos os munícipes que 
buscam por auxílio. As profissionais também fazem esse trabalho de orientação por 
meio de rodas de conversa com os alunos e pausas entre as aulas seguindo o tema 
da campanha do mês. Elas também estão sempre disponíveis para prestar 
esclarecimentos aos munícipes. 

O mês em que é celebrado o ‘Dia Internacional da Mulher’ – oficialmente 

comemorado no dia 8 de março – também é dedicado à campanha ‘Março Lilás’, em 

prevenção ao câncer de colo de útero. Em apoio à campanha, os Centros de 

Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Barueri abraçam essa causa, a fim de 

alertar e conscientizar toda a população, principalmente o público feminino acerca 

dos cuidados com a saúde. 

O câncer de colo uterino é o terceiro tipo de tumor maligno mais frequente entre a 

população feminina, ficando atrás apenas do câncer de mama e do câncer 

colorretal. Trata-se de uma doença que leva anos para se desenvolver e em sua 

fase inicial pode não apresentar sintomas. Segundo dados do Instituto Nacional de 

Câncer (INCA), no ano passado 270 mulheres morreram devido ao câncer de colo 

de útero, uma média de 23 mulheres por mês. 

No mundo, estima-se que entre 25% e 50% da população feminina e 50% da 

população masculina esteja infectada pelo Papiloma Vírus Humano (HPV), que é o 

principal causador deste tipo de câncer. Os diversos subtipos do papilomavírus 

humano são sexualmente transmissíveis e podem infectar a pele e mucosas, 

causando lesões na vagina, colo do útero, pênis e ânus. Existem mais de 200 tipos 

de HPV, mas somente 14 podem causar câncer. 
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ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - ABRIL/2022 

CAMPANHA ABRIL AZUL – AUTISMO NÃO É DOENÇA  

Cientes da importância do tema, 
os CCPLs de Barueri abraçam a 
causa da campanha ‘Abril Azul’ 
e por meio da atuação de uma 
equipe psicossocial, orienta, 
acolhe, direciona e encaminha 
todos os munícipes que buscam 
por auxílio. Através de 
divulgações nas redes sociais, 
site oficial e da distribuição de 
materiais informativos, os 
CCPLs de Barueri compartilham 
orientações precisas, a fim de 

alcançar um maior número de pessoas. 

O objetivo é apresentar as principais características e as dificuldades de quem 
possui o espectro autista e, desse modo, incentivar a inclusão do autista na 
sociedade, ressaltando a importância da criação de políticas públicas voltadas para 
esse grupo. Em resumo, é essencial dar voz ao autismo, levando informação à 
população, a fim de reduzir o preconceito. Afinal, o autismo não é uma doença, é 
apenas uma condição, e lugar de autista é em todo lugar! 

 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - MAIO/2022 

CAMPANHA MAIO AMARELO – RESPEITO A VIDA  

A campanha ‘Maio Amarelo’ foi criada 

em 2014 com o objetivo de chamar a 

atenção da sociedade para o alto índice 

de acidentes de trânsito em todo o 

mundo. Cientes da importância do tema, 

este mês os Centros de Capacitação 

Profissional e Lazer – CCPL Barueri irão 

promover ações para conscientizar a 

população sobre segurança no trânsito, 

em suas seis unidades, contribuindo, 

assim para a prevenção do número de acidentes. 

 

De acordo com o relatório da Organização Mundial da Saúde (OMS), em todo o 

mundo, os acidentes de trânsito são responsáveis por 12% do total de mortes, 

sendo a terceira causa mais frequente de óbitos de pessoas da faixa etária de até 40 
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anos de idade. Diante disso, é fundamental que haja maior mobilização e 

participação das empresas, entidades, organizações e governos, com ações que 

revertam essa difícil realidade. 

 

Ao longo do mês, as seis unidades dos CCPLs de Barueri realizarão iniciativas com 

o intuito de colocar em pauta essa importante temática, compartilhando orientações 

precisas, a fim de alcançar um maior número de pessoas. Esse trabalho é feito 

através de divulgações nas redes sociais, site oficial e da distribuição de materiais 

informativos, envolvendo a participação ativa dos colaboradores, professores e 

alunos. 

 

O trânsito deve ser seguro para todos em qualquer situação. Respeitar as leis de 

trânsito também é um ato de respeito à vida. Nesse sentido, tanto os pedestres 

como os condutores têm sua responsabilidade para evitar os acidentes viários e 

desse modo garantir a segurança de todos. Por isso, vale ressaltar algumas das 

principais orientações, regras e atenções, que são: 

 

AOS CONDUTORES 

Utilize sempre o cinto de segurança; 

Não utilize o celular quando estiver dirigindo; 

Respeite a sinalização de trânsito e os limites de velocidade; 

Mantenha sempre uma distância segura em relação ao veículo da frente; 

Transporte crianças no banco traseiro e com cinto de segurança ou cadeiras 

especiais. 

 

AOS PEDESTRES 

Veja e seja visto pelos condutores de veículos; 

Caminhe sempre pela calçada e longe do meio-fio; 

Tome cuidado com portões e garagens; 

Atravesse sempre na faixa de pedestres e, onde não houver, atravesse longe das 

esquinas, sempre em linha reta; 

Evite o uso de celulares e fones de ouvido enquanto estiver caminhando, mantenha-

se atento. 

DIA NACIONAL DE COMBATE À EXPLORAÇÃO E ABUSO SEXUAL DE 

CRIANÇAS E ADOLESCENTES 

O dia 18 de maio é o 'Dia Nacional de Combate à Exploração e Abuso Sexual de 

Crianças e Adolescentes' e foi instituído pela Lei Federal 9.970/00. É uma conquista 

que marca a luta pelos Direitos Humanos de Crianças e Adolescentes no Brasil. 
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Esse dia foi escolhido porque em 18 de 

maio de 1973, na cidade de Vitória (ES), 

um crime bárbaro chocou todo o país e 

ficou conhecido como o “Caso Araceli”. 

Com apenas oito anos de idade, Araceli 

Cabrera Sanches foi sequestrada, 

barbaramente espancada, violentada e 

morta. O crime, apesar de sua natureza 

hedionda, até hoje está impune, 

principalmente pelo silêncio das 

testemunhas. 

Não se cale. Violência é crime. Denuncie 

casos suspeitos através do 'Disque 100'. O 

serviço funciona 24 horas por dia e as denúncias podem permanecer em anonimato. 

Este serviço tem o objetivo de proteger as vítimas e responsabilizar os agressores, 

conscientizando a população sobre formas de identificar e denunciar os casos 

suspeitos. 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - JUNHO/2022 

CAMPANHA JUNHO VERMELHO – DOE SANGUE, DOE VIDA!  

Periodicamente, os Centros de 

Capacitação Profissional e Lazer – 

CCPL Barueri promovem ações de 

conscientização à população, apoiando 

campanhas voltadas à saúde e ao bem-

estar. Por isso, no mês de junho, nossas 

seis unidades estão apoiando a 

campanha ‘Junho Vermelho’. 

A campanha ‘Junho Vermelho’ tem 

como objetivo incentivar o espírito solidário nas pessoas, mostrando que doar 

sangue é um ato de amor e salva vidas. Através de informativos e comunicados, as 

instituições públicas e privadas da área da saúde, buscam sempre angariar mais 

doadores voluntários. 

 

Por meio de divulgações nas redes sociais, site oficial e da distribuição de materiais 

informativos, os CCPLs de Barueri compartilham orientações precisas, a fim de 

alcançar toda a população. Além disso, as profissionais que atuam na equipe 

psicossocial orientam, acolhem e direcionam os munícipes que buscam por auxílio 

e/ou informações sobre o assunto. 
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ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - JULHO/2022 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL – JULHO AMARELO  

Mensalmente, os Centros 
de Capacitação Profissional e 
Lazer – CCPL Barueri promovem 
ações de conscientização à 
população, apoiando campanhas 
voltadas à saúde e bem-estar. Por 
isso, durante todo o mês de julho, 
nossas seis unidades trabalharão 
a campanha ‘Julho Amarelo’, 
levando informação à alunos e 
munícipes sobre as hepatites 
virais.  

A Hepatite é a inflamação do fígado que nem sempre apresenta sintomas, 
porém os mais comuns são os olhos e a pele amarelada, cansaço, febre, mal-estar, 
tontura, vômitos, dor abdominal, urina escura e fezes claras. A vacina é uma forma 
de prevenção contra as hepatites A e B. A vacina está disponível gratuitamente no 
Sistema Único de Saúde (SUS), para os demais tipos do vírus não há vacina e o 
tratamento é indicado pelo médico. 

O vírus da Hepatite A tem o maior número de casos, e está diretamente 
relacionada às condições de saneamento básico e de higiene. É uma infecção leve, 
se cura sozinha e existe vacina para sua prevenção. A Hepatite B, está em segundo 
lugar com a maior incidência e sua taxa de transmissão é maior por via sexual e 
contato sanguíneo. A melhor forma de prevenção para a hepatite B é a vacina, e o 
uso de preservativo. 

A Hepatite C, tem como principal forma de transmissão o contato com 
sangue. É considerada a maior epidemia da humanidade, cinco vezes superior à 
AIDS/HIV. Assim, se tornando a principal causa de transplantes de fígado, além 
disso, a doença pode causar cirrose, câncer de fígado e até mesmo a morte. Já a 
Hepatite D que é conhecida como vírus Delta, ocorre apenas em pacientes 
infectados pelo vírus da hepatite B. A vacinação contra a hepatite B também protege 
de uma infecção com a hepatite D. 

Já a Hepatite E é transmitida por via digestiva (transmissão fecal-oral), 
provocando grandes epidemias em certas regiões. A hepatite E não se torna 
crônica, porém, mulheres grávidas que forem infectadas podem apresentar formas 
mais graves da doença. A melhor forma de evitar a doença é melhorando as 
condições de saneamento básico e de higiene, tais como as medidas para prevenir 
a hepatite do tipo A. 
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ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - AGOSTO/2022 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL – AGOSTO LILÁS  

A campanha ‘Agosto Lilás’ tem o intuito 

promover conscientização e sensibilizar 

toda a sociedade sobre a importância 

do enfrentamento da violência contra a 

mulher em suas diversas formas. 

Cientes da seriedade deste assunto, os 

Centros de Capacitação Profissional e 

Lazer de Barueri abraçam essa causa, 

através do trabalho da equipe 

psicossocial disponível em nossas seis 

unidades. 

Violência Contra Mulher é qualquer tipo de ação ou omissão sofrida, que resulte em 

dano físico ou psicológico, até mesmo a morte de mulheres. De acordo com a Lei 

Maria da Penha (Lei nº 11.340, de 7 de agosto de 2006), os tipos mais comuns de 

violência contra a mulher são: moral; psicológica; patrimonial; sexual e física. É 

essencial que as vítimas reconheçam o problema que estão vivendo e saibam 

perceber que não são as culpadas. 

Um novo estudo publicado na revista The Lancet indica que 27% das mulheres de 

15 a 49 anos sofreram violência física ou sexual dos parceiros masculinos durante a 

vida. Destas, 13% foram violentadas nos últimos 12 anos, além disso, 

pesquisadores alertam que os números devem ser maiores, já que as estimativas 

são baseadas nas experiências de mulheres. 

Mensalmente, os Centros de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Barueri 

promovem ações de conscientização à população, através de informativos, cartazes, 

publicações nas redes sociais e site oficial do CCPL Barueri, auxiliando pessoas em 

situação de vulnerabilidade. Em parceria com a equipe psicossocial, serão 

realizadas palestras e rodas de conversa com alunos, munícipes e colaboradores. 

Denuncie! 

As vítimas podem denunciar violência doméstica em farmácias: basta mostrar um X 

vermelho na palma da mão ou em um pedaço de papel, o que for mais fácil. Isso 

permitirá que o farmacêutico ou o atendente das farmácias e drogarias previamente 

cadastradas reconheça que aquela mulher foi vítima de violência doméstica e, 

assim, acione a Polícia Militar. 
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ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - SETEMBRO/2022 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL – SETEMBRO AMARELO   

A ação conta com o apoio e atuação da equipe psicossocial dos CCPLs, que 

oferece orientações aos munícipes de Barueri 

A campanha ‘Setembro Amarelo’ tem o 

intuito de promover conscientização e 

sensibilizar toda a sociedade sobre a 

importância da prevenção ao suicídio. 

Cientes da importância deste assunto, 

os Centros de Capacitação Profissional 

e Lazer de Barueri abraçam essa 

causa, através do trabalho e 

acolhimento da equipe psicossocial 

disponível em nossas seis unidades. 

No Brasil, a campanha teve início através de uma iniciativa do CVV (Centro de 

Valorização da Vida), da ABP (Associação Brasileira de Psiquiatria) e do CFM 

(Conselho Federal de Medicina) com base no ‘Dia Mundial de Prevenção do 

Suicídio’, celebrado oficialmente em 10 de setembro. Um estudo dos cientistas José 

Manoel Bertolote e Alexandra Fleischmann, demonstrou que o maior percentual dos 

casos de suicídio está ligado à depressão (35,8%) e, em segundo lugar, aos 

transtornos decorrentes do abuso de substâncias ilícitas, como drogas em geral e 

também àquelas consideradas lícitas, como o álcool e o cigarro. 

Pensando nisso, os Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri – 

mantidos pela Prefeitura Municipal de Barueri, por meio da Secretaria de Assistência 

e Desenvolvimento Social – SADS – oferecem acolhimento, apoio e 

encaminhamento psicossocial aos munícipes de Barueri. Mensalmente este trabalho 

é feito por uma equipe de psicólogas e assistentes sociais que além do atendimento 

psicossocial, realizam ações e dinâmicas voltadas à prevenção e conscientização de 

alunos e munícipes, com apoio da equipe de comunicação do CCPL Barueri. 

É preciso se atentar aos sinais que as pessoas com risco de suicídio podem 

apresentar, como o isolamento, doenças psiquiátricas, sentimento de culpa, 

escrever cartas de despedidas, falar repentinamente de morte, ter doenças crônicas, 

apresentar personalidade impulsiva, entre outras. Ouvir, demonstrar empatia, 

explorar outras saídas e o apoio emocional de amigos e famílias são funções de 

toda a sociedade para evitar os pensamentos suicidas e a maioria das mortes. 
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ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - OUTUBRO/2022 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL – OUTUBRO ROSA  

A campanha ‘Outubro Rosa’ tem 

o intuito promover ações para orientar e 

conscientizar a população sobre a 

importância do diagnóstico precoce do 

câncer de mama. Cientes da seriedade 

deste assunto, os Centros de 

Capacitação Profissional e Lazer de 

Barueri buscam oferecer um serviço de 

utilidade pública, através da divulgação 

de informações nas redes sociais e do 

trabalho da equipe psicossocial em nossas seis unidades. 

Segundo dados do Instituto Nacional de Câncer - INCA, no Brasil, estimam-se 

59.700 casos novos de câncer de mama, para cada ano, com um risco em torno de 

56,33 casos a cada 100 mil mulheres. Os sintomas podem variar entre nódulo 

palpável; alteração na pele; inversão de mamilos; secreção saindo dos mamilos; 

eritema (vermelhidão na pele) e sensação de nódulo aumentando na axila. 

É preciso estar em alerta para diversos fatores que podem aumentar o risco 

de desenvolver a doença, tais como a idade (mulheres entre 40 e 69 anos); fatores 

endócrinos e reprodutivos; menarca precoce; menopausa tardia; 1ª gravidez após os 

30 anos; nuliparidade; uso de contraceptivos orais; e terapia de reposição hormonal 

pós-menopausa. Há também fatores comportamentais e ambientais como, ingestão 

de bebidas alcoólicas; sobrepeso; obesidade na pós-menopausa; exposição à 

radiação ionizante; e tabagismo. Além de fatores genéticos e hereditários, quando 

há caso na família. 

O diagnóstico precoce se dá por várias formas, como o autoexame e exames 

de rotina; alimentação balanceada; controle do sobrepeso; acompanhamento 

nutricional e bons hábitos de sono. O tratamento varia de acordo com o estágio da 

doença e a faixa etária da pessoa, podendo ser realizada cirurgia, quimioterapia, 

radioterapia e hormonioterapia. 
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ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - NOVEMBRO/2022 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL – NOVEMBRO AZUL 

Periodicamente, os Centros de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Barueri 

promovem ações de conscientização à população, apoiando campanhas voltadas à 

saúde e ao bem-estar. E, no mês 

de novembro, o foco é levar 

informação e apoio a toda a 

população, especialmente ao 

público masculino, sobre a 

importância do diagnóstico 

precoce do câncer de próstata, 

através da campanha ‘Novembro 

Azul’. 

De acordo com dados do Instituto 

Nacional do Câncer - INCA, o 

câncer de próstata é o tipo mais comum de câncer entre a população masculina. No 

Brasil, isso representa cerca de 29% dos diagnósticos da doença. Em vista disso, a 

campanha ‘Novembro Azul’ tem como objetivo alertar a respeito do câncer de 

próstata, quebrando o preconceito masculino de ir ao médico realizar exames e 

orientar sobre a importância dos hábitos alimentares e cuidados essenciais para a 

prevenção. 

É o tumor mais comum entre homens com mais de 50 anos. De acordo com 

estatísticas americanas, um em cada oito homens desenvolverá câncer de próstata 

no decorrer da vida. No entanto, somente um homem em cada 41 morrerá da 

doença. Ele é responsável por cerca de 10% de todas as mortes provocadas por 

câncer em pacientes do sexo masculino no Brasil. 

Nos estágios iniciais, não há sintomas evidentes, mas as chances de cura ficam por 

volta dos 90%. Já em estágios mais avançados, pode haver dor óssea, dores ao 

urinar, vontade de urinar com frequência, além da presença de sangue na urina e/ou 

no sêmen. 

O tipo de tratamento vai depender estágio da doença em cada paciente. Mas é 

fundamental saber que em todas as fases da evolução do câncer de próstata, existe 

um tratamento adequado. 

A única forma de garantir a cura do câncer de próstata é o diagnóstico precoce. 

Mesmo na ausência de sintomas, homens a partir dos 45 anos com fatores de risco, 

ou de 50 anos sem estes fatores, devem ir ao urologista para conversar sobre o 

exame retal, que permite ao médico avaliar alterações da glândula, como 

endurecimento e presença de nódulos suspeitos, e sobre o exame de sangue 
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antígeno prostático específico - PSA. Cerca de 20% dos pacientes com câncer de 

próstata são diagnosticados somente pela alteração no toque retal. 

É importante estar atento aos fatores de risco, como: histórico da doença na família; 

ter 65 anos ou mais; ser de raça negra: Homens negros sofrem maior incidência 

desse tipo de câncer; hábitos alimentares inadequados; sedentarismo e obesidade. 

 

ATIVIDADE PSICOSSOCIAL - DEZEMBRO/2022 ATIVIDADE  

PSICOSSOCIAL – DEZEMBRO LARANJA 

Mensalmente, os Centros de 

Capacitação Profissional e Lazer – 

CCPL Barueri promovem ações de 

conscientização à população, 

apoiando campanhas voltadas à 

saúde e ao bem-estar. Este mês, a 

campanha trabalhada é a ‘Dezembro 

Laranja’, cujo objetivo é levar 

informação a toda a população sobre 

a importância de se proteger da 

exposição solar adequadamente, 

prevenindo o câncer de pele. 

A exposição solar excessiva aos raios solares sem proteção, pode provocar 

alterações celulares na pele. Por isso, fique atento a manchas e pintas com formatos 

irregulares, com alterações de coloração, relevo, dor, coceira e até sangramentos. 

Na dúvida é melhor consultar um médico dermatologista, que irá avaliar e indicar o 

melhor tratamento se for o caso. Além disso, pessoas de pele clara, com sardas, 

pintas ou manchas; idosos; e quem tem histórico de câncer de pele na família 

tendem a serem mais propensos a desenvolver a doença. 

As medidas de proteção básicas são o uso regular de filtro solar, para 

proteção dos raios UVB (responsável pela queimadura avermelhada da pele) e UVA 

(ultravioleta); evitar o contato com o sol principalmente nos horários entre 10h e 16h; 

utilizar boné, chapéu ou sombrinha com tecido protetor UV, camiseta com proteção 

UV, óculos de sol com proteção UV (dê preferência aos polarizados – não use os 

coloridos, pois podem causar sérias queimaduras oculares); e realizar o 

acompanhamento periódico com um dermatologista. 

Por meio de divulgações nas redes sociais, site oficial e da distribuição de 

materiais informativos, os CCPLs de Barueri compartilham orientações precisas, a 

fim de alcançar toda a população. Nas unidades, as profissionais que atuam na 

equipe psicossocial orientam, acolhem e direcionam toda a população a respeito da 

necessidade de cuidar do seu corpo e da mente. 
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Relatório Anual 
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ATIVIDADES DA NUTRICIONISTA  
 

Neste ano a nutricionista realizou as visitas técnicas, acompanhando a 

qualidade higiênico-sanitária, avaliou a organização e higienização das 

cozinhas, geladeiras/freezers, equipamentos e utensílios, além de 

coordenar as merendeiras realizarem as atividades de acordo com as 

exigências sanitárias. Realizou supervisão das atividades de pré-preparo, 

preparo e distribuição das refeições e o controle de sobras, resto-ingesta 

e desperdício. 

 

Elaborou o cardápio mensal valorizando a qualidade nutricional dos 

alimentos, para promover bem-estar, saúde, disposição e qualidade de 

vida aos funcionários através de alimentos saudáveis e ricos em vitaminas 

e minerais. 

 

Acompanhou o “Controle de Estoque” para realizar as compras e controlar 

as datas de validades dos alimentos. 

 

Revisou a lista de compras de estocáveis e montou os pedidos semanais 

de perecíveis. 

 

Realizou pesquisa de satisfação com os funcionários referente ao almoço 

dos funcionários. 

 

Entrevistou e contratou novas merendeiras para as novas unidades dos 

Centros de Capacitação Profissional e Lazer. 

 

No mês de maio na unidade do Jardim Florida participou da ação 

promovida pelo Grupo Vida em comemoração ao Dia Mundial da 

Hipertensão. 
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ALIMENTAÇÃO DA EQUIPE DE COLABORADORES  
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DIA MUNDIAL DA HIPERTENSÃO – MAIO/2022 

 

 

PROJETO FÉRIAS DIVERTIDAS – JULHO/2022 
 

TRILHA DA ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL/HORTA 

No mês de julho a Nutricionista Ana Carolina Marques pode interagir com a turminha 

a partir de atividades lúdicas como a trilha da alimentação saudável que mostrou de 

maneira divertida os alimentos que fazem bem ou não para a saúde. Os participantes 

puderam brincar e se divertir com a trilha e também puderam plantar mudinhas de 

hortaliças em pneus que ficam dispostos na parte verde do CCPL. 

 
Foto: Trilha Da Alimentação Saudável/Horta 
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RELATÓRIO ANUAL 2022 DE COMUNICAÇÃO E SISTEMAS 

A ‘Equipe de Comunicação e Sistemas’ trabalha sempre em conjunto entre si e com as 
demais equipes do CCPL Barueri, desenvolvendo peças gráficas a partir de imagens 
trabalhadas digitalmente, criando identidades visuais para as campanhas de cada mês e 
fazendo a divulgação dos cursos e atividades dos CCPLs de diferentes formas. Periodicamente 
são elaboradas peças gráficas para divulgação nas unidades, adaptando o padrão visual aos 
diferentes suportes, redes sociais, mídia local, site do CCPL, entre outros, prezando pela 
qualidade da imagem, leitura, conteúdo e visual atrativo e adequada para cada suporte.  

Responsável por manter o site e as redes sociais atualizadas, a ‘Equipe de Comunicação 
e Sistemas’ publica textos, fotos, imagens e vídeos autorais, garantindo que o conteúdo 
publicado seja sempre atrativo para os munícipes.  

Atua também em parceria com as empresas fornecedoras do ‘Sistema de Gestão de 
Alunos’ e do ‘Sistema EAD’, garantindo que estes serviços estejam sempre disponíveis e 
funcionais. Também solicita alterações, correções e novas implementações avaliando a 
demanda, como forma de otimizar o trabalho dos demais colaboradores do CCPL. É 
responsável por avaliar e validar essas alterações antes de liberar para o uso dos demais 
colaboradores. Efetua o gerenciamento dos e-mails institucionais; backups de dados, planos 
de hospedagem e serviços digitais em geral.  

A partir do segundo semestre deste ano, com a saída da diretora de artes, foi 
contratada uma empresa que através do trabalho de assessoria de marketing, assumiu as 
funções da colaboradora desligada. De forma prática e objetiva, a empresa responsável pela 
assessoria de marketing foi incorporada à ‘Equipe de Comunicação e Sistemas’ dos Centros de 
Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Barueri, passando a direcionar e orientar os demais 
membros da ‘Equipe de Comunicação e Sistemas’ ao longo do segundo semestre de 2022. 

Desde que assumiu, todos os meses a empresa de assessoria de marketing realizou 
reuniões; elaborou de estratégias de divulgação e marketing; validou os trabalhos; efetuou a 
direção de arte; fez a revisão de todos os textos e informações dos materiais de divulgação e 
das matérias que foram publicadas no site; e solicitou correções conforme a necessidade. 
Tudo para garantir a qualidade e veracidade das informações divulgadas nas redes sociais e 
site oficial do CCPL Barueri.  

Todas as estratégias de divulgação e marketing foram alinhadas com as necessidades 
dos Centros de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Barueri, através do contato próximo 
da empresa responsável pela assessoria de marketing com a equipe administrativa e 
pedagógica, além do trabalho diário em conjunto com a ‘Equipe de Comunicação e Sistemas’.  
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ÁREA DE COMUNICAÇÃO 

Em 2022, o trabalho da ‘Equipe de Comunicação e Sistemas’ ficou voltado para a 
divulgação das matrículas abertas; cursos disponíveis; campanhas mensais; e atividades 
realizadas nas unidades, com fotos reais dos alunos. Toda a divulgação foi veiculada através 
de notícias e vídeos no site e nas redes sociais oficiais do CCPL Barueri: Instagram, Facebook, 
YouTube e grupos de WhatsApp dos alunos; além da fixação de cartazes nas unidades e telão 
publicitário no centro de Barueri.  

A cada mês, o CCPL Barueri trabalha uma campanha diferente abordando temas 
voltados à conscientização, saúde e bem estar, com o objetivo de levar informação, promover 
qualidade de vida para alunos, colaboradores e munícipes, em um serviço de utilizada pública. 
Estas campanhas são sempre amplamente divulgadas no site e nas redes sociais, sendo 
realizadas com apoio de outros colaboradores dos CCPLs e em parceria com a equipe 
psicossocial, que realiza dinâmicas, workshops, rodas de conversa e outras atividades nas 
unidades, contribuindo para o debate de ideias e para a construção de uma rede de apoio nos 
bairros. 

Para cada campanha mensal, a equipe de comunicação ficou responsável por elaborar 
todo o material de divulgação que incluiu panfletos impressos e cartazes; além das artes 
publicadas no site, redes sociais e grupos de WhatsApp, complementando assim, o trabalho 
da equipe psicossocial. 

 

JANEIRO/2022 

Em janeiro, trabalhamos a campanha ‘Janeiro Branco’, com foco na promoção da 
saúde mental. Realizamos a divulgação das matrículas abertas, com foco nas últimas vagas 
para as turmas que iniciariam em fevereiro. Além disso, divulgamos as oficinas do projeto 
‘Férias Divertidas’.  

 

FEVEREIRO/2022 

Em fevereiro, a campanha trabalhada foi a ‘Fevereiro Roxo e Laranja’, com foco ao 
combate ao alcoolismo, onde mais uma vez, equipe psicossocial dos CCPLs, em parceria com 
a equipe de comunicação realizou uma ‘Roda de Conversa’ com alunos, funcionários e 
munícipes. A divulgação das aulas presenciais e das matrículas abertas também tiveram 
destaque. 
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MARÇO/2022 

No mês de março, trabalhamos a campanha ‘Março Lilás’, voltada à prevenção ao 
câncer de colo de útero. Por ser o mês em que se comemora o dia internacional da mulher, 
foram promovidos seis ‘Workshops de Beleza’, sendo realizado um em cada unidade, com um 
cronograma de atividades voltadas para o público feminino. A equipe de comunicação ficou 
responsável por elaborar todo o material de divulgação que aconteceu via WhatsApp, visando 
restringir o público à capacidade do evento; um folheto informativo foi elaborado para dar 
apoio às seis palestras sobre saúde da mulher promovidas pela equipe psicossocial do CCPL 
nas seis unidades. 

Ainda no mês de março, a divulgação das aulas online e das matrículas abertas também 
tiveram destaque, além das atividades comemorativas do ‘Dia do Circo’ e do ‘Dia Internacional 
do Teatro’. 

 

ABRIL/2022 

A campanha do mês de abril foi a ‘Abril Azul’, que contou com ações de conscientização 
sobre o autismo. A partir da segunda quinzena, foram divulgadas as atividades da ‘Mostra de 
Dança 2022’, que aconteceu na última semana do mês, com apresentações simultâneas em 
todas as unidades. A divulgação das aulas presenciais e das matrículas abertas também 
tiveram destaque. 

 

MAIO/2022 

No mês de maio, foi a vez da campanha mês ‘Maio Amarelo’ e das ações de 
conscientização sobre o ‘Dia Nacional de Combate ao Abuso e à Exploração Sexual de Crianças 
e Adolescentes’. A divulgação das aulas presenciais e das matrículas abertas também tiveram 
destaque, além das homenagens em comemoração ao dia das mães.  

 

JUNHO/2022 

No mês de junho, as ações de conscientização foram sobre a campanha ‘Junho 
Vermelho’, que incentivou alunos adultos, munícipes e colaboradores a doarem sangue. Em 
paralelo, tivemos a ‘Campanha do Agasalho’. Outras ações aconteceram em prol do ‘Dia 
Mundial de Conscientização da Violência contra a Pessoa Idosa’ e da ‘Semana Mundial do 
Meio Ambiente’, que aconteceu em todas as unidades. Além das divulgações das aulas 
presenciais e das matrículas abertas para todos os cursos e atividades disponíveis.  
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JULHO/2022 

A campanha do mês de julho foi a ‘Julho Amarelo’, que contou com ações de 

conscientização sobre as hepatites virais. Durante todo o mês, focamos na divulgação das 

matrículas abertas; das ‘Festas Julinas’ que aconteceram aos sábados; e também do projeto 

‘Férias Divertidas’, que ofereceu diversas atividades aos munícipes a partir da segunda 

quinzena do mês, com atividades que ocorreram de forma simultânea em todas as unidades.  

 

AGOSTO/2022 

No mês de agosto, o trabalho ficou voltado para a divulgação das matrículas abertas; 

das aulas de dança; e da campanha de conscientização sobre o enfrentamento da violência 

contra a mulher ‘Agosto Lilás’. Durante o mês, aconteceram várias atividades para comemorar 

o dia dos pais. Os alunos produziram lembrancinhas, com o intuito de favorecer o 

fortalecimento de vínculos familiares e estreitando laços. Também foram finalizados e 

publicados os vídeos de cada uma das festas julinas. 

 

SETEMBRO/2022 

No mês de setembro, as ações de conscientização foram sobre a campanha ‘Setembro 

Amarelo’, que incentivou alunos, munícipes e colaboradores a agirem no combate ao suicídio. 

Ainda no mês de setembro, também tivemos a divulgação e cobertura do workshop de street 

dance e grafite: o ‘Street Work’. Também foram divulgadas as matrículas abertas para os 

cursos e atividades disponíveis nas unidades, com foco nos cursos profissionalizantes da área 

de estética e beleza.  

 

OUTUBRO/2021 

A campanha do mês de outubro foi a tradicional ‘Outubro Rosa’, que contou com ações 

de conscientização sobre o câncer de mama. A partir da segunda quinzena, foram divulgadas 

as atividades comemorativas do ‘Mês das Crianças’, que contou com uma programação 

especial, repleta de atividades que ocorreram de forma simultânea em todas as unidades. 

Ainda no mês de outubro, tivemos a divulgação e cobertura da palestra do ‘Dia do 



  

263 

 

Empreendedor’, que levou informações relevantes aos participantes e serviu para incentivá-

los a participarem do curso, aprimorando os conhecimentos de quem já empreende e 

incentivando quem desejava empreender. O foco da divulgação do mês ficou para os cursos 

profissionalizantes da área de estética e beleza, mas sem deixar de lado a divulgação dos 

demais cursos e atividades disponíveis nas unidades. 

 

NOVEMBRO/2021 

No mês de novembro, foram realizadas ações de conscientização em prol da campanha 

‘Novembro Azul’, para combate ao câncer de próstata. Também continuamos da priorizar a 

divulgação dos cursos profissionalizantes da área de estética e beleza; além de divulgar as 

atividades inspiradas na temática ‘Copa do Mundo’; as brincadeiras e experimentos que 

aconteceram em comemoração ao ‘Dia da Criatividade’; e o Circuito Literário, promovido para 

celebrar o ‘Dia da Língua Portuguesa’. 

 

DEZEMBRO/2021 

Em dezembro, a campanha trabalhada foi a ‘Dezembro Laranja’, que visa prevenir o 
câncer de pele. O foco da divulgação das matrículas abertas ficou voltado para em dois cursos 
culturais: teatro e canto e coral. Além disso, divulgamos as atividades realizadas pelos alunos: 
como a peça teatral ‘Os Saltimbancos’, que foi encenada pelos alunos e os munícipes foram 
incentivados a prestigiarem; o Workshop de Beleza, onde as alunas puderam colocar em 
prática seus conhecimentos oferecendo sessões aos munícipes interessados; e a Copinha do 
CCPL Barueri. No final do mês, divulgamos o projeto ‘Férias Divertidas’, que acontecerá em 
janeiro de 2023. 

 

ÁREA DE SISTEMAS E SITE 

Ao longo de 2022, a ‘Equipe de Comunicação e Sistemas’ acompanhou o trabalho das 

empresas fornecedoras de sistemas e serviços digitais, solicitando melhorias, ajustes e 

correções; validando as novas implementações, como forma de garantir a qualidade na 

prestação destes serviços aos munícipes. 
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SISTEMAS 

De janeiro a setembro de 2022 não foram necessários ajustes ou novas 

implementações na ‘Plataforma de Ensino à Distância’, tendo o sistema funcionado 

adequadamente, atendendo aos alunos como o esperado. As aulas foram cadastradas e 

disponibilizadas aos alunos, como de costume.  O ‘Sistema de Gestão de Alunos’ também 

funcionou corretamente durante todo o período. 

Já no mês de agosto, foi implementada uma melhoria na área administrativa da 

‘Plataforma de Ensino à Distância’, que promoveu mais rapidez na hora dos colaboradores 

cadastrarem as aulas. Durante todo o mês, o sistema funcionou adequadamente, atendendo 

aos alunos como o esperado. As aulas foram cadastradas e disponibilizadas aos alunos, como 

de costume.  Neste mesmo mês, o ‘Sistema de Gestão de Alunos’ também passou por 

melhorias que auxiliaram no aumento da rapidez do acesso aos dados e no aprimoramento 

de mecanismos que facilitaram a localização de informações durante a utilização do sistema.  

De outubro a dezembro de 2022 não foram necessários ajustes ou novas 

implementações na ‘Plataforma de Ensino à Distância’, tendo o sistema funcionado 

adequadamente, atendendo aos alunos como o esperado. As aulas foram cadastradas e 

disponibilizadas aos alunos, como de costume.  O ‘Sistema de Gestão de Alunos’ também 

funcionou corretamente durante todo o ano. 
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Estatísticas do site www.ccplbarueri.com.br no ano de 2022 

 

http://www.ccplbarueri.com.br/


  

272 

 

 

 

 

 



  

273 

 

 

 

 

Notícias redigidas e incluídas no site neste ano 

 Neste ano, foram redigidas e inseridas 183 notícias no site, sendo: 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

15 11 14 16 16 18 15 15 12 17 15 19 

 

JANEIRO/2022 

1. Atenção! Últimas vagas para as turmas com início em fevereiro de 2022 no CCPL 

Engenho Novo 

2. Equipe psicossocial realizou palestra sobre a campanha ‘Janeiro Branco’ no CCPL 

Jaraguá Mirim 

3. Atenção! Últimas vagas para as turmas com início em janeiro de 2022 no CCPL 

Parque dos Camargos 

4. Campeonato de Futebol do CCPL Barueri concluiu mais uma edição do projeto ‘Férias 

Divertidas’ em grande estilo 
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5. Férias Divertidas: CCPLs de Barueri promoveram alegria e diversão durante as 

Oficinas de Jogos Lúdicos 

6. ‘Férias Divertidas’ do CCPL Barueri contou com uma programação atrativa, com 

opções para todas as idades 

7. Férias Divertidas: CCPLs do Jardim Paraíso e Jardim Flórida/Califórnia promoveram 

criativas Oficinas de Stencil 

8. ‘Férias Divertidas’: Oficinas de Pipas fizeram sucesso entre a garotada dos CCPLs de 

Barueri 

9. Férias Divertidas: Oficinas de Grafite estimularam a criatividade dos participantes nos 

CCPLs Parque dos Camargos e Parque Imperial 

10. Férias Divertidas: CCPLs do Jardim Paraíso e do Engenho Novo promoveram muita 

diversão durante a brincadeira ‘Torta na Cara’ 

11. Atenção! Últimas vagas para as turmas com início em janeiro de 2022 no CCPL 

Jaraguá Mirim 

12. Atenção! Últimas vagas para as turmas com início em janeiro de 2022 no CCPL 

Engenho Novo 

13. Janeiro Branco: equipe psicossocial dos CCPLs de Barueri alerta sobre os cuidados 

com a saúde mental 

14. Férias Divertidas: Oficinas de Slime fizeram a alegria do público infanto-juvenil nos 

CCPLs de Barueri 

15. CCPL Barueri promoveu conhecimento e dicas valiosas durante workshop de escrita 

criativa, com foco no concurso ‘Prêmio Barueri de Literatura’ 

 

FEVEREIRO/2022 

1. Inscreva-se no curso de violão do CCPL Barueri; 

2. CCPLs de Barueri oferecem curso gratuito de Manicure e Pedicure; 

3. Curso de Depilação Profissional – Design de Sobrancelhas está com inscrições abertas 

nos CCPLs de Barueri; 

4. Curso de Arte Circense do CCPL Barueri é ideal para quem deseja conhecer mais 

sobre o universo do circo; 

5. CCPL Barueri oferece curso gratuito de Auxiliar de Veterinário e Pet Shop; 

6. Curso de Canto e Coral é oferecido gratuitamente nos CCPLs de Barueri e está com 

inscrições abertas; 

7. CCPLs de Barueri apoiam às campanhas Fevereiro Roxo e Laranja; 

8. CCPL Barueri oferece curso de Portaria e Recepção de forma totalmente gratuita; 

9. Participe do curso de Danças e Ritmos dos CCPLs de Barueri e aprenda novos estilos; 
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10. Fevereiro é o mês do combate ao alcoolismo e os CCPLs de Barueri apoiam essa 

causa; 

11. Curso de Empreendedorismo é oferecido gratuitamente no CCPL Barueri; 

 

MARÇO/2022 

1. Inscrições abertas para as aulas de ballet do CCPL Barueri; 

2. Curso de Auxiliar Contábil / RH faz parte da categoria profissionalizante do CCPL 

Barueri e está com inscrições abertas; 

3. Curso de grafite aborda diferentes técnicas e valoriza a arte urbana; 

4. Mês da Mulher: CCPL Barueri abraça a causa da campanha ‘Março Lilás’ em 

prevenção ao câncer de colo de útero; 

5. CCPL Barueri oferece curso gratuito de Auxiliar de Técnico de Segurança no Trabalho; 

6. Curso gratuito de Auxiliar de Cabeleireiro do CCPL Barueri é oportunidade para quem 

almeja uma renda extra; 

7. CCPL Engenho Novo celebrou o ‘Dia Internacional da Mulher’ promovendo workshop 

de beleza na unidade; 

8. CCPL Parque dos Camargos promoveu workshop de beleza em homenagem ao ‘Dia 

Internacional da Mulher’; 

9. CCPL Parque Imperial celebrou o ‘Dia Internacional da Mulher’ promovendo 

workshop de beleza na unidade; 

10. CCPL Jaraguá Mirim promoveu workshop de beleza em homenagem ao ‘Dia 

Internacional da Mulher’; 

11. Turma do curso de Artes Cênicas do CCPL Parque Imperial celebrou o ‘Dia Mundial do 

Teatro’ com muita criatividade; 

12. Dominó musical: professor do curso de violão do CCPL Engenho Novo utilizou um 

criativo jogo como ferramenta pedagógica; 

13. Alunas do curso de Artesanato do CCPL Parque Imperial celebraram o ‘Dia do 

Artesão’ de forma alegre e especial; 

14. CCPL Jardim Paraíso promoveu workshop de beleza em homenagem ao ‘Dia 

Internacional da Mulher’. 

 

ABRIL/2022 

1. CCPL do Jardim Flórida celebrou o ‘Dia Internacional da Mulher’ promovendo 

workshop de beleza na unidade 
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2. Abril Azul: CCPL Barueri realiza ações em apoio ao mês de conscientização do 

autismo  

3. O quarto de Anne - Curta metragem produzido pelos alunos do CCPL Parque dos 

Camargos  

4. CCPL do Jardim Paraíso realizou gincanas e brincadeiras em homenagem ao ‘Dia do 

Circo’  

5. CCPL do Engenho Novo celebrou o ‘Dia Mundial do Teatro’ com espetáculo ‘As 

Aventuras de Pedro Malasartes’  

6. Aula de Zumba promoveu muita alegria e animação no CCPL Jardim Flórida  

7. De forma gratuita, CCPL Barueri capacita alunos durante curso profissionalizante de 

Cuidador de Idosos  

8. Curso gratuito de Manicure e Pedicure do CCPL Barueri pode ser uma ótima opção 

para quem deseja empreender  

9. Aulas de Dança do Ventre oferecidas no CCPL Barueri favorecem a saúde e o bem-

estar; se inscreva já!  

10. CCPL do Parque Imperial promoveu ação lúdica de conscientização sobre o combate 

ao bullying  

11. Caça ao Tesouro: professora de Ballet do CCPL Engenho Novo promoveu uma 

atividade diferenciada para sua turma do ballet baby  

12. Equipe Psicossocial realizou palestras de conscientização e combate ao bullying no 

CCPL Parque dos Camargos  

13. CCPL do Parque Imperial realizou atividade em homenagem ao ‘Dia do Índio’ durante 

aula de Reforço Escolar  

14. Alunos do curso de violão do CCPL Parque Imperial participaram de atividade em 

homenagem ao ‘Dia do Hino Nacional Brasileiro’  

15. CCPL Parque dos Camargos agitou a aula de Reforço Escolar com uma divertida ‘caça 

ao tesouro’ em comemoração à Páscoa  

16. Mostra de Dança 2022: CCPL Barueri promoverá apresentações em comemoração ao 

‘Dia Internacional da Dança’ 

 

MAIO/2022 

1. Mostra de Dança 2022: alunos do CCPL Jardim Paraíso apresentaram coreografias 

cheias de ritmo e alegria; 

2. Mostra de Dança agitou o CCPL Jardim Flórida com apresentações cheias de ritmo, 

estilo e alegria; 
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3. Mostra de Dança promoveu muita animação durante apresentações especiais e 

cheias de ritmos no CCPL Parque Imperial; 

4. Mostra de Dança do CCPL Parque dos Camargos agitou a unidade com coreografias 

cheias de ritmo; 

5. ‘Maio Amarelo’: CCPL Barueri promove ações de conscientização sobre segurança e 

prevenção de acidentes no trânsito; 

6. CCPL Parque Imperial promoveu atividade extra em homenagem ao ‘Dia do 

Trabalhador’ durante a aula de Jogos Lúdicos; 

7. CCPL Engenho Novo testou os conhecimentos da garotada durante a divertida 

brincadeira “torta na cara”; 

8. CCPL Engenho Novo promoveu momento interativo entre as turmas dos cursos de 

Dança do Ventre e de Manicure e Pedicure da unidade; 

9. CCPL Parque dos Camargos realizou atividades especiais em homenagem ao ‘Dia das 

Mães’; 

10. Turmas de Ballet do CCPL Jardim Paraíso celebraram o ‘Dia da Mães’ de forma muito 

especial; 

11. CCPL Jardim Flórida promoveu homenagem ao ‘Dia das Mães’ durante ação da 

equipe psicossocial; 

12. Atividades em homenagem ao ‘Dia das Mães’ alegraram e encantaram a todos no 

CCPL Parque Imperial; 

13. CCPL Engenho Novo realizou atividades especiais em homenagem ao ‘Dia das Mães’; 

14. CCPL Barueri promoveu ‘Workshop de Estética’ em parceria com o Grupo Vida Brasil; 

15. Maio Laranja: Dia Nacional de Combate ao Abuso e à Exploração Sexual de Crianças e 

Adolescentes; 

16. ‘Maio Amarelo’: CCPLs de Barueri promoveram ações de conscientização sobre 

segurança e prevenção de acidentes no trânsito. 

 

JUNHO/2022 

1. CCPLs de Barueri estão apoiando a campanha ‘Junho Vermelho’; 

2. CCPL Jardim Flórida promoveu uma ação sobre saúde e bem-estar, voltada ao 

combate e prevenção à hipertensão arterial; 

3. CCPL Jardim Flórida celebrou o ‘Dia do Abraço’ de forma especial e descontraída com 

os alunos da unidade; 

4. CCPL Parque Imperial celebrou o ‘Dia do Abraço’ de forma descontraída com os 

alunos; 
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5. Colaboradores do CCPL Parque dos Camargos participaram de uma dinâmica para 

celebrar o ‘Dia Nacional do Abraço’; 

6. CCPL Parque Imperial agitou a garotada com as divertidas gincanas e brincadeiras 

circenses; 

7. Campanha do Agasalho: Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri estão 

arrecadando agasalhos para doação; 

8. CCPL Jardim Paraíso promoveu plantio de mudas em homenagem ao ‘Dia Nacional da 

Mata Atlântica’; 

9. CCPL Jaraguá Mirim promoveu ação especial no ‘Dia Mundial de Conscientização da 

Violência contra a Pessoa Idosa’; 

10. Turma do reforço escolar do CCPL Paraíso participou de atividade extra em 

comemoração ao ‘Dia Mundial do Meio Ambiente’; 

11. Alunos do CCPL ‘Abade Gonzaga dos Santos’ participaram de atividades extras em 

comemoração à ‘Semana Mundial do Meio Ambiente’ 

12. Alunos do curso de grafite CCPL João Ricardo Pelúcio Rosa criaram um criativo ‘Mural 

dos Sonhos’; 

13. CCPL Parque dos Camargos promoveu atividades especiais em comemoração à 

‘Semana mundial do meio ambiente’; 

14. Turma de reforço escolar do CCPL ‘João Ricardo Pelúcio Rosa’ participou de atividade 

extra em comemoração ao ‘Dia Mundial do Meio Ambiente’; 

15. CCPL do Engenho Novo realizou um dia especial repleto de atividades e dinâmicas 

com temática junina; 

16. Turma de reforço escolar do CCPL Jaraguá Mirim participou de atividade extra em 

comemoração ao ‘Dia Mundial do Meio Ambiente’; 

17. Centros de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Barueri promoveram ações em 

prol da campanha ‘Junho Vermelho’; 

18. Alunos do CCPL do Parque Imperial participaram de atividades especiais em 

comemoração à ‘Semana mundial do meio ambiente’. 

 

JULHO/2022 

1. Julho Amarelo: Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri promovem 

conscientização sobre as hepatites virais 

2. Cinepipoca: CCPL Jaraguá Mirim promoveu alegria e diversão para os alunos 

3. Cinepipoca: Alunas do curso de Dança do Ventre do CCPL Ésio Augusto de Souza 

participaram de aula diferenciada 



  

279 

 

4. Férias Divertidas: Centros de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Barueri terão 

programação especial durante o mês de julho 

5. Festas Julinas dos Centros de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Barueri terão 

apresentações dos alunos 

6. Alunos do curso de grafite do CCPL Hercília da Silva Barbosa realizaram releituras de 

obras do artista Alfredo Volpi 

7. Cinepipoca: CCPL Gabriela de Freitas promoveu alegria e diversão os alunos 

8. Férias Divertidas: CCPL Hercília da Silva Barbosa contou com programação de 

atividades recreativas, com opções para todas as idades 

9. Equipe Psicossocial do CCPL Barueri realizou palestra sobre a campanha 'Julho 

Amarelo' no jardim do CCPL Jaraguá Mirim 

10. Férias Divertidas: CCPL João Ricardo Pelúcio Rosa contou com programação de 

atividades recreativas, com opções para todas as idades 

11. Férias Divertidas: CCPL Gabriela de Freitas contou com programação de atividades 

recreativas, com opções para todas as idades 

12. Equipe Psicossocial do CCPL Barueri realizou palestra sobre a campanha ʻJulho 

Amareloʼ na quadra do CCPL Ésio Augusto de Souza 

13. Férias Divertidas: CCPL Abade Gonzaga dos Santos contou com programação de 

atividades recreativas, com opções para todas as idades 

14. Férias Divertidas: CCPL Ésio Augusto de Souza contou com programação recreativa, 

com opções para todas as idades 

15. Férias Divertidas: CCPL Jaraguá Mirim contou com programação de atividades 

recreativas, com opções para todas as idades 

 

AGOSTO/2022 

1. Festa Julina do CCPL João Ricardo Pelúcio Rosa contou com apresentações dos alunos 

dos cursos culturais 

2. Festa Julina do CCPL Abade Gonzaga dos Santos contou com apresentações dos 

alunos dos cursos culturais 

3. Festa Julina do CCPL Ésio Augusto de Souza contou com apresentações dos alunos 

dos cursos culturais 

4. Festa Julina do CCPL Gabriela de Freitas contou com apresentações dos alunos dos 

cursos culturais 

5. Festa Julina dos CCPLs Jaraguá Mirim e Hercília da Silva Barbosa, contou com 

apresentações dos alunos no Parque Imperial 
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6. Agosto Lilás: Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri promovem 

conscientização pelo fim da violência contra a mulher 

7. Aulas de Ballet dos Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri promovem 

diversão e bem-estar aos alunos 

8. Aulas de Dança do Ventre dos Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri 

elevam a autoestima feminina 

9. Alunos de teatro do CCPL Ésio Augusto de Souza produziram um divertido vídeo em 

comemoração ao Dia do Folclore 

10. Dia dos pais: alunos do CCPL João Ricardo Pelúcio Rosa homenagearam seus pais com 

singelas lembranças 

11. Alunos do curso de grafite do CCPL Ésio Augusto de Souza produziram desenhos em 

comemoração ao Dia Nacional das Artes 

12. Dia dos pais: alunos do CCPL Hercília da Silva Barbosa homenagearam seus pais com 

singelas lembranças 

13. Agosto Lilás: equipe psicossocial realizou palestra de conscientização sobre o 

combate à violência contra a mulher no CCPL Hercília da Silva Barbosa 

14. Aulas de Zumba dos Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri 

promovem diversão e bem-estar 

15. Agosto Lilás: equipe psicossocial realizou palestra de conscientização sobre o 

combate à violência contra a mulher no CCPL Jaraguá Mirim 

 

SETEMBRO/2022 

1. Setembro Amarelo: Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri 

promovem ações de conscientização em apoio à campanha de prevenção ao suicídio 

2. Street Work: Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL João Ricardo Pelúcio 

Rosa irá promover workshops de street dance e grafite 

3. CCPL Ésio Augusto de Souza promoveu uma apresentação especial para as turmas de 

ballet em comemoração ao ‘Dia da Bailarina’ 

4. Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri oferecem curso de violão de 

forma gratuita 

5. Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri oferecem aulas de danças e 

ritmos 

6. Renda extra: curso de artesanato dos Centros de Capacitação Profissional ou Lazer de 

Barueri contribui para geração de renda 

7. Centros de Capacitação Profissional e Lazer - CCPL Barueri promoveram atividades 

especiais em comemoração ao ‘Dia da Árvore’ 
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8. Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri promovem aulas de Dança de 

Salão, com foco em Ritmo Sertanejo 

9. Soletrando: alunos do curso de reforço escolar participaram de competição de 

soletração 

10. Street Work: Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL João Ricardo Pelúcio 

Rosa realizou workshop de street dance e grafite 

11. Os Centros de Capacitação Profissional e Lazer - CCPL Barueri realizaram ações de 

conscientização em prol da campanha ‘Setembro Amarelo’ 

12. Defesa Civil de Barueri promoveu orientações básicas de primeiros socorros no 

Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Hercília da Silva Barbosa 

 

OUTUBRO/2022 

1. Outubro Rosa: Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri promovem 

ações de conscientização sobre o câncer de mama 

2. Aulas de Ballet do Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Gabriela de 

Freitas promove benefícios cognitivos e emocionais 

3. Centros de Capacitação Profissional e Lazer oferecem curso de Empreendedorismo 

para alunos e munícipes de Barueri 

4. Dia do Empreendedor: Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Gabriela de 

Freitas irá promover palestra sobre empreendedorismo 

5. Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri oferecem cursos de estética 

facial e corporal 

6. Curso gratuito de Auxiliar de Cabeleireiro do Centro de Capacitação Profissional e 

Lazer de Barueri é oportunidade para quem deseja empreender 

7. Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Jaraguá Mirim realizou uma 

criativa Oficina de Pipas para os alunos do curso de reforço escolar 

8. Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Ésio Augusto de Souza oferece 

curso de violão de forma gratuita 

9. Curso de Arte Circense do Centro de Capacitação Profissional e Lazer- CCPL João 

Ricardo Pelúcio Rosa é oferecido de forma gratuita 

10. No dia do empreendedor, o Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL 

Gabriela de Freitas Rosa promoveu uma palestra informativa 

11. Mês das Crianças: Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Ésio Augusto de 

Souza promoveu uma série de brincadeiras para as crianças 

12. Curso de Depilação Profissional - Design de Sobrancelhas é oferecido gratuitamente 

nos Centros de Capacitação Profissional e Lazer - CCPL Barueri 
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13. CCPL João Ricardo Pelúcio Rosa realizou o encerramento de mais uma turma do 

curso de Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 

14. Mês das Crianças: Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL João Ricardo 

Pelúcio Rosa promoveu uma programação repleta de brincadeiras 

15. Mês das Crianças: Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Hercília da Silva 

Barbosa promoveu uma programação repleta de brincadeiras para os alunos 

16. Outubro Rosa: Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri promoveram 

ações de conscientização sobre o câncer de mama 

17. Alunos do curso de artes cênicas do CCPL Hercília da Silva Barbosa produziram uma 

divertida peça teatral, baseada no filme ‘Malévola’ 

 

NOVEMBRO/2022 

1. Novembro Azul: Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri abraçam 

essa causa 

2. Curso de manicure e pedicure dos Centros de Capacitação Profissional e Lazer - 

CCPL Barueri contribui para geração de emprego e renda 

3. Aulas de Ballet do Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL João Ricardo 

Pelúcio Rosa trabalham disciplina, autoestima e ludicidade 

4. Curso de Massoterapia dos Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri 

é oportunidade para quem deseja se profissionalizar 

5. Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Abade Gonzaga dos Santos 

promoveu um Circuito Literário em comemoração ao ‘Dia Nacional da Língua 

Portuguesa’ 

6. Além do potencial de geração de renda, o curso de artesanato dos Centros de 

Capacitação Profissional e Lazer de Barueri contribui para uma mente mais ativa 

7. Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Hercília da Silva Barbosa 

promoveu um Circuito Literário em comemoração ao ‘Dia Nacional da Língua 

Portuguesa’ 

8. Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Hercília da Silva Barbosa 

promoveu atividades em comemoração ao ‘Dia da Criatividade’ 

9. Centro de Capacitação Profissional e Lazer – Jaraguá Mirim promoveu atividades 

diferenciadas em comemoração à Copa do Mundo 

10. Centro de Capacitação Profissional e Lazer – Gabriela de Freitas promoveu 

atividades diferenciadas em comemoração à Copa do Mundo 
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11. Centros de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Barueri promoveram 

atividades especiais em comemoração ao ‘Dia do Músico’ 

12. Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Ésio Augusto de Souza 

promoveu atividades diferenciadas em comemoração à Copa do Mundo 

13. Novembro Azul: Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri 

promoveram ações de conscientização sobre o câncer de próstata 

14. Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri contam com diversas 

opções de cursos culturais de forma gratuita 

15. Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL João Ricardo Pelúcio Rosa 

promoveu um Circuito Literário em comemoração ao ‘Dia Nacional da Língua 

Portuguesa’ 

 

DEZEMBRO/2022 

1. Aulas de Grafite dos Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri 

trabalham a criatividade dos alunos 

2. Os Saltimbancos: alunos do Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL João 

Ricardo Pelúcio Rosa apresentarão uma peça de teatro musicado 

3. Alunos do curso de Street Dance dos Centros de Capacitação Profissional e Lazer de 

Barueri aprendem passos de dança cheios de estilo 

4. Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Abade Gonzaga dos Santos 

promoveu Workshop de Estética 

5. Copinha do CCPL: Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Abade Gonzaga 

dos Santos promoverá campeonato de futebol 

6. Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri oferecem curso de canto e 

coral para o desenvolvimento vocal dos alunos 

7. Aulas de teatro dos Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri 

desenvolvem a comunicação, expressão e oratória 

8. Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Hercília da Silva Barbosa realizou 

uma confraternização para comemorar o encerramento do ano 

9. Dezembro Laranja: Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri promovem 

ações de conscientização sobre o combate ao câncer de pele 

10. Falar inglês oferece melhores oportunidades para quem deseja se manter 

competitivo no mercado de trabalho 

11. Turmas de ballet do Centro de Capacitação Profissional e Lazer - CCPL João Ricardo 

Pelúcio Rosa realizaram uma apresentação especial para suas famílias 
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12. Os Saltimbancos: alunos do Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL João 

Ricardo Pelúcio Rosa apresentaram uma peça de teatro musicado 

13. Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Ésio Augusto de Souza realizou 

uma confraternização para comemorar o encerramento do ano 

14. Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Gabriela de Freitas realizou 

confraternização para encerrar o ano de 2022 em grande estilo 

15. Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Abade Gonzaga dos Santos realizou 

uma confraternização para celebrar o encerramento de ano 2022 

16. Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Jaraguá Mirim realizou 

confraternização para celebrar o encerramento de ano de 2022 

17. Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL João Ricardo Pelúcio Rosa realizou 

uma confraternização para celebrar o encerramento de ano de 2022 

18. Copinha do CCPL: Centro de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Abade Gonzaga 

dos Santos promoveu campeonato de futebol 

19. Férias Divertidas: Centros de Capacitação Profissional e Lazer – CCPL Barueri terão 

programação especial no mês de janeiro 

 

 

Visualização da lista de notícias disponibilizadas no site 
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Galeria de vídeos do site do CCPL Barueri 

JANEIRO DE 2022 

 

 

FEVEREIRO DE 2022 
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MARÇO DE 2022 

 

 

DE ABRIL A JUNHO DE 2022 
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JULHO DE 2022 

 

 

AGOSTO DE 2022 
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SETEMBRO E OUTUBRO DE 2022 

 

 

NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2022 
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Contato 

Através do formulário de contato do site; Direct do Instagram; e Messenger do 

Facebook, os munícipes puderam esclarecer dúvidas que são respondidas por e-mail, por 

mensagem ou direcionadas para o Serviço de Atendimento ao Usuário – SAU. 

 

 

 

SISTEMAS 

SISTEMA DE GESTÃO DE ALUNOS 

Durante todo o ano, o sistema funcionou corretamente, conforme o esperado. Como 

de costume, a ‘Equipe de Comunicação e Sistemas’ acompanhou o trabalho da empresa 

fornecedora, garantindo a qualidade na prestação deste serviço. 

No mês de agosto foram realizadas melhorias; a ‘Equipe de Comunicação e Sistemas’ 

acompanhou os procedimentos e atualizações, junto à empresa fornecedora, validando e 

liberando para uso. 
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PLATAFORMA EAD 

Este ano não foram necessários ajustes, ou novas implementações na estrutura da 

‘Plataforma de Ensino à Distância’, tendo o sistema funcionado adequadamente, atendendo 

aos alunos como o esperado. As aulas foram cadastradas e disponibilizadas aos alunos 

mensalmente, como de costume. 

No mês de agosto foi implementada uma melhoria que conferiu mais agilidade à 

plataforma. A visualização da lista de vídeos cadastrados também foi alterada. 

 

Área administrativa 
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Antes da melhoria implementada em agosto de 2022: 

 

 

Depois da implementação da melhoria: 

 

 

Visualização do aluno 
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Visualização da lista de vídeos  

 

 



  

311 
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313 
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CRIAÇÃO - JANEIRO/2022 

Capa de notícia do site, publicação das redes sociais, Cartazes e Panfleto da Campanha 

‘Janeiro Branco’ 

    

,   
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Arte para post nas redes sociais para divulgação de últimas vagas  

CCPL Parque dos Camargos 

     

    

 

CCPL Engenho Novo 
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CCPL Jaragua Mirim 

   

 

Arte para notícia do site para divulgação de últimas vagas 
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Atualização de informações em cartazes institucionais 

   

 

Arte de cartaz e publicação para Instagram e Facebook 
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CRIAÇÃO – FEVEREIRO/2022 

Campanha ‘Mês de Combate ao Alcoolismo e às Drogas’ 

Capa de notícia do site, Cartaz, Story e posts para redes sociais e panfleto P&B A5 
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Campanha ‘Fevereiro Roxo e Laranja’ 

Capa de notícia do site, Cartaz, Story e post para redes sociais 
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 Cartaz P&B e Post de Comunicado de feriado de Carnaval 

  

 

CRIAÇÃO – MARÇO/2022 

Campanha ‘Março Lilás 

Capa de notícia do site; Post e Story para redes sociais; Cartaz A3; e panfleto (frente e verso) 
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Divulgação do “Dia Internacional da Mulher” 

Story e post para redes sociais 

  

 

Divulgação da Apresentação de Teatro no CCPL Engenho Novo 
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Divulgação de Feriado do Aniversário de Barueri 

Post para redes sociais e Cartaz P&B 

  

 

Comunicado para fixar nas unidades sobre o uso da máscara de proteção facial 
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Divulgação do ‘Workshop de Beleza’ vinculadas em grupos de Whatsapp 

   

   

 

Divulgação de atividades no CCPL Jardim Paraíso ‘Gincanas e Brincadeiras’ 
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CRIAÇÃO - ABRIL/2022 

Campanha ‘Abril Azul’ 

Panfleto, capa da notícia do site, post e story do Instagram, e cartaz 
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Divulgação de curta metragem criado pelos alunos do curso de teatro 

Capa de notícia do site e capa de vídeo para o YouTube 
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Comunicado de feriados do mês e cartaz informativo 

  

 

Divulgação da Mostra de Dança 2022 

Capa da notícia do site, cartaz, story e post do tipo carrossel para o Instagram 
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CRIAÇÃO – MAIO/2022 

Campanha ‘Maio Amarelo’ 

Capa da notícia do site, post e story do Instagram, cartaz e panfleto 
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Divulgação do dia ‘18 de Maio Dia Nacional do Combate ao Abuso e à Exploração Sexual 

de Crianças e Adolescentes ‘ 

Post Instagram e Panfleto 

   

  

Confecção de Certificados da comemoração do ‘Dia das Mães’ 
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Publicação sobre a reestruturação do modelo de gestão das redes sociais 

    

 

Atualização informações em material institucional: cartaz e panfleto 
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Divulgação de vagas 

  

  

 

CRIAÇÃO – JUNHO/2022 

‘Campanha do Agasalho’ 

Capa da notícia do site, post e story do Instagram e cartaz 
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Divulgação da Campanha ‘Junho Vermelho’ 

Capa da notícia do site; post e story do Instagram; cartaz e panfleto 
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Comunicados de Feriado de ‘Corpus Christi’ e ‘Padroeiro são João Batista’ 

Post no feed do instagram e cartaz 
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Cartaz para divulgação de matrículas abertas 

Objetivo: gerar visitas na unidade do Engenho Novo. 
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Panfletos institucionais simplificados e panfleto de ação realizada pela equipe psicossocial 

   

 

Storys destaques de cada unidade durante o segundo trimestre 

Parque dos Camargos 
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Engenho Novo 
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Jardim Paraiso 
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Parque Imperial 
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Jaraguá Mirim 
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Jardim Florida 
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CRIAÇÃO – JULHO/2022 

‘Julho Amarelo’ – Campanha de conscientização sobre as hepatites 

Capa da notícia do site; post para Instagram e Whatsapp; Story para Instagram e Facebook; e 

cartaz da campanha de conscientização sobre as hepatites 
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Panfleto da campanha de conscientização sobre as hepatites 
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Atualização dos cartazes de prevenção à covid-19 

   

 

Comunicado de emenda de feriado: cartaz e post no Instagram e Whatsapp 
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Material de divulgação do projeto ‘Férias Divertidas’ 

Capa da notícia do site; post para Instagram e Whatsapp; Story para Instagram e Facebook; e 

cartaz com a programação do CCPL João Ricardo Pelúcio Rosa, que fica localizado no bairro 

Engenho Novo 
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Cartazes com a programação do CCPL Ésio Augusto de Souza (Parque dos Camargos) 

  

 

Cartaz com a programação do CCPL Gabriela de Freitas, localizado no bairro do Jardim Paraíso; 

e CCPL Abade Gonzaga dos Santos, que fica entre os bairros do Jardim Flórida e Califórnia 
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Cartazes com a programação do CCPL Jaraguá Mirim e Hercília da Silva Barbosa, ambos 

localizados no bairro do Parque Imperial 

  

 

Material de divulgação das ‘Festas Julinas’ 

Post para Instagram 
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Capa para notícia do site e story para Instagram e Facebok 
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Cartazes com a programação de cada unidade 
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CRIAÇÃO – AGOSTO/2022 

‘Agosto Lilás’ – Campanha de conscientização pelo fim da violência contra a mulher 

Capa da notícia do site; post para Instagram e Whatsapp; Story para Instagram e Facebook; e 

cartaz da campanha de conscientização sobre as hepatites 
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Panfleto A5 da campanha ‘Agosto Lilás’ 

 

 

Cartazes informativos 
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Capas dos vídeos do Youtube 
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Storys destaques de cada unidade 

CCPL Ésio Augusto de Souza 

Parque dos Camargos 

CCPL Abade Gonzaga dos Santos 

Jardim Flórida 

 
 

 
 

 

CCPL Hercília da Silva Barbosa 

Parque Imperial 

CCPL Jaraguá Mirim 

Parque Imperial 

  
  

 

CCPL Gabriela de Freitas CCPL João Ricardo Pelúcio Rosa 
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Jardim Paraiso 

 
 

Engenho Novo 

 
 

 

CRIAÇÃO – SETEMBRO/2022 

‘Setembro Amarelo’ – Campanha de conscientização pela prevenção ao suicídio  

Capa da notícia do site; post para Instagram e Whatsapp; Story para Instagram e Facebook; e 

cartaz da campanha ‘Setembro Amarelo’. 
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Panfleto da campanha ‘Setembro Amarelo’  
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Comunicados 

   

 

Divulgação 
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Evento ‘Street Work’ 

Capa da notícia do site; post para Instagram e Whatsapp; Stories para Instagram e Facebook; 

e cartaz. 
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Capas de vídeos do Youtube 
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Storys destaques de cada unidade 

CCPL Ésio Augusto de Souza 

Parque dos Camargos 

CCPL Abade Gonzaga dos Santos 

Jardim Flórida 

 
 

 

CCPL Hercília da Silva Barbosa 

Parque Imperial 

CCPL Jaraguá Mirim 

Parque Imperial 
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CCPL Gabriela de Freitas 

Jardim Paraiso 

 
 

CCPL João Ricardo Pelúcio Rosa 

Engenho Novo 

 
 

 

CRIAÇÃO – OUTUBRO/2022 

‘Outubro Rosa’ – Campanha de prevenção ao câncer de mama  

Capa da notícia do site; post para Instagram e Whatsapp; Story para Instagram e Facebook; e 

cartaz da campanha do mês. 
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Panfleto da campanha ‘Outubro Rosa’  
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Dia dos Professores 

Story para Instagram e Facebook; Post para Instagram com “carrossel de imagens” para 

homenagear todos os professores do CCPL Barueri. 

   



  

366 
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Comunicados 

       

 

Atualização das Placas de Extintor  
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Palestra Dia do Empreendedor  

Cartaz, Capa da notícia do site; post para Instagram e Whatsapp; Story para Instagram e 

Facebook. 
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Mês das Crianças 

Post para Instagram e Whatsapp; Story para Instagram e Facebook; Cartaz. 
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Storys destaques de cada unidade 

CCPL Ésio Augusto de Souza 

Parque dos Camargos 

CCPL Abade Gonzaga dos Santos 

Jardim Flórida 

 
 

 
 

 

CCPL Hercília da Silva Barbosa 

Parque Imperial 

CCPL Jaraguá Mirim 

Parque Imperial 
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CCPL Gabriela de Freitas 

Jardim Paraiso 

 
 

CCPL João Ricardo Pelúcio Rosa 

Engenho Novo 

 
 

Story notícias do site 

Story para Instagram e Facebook. 
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CRIAÇÃO – NOVEMBRO/2022 

‘Novembro Azul’ – Campanha de prevenção ao câncer de próstata  

Capa da notícia do site; post para Instagram e Whatsapp; Story para Instagram e Facebook; e 

cartaz da campanha do mês. 
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Panfleto da campanha ‘Novembro Azul’  
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Comunicados 
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Storys destaques de cada unidade 

CCPL Ésio Augusto de Souza 

Parque dos Camargos 

CCPL Abade Gonzaga dos Santos 

Jardim Flórida 

 
 

 

 

CCPL Hercília da Silva Barbosa 

Parque Imperial 

CCPL Jaraguá Mirim 

Parque Imperial 
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CCPL Gabriela de Freitas 

Jardim Paraiso 

 
 

 

CCPL João Ricardo Pelúcio Rosa 

Engenho Novo 

 
 

Story de notícias do site 

Story para Instagram e Facebook. 
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CRIAÇÃO – DEZEMBRO/2022 

‘Dezembro Laranja’ – Campanha de prevenção ao câncer de pele 

Capa da notícia do site; post para Instagram e Whatsapp; Story para Instagram e Facebook; e 

cartaz da campanha do mês. 
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Teatro Musicado –Os Saltimbancos   

Capa da notícia do site; post para Instagram e Whatsapp; Story para Instagram e Facebook; e 

cartaz da peça teatral. 
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Copinha do CCPL 

Capa da notícia do site; post para Instagram e Whatsapp; Story para Instagram e Facebook; e 

cartaz da competição de futebol. 
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Projeto ‘Férias Divertidas ‘ 

Capa da notícia do site; post para Instagram e Whatsapp; Story para Instagram e Facebook; e 

cartazes divulgando a programação do projeto ‘Férias Divertidas’. 
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Comunicado 
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Storys destaques de cada unidade 

CCPL Ésio Augusto de Souza 

Parque dos Camargos 

CCPL Abade Gonzaga dos Santos 

Jardim Flórida 

 
 

 

 

CCPL Hercília da Silva Barbosa 

Parque Imperial 

CCPL Jaraguá Mirim 

Parque Imperial 

  
CCPL Gabriela de Freitas CCPL João Ricardo Pelúcio Rosa 
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Jardim Paraiso 

 
 

 

Engenho Novo 

 
 

Story de notícias do site 

Story para Instagram e Facebook. 
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DIVULGAÇÃO EM MÍDIA LOCAL 

JANEIRO/2022 

Divulgação do Retorno Presencial 

     

Divulgação das Matrículas Abertas 

     

 

FEVEREIRO/2022 

Divulgação do Retorno Presencial 

     

Divulgação das Matrículas Abertas 

    



  

393 

 

MARÇO/2022 

Divulgação de matrículas abertas, unidades e protocolos anti-covid 

      

Divulgação das inscrições abertas, com ênfase em cursos culturais 

     

  

ABRIL/2022 

Divulgação de matrículas abertas, unidades e protocolos anti-covid 

     

 

Divulgação das inscrições abertas, com ênfase em cursos culturais 
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MAIO/2022 

Divulgação de matrículas abertas, unidades e protocolos anti-covid 

     

Divulgação das inscrições abertas, com ênfase em cursos culturais 

     

 

JUNHO/2022 

Divulgação de matrículas abertas, unidades e protocolos anti-covid 

    

Divulgação das inscrições abertas, com ênfase em cursos culturais 
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JULHO/2022 

Divulgação do projeto ‘Férias Divertidas’ 

    

Divulgação das inscrições abertas, com foco nos cursos culturais 

    

 

AGOSTO/2022 

Divulgação de matrículas abertas, unidades e protocolos anti-covid 

    

Divulgação das inscrições abertas, com foco nos cursos culturais 
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SETEMBRO/2022 

Divulgação de matrículas abertas, unidades e protocolos anti-covid 

    

Divulgação das inscrições abertas, com foco nos cursos culturais 

    

 

 

OUTUBRO/2022 

Divulgação de cursos profissionalizantes da área de estética e beleza 

      

 

Divulgação das unidades e protocolos anti-covid 
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Divulgação de cursos culturais 

     

 

NOVEMBRO/2022 

Divulgação de cursos profissionalizantes da área de estética e beleza 

         

 

Divulgação das unidades e protocolos anti-covid 

    

 

Divulgação de cursos culturais 
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DEZEMBRO/2022 

Matrículas Abertas 

Divulgação de cursos profissionalizantes da área de estética e beleza 

     

 

Inscrições Abertas 

Divulgação das unidades e protocolos anti-covid 

    

 

Matrículas Abertas 

Divulgação de cursos culturais 
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REDES SOCIAIS 

Canal do YouTube do CCPL 

 Em 2022 fizemos o upload de 16 vídeos no canal oficial do CCPL Barueri no YouTube: 

www.youtube.com/ccplbarueri.  

 

 

http://www.youtube.com/ccplbarueri
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Divulgação no Instagram 

No primeiro trimestre de 2022, seguimos focando os esforços de divulgação no perfil 
oficial do CCPL Barueri no Instagram - @ccplbarueri. E mantendo os outros perfis de forma 
secundaria. Confira a seguir o número de seguidores de cada conta no fechamento mês a mês: 

 CCPL ENGENHO NOVO - www.instagram.com/ccplengenhonovo 
- Janeiro/2022 – 768 seguidores 
- Fevereiro/2022 - 798 seguidores 
- Março/2022 -  823 seguidores 

 

 CCPL PARQUE IMPERIAL - www.instagram.com/ccplparqueimperial 
- Janeiro/2022 – 440 seguidores 
- Fevereiro/2022 - 680 seguidores 
- Março/2022 -  471 seguidores 

 

 CCPL JARDIM PARAÍSO - www.instagram.com/ccpljardimparaiso 
- Janeiro/2022 – 508 seguidores 
- Fevereiro/2022 - 525 seguidores 
- Março/2022 - 545 seguidores 

 

 CCPL PARQUE DOS CAMARGOS - www.instagram.com/ccplcamargos  
- Janeiro/2022 – 654 seguidores 
- Fevereiro/2022 - 680 seguidores 
- Março/2022 - 704 seguidores 

No mês de maio, desabilitamos efetivamente as contas de cada uma das unidades 
no Instagram, passando a fazer publicações somente no perfil oficial - @ccplbarueri.  

 CCPL BARUERI - www.instagram.com/ccplbarueri 
- Janeiro/2022 - 1.511 seguidores 
- Fevereiro/2022 - 1.633 seguidores 
- Março/2022 - 1.729 seguidores 
- Abril/2022 - 1.845 seguidores 
- Maio/2022 - 1.974 seguidores 
- Junho/2022 - 2.103 seguidores 
- Julho/2022 - 2.390 seguidores 
- Agosto/2022 - 2.491 seguidores 
- Setembro/2022 - 2.511 seguidores 
- Outubro/2022 - 2.712 seguidores 
- Novembro/2022 - 2.776 seguidores 
- Dezembro/2022 - 2.854 seguidores 

http://www.instagram.com/ccplengenhonovo
http://www.instagram.com/ccplparqueimperial
http://www.instagram.com/ccpljardimparaiso
http://www.instagram.com/ccplcamargos
http://www.instagram.com/ccplbarueri
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Perfil oficial do Instagram em Março de 2022 

 

 

Perfil oficial do Instagram em Abril de 2022 

 

*Os meses de janeiro e fevereiro de 2022 não foram documentados os cabeçalhos do perfil 

oficial do CCPL no Instagram, pois ainda estávamos com as contas individuais de cada unidade. 
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Perfil oficial do Instagram em Maio de 2022 

 

 

Perfil oficial do Instagram em Junho de 2022 

 



  

403 

 

 

Perfil oficial do Instagram em Julho de 2022 

 

 

 

Perfil oficial do Instagram em Agosto de 2022 
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Perfil oficial do Instagram em Setembro de 2022 

 

 

 

Perfil oficial do Instagram em Outubro de 2022 
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Perfil oficial do Instagram em Novembro de 2022 

 

 

 

Perfil oficial do Instagram em Dezembro de 2022 
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Lista de publicações no perfil oficial do Instagram em 2022 
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Fanpages de cada uma das unidades no Facebook 

Ao longo do ano de 2022, foram compartilhadas as notícias do site na fanpage oficial 

do CCPL Barueri. Seguindo a mesma linha de trabalho do Instagram, no mês de junho, 

desabilitamos as fanpages de cada unidade, voltando os esforços de divulgação para a 

fanpage oficial. 

 

Fanpages que foram desabilitadas 

CCPL ENGENHO NOVO - www.facebook.com/CCPLEngNovo  

- Janeiro/2022 – 2.599 curtidas / 2.642 seguidores 
- Fevereiro/2022 – 2.734 curtidas / 2.777 seguidores 
- Março/2022 - 2.775 curtidas / 2.819 seguidores  
- Abril/2022 – 2.796 curtidas / 2.851 seguidores 
- Maio/2022 – 2.817 curtidas / 2.861 seguidores 

http://www.facebook.com/CCPLEngNovo
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CCPL PARQUE IMPERIAL - www.facebook.com/CCPLImperial  

- Janeiro/2022 – 1.589 curtidas / 1.625 seguidores 
- Fevereiro/2022 – 1.694 curtidas / 1.730 seguidores 
- Março/2022 - 1.768 curtidas / 1.804 seguidores 
- Abril/2022 – 1.772 curtidas / 1.812 seguidores 
- Maio/2022 – 1.808 curtidas / 1.844 seguidores 

CCPL JARDIM PARAÍSO - www.facebook.com/CCPLParaiso 

- Janeiro/2022 – 1.486 curtidas / 1.498 seguidores 
- Fevereiro/2022 – 1.484 curtidas / 1.496 seguidores 
- Março/2022 – 1.486 curtidas / 1.498 seguidores 
- Abril/2022 – 1.478 curtidas / 1.492 seguidores 
- Maio/2022 – 1.477 curtidas / 1.489 seguidores 

CCPL PARQUE DOS CAMARGOS - www.facebook.com/CCPLPqCamargos  

- Janeiro/2022 – 2.654 curtidas / 2.705 seguidores 
- Fevereiro/2022 – 2.859 curtidas / 2.910 seguidores 
- Março/2022 – 2.938 curtidas / 2.988 seguidores 
- Abril/2022 – 2.947 curtidas / 2.943 seguidores 
- Maio/2022 – 2.990 curtidas / 3.040 seguidores 

 

Fanpage oficial 

CCPL BARUERI - www.facebook.com/CCPLBarueri 

- Janeiro/2022 - 627 curtidas / 654 seguidores 
- Fevereiro/2022 - 643 curtidas / 680 seguidores 
- Março/2022 - 653 curtidas / 694 seguidores 
- Abril/2022 - 665 curtidas / 709 seguidores 
- Maio/2022 - 678 curtidas / 722 seguidores 
- Junho/2022 - 718 curtidas / 763 seguidores 
- Julho/2022 - 718 curtidas / 763 seguidores 
- Agosto - 757 curtidas / 802 seguidores 
- Setembro - 785 curtidas / 840 seguidores 
- Outubro - 789 curtidas / 845 seguidores 
- Novembro - 789 curtidas / 847 seguidores 
- Dezembro - 793 curtidas / 851 seguidores 

http://www.facebook.com/CCPLImperial
http://www.facebook.com/CCPLParaiso
http://www.facebook.com/CCPLPqCamargos
http://www.facebook.com/CCPLBarueri
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Estatísticas anuais de 2022 da fanpage oficial do CCPL Barueri no Facebook e do perfil oficial 

do CCPL Barueri no Instagram 
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FOLHA DE PAGAMENTO 

 

 

CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER - ENGENHO NOVO

Razão Social - Instituto Anima

CNPJ/CEI: 05.947.341/0006-05

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Aline Gomes Pereira Assistente Administrativo 2.272,00R$                      

Analice Moreira Santana Auxiliar de Limpeza 1.442,00R$                      

Aparecido Celso de Souza Junior Programador Web 3.739,00R$                      

Flavia Aparecida Vintorin Alves Auxiliar Administrativo II 1.891,00R$                      

Luana Gomes de Brito Analista de Dep. Pessoal 3.270,00R$                      

Maria Betania da Silva Auxiliar de Limpeza 1.442,00R$                      

Maria Sueli Alves Veloso Recreador (a) 1.442,00R$                      

Marilza Virginia Miranda de Paulo Secretária Pedagógica 2.895,00R$                      

Regina Regia Figueiredo dos Santos Coordenadora 6.264,00R$                      

Roquenilda Mota de Almeida Araujo Assistente Social 3.170,00R$                      03 dias atestado (30/11 a 02/12)

Sergio Luiz Henrique Recreador (a) 1.442,00R$                      

Taciely Santana da Silva Recreador (a) 1.442,00R$                      

30.711,00R$                    

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Brenda Santana de Oliveira Estágio em Recreador 600,00R$                          

Maria Eduarda Torres Victor Estágio em Auxiliar Administrativo 600,00R$                          

Pierre Kauã Pereira da Silva Estágio em Recreador 600,00R$                          

Sabrina Sousa Soares Estágio em Recepção 600,00R$                          

2.400,00R$                      

Nome Função Salario Aulas Dadas Bruto

Adriane Lima Amorim Costa Consultora Geral de Atividades Culturais e Educacionais 6.000,00R$                       *** 6.000,00R$                   

Andreia Mendes Maiola de Moraes Professor Estética Corporal e Facial / Manic. E Pedic / Depil e Desing de SobrancelhasR$ 30,00 h/a 18 540,00R$                      

Célio Marques Silva Professor de Violão / Canto e Coral R$ 30,00 h/a 30 900,00R$                      

Elaine Cristine Ferreira Lima Professor Estética Corporal e Facial /Depil e Desing de SobrancelhasR$ 30,00 h/a 11 330,00R$                      

Genaro de Oliveira Professor de Auxiliar de Cabeleireiro R$ 30,00 h/a 18 540,00R$                      

Gisele Adriane Winter Professor de Artes Cênicas R$ 30,00 h/a 14,5 435,00R$                      

Luana Gervasio Bizerra Professor de Artes Circense R$ 30,00 h/a 6 180,00R$                      

Lucas Rodrigues de Oliveira Consultor de Atividades Cul. E Educacionais 3.600,00R$                       *** 3.600,00R$                   

Marcos Vinicius de Azevedo Pacheco Professor de Street Dance R$ 30,00 h/a 8 240,00R$                      

Mariana Miranda de Godoy Professor de Manicure R$ 30,00 h/a 12 360,00R$                      

Mateus Rafael da Silva Professor de Zumba / Street Dance / Artes Cênicas e Danças e RitmosR$ 30,00 h/a 36 1.080,00R$                   

Monique Ferreira Marques Galvão Professor de Ballet R$ 30,00 h/a 25,5 765,00R$                      

Patricia Vidal Nogueira Professor de Reforço Escolar 3.000,00R$                       100 3.000,00R$                   

Paula Regina Sluce Professor de Administração e Logística R$ 30,00 h/a 24 720,00R$                      

Valdemir Rodrigues Ribeiro Professor de Jogos Lúdicos R$ 30,00 h/a 4 120,00R$                      

18.810,00R$                

51.921,00R$                                                                                                             TOTAL GERAL

TOTAL

Referencia: Dezembro/2022

TOTAL

Prestadores de Serviço - CCPL ENGENHO NOVO 

Funcionários CLT

Estagiários

TOTAL
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CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER - PARQUE DOS CAMARGOS

Razão Social - Instituto Anima

CNPJ/CEI: 05.947.341/0006-05

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Elisa Rubbo Rodrigues de Camargo Professora de Recreação 6.225,00R$                      

Elita Gomes da Silva Auxiliar de Limpeza 1.442,00R$                      

Gisele Fonseca Leomil de Oliveira Coordenadora 6.264,00R$                      4 atestado  ( 22/11 a 25/11 )

Ingrid Ribeiro da Silva Recreador (a) 1.442,00R$                      

Larissa Carvalho de Souza Auxiliar Administrativo II 1.891,00R$                      Desc 00:30

Larisse de Freitas Brigido Auxiliar Administrativo II 1.891,00R$                      

Laura Araujo Rcoha Recreador (a) 1.442,00R$                      

Maurílio Trajano de Freitas Encarregado de Manutenção 3.158,00R$                      

Noeme Isabel Rodrigues da Silva Auxiliar de Limpeza 1.442,00R$                      

Tatiane Aparecida Esteves Assistente Administrativo 2.272,00R$                      

Vania Lucia Bernardino Silvino Auxiliar de Limpeza 1.442,00R$                      

Victor dos Anjos Almeida Afonso Chaves Recreador (a) 1.442,00R$                      

30.353,00R$                    

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Giovanna Pinheiro da Silva Estágio em Recepção 600,00R$                           Desc 01:25

Juliana Sena Lima Estágio em Recreação 600,00R$                          Desc 00:30

Karina da Consolação Ferreira de Souza Estágio em Recepção 600,00R$                          

Sofia Alves Moraes Estágio em Recepção 600,00R$                          

2.400,00R$                      

Nome Função Salario Aulas Dadas Bruto

Ana Carolina de Oliveira Marques Nutricionista 4.300,00R$                       *** 4.300,00R$                               

Angela Ap. Rodrigues de Oliveira Fonseca Professor Logística /Aux. Contábil e RH, Aux. Administrativo e EmpreendedorismoR$30,00 h/a 108 3.240,00R$                               

Deyse Cristina Moreira Reis Professora de Depilação Profissional e Design de Sobrancelhas  e Estética Facial.R$30,00 h/a 15 450,00R$                                   

Geovani Luiz Kich Ferreira Professor de Ballet R$30,00 h/a 24,8 744,00R$                                   

Izanei Batista dos Santos Consultora de Atividades Cul. E Educacionais 3.600,00R$                       *** 3.600,00R$                               

José Nilton de Sousa Cruz Rodrigues Professor de Inglês e Aux. Administrativo R$30,00 h/a 26 780,00R$                                   

Jozita de Cassia Stuany de Gois Professor Logística; Aux. Administrativo e Empreendedorismo R$30,00 h/a 24 720,00R$                                   

Juliana Guilherme Secretária Administrativo 2.500,00R$                       *** 2.500,00R$                               

Maria Rosana Alves Feitosa Real Professor de Portaria e Recepção R$30,00 h/a 36 1.080,00R$                               

Neide Pereira de Souza Rosa Professor Artesanato R$30,00 h/a 3 90,00R$                                     

Paula da Costa Soares Professor de Massoterapia R$30,00 h/a 24 720,00R$                                   

Roberta Feijó Pinheiro dos Santos Professora em  Atendente de farmácia e Drogaria, Capacitação de Babás e Cuidador de IdososR$30,00 h/a 27 810,00R$                                   

Roger  Querubin de Souza Professor de Artes Circense R$30,00 h/a 41,5 1.245,00R$                               

Sara de Souza Carriel da Silva Professor de Violão R$30,00 h/a 9 270,00R$                                   

Wilson de Oliveira Professor de Auxiliar De Veterianário e Petshop R$30,00 h/a 12 360,00R$                                   

20.909,00R$                             

TOTAL GERAL 53.662,00R$                                                                                                                                

Referencia: Dezembro/2022

Funcionários CLT

TOTAL

Estagiários

TOTAL

Prestadores de Serviço - CCPL PQ DOS CAMARGOS

TOTAL

CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER - HERCILIA DA SILVA BARBOSA - PARQUE IMPERIAL

Razão Social - Instituto Anima

CNPJ/CEI: 05.947.341/0006-05

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Larissa de Sousa Rodrigues Recreador (a) 1.442,00R$                      Desc 01:38

Mariangela Dias de Paulo Auxiliar de Limpeza 1.442,00R$                      

Pierre Thierry Ferreira Dias Auxiliar Administrativo II 1.891,00R$                      

4.775,00R$                      

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Giovana Gildete da Silva Estágio em Auxiliar Administrativo 600,00R$                          

Jeniffer Silva Novaes Pereira Estágio em Auxiliar Administrativo 600,00R$                          

1.200,00R$                      

Nome Função Salario Aulas Dadas Bruto

Eric Reis Alves Professor de Grafite R$ 30,00 h/a 6 180,00R$                    

João Pedro Boruchosas Marin Consultor de Atividades Cul. E Educacionais 3.600,00R$                       *** 3.600,00R$                 

Pamela Christina Rosa Thomaz Coordenador (a) de Unidade 5.000,00R$                       *** 5.000,00R$                 

Vinicius Novais de Lima Professor de Jogos Lúdicos R$ 30,00 h/a 44,5 1.335,00R$                 

10.115,00R$               

Referencia: Dezembro/2022

Funcionários CLT

TOTAL

TOTAL GERAL 16.090,00R$                                                            

Prestadores de Serviço - CCPL PQ IMPERIAL

TOTAL

Estagiários

TOTAL
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CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER - JARDIM PARAÍSO

Razão Social - Instituto Anima

CNPJ/CEI: 05.947.341/0006-05

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Andressa Lima Amorim Ass. De Marketing 2.188,00R$                      03 dias atestado (22 a 24/11)

Daiane de Oliveira da Matta Coord. Administrativa 3.418,00R$                      

Gisele Andrade Alves Coordenadora 6.264,00R$                      

Henrique de Carvalho Martins Aux. De Edição de Vídeos 1.945,00R$                      04 dias Atestado (05 a 08/12)

Ida Vaz Pereira Auxiliar de Limpeza 1.442,00R$                      

Kamila Cristina Moraes Alves Auxiliar Administrativo II 1.891,00R$                      

Lucas Rodrigues da Fonseca Recreador (a) 1.442,00R$                      

Renan da Silva Vieira Secretário Pedagógico 2.895,00R$                      

Roberto Soares Amaro Recreador (a) 1.442,00R$                      

Tauane Trezza da Silva Auxiliar Administrativo II 1.891,00R$                      04 dias Atestado (09 a 12/12) Desc 04:58

24.818,00R$                    

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Anahi Michelle Machaca Santos Estágio em Recreador(a) 600,00R$                          

Karolina Candido da Cruz Estágio em Recreador(a) 800,00R$                          

Maria Julia Lima da Silva Estágio em Recreador(a) 600,00R$                          

2.000,00R$                      

Nome Função Salario Aulas Dadas Bruto

Amanda do Amaral Peraro Professor de Zumba R$30,00 h/a 5 150,00R$                          

Andréa Carla Dias Professor de Aux.Administrativo , Empreendedorismo e Segurança do Trabalho / Portaria e RecepçãoR$30,00 h/a 42 1.260,00R$                      

Augusto César Trezza da Silva Consultor de Atividades Cul. E Educacionais 3.600,00R$                       *** 3.600,00R$                      

Cleber Neres Passos Professor de Canto e Coral / Instrumento Musical "Violão" R$30,00 h/a 16,5 495,00R$                          

Fabiana Alberti Franco Professora de Dança do Ventre R$30,00 h/a 10,5 315,00R$                          

Jamildo Barbosa dos Santos Professor de Grafite R$30,00 h/a 10 300,00R$                          

Josival Almeida da Silva Professor de portaria e recepção / Técnico em Seg. do TrabalhoR$30,00 h/a 15 450,00R$                          

Lays Kharyna Gomes Pacheco Professor de Artes Circense R$30,00 h/a 37,5 1.125,00R$                      

Luã Lafayete Salgado Professor de Inglês R$30,00 h/a 22 660,00R$                          

Rodrigo Manzatto Coordenador Financeiro 8.000,00R$                       *** 8.000,00R$                      

Tiago Souza Lima Professor de Grafite R$30,00 h/a 9 270,00R$                          

16.625,00R$                    

TOTAL GERAL 43.443,00R$                                                                                                    

TOTAL

Prestadores de Serviço - CCPL JD PARAÍSO 

Referencia: Dezembro/2022

Funcionários CLT

TOTAL

Estagiários

TOTAL

CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER - JARDIM FLORIDA

Razão Social - Instituto Anima

CNPJ/CEI: 05.947.341/0006-05

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Alexandre Andrade Ortega Auxiliar Administrativo l 1.836,00R$                      

Ednalda Ferreira da Silva Veiga Auxiliar de Limpeza 1.442,00R$                      

Jair Gomes do Real Recreador (a) 1.442,00R$                      

Tatiana Santos Amaro Recreador (a) 1.442,00R$                      

6.162,00R$                      

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Cintia Pessoa Menezes Estágio - Aux Administrativo 800,00R$                          1 Falta ( 26/11 )

Giulia Nista de Araujo Estágio - Aux Administrativo 600,00R$                          

Guilherme Narcizo da Silva Estágio em Recepção 600,00R$                          

Kamilly de Oliveira Barbosa Estágio - Aux Administrativo 600,00R$                          

Leticia Vitória Felix Sanches Estágio - Aux Administrativo 600,00R$                          

Maria Fernanda Clemente Rodrigues Estágio - Aux Administrativo 600,00R$                          

3.800,00R$                      

Nome Função Salario Aulas Dadas Bruto

Ioloria Rosa de Santana Professora de artesanato R$      30,00 h/a 21 630,00R$                                              

Agata Ines Polanic Silva Professora Jogos Lúdicos R$      30,00 h/a 2 60,00R$                                                

Paulo Henrique Soares Pessoa Coordenador de Unidade 5.000,00R$                       *** 5.000,00R$                                          

5.690,00R$                                          

Prestadores de Serviço - CCPL JD PARAÍSO 

TOTAL

TOTAL GERAL 15.652,00R$                                                                                     

Referencia: Dezembro/2022

Funcionários CLT

TOTAL

Estagiários

TOTAL

5 atestados (24 a 28/12) 5 dias (29 a 02/01)
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CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER - JARAGUA MIRIM 

Razão Social - Instituto Anima

CNPJ/CEI: 05.947.341/0006-05

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Adriana Pereira de Aquino Auxiliar Administrativo ll 1.891,00R$                      

Emilaine Justus Ferreira Psicóloga 3.170,00R$                      

Janaina Maria Bezerra da Silva Auxiliar de Limpeza 1.442,00R$                      

Jéssica de Assis Monteiro Recreador (a) 1.442,00R$                      

Kelly de Carvalho Lima Oliveira Coordenadora 6.264,00R$                      

14.209,00R$                    

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Kaique Marley da Silva Luna Estágio em Recepção 600,00R$                          

Marcos de Araujo Evangelista Estágio em Recreador 600,00R$                          

1.200,00R$                      

Nome Função Salario Aulas Dadas Bruto

Edivânia de Albuquerque Silva Leão Professor(a) Reforço Escolar 3.000,00R$                       *** 3.000,00R$                                    

Luiza Soares Pessoa Pedroso Consultor de Atividades Cul. E Educacionais 3.600,00R$                       *** 3.600,00R$                                    

Vinicius Viana dos Santos Professor de Zumba / Danças e Ritmos e Street Dance R$ 30,00 h/a 32 960,00R$                                       

7.560,00R$                                    

Prestadores de Serviço - CCPL JD PARAÍSO 

TOTAL

TOTAL GERAL 22.969,00R$                                                                                        

Referencia: Dezembro/2022

Funcionários CLT

TOTAL

Estagiários

TOTAL

Gestante - 03 atestado (12 a 14/12) Cid O20.9 - Atestado 14 dias (20/12/22 a 02/01/23) Lic. Maternidade 14 dias (20/12 a 02/01/23)
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SAU – SISTEMA DE ATENDIMENTO AO USUÁRIO 

O SAU é um importante indicador para as unidades do CCPL, pois através 

dos formulários e ligações podemos entender os processos a serem melhorados e 

os elogios e sugestões para o melhor desenvolvimento dos polos.  

Além disso, com o objetivo de facilitar a comunicação direta com o público, o 

SAU dos Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri recebe mensagens 

através do aplicativo WhatsApp. Os munícipes podem esclarecer suas dúvidas, 

solicitar informações, enviar críticas, sugestões, elogios ou reclamações de forma 

simples, acessível e objetiva.  

Abaixo, segue as informações dos formulários do SAU deste trimestre 

direcionados em cada unidade do CCPL.  

REGISTROS DO SAU – ANO 2022 

 

No mês de março, retornamos com as entregas dos formulários do SAU e 

fizemos o índice deste primeiro trimestre, onde munícipes e alunos nos entregaram 

os formulários preenchidos com as informações dos primeiros três meses do ano.  

 

Quantidade Resolveu (Sim) Resolveu (Não)

Elogio 658 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 0 *** ***

Reclamação 39 X ***

Sugestão 202 X ***

Elogio 805 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 0 *** ***

Reclamação 0 *** ***

Sugestão 333 X ***

Elogio 691 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 0 *** ***

Reclamação 41 X ***

Sugestão 137 X ***

Elogio 202 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 0 *** ***

Reclamação 0 *** ***

Sugestão 189 X ***

Elogio 223 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 0 *** ***

Reclamação 0 *** ***

Sugestão 48 X ***

Elogio 107 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 0 *** ***

Reclamação 0 *** ***

Sugestão 55 X ***

3730 0 0

CCPL - Engenho Novo

CCPL - Camargo

Total

CCPL - Florida

CCPL - Jaragua 

CCPL Itens

CCPL - Paraíso

CCPL - Imperial

CONSOLIDADO (JAN - FEV - MAR)
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Quantidade Resolveu (Sim) Resolveu (Não) Quantidade Resolveu (Sim) Resolveu (Não) Quantidade Resolveu (Sim) Resolveu (Não)

Elogio 238 *** *** 219 *** *** 233 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 51 *** x

Sugestão 101 x *** 133 x *** 69 x ***

Elogio 197 *** *** 233 *** *** 296 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 42 x *** 0 *** *** 73 *** x

Sugestão 109 x *** 116 x *** 0 *** ***

Elogio 241 *** *** 200 *** *** 163 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 47 x *** 91 x *** 88 x ***

Elogio 81 *** *** 92 *** *** 89 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 63 x *** 52 x *** 49 x ***

Elogio 75 *** *** 75 *** *** 44 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 37 x *** 44 x *** 0 *** ***

Elogio 68 *** *** 69 *** *** 57 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

1299 0 0 1324 0 0 1212 0 0

JUNHO

CCPL - Engenho Novo

CCPL - Camargo

Total

CCPL - Florida

CCPL - Jaragua 

CCPL Itens

CCPL - Paraíso

CCPL - Imperial

ABRIL MAIO

Quantidade Resolveu (Sim) Resolveu (Não) Quantidade Resolveu (Sim) Resolveu (Não) Quantidade Resolveu (Sim) Resolveu (Não)

Elogio 256 *** *** 287 *** *** 148 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** x

Sugestão 83 x *** 71 x *** 93 x ***

Elogio 276 *** *** 271 *** *** 140 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 x *** 0 *** *** 0 *** x

Sugestão 72 x *** 98 x *** 112 *** ***

Elogio 210 *** *** 184 *** *** 127 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 71 x *** 57 x *** 74 x ***

Elogio 73 *** *** 67 *** *** 52 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 59 x *** 49 x *** 67 x ***

Elogio 86 *** *** 81 *** *** 71 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 15 x *** 11 x *** 8 *** ***

Elogio 78 *** *** 88 *** *** 68 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 0 *** *** 0 *** *** 29 *** ***

1279 0 0 1264 0 0 989 0 0

JULHO AGOSTO SETEMBRO

CCPL - Engenho Novo

CCPL - Camargo

Total

CCPL - Florida

CCPL - Jaragua 

CCPL Itens

CCPL - Paraíso

CCPL - Imperial
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REGISTROS CONSOLIDADO DO SAU – ANO/2022 

 

Quantidade Resolveu (Sim) Resolveu (Não) Quantidade Resolveu (Sim) Resolveu (Não) Quantidade Resolveu (Sim) Resolveu (Não)

Elogio 177 *** *** 164 *** *** 143 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 102 *** *** 98 *** *** 121 *** ***

Elogio 176 *** *** 157 *** *** 197 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 119 *** *** 132 *** *** 96 *** ***

Elogio 183 *** *** 187 *** *** 188 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 3 *** ***

Sugestão 99 *** *** 102 *** *** 61 *** ***

Elogio 69 *** *** 87 *** *** 129 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 23 *** *** 14 *** *** 0 *** ***

Elogio 74 *** *** 116 *** *** 76 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 17 *** *** 0 *** *** 33 *** ***

Elogio 84 *** *** 79 *** *** 82 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 8 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

1131 0 0 1136 0 0 1129 0 0

OUTUBRO NOVEMBRO

CCPL - Engenho Novo

CCPL - Camargo

Total

CCPL - Florida

CCPL - Jaragua 

CCPL Itens

DEZEMBRO

CCPL - Paraíso

CCPL - Imperial

Quantidade Resolveu (Sim) Resolveu (Não)

Elogio 2523 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 0 *** ***

Reclamação 90 *** ***

Sugestão 1073 *** ***

Elogio 2748 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 0 *** ***

Reclamação 115 *** ***

Sugestão 1187 *** ***

Elogio 2374 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 0 *** ***

Reclamação 44 *** ***

Sugestão 827 *** ***

Elogio 941 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 0 *** ***

Reclamação 0 *** ***

Sugestão 565 *** ***

Elogio 921 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 0 *** ***

Reclamação 0 *** ***

Sugestão 213 *** ***

Elogio 780 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 0 *** ***

Reclamação 0 *** ***

Sugestão 92 *** ***

14493 0 0

ANUAL 2022

CCPL - Engenho Novo

CCPL - Camargo

Total

CCPL - Florida

CCPL - Jaragua 

CCPL Itens

CCPL - Paraíso

CCPL - Imperial
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CCPL ENGENHO NOVO 

 

 No CCPL Engenho Novo, recebemos ao todo 3686 formulários, destes 2523 

foram elogios, 90 reclamações e 1073 sugestões. Os descritivos dos formulários se 

encontram abaixo:  

 Elogio – Neste ano tivemos elogios para a equipe como um todo, em relação 

a atendimento e disponibilidade dos recreadores, elogios para a limpeza dos 

ambientes e ao atendimento da equipe administrativa e recepção. Tivemos 

elogios também para os professores, que ao longo do ano realizou diversas 

atividades complementares com as temáticas mensais ou comemorações 

festivas, trabalhando sempre com aulas mais dinâmicas e de fácil 

compreensão. 

Os demais elogios foram em relação as atividades extras, como projeto férias 

divertidas, apresentações dos alunos, confraternizações de fim de ano, entre 

outras.  

 

 Reclamações – As reclamações neste ano foram: 

- Caixa de Som: Os alunos do curso de Zumba fizeram reclamações em relação ao 

equipamento de som. Já foi realizado a solicitação do reparo para que não 

tenhamos mais situações desconfortáveis como esta durante as aulas, e informamos 

aos alunos sobre as medidas tomadas para melhorarmos este processo.  

 Sugestões – As sugestões neste ano foram:  

- Manutenção Predial: As sugestões foram sobre as melhorias na estrutura da 

unidade, e informamos que a primeira fase das reformas já iniciaram, e teremos uma 

jornada neste ano de melhorias significativas dentro dos ambientes, sempre 

buscando atender da melhor forma aos munícipes e alunos.  
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- Novos cursos: Alguns formulários foram com solicitações da inclusão de novos 

curso, onde colhemos uma lista de espera para uma possível inclusão no projeto no 

futuro.    

- Lanche: O volume maior das sugestões são para o retorno dos lanches para os 

alunos do CCPL. Informamos que neste momento não temos a disponibilidade de 

oferta, mas já estamos em alinhamento com a SADS para solucionarmos estas 

solicitações.  

- Wifi: Recebemos alguns formulários de alunos que gostariam de acesso ao wi-fi da 

unidade. Infelizmente não possuímos rede de acesso para todos, e informamos que 

o ideal é a instalação da Rede Barueri gratuito e que iremos viabilizar a solicitação, 

porém não garantimos a instalação de imediato.    

- Material Didático: Algumas aulas sofreram com a falta de materiais didático neste 

último trimestre e os alunos fizeram sugestões para o retorno de alguns itens 

essenciais para a pratica das aulas. 

- Passeio de Campo/Visita Técnica: Recebemos alguns formulários de alunos que 

gostariam de visitas em empresas para acompanharem a rotina e as diretrizes dos 

processos para aprenderem na prática alguns comandos. Informamos que iremos 

providenciar junto com os professores algumas parcerias para essas possíveis 

atividades extras para as aulas dos cursos do eixo emprego e renda.   

- Chamada de Aula (Presença): Recebemos alguns formulários de alunos que 

gostariam que os recreadores fizessem as chamadas de presença de aula, e 

explicamos que este processo é estabelecido ao professor, para que ele tenha o 

controle dos frequentes e dos evadidos.  

- Ventilador (Aula de Zumba): Recebemos alguns formulários de alunos que 

gostariam de ventiladores para as aulas de zumba. Explicamos que os locais que 

são aplicadas as aulas são na quadra e no espaço cultural, e como espaços mais 

amplos e abertos não conseguimos colocar este item na estrutura pois não teria 

eficiência.   
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CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 

 

 No CCPL Pq dos Camargos, recebemos ao todo 4050 formulários, destes 

2748 elogios, 115 reclamações e 1187 sugestões. Os descritivos dos formulários se 

encontram abaixo:  

 Elogio – Neste ano tivemos elogios para a equipe como um todo, em relação 

a atendimento e disponibilidade dos recreadores, elogios para a limpeza dos 

ambientes e ao atendimento da equipe administrativa e recepção. Tivemos 

elogios também para os professores, que ao longo do ano realizou diversas 

atividades complementares com as temáticas mensais ou comemorações 

festivas, trabalhando sempre com aulas mais dinâmicas e de fácil 

compreensão. 

Os demais elogios foram em relação as atividades extras, como projeto férias 

divertidas, apresentações dos alunos, confraternizações de fim de ano, entre 

outras.  

 

 Reclamações – As reclamações neste ano foram:  

- Lanche: O volume maior das reclamações foram para o retorno dos lanches para 

os alunos do CCPL. Informamos que neste momento não temos a disponibilidade de 

oferta, mas já estamos em alinhamento com a SADS para solucionarmos estas 

solicitações.  

 Sugestões – As sugestões neste ano foram:  

- Ônibus/Transporte: Tivemos formulários com solicitação de alunos para 

transporte nos arredores do CCPL para locomoção principalmente de crianças e 

adolescentes. Informamos que neste momento a oferta deste benefício não está 
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atrelado ao projeto, porém iremos informar a SADS sobre as possibilidades para os 

próximos semestres.  

- Novos cursos: Alguns formulários foram com solicitações da inclusão de novos 

curso, onde colhemos uma lista de espera para uma possível inclusão no projeto no 

futuro.    

- Lanche: O volume maior das sugestões são para o retorno dos lanches para os 

alunos do CCPL. Informamos que neste momento não temos a disponibilidade de 

oferta, mas já estamos em alinhamento com a SADS para solucionarmos estas 

solicitações.  

- Material Didático: Algumas aulas sofreram com a falta de materiais didático neste 

último trimestre e os alunos fizeram sugestões para o retorno de alguns itens 

essenciais para a pratica das aulas.  

- Máquina de Costura: As alunas do curso de artesanato solicitaram este item para 

a realização de um novo formato ao aprendizado nas aulas. Neste momento não foi 

deferido a compra deste item, porem iremos providenciar de acordo com as 

demandas antes selecionadas. Como este item não implica na aula, as alunas não 

são prejudicadas, pois seria apenas como complementação do curso.  
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CPL JARDIM PARAISO 

 

 No CCPL Jardim Paraíso, recebemos ao todo 3245 formulários, destes 2374 

foram elogios, 44 reclamações e 827 sugestões. Os descritivos dos formulários se 

encontram abaixo:  

 Elogio – Neste ano tivemos elogios para a equipe como um todo, em relação 

a atendimento e disponibilidade dos recreadores, elogios para a limpeza dos 

ambientes e ao atendimento da equipe administrativa e recepção. Tivemos 

elogios também para os professores, que ao longo do ano realizou diversas 

atividades complementares com as temáticas mensais ou comemorações 

festivas, trabalhando sempre com aulas mais dinâmicas e de fácil 

compreensão. 

Os demais elogios foram em relação as atividades extras, como projeto férias 

divertidas, apresentações dos alunos, confraternizações de fim de ano, entre 

outras.  

  

 Reclamações: As sugestões neste ano foram: 

- Aula de Circo: Pais e responsáveis fizeram reclamações sobre os atrasos e as 

faltas dos professores do curso de Artes Circense (Circo). E após alguns feedbacks 

de melhorias e advertências verbais e por escrito, decidimos fazer a dispensa dos 

professores e contratarmos uma equipe nova, pois não tivemos mudanças 

significativas, assim para o mês de abril as aulas serão ministradas por novos 

professores.  

- Limpeza: As reclamações no mês de dezembro foram em relação a limpeza dos 

ambientes. Informamos que estamos com uma colaboradora ativa na unidade que 

tem feito toda a organização dos ambientes, e que em situações de encerramento 
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de aulas onde volume da unidade é grande os locais ficaram sujos, porem logo após 

foi feito a manutenção e a limpeza do local.   

 Sugestões: As sugestões neste trimestre foram: 

- Lanche: O volume maior das sugestões deste mês são para o retorno dos lanches 

para os alunos do CCPL. Informamos que neste momento não temos a 

disponibilidade de oferta, mas já estamos em alinhamento com a SADS para 

solucionarmos estas solicitações.  

- Novos cursos: Alguns formulários foram com solicitações da inclusão de novos 

curso, onde colhemos uma lista de espera para uma possível inclusão no projeto no 

futuro.      

- Papel Higiênico: Houveram algumas sugestões para mantermos os papeis no 

banheiro sem furto ou desperdício, e iremos começar a trabalhar para que não 

tenhamos mais problemas em relação a esta situação e conseguirmos a qualidade 

no oferecimento deste serviço aos munícipes e alunos.  

- Material Didático: Algumas aulas sofreram com a falta de materiais didático neste 

último trimestre e os alunos fizeram sugestões para o retorno de alguns itens 

essenciais para a pratica das aulas.  

- Maca: Assim como os materiais didáticos, a maca é um item importante para compra, 

e será providenciado assim que possível para não prejudicar o andamento das aulas 

práticas. 

- Esportes: Houveram algumas sugestões para incluirmos atividades esportivas na 

grade dos cursos. Informamos que entraremos em contato com a Secretaria de 

Esportes para verificarmos o que podemos ter de parcerias e inclusões de novas 

atividades e faremos as divulgações para os alunos e munícipes.  
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CCPL PARQUE IMPERIAL 

 

 No CCPL Pq Imperial, recebemos ao todo 1506 formulários, destes 941 foram 

elogios e 565 sugestões. Os descritivos dos formulários se encontram abaixo:  

 Elogio – Neste ano tivemos elogios para a equipe como um todo, em relação 

a atendimento e disponibilidade dos recreadores, elogios para a limpeza dos 

ambientes e ao atendimento da equipe administrativa e recepção. Tivemos 

elogios também para os professores, que ao longo do ano realizou diversas 

atividades complementares com as temáticas mensais ou comemorações 

festivas, trabalhando sempre com aulas mais dinâmicas e de fácil 

compreensão. 

Os demais elogios foram em relação as atividades extras, como projeto férias 

divertidas, apresentações dos alunos, confraternizações de fim de ano, entre 

outras.    

  

 Sugestões: As sugestões neste ano foram: 

- Lanche: As sugestões neste mês são para o retorno dos lanches para os alunos 

do CCPL. Informamos que neste momento não temos a disponibilidade de oferta, 

mas já estamos em alinhamento com a SADS para solucionarmos estas solicitações.  

- Wi-fi: Alunos da unidade solicitaram a inclusão do benefício Wi-fi para munícipes e 

alunos. Neste momento não podemos fornecer o servidor e senha, pois este 

equipamento é apenas para equipe de colaboradores.  

- Curso de Informática: Recebemos alguns formulários de alunos que gostariam de 

cursos de informática, onde explicamos que na unidade do Hercília não temos 

espaço e equipamentos para prestar esse serviço, porem encaminhamos estes 
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alunos para as inscrições na unidade do Jaraguá Mirim onde a Assinco faz parceria 

para a aplicação do curso. 

CCPL JARDIM FLÓRIDA 

 

 No CCPL Jd Florida, recebemos ao todo 1134 formulários, destes 921 foram 

elogios e 213 sugestões. Os descritivos dos formulários se encontram abaixo:  

 Elogio – Neste ano tivemos elogios para a equipe como um todo, em relação 

a atendimento e disponibilidade dos recreadores, elogios para a limpeza dos 

ambientes e ao atendimento da equipe administrativa e recepção. Tivemos 

elogios também para os professores, que ao longo do ano realizou diversas 

atividades complementares com as temáticas mensais ou comemorações 

festivas, trabalhando sempre com aulas mais dinâmicas e de fácil 

compreensão. 

Os demais elogios foram em relação as atividades extras, como projeto férias 

divertidas, apresentações dos alunos, confraternizações de fim de ano, entre 

outras.      

 

 Sugestões: As sugestões neste ano foram: 

- Bebedouro: Os alunos nos solicitaram bebedouro com agua gelada nos 

corredores. Informamos que neste momento não temos o equipamento instalado 

pois a unidade não possui saída de agua para a conexão e instalação. Para isso, 

terá que ser feito uma pequena reforma nos corredores e ao longo do período será 

providenciado.   

- Novos Cursos/Aumento da Grade de Cursos: Alguns alunos têm buscado novos 

cursos para capacitação, e informamos que no segundo semestre teremos a 

abertura de novas turmas tanto do cultural como do eixo emprego e renda. Estamos 
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realizando a pré inscrição para que possamos já ter a métrica dos cursos em 

destaque.   

- Cursos Noturnos: Alguns munícipes informaram sobre o interesse nos cursos no 

período noturno, seja ele para exercícios físicos ou para o eixo emprego e renda. 

Informamos que neste momento dentro do projeto não temos esta liberação, mais 

poderemos pensar nesta possibilidade e repassar a SADS para que possamos 

viabilizar este serviço.  

- Lanche: As sugestões foram para os lanches para os alunos do CCPL. 

Informamos que neste momento não temos a disponibilidade de oferta, mas já 

estamos em alinhamento com a SADS para solucionarmos estas solicitações.  

- Compra de Máquina de Costura: Alguns alunos do curso de artesanato solicitou 

uma máquina de costura para utilizarem na aula para os acabamentos das peças. 

Informamos que iremos verificar este item para uma possível compra para os 

próximos meses.  

- Usar a quadra sem calçados: Alguns munícipes mirins solicitaram o não uso de 

calçados enquanto usam a quadra da unidade, porem informamos que esta 

solicitação é para que evitemos acidentes de pequeno e grande escala, já que o 

ambiente é propicio para a tal situação.  

- Unidade aberta após as 18 horas: Alguns munícipes também solicitaram a 

abertura da unidade após as 18 horas para utilização dos espaços para o lazer. 

Informamos que no escopo do projeto neste momento não é permitido tal abertura, 

porém dependendo da demanda futura tal solicitação poderá ser atendida.  

- Cadeira de Manicure: Tivemos sugestões para a inclusão das cadeiras para as 

aulas práticas do curso de manicure e pedicure. Pois sem as cadeiras as alunas 

estão reclamando de dores nas costas, ou que não conseguem realizar a atividade 

de forma efetiva. Informamos que iremos incluir nas próximas solicitações de compra 

para agregarmos ao curso este equipamento.  
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CCPL JARAGUA MIRIM  

 

 No CCPL Jaragua Mirim, recebemos ao todo 872 formulários, destes 780 

foram elogios e 92 sugestões. Os descritivos dos formulários se encontram abaixo:  

 Elogio – Neste ano tivemos elogios para a equipe como um todo, em relação 

a atendimento e disponibilidade dos recreadores, elogios para a limpeza dos 

ambientes e ao atendimento da equipe administrativa e recepção. Tivemos 

elogios também para os professores, que ao longo do ano realizou diversas 

atividades complementares com as temáticas mensais ou comemorações 

festivas, trabalhando sempre com aulas mais dinâmicas e de fácil 

compreensão. 

Os demais elogios foram em relação as atividades extras, como projeto férias 

divertidas, apresentações dos alunos, confraternizações de fim de ano, entre 

outras.      

 

 Sugestões: As sugestões neste ano foram: 

- Lanche: As sugestões foram para o retorno dos lanches para os alunos do CCPL. 

Informamos que neste momento não temos a disponibilidade de oferta, mas já 

estamos em alinhamento com a SADS para solucionarmos estas solicitações.  
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METAS, ATENDIMENTOS REALIZADOS – ANO 2022 

 

 

Ao todo tivemos o número de 68821 atendimentos neste ano de 2022, 

cumprindo – 08,23% da meta em contrato de gestão, porém dentro do percentual de 

volume contratado.  

As aulas estão sendo trabalhadas em três modelos, como: Aulas Presenciais, 

EAD 100% online e aulas complementares pelo sistema de ensino a distância. 

  

Frequênte
Evadido e 

Desistente

Total 

Matriculados

Inglês 150 1800 3244 423 3667

Jogos Lúdicos 220 2640 2955 394 3363

Reforço Escolar 250 3000 3822 576 4568

Totais 620 7440 10021 1393 11598

Arte Circense 200 2400 3387 404 3791

Artes Cênicas 120 1440 1925 196 2141

Artesanato 500 6000 1949 311 2260

Ballet 400 4800 3613 328 3941

Canto e Coral 160 1920 1625 360 1999

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 120 1440 972 200 1172

Dança do Ventre 170 2040 1420 206 1626

Danças e Ritmos 220 2640 3831 548 4417

Grafite 200 2400 3318 421 3774

Instrumento Musical - Violão 200 2400 4325 779 5132

Street Dance 190 2280 2127 270 2413

Zumba 600 7200 7707 1089 8834

Totais 3080 36960 36199 5112 41500

Atendente de Farmácia e Drogaria 60 720 1478 119 1597

Assistente Administrativo 250 3000 2643 255 2930

Auxiliar Contábil/ RH 130 1560 1905 151 2075

Auxiliar de logística 100 1200 1401 116 1517

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 120 1440 1075 179 1254

Auxiliar de Técnico em Segurança do Trabalho 80 960 811 100 911

Auxiliar de Cabeleireiro 200 2400 1235 207 1442

Capacitação de Babás 190 2280 836 91 927

Cuidador de Idosos 190 2280 1067 100 1167

Depilação Profissional (design de sobrancelhas) 200 2400 1822 283 2120

Empreendedorismo 250 3000 1994 177 2171

Estética Corporal 170 2040 957 135 1092

Estética Facial 170 2040 1328 214 1542

Manicure e Pedicure 170 2040 1350 176 1526

Massoterapia 200 2400 1487 182 1669

Portaria e Recepção 70 840 1212 132 1344

Totais 2550 30600 22601 2617 25284

78382Total Geral 9122688216250 75000

Curso

Total do  Ano 2022

CONSOLIDADO DE ATENDIMENTOS - CCPL BARUERI (ANUAL/2022)

Meta Anual 

Contratada          

Aditivo Ano/2021   

Meta Mensal           

Contratada 

Aditivo(Ano/2021) 

Cultural

Emprego e Renda

Formação e 

Desenvolvimento

Eixo

Eixo de Atuação 
Meta Contratada 

para o ano Ano

Meta 

Atingida no 

ano

Percentual 

Atingido
%

Formação e Desenvolvimento 7440 10021 134,69% + 34,69%

Cultural 36960 36199 97,94% - 02,05%

Emprego e Renda 30600 22601 73,85% - 26,14%

Total 75000 68821 91,76% - 08,23%
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METAS, ATENDIMENTOS REALIZADOS POR MÊS – ANO 2022 

 

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Inglês 305 12 317 309 35 344 226 23 249

Jogos Lúdicos 236 20 256 214 30 244 166 18 184

Reforço Escolar 347 29 376 235 13 248 269 23 292

Total 888 61 949 758 78 836 661 64 725

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Arte Circense 318 34 352 302 16 318 278 31 309

Artes Cênicas 141 14 155 155 1 156 172 7 179

Artesanato 176 12 188 187 15 202 209 20 229

Ballet 283 29 312 309 16 325 344 20 364

Canto e Coral 138 37 175 137 17 154 151 19 170

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 123 10 133 114 19 133 134 12 146

Dança do Ventre 112 23 135 128 6 134 149 6 155

Danças e Ritmos 350 35 385 347 26 373 330 49 379

Grafite 255 23 278 243 24 267 246 21 267

Instrumento Musical - Violão 385 23 408 371 79 450 378 49 427

Street Dance 179 14 193 189 24 213 201 14 215

Zumba 711 60 771 649 52 701 678 89 767

Total 3171 314 3485 3131 295 3426 3270 337 3607

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Atendente de Farmácia e Drogaria 150 4 154 118 10 128 115 10 125

Assistente Administrativo 252 10 262 216 22 238 222 20 242

Auxiliar Contábil/ RH 176 3 179 152 12 164 145 11 156

Auxiliar de logística 144 5 149 129 12 141 120 19 139

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 76 5 81 74 11 85 75 10 85

Auxiliar de Técnico em Segurança do Trabalho 96 5 101 75 5 80 81 10 91

Auxiliar de Cabeleireiro 102 3 105 103 13 116 100 20 120

Capacitação de Babás 87 0 87 94 9 103 100 9 109

Cuidador de Idosos 100 2 102 109 5 114 109 9 118

Depilação Profissional (design de sobrancelhas)159 7 166 159 8 167 161 23 184

Empreendedorismo 193 4 197 176 15 191 180 15 195

Estética Corporal 91 8 99 105 9 114 108 6 114

Estética Facial 69 2 71 79 1 80 77 5 82

Manicure e Pedicure 144 16 160 154 7 161 151 9 160

Massoterapia 104 3 107 128 5 133 134 10 144

Portaria e Recepção 109 8 117 89 4 93 95 2 97

Total 2052 85 2137 1960 148 2108 1973 188 2161

EIXO - FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

EIXO - CULTURAL 

EIXO - EMPREGO E RENDA

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO
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Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Inglês 322 39 361 335 28 363 304 22 326

Jogos Lúdicos 179 24 203 239 18 257 241 25 266

Reforço Escolar 275 38 313 328 29 357 334 30 364

Total 776 101 877 902 75 977 879 77 956

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Arte Circense 334 42 376 311 18 329 307 21 328

Artes Cênicas 166 19 185 171 10 181 173 8 181

Artesanato 191 34 225 139 28 167 157 15 172

Ballet 338 24 362 303 23 326 307 18 325

Canto e Coral 145 42 187 140 19 159 123 27 150

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 137 27 164 111 18 129 121 6 127

Dança do Ventre 146 18 164 146 15 161 131 7 138

Danças e Ritmos 357 25 382 360 31 391 322 35 357

Grafite 276 16 292 295 29 324 278 38 316

Instrumento Musical - Violão 405 35 440 410 40 450 355 70 425

Street Dance 189 19 208 214 8 222 198 19 217

Zumba 751 53 804 707 77 784 727 97 824

Total 3435 354 3789 3307 316 3623 3199 361 3560

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Atendente de Farmácia e Drogaria 118 5 123 114 6 120 119 5 124

Assistente Administrativo 224 10 234 221 12 233 212 6 218

Auxiliar Contábil/ RH 148 6 154 151 4 155 148 4 152

Auxiliar de logística 116 4 120 117 3 120 117 3 120

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 77 4 81 74 6 80 106 5 111

Auxiliar de Técnico em Segurança do Trabalho 71 9 80 73 5 78 82 1 83

Auxiliar de Cabeleireiro 103 5 108 131 11 142 117 20 137

Capacitação de Babás 103 3 106 102 4 106 102 3 105

Cuidador de Idosos 112 5 117 113 4 117 116 2 118

Depilação Profissional (design de sobrancelhas)164 15 179 181 8 189 208 7 215

Empreendedorismo 179 9 188 184 5 189 180 9 189

Estética Corporal 106 7 113 110 2 112 89 5 94

Estética Facial 77 5 82 79 3 82 78 4 82

Manicure e Pedicure 141 21 162 141 3 144 153 5 158

Massoterapia 137 11 148 137 6 143 153 8 161

Portaria e Recepção 89 8 97 115 7 122 126 5 131

Total 1965 127 2092 2043 89 2132 2106 92 2198

EIXO - FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

EIXO - CULTURAL 

EIXO - EMPREGO E RENDA

ABRIL MAIO JUNHO

ABRIL MAIO JUNHO

ABRIL MAIO JUNHO
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Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Inglês 341 39 380 310 24 334 211 78 289

Jogos Lúdicos 316 92 408 266 14 280 215 76 291

Reforço Escolar 527 92 619 179 2 351 267 121 388

Total 1184 223 1407 755 40 965 693 275 968

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Arte Circense 254 76 330 300 17 317 195 73 268

Artes Cênicas 172 32 204 168 16 184 136 42 178

Artesanato 180 39 219 161 22 183 124 42 166

Ballet 278 51 329 305 19 324 275 48 323

Canto e Coral 127 52 179 128 24 152 118 36 154

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 109 36 145 114 33 147 9 39 48

Dança do Ventre 132 21 153 133 8 141 96 29 125

Danças e Ritmos 307 57 364 366 25 391 267 120 387

Grafite 345 44 389 300 26 326 245 54 299

Instrumento Musical - Violão 342 93 435 372 25 397 280 128 408

Street Dance 150 54 204 170 16 186 156 29 185

Zumba 543 129 672 636 46 682 528 157 685

Total 2939 684 3623 3153 277 3430 2429 797 3226

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Atendente de Farmácia e Drogaria 109 6 115 98 2 100 78 22 100

Assistente Administrativo 229 23 252 211 11 222 151 75 226

Auxiliar Contábil/ RH 160 23 183 146 9 155 112 37 149

Auxiliar de logística 124 8 132 69 3 72 56 22 78

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 114 9 123 128 6 134 83 50 133

Auxiliar de Técnico em Segurança do Trabalho 42 2 44 76 3 79 39 31 70

Auxiliar de Cabeleireiro 107 9 116 133 8 141 78 57 135

Capacitação de Babás 36 4 40 48 7 55 32 22 54

Cuidador de Idosos 54 2 56 82 5 87 55 30 85

Depilação Profissional (design de sobrancelhas)149 28 177 171 13 184 93 72 165

Empreendedorismo 150 24 174 118 6 124 90 40 130

Estética Corporal 52 26 78 78 6 84 44 28 72

Estética Facial 152 13 165 189 10 199 97 78 175

Manicure e Pedicure 89 21 110 117 7 124 61 47 108

Massoterapia 131 23 154 141 9 150 106 39 145

Portaria e Recepção 103 16 119 78 4 82 53 28 81

Total 1801 237 2038 1883 109 1992 1228 678 1906

EIXO - FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

EIXO - CULTURAL 

EIXO - EMPREGO E RENDA

SETEMBRO

SETEMBROJULHO AGOSTO

JULHO AGOSTO SETEMBRO

JULHO AGOSTO
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Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Inglês 227 45 272 177 38 215 177 40 217

Jogos Lúdicos 286 30 316 306 22 328 291 25 330

Reforço Escolar 362 68 430 350 50 400 349 81 430

Total 875 143 1018 833 110 943 817 146 977

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Arte Circense 261 33 294 249 23 272 278 20 298

Artes Cênicas 156 21 177 162 15 177 153 11 184

Artesanato 147 30 177 140 23 163 138 31 169

Ballet 285 36 321 285 26 311 301 18 319

Canto e Coral 151 21 172 146 29 175 121 37 172

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Dança do Ventre 91 19 110 84 23 107 72 31 103

Danças e Ritmos 314 52 366 228 49 277 283 44 365

Grafite 278 46 324 289 50 339 268 50 353

Instrumento Musical - Violão 352 80 432 336 82 418 339 75 442

Street Dance 152 41 193 168 17 185 161 15 192

Zumba 541 106 647 599 137 736 637 86 761

Total 2728 485 3213 2686 474 3160 2751 418 3358

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Atendente de Farmácia e Drogaria 161 7 168 150 21 171 148 21 169

Assistente Administrativo 249 20 269 218 18 268 238 28 266

Auxiliar Contábil/ RH 197 14 211 203 7 210 167 21 207

Auxiliar de logística 135 13 148 141 8 149 133 16 149

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 99 34 133 91 13 104 78 26 104

Auxiliar de Técnico em Segurança do Trabalho 58 12 70 58 10 68 60 7 67

Auxiliar de Cabeleireiro 93 15 108 78 29 107 90 17 107

Capacitação de Babás 41 13 54 46 8 54 45 9 54

Cuidador de Idosos 74 11 85 73 12 85 70 13 83

Depilação Profissional (design de sobrancelhas)143 22 165 127 37 164 107 43 165

Empreendedorismo 187 13 200 181 16 197 176 21 197

Estética Corporal 60 12 72 58 12 70 56 14 70

Estética Facial 153 23 176 146 28 174 132 42 174
Manicure e Pedicure 71 10 81 68 11 79 60 19 79

Massoterapia 115 17 132 108 18 126 93 33 126

Portaria e Recepção 136 15 151 110 17 127 109 18 127

Total 1972 251 2223 1856 265 2153 1762 348 2144

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO 

DEZEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO

EIXO - EMPREGO E RENDA

EIXO - FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

EIXO - CULTURAL 

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

Formação e Desenvolvimento 620 888 758 661 776 902 879 1184 755 693 875 833 817

Cultural 3080 3171 3131 3270 3435 3307 3199 2939 3153 2429 2728 2686 2751

Emprego e Renda 2550 2052 1960 1973 1965 2043 2106 1801 1883 1228 1972 1856 1762

Total 6250 6111 5849 5904 6176 6252 6184 5924 5791 4350 5575 5375 5330

Eixo de Atuação 
Meta Contratada 

ao mês

META ATINGIDA NO MÊS
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ABSENTEÍSMO E ATENDIMENTOS REALIZADOS – ANO 2022 

 

 

 

 

 

 

  

Frequênte
Evadido e 

Desistente

Total 

Matriculados

Inglês 150 1800 3244 423 3667

Jogos Lúdicos 220 2640 2955 394 3363

Reforço Escolar 250 3000 3822 576 4568

Totais 620 7440 10021 1393 11598

Arte Circense 200 2400 3387 404 3791

Artes Cênicas 120 1440 1925 196 2141

Artesanato 500 6000 1949 311 2260

Ballet 400 4800 3613 328 3941

Canto e Coral 160 1920 1625 360 1999

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 120 1440 972 200 1172

Dança do Ventre 170 2040 1420 206 1626

Danças e Ritmos 220 2640 3831 548 4417

Grafite 200 2400 3318 421 3774

Instrumento Musical - Violão 200 2400 4325 779 5132

Street Dance 190 2280 2127 270 2413

Zumba 600 7200 7707 1089 8834

Totais 3080 36960 36199 5112 41500

Atendente de Farmácia e Drogaria 60 720 1478 119 1597

Assistente Administrativo 250 3000 2643 255 2930

Auxiliar Contábil/ RH 130 1560 1905 151 2075

Auxiliar de logística 100 1200 1401 116 1517

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 120 1440 1075 179 1254

Auxiliar de Técnico em Segurança do Trabalho 80 960 811 100 911

Auxiliar de Cabeleireiro 200 2400 1235 207 1442

Capacitação de Babás 190 2280 836 91 927

Cuidador de Idosos 190 2280 1067 100 1167

Depilação Profissional (design de sobrancelhas) 200 2400 1822 283 2120

Empreendedorismo 250 3000 1994 177 2171

Estética Corporal 170 2040 957 135 1092

Estética Facial 170 2040 1328 214 1542

Manicure e Pedicure 170 2040 1350 176 1526

Massoterapia 200 2400 1487 182 1669

Portaria e Recepção 70 840 1212 132 1344

Totais 2550 30600 22601 2617 25284

12,32%

78382Total Geral 912268821

10,35%

6250 75000 11,64%

Curso
Absenteísmo 

Acumulado do Ano

12,01%

Total do  Ano 2022

CONSOLIDADO DE ATENDIMENTOS - CCPL BARUERI (ANUAL/2022)

Meta Anual 

Contratada          

Aditivo Ano/2021   

Meta Mensal           

Contratada 

Aditivo(Ano/2021) 

Cultural

Emprego e Renda

Formação e 

Desenvolvimento

Eixo

Eixo de Atuação 
Percentual 

Contratado

Percentual 

Atingido

Formação e Desenvolvimento Até 25% 12,01%

Cultural Até 25% 12,32%

Emprego e Renda Até 25% 10,35%

ABSENTEÍSMO 2022
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ABSENTEÍSMO POR EIXO – ANO 2022 

EIXO - FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

 O Absenteísmo para o Eixo de Formação e Desenvolvimento neste ano foi de 

12,01% que representam 1393 pessoas, gerados pelos motivos abaixo: 

 

 

EIXO - CULTURAL 

 O Absenteísmo para o Eixo Cultural neste ano foi de 12,32%, que 

representam 5112 pessoas, gerados pelos motivos abaixo: 
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EIXO – EMPREGO E RENDA 

 O Absenteísmo para o Eixo Emprego e Renda neste ano foi de 10,35%, que 

representam 2617 pessoas, gerados pelos motivos abaixo: 

 

AÇÕES PARA CONTROLE E REDUÇÃO DO ABSENTEÍSMO: 

 O objetivo deste controle é monitorar as evasões que acontecem 

mensalmente entre os eixos de formação, sendo assim, segue algumas medidas 

tomadas para o controle e verificação da falta do aluno. 

 Contato Telefônico – Entramos em contato com todos os alunos para realizar a 

verificação dos motivos de seu não comparecimento as aulas. Este contato foi de 

suma importância pois os alunos entendessem a preocupação da equipe em 

querer atendê-los da melhor forma e realizar ajustes possíveis caso tenham tido 

algum desconforto em suas visitas ao CCPL.  

 

 Grade de Horário – Neste ano entendendo as dificuldades dos alunos, a grade 

tem sido ajustada constantemente, para que os alunos consigam ser assíduos em 

sala de aula, este ajuste se dá através de pesquisa entre os matriculados e pelo 

SAU que é utilizada como ferramenta de interação entre o aluno e o Instituto. 

 

 Transporte – Até o presente momento não temos transporte nas unidades, desta 

forma os alunos são informados no ato da matricula sobre esta informação para 

que eles possam se organizar para as atividades. A falta do transporte limita 

alunos de bairros vizinhos a estarem com mais frequência na unidade, onde eles 

optam por visitarem a unidade entre uma a duas vezes na semana.  
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CONCLUSÃO 

Neste ano as aulas aconteceram de forma presencial com aulas 

complementares no sistema de Ensino a Distância e com a modalidade 100% EAD.  

A plataforma digital do instituto continua sendo utilizada para os cursos nas 

modalidades 100% EAD e para as aulas complementares, utilizando a verba 

destinada ao projeto “Cinema no CCPL”. Desta forma, os alunos puderam acessar as 

aulas online, onde o corpo docente dentre os três eixos do instituto (Formação e 

Desenvolvimento, Cultural e Emprego e Renda), elaborou vídeoaulas de acordo com 

o nível de aprendizado em que cada turma se encontra. A plataforma foi pensada de 

forma a facilitar o acesso do aluno, onde os mesmos puderam fazer login com o 

número de seu RG, bastando estar devidamente matriculados em nossos cursos. 

Como complemento das atividades extras de cada mês, realizamos a postagem 

na plataforma de ensino um vídeo interativo com atividades lúdicas com o tema 

Atividade De Carnaval; Dia Do Artesão; Dia Internacional Do Livro Infantil; Ação Para 

Segurança No Trânsito - Maio Amarelo; Dia Nacional Da Reciclagem E Meio 

Ambiente; Oficina De Slime; Dia Do Folclore Brasileiro; Dia Da Bailarina; Dia das 

Crianças; Dia do Musico e Dia Do Palhaço e Férias Divertidas, onde alunos dos eixos 

formação e desenvolvimento e cultural puderam acessar e brincar aprendendo com o 

tema.  

Os atendimentos com a equipe psicossocial é realizada de forma presencial, 

porém se o munícipe preferir ser atendido por telefone a equipe fará o acolhimento.  

A equipe trabalhou com rodas de conversa com temas específicos, além da 

divulgação nas redes sociais e grupos de mensagem instantânea, sendo campanhas 

de conscientização, prevenção e tratamento.  

Para a equipe de colaboradores, neste ano realizamos o treinamento foi com a 

formadora Angela Franco, trabalhando seu conteúdo com atividades de interação e 

compreensão.  

Durante o ano, desenvolvemos atividades extras para interação dos alunos e 

professores e conforme as temáticas atribuídas em cada mês. Cada tema é pensado 

para que as aulas se tornem mais dinâmicas e para que os alunos aprendam de forma 

lúdica e divertida. Além das atividades em sala de aula, movimentamos workshops de 

beleza e estética, apresentações com nossos alunos para pais e familiares, além de 

oficinas e recreações para a comunidade.   

Na plataforma de ensino, durante todo o ano tivemos a formação de turmas 

com os cursos na modalidade do 100% EAD, onde os alunos tiveram acesso a carga 

horária de 72h através de vídeos, atividades complementares e fórum de duvidas com 

professores e no fim de cada período receberam certificado de conclusão de curso.  

https://ccplbarueri.com.br/MeusCursos/cursoselect.php?curso=59
https://ccplbarueri.com.br/MeusCursos/cursoselect.php?curso=60
https://ccplbarueri.com.br/MeusCursos/cursoselect.php?curso=61
https://ccplbarueri.com.br/MeusCursos/cursoselect.php?curso=62
https://ccplbarueri.com.br/MeusCursos/cursoselect.php?curso=62
https://ccplbarueri.com.br/MeusCursos/cursoselect.php?curso=63
https://ccplbarueri.com.br/MeusCursos/cursoselect.php?curso=63
https://ccplbarueri.com.br/MeusCursos/cursoselect.php?curso=64
https://ccplbarueri.com.br/MeusCursos/cursoselect.php?curso=65
https://ccplbarueri.com.br/MeusCursos/cursoselect.php?curso=66
https://ccplbarueri.com.br/MeusCursos/cursoselect.php?curso=69


 

498 
 

Utilizamos também a ferramenta das redes sociais como forma de divulgação 

e acolhimento dos munícipes e alunos. Neste ano trabalhamos com campanhas 

importantes, divulgação das atividades e cursos e tiramos dúvidas, além de 

auxiliarmos quanto ao processo de inscrição e matricula.  

No último trimestre do ano se fez necessário a utilização da base de uma 

frequência para as turmas do CCPL para a contabilização dos alunos ativos dentro da 

meta, pois com os inúmeros feriados, jogos da copa do mundo e a evasão de um mês 

atípico devido ser encerramento do ano como o mês de dezembro, a frequência 

poderia ser prejudicada. 
 

Em razão das festividades de final de ano, o CCPL entrou em recesso das aulas 

entre as semanas do dia 12 e 19 de dezembro de acordo com cada necessidade de 

finalização das turmas. Neste período houve atendimento ao público e a unidade ficou 

disponível para recreação e lazer. As aulas presenciais irão retornar em janeiro de 

2023.  

Ao todo tivemos o número de 68821 atendimentos neste ano, alcançando o 

percentual de volume contratado. Sendo assim, atingimos o índice esperado e 

estamos buscando estratégias junto a equipe pedagógica e administrativa para 

controle de evasão, além de termos o auxílio da equipe de captação para as 

divulgações e trabalho de busca de novos alunos no próximo ano.  

Concluímos o ano de 2022 realizando atendimento humanizado, com 

acolhimento, ensino, momentos de lazer e diversão com avaliações positivas e 

feedbacks importantes para a melhoria do nosso trabalho. Toda a equipe está 

motivada em oferecer um trabalho diferenciado, com projetos, reestruturação de 

alguns processos e um plano de ação unindo CCPL e a comunidade para que os 

resultados sejam ainda melhores para o ano de 2023.   

 

Barueri, 10 de Janeiro de 2023. 

 

 
 

 

 

_________________________________ 

EVANILSON MUNIZ CORREA 

PRESIDENTE - INSTITUTO ANIMA 


