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RELATÓRIO ANUAL  

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2020 

Com o objetivo de consolidar as informações e as atividades realizadas nos 

quatro Centros de Capacitação Profissional e Lazer, realizamos o relatório anual, 

que somatiza os dados do período de janeiro a dezembro de 2020, proporcionando 

uma visão geral dos serviços e atendimentos oferecidos aos munícipes e os 

comparativos para a validação de nossa evolução tanto de forma qualitativa, quanto 

de forma quantitativa, através das metas estipuladas para o período. 

Este relatório foi dividido por eixo de atuação, como:  Eixo de Formação e 

Desenvolvimento, Eixo Cultural e Eixo de Emprego e Renda. 

Esta divisão, facilita a verificação das atividades propostas e as tabelas de 

metas de frequência proporcionando uma visão unificada de todos os polos e 

também uma visão segmentada individualizada de cada eixo, permitindo o 

comparativo e o desenvolvimento de ações estratégicas diferenciadas e 

personalizadas, considerando a realidade e cenário de cada local. 

 

Ninguém é tão grande que não possa 

aprender, nem tão pequeno que não possa 

ensinar. Esopo 
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CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER  

Os Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri administradas 

pelo Instituto Ânima são quatro unidades alocadas em bairros específicos para 

atender munícipes da região, com o objetivo de realizar: Cursos nos eixos de 

Formação e Desenvolvimento, Cultural e Emprego e Renda. Ocorrem dentro desses 

eixos atividades e oficinas que norteiam os cidadãos a criação de vínculo, o 

desenvolvimento cognitivo e sócio educativo, inserção ao mercado de trabalho, 

aprendizagem e pensamento crítico. 
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CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER  

CCPL - JOÃO RICARDO PELÚCIO ROSA 

   
A) EIXO DE FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

Atividades propostas:  

 Inglês 

 Jogos Lúdicos 

 Reforço Escolar 

O eixo de formação e desenvolvimento tem o objetivo de promover atividades 
diversas e trabalhar com elementos que possam ser vinculados ao cotidiano dos 
alunos. O propósito é permitir que os alunos com dificuldades de aprendizagem 
possam acompanhar o ritmo da turma através da dinâmica de aulas lúdicas e 
divertidas.  

 

INGLÊS  
 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro.  

Em janeiro e fevereiro o professor Luã Lafayete aplicou atividades de como 
formar frases com as expressões de verbos aprendidas em aula, descreveram frases 
em afirmativa sobre o “verb to be” e ainda exercitaram com leitura e tradução de frases 
de pequenos textos escolhidos pelo professor. 

Em março a fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, 
conforme orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 
2020, estão suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas 
presenciais de todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos 
matriculados nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de 
idade poderão fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. 
Os professores também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 
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Fotos: Inglês 

 

JOGOS LÚDICOS 
Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 

à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 

período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 

efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

No mês de janeiro e fevereiro, a professora Gisele Winter explanou para os 

alunos as regras dos jogos de xadrez, damas e trilha, além de se divertirem com jogos 

de pebolim e tênis de mesa, foi desenvolvido também, jogos de quadra, trabalhando 

foco, concentração, agilidade, memória, e trabalho em grupo. 

Em março a fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, 

conforme orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 

2020, estão suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas 

presenciais de todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos 

matriculados nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de 

idade poderão fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. 

Os professores também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 

independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 

conteúdos de aula. 

 

Fotos: Jogos Lúdicos 
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REFORÇO ESCOLAR 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

Em janeiro e fevereiro, a professora Patrícia Vidal aplicou conteúdos sobre a 
língua portuguesa através de interpretações textuais, leituras e sistematização de 
sílabas complexas e criação de poemas em homenagem ao dia da mulher. Foi 
desenvolvido também, conteúdos sobre matemática através de situações problemas, 
composição e decomposição de números naturais, geografia reconhecendo e 
comparando o papel da sociedade e da natureza na construção de diferentes 
paisagens urbanas e rurais. A docente pôde utilizar o cyber para que os alunos 
pudessem fazer atividades e pesquisas. 

No mês de março a fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, 
conforme orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 
2020, estão suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas 
presenciais de todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos 
matriculados nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de 
idade poderão fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. 
Os professores também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Reforço Escolar 
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B) EIXO CULTURAL  

Atividades Propostas: 

 Arte Circense 

 Artes Cênicas 

 Artesanato 

 Ballet 

 Canto e Coral 

 Dança de Salão – Ritmo Sertanejo 

 Dança do Ventre 

 Danças e Ritmos 

 Grafite 

 Instrumento Musical – Violão 

 Street Dance 

 Zumba 

 O eixo Cultural tem o objetivo de aplicar oficinas culturais através de atividades 
que trabalhem a criatividade, desenvolvimento motor, qualidade de vida, além do 
engenho artístico como processos que transitam entre a ação e os conceitos.  

As aulas desenvolvidas para crianças, jovens e adultos por meio de conteúdos 
variáveis, propõem o estudo dos processos criativos, que integram os vários saberes 
que transitam na constituição da criação artística, seja ela no âmbito individual ou 
coletivo. 

 

ARTE CIRCENSE 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

Em janeiro e fevereiro, os professores Divalci Ferreira e Thalia de Oliveira 
trabalharam com os alunos saltos na cama elástica, treinos para o desenvolvimento 
em acrobacias de solo, figuras e quedas nos aparelhos aéreos, tecido liso, gota, 
trapézio, lira, equilíbrio no rola-rola e sky runner. As aulas, sempre iniciando com 
aquecimentos e alongamentos, para evitar todo e qualquer tipo de lesão. 

No mês de março a fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, 
conforme orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 
2020, estão suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas 
presenciais de todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos 
matriculados nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de 
idade poderão fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. 
Os professores também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
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independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Arte Circense 

 

ARTES CÊNICAS 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. Em janeiro e 
fevereiro, a professora Gisele Winter desenvolveu procedimentos através de jogos 
teatrais lúdicos e exercícios cênicos, trabalhando o relacionamento grupal, 
descobertas do corpo cênico e voz, desinibição e improvisação, e exercícios guiados 
onde os alunos tiveram que despertar a imaginação do ator. Nos primeiros 10 minutos 
das aulas, os alunos realizaram leitura livre de livros de histórias. 

No mês de março a fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, 
conforme orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 
2020, estão suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas 
presenciais de todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos 
matriculados nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de 
idade poderão fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. 
Os professores também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Artes Cênicas  
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ARTESANATO 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

Para o mês de janeiro e fevereiro, a docente Vanda Aparecida pôde aplicar 
conhecimentos para as turmas sobre costura criativa com diversas técnicas diferentes 
em boneca de pano, dando continuidade com o patch aplique no pano de prato e nas 
fraldas com vários riscos diferentes, e chinelo customizado com pedras e modelos 
diferenciados. 

Em março, a fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, 
conforme orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 
2020, estão suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas 
presenciais de todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos 
matriculados nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de 
idade poderão fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. 
Os professores também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Artesanato 

 

BALLET 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

No mês de janeiro e fevereiro, as professoras Lucélia Acassio e Monique 
Ferreira, desenvolveram aulas com base no desenvolvimento e aperfeiçoamento das 
habilidades adquiridas nos meses anteriores, com exercícios no solo, centro, barra e 
diagonal. Foi aplicado também, sequências de Demi Plié com Elevé e Sauté, e 
sequência fixas das aulas de Flex e Ponta, e Port de Brás. 
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Em março, a fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, 
conforme orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 
2020, estão suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas 
presenciais de todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos 
matriculados nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de 
idade poderão fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. 
Os professores também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Ballet 

 
 
CANTO E CORAL 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 

à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 

período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 

efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

Em janeiro e fevereiro o professor Célio Marques teve como objetivo, obter a 

desenvoltura necessária para apresentação individual e coletiva, reforçando os 

exercícios e práticas vocais de impostação por diferentes escalas e motivos 

melódicos, priorizando a postura de palco, interpretação e plena afinação, utilizando 

músicas para referência de registro das notas musicais. 

A fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, conforme 

orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 2020, estão 

suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas presenciais de 

todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos matriculados 

nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de idade poderão 

fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. Os professores 

também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 

independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 

conteúdos de aula. 

 

 



 

13 
 

Fotos: Canto e Coral 

 

DANÇA DE SALÃO – RITMO SERTANEJO 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

Em janeiro e fevereiro o docente Douglas Sales, planejou e aplicou para os 
alunos, aulas teóricas sobre ritmos e variações de base, e práticas iniciando 
coreografias de nível iniciante podendo desenvolver linhas corporais e postura, 
aplicando também movimentações de giro e consciência corporal. 

No mês de março, a fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, 
conforme orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 
2020, estão suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas 
presenciais de todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos 
matriculados nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de 
idade poderão fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. 
Os professores também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Dança de Salão - Ritmo Sertanejo  

 

 



 

14 
 

DANÇA DO VENTRE 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

No mês de janeiro e fevereiro a professora Fabiana Alberti pôde aplicar técnicas 
e adaptações de tipos de tecidos usados como véu, e preparo dos braços e mãos para 
o manuseio de véu. A docente também desenvolveu movimentos de base para 
movimentação de véu, com novos passos e movimentos iniciante de quadril e 
deslocamentos laterais. 

Em março, a fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, 
conforme orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 
2020, estão suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas 
presenciais de todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos 
matriculados nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de 
idade poderão fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. 
Os professores também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Dança do Ventre 

 

DANÇAS E RITMOS 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

No mês de janeiro e fevereiro o professor Mateus da Silva, desenvolveu para 
as suas turmas, coreografias nacionais dos segmentos de Axé, Funk, Sertanejo e 
Forró, podendo explorar músicas antigas e atuais, dos anos 90 ao 2000, com 
coreografias de fácil assimilação que caracterize aos estilos desenvolvidos. 

No mês de março, a fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, 
conforme orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 
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2020, estão suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas 
presenciais de todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos 
matriculados nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de 
idade poderão fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. 
Os professores também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Danças e Ritmos 

 

GRAFITE 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

Em janeiro e fevereiro o professor Daniel Rodrigues, desenvolveu exercícios 
de criação para os alunos, buscando trabalhar com o lado direito do cérebro usando 
a criatividade de cada um. Exercícios de cores, também foram aplicados para o maior 
entendimento e compreensão dos alunos e como trabalhar com cores quentes e frias, 
utilizando cores complementares ao decorrer das aulas.  

No mês de março a fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, 
conforme orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 
2020, estão suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas 
presenciais de todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos 
matriculados nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de 
idade poderão fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. 
Os professores também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 
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Fotos: Grafite 

 
 
INSTRUMENTO MUSICAL – VIOLÃO  

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

Em janeiro e fevereiro o docente Célio Marques, planejou e aplicou 
conhecimentos para estimular a memorização dos acordes pelas 4 formas (maior, 
menor, c/ sétima e sétima maior), e junto as práticas foi implementado o canto para o 
auto acompanhamento, trabalhando o desenvolvimento musical e domínio do campo 
harmônico. 

No mês de março, a fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, 
conforme orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 
2020, estão suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas 
presenciais de todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos 
matriculados nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de 
idade poderão fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. 
Os professores também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Instrumento Musical - Violão 
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STREET DANCE 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

Em janeiro e fevereiro o professor Marcos Pacheco, aplicou para as turmas, 
novos aprendizados e coreografias desenvolvendo alguns passos aplicados nos 
meses anteriores, o docente também utilizou a música AJAY – COCO, onde foram 
desenvolvidos passos bases de breaking, locking, waacking e popping, sempre com 
sequências de bases em 4 e 8 tempos.  

No mês de março a fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, 
conforme orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 
2020, estão suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas 
presenciais de todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos 
matriculados nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de 
idade poderão fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. 
Os professores também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Street Dance 

 

ZUMBA 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 à 01 de 
janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o período de 
Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram efetivamente com 
conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

No mês de janeiro e fevereiro, as aulas desenvolvidas pelo professor Mateus da Silva, 
puderam contar com diversas coreografias do material “Zumba Instructor Network Zin 
82”, aplicando coreografias latinas do segmento fitness, podendo vincular passos de 
aeróbica, que remetem aos estilos das danças caribenhas e jamaicanas, como a 
salsa, merengue, cumbia, reggaeton e dance hall. 
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No mês de março, a fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, 
conforme orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 
2020, estão suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas 
presenciais de todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos 
matriculados nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de 
idade poderão fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. 
Os professores também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Zumba 

 

C) EIXO DE EMPREGO E RENDA 

Atividades Propostas: 

 Atendente de Farmácias e Drogarias 

 Assistente Administrativo 

 Auxiliar Contábil / RH 

 Auxiliar de Logística 

 Auxiliar de Veterinário e Petshop 

 Auxiliar de Técnico de Segurança no Trabalho 

 Auxiliar de Cabeleireiro 

 Capacitação de Babás 

 Cuidador de Idosos 

 Depilação Profissional (Design de Sobrancelhas) 

 Empreendedorismo 

 Estética Corporal 

 Estética Facial 

 Manicure e Pedicure 

 Massoterapia 

 Portaria e Recepção 

 
O eixo emprego e renda tem como objetivo desenvolver pessoas que buscam 

aprender um ofício para a sua inserção ao mercado de trabalho ou reciclar e melhorar 
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seus conhecimentos e habilidades profissionais para se manter atualizado. Os cursos 
são formações livres e podem ser feitos por todos: jovens e adultos, homens e 
mulheres. 

ATENDENTE DE FARMÁCIAS E DROGARIAS 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

Em janeiro e fevereiro, a professora Cristiane Alves preparou e aplicou 
conteúdos sobre biossegurança visando os cuidados dentro do local de trabalho; 
Cálculos (regra de três simples) para a entrega de medicamentos na quantidade 
prescrita e posologia correta. Houve o encerramento de uma das turmas no dia 
18/03/2020, e início de uma nova turma no dia 25/03/2020. 

No mês de março, a fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, 
conforme orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 
2020, estão suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas 
presenciais de todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos 
matriculados nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de 
idade poderão fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. 
Os professores também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Atendente de Farmácias e Drogarias 

 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

No mês de março tivemos o encerramento de uma das turmas no dia 
09/03/2020 e início de uma nova turma no dia 16/03/2020. As professoras Angela 
Aparecida e Paula Sluce, aplicaram conteúdos sobre o relacionamento interpessoal 
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que deve-se ter no ambiente de trabalho, onde seria o local que passariam a maior 
parte do tempo, para isto, foi desenvolvido dinâmica de trabalho em equipe. Para a 
turma nova, os alunos puderam ver sobre os princípios da administração e suas 
características.  

A fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, conforme 
orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 2020, estão 
suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas presenciais de 
todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos matriculados 
nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de idade poderão 
fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. Os professores 
também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Assistente Administrativo 

 

AUXILIAR CONTÁBIL/RH 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

No mês de março a docente Angela Aparecida, pôde desenvolver conteúdos 
sobre as formas de contratação, cálculos de IRRF e INSS e fechamento de folha de 
pagamento e férias. No dia 04/03/2020 houve encerramento de turma com entrega de 
certificado, e início de uma nova turma no dia 11/03/2020, onde a professora pôde dar 
introdução no conteúdo programático que será visto ao decorrer do curso. 

A fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, conforme 
orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 2020, estão 
suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas presenciais de 
todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos matriculados 
nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de idade poderão 
fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. Os professores 
também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 
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Fotos: Auxiliar Contábil/RH 

 

AUXILIAR DE LOGÍSTICA 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

No mês março, as professoras Angela Aparecida e Paula Sluce aplicaram 
conteúdos sobre a melhor forma de desenvolver um invertário funcional para ter um 
melhor controle de materiais em estoque. As professoras também apresentaram 
alguns indicadores de desempenho com base na cadeia de suprimento desenvolvida 
por cada aluno.  

A fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, conforme 
orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 2020, estão 
suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas presenciais de 
todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos matriculados 
nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de idade poderão 
fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. Os professores 
também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Auxiliar de Logística 
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AUXILIAR DE VETERINÁRIO E PET SHOP 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 à 01 de 
janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o período de 
Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram efetivamente com 
conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

Para o mês de março, o professor Wilson de Oliveira desenvolveu em sala, conteúdos 
programáticos sobre ações que devem ser tomadas em situações de extrema 
urgência, para isso o docente explicou sobre primeiros socorros e atendimento de 
urgência. O professor também aplicou aulas práticas de banho e tosa em cães e gatos, 
para desenvolver a habilidade no serviço de cada um. 

A fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, conforme orientações 
da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 2020, estão suspensas 
todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas presenciais de todos os 
Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos matriculados nos 
cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de idade poderão 
fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. Os professores 
também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 
Fotos: Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 

 

AUXILIAR DE TÉCNICO DE SEGURANÇA NO TRABALHO 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 à 01 de 
janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o período de 
Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram efetivamente com 
conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

Para o mês de março, o docente Josival de Almeida preparou e aplicou conteúdos 
sobre conhecimentos da rotina de trabalho profissional, nas áreas de técnico de 
segurança no trabalho. O professor também apresentou sobre acidentes, incidentes, 
condições inseguras, e o SESMT (serviço especializado em engenharia de segurança 
e em medicina do trabalho), para que o aluno tenha um conhecimento geral sobre as 
atividades dos profissionais envolvidos.  

A fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, conforme orientações 
da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 2020, estão suspensas 
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todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas presenciais de todos os 
Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos matriculados nos 
cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de idade poderão 
fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. Os professores 
também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Auxiliar de Técnico de Segurança no Trabalho 

 

AUXILIAR DE CABELEIREIRO 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

No mês de março, o professor Luiz Tecione preparou e aplicou para suas 
turmas conteúdos programáticos que teve como objetivo iniciar aulas práticas de 
lavagem de cabelos, divisões de cortes, escovação e elaboração de procedimentos 
para assim o aluno estar bem preparado, e capacitado para o mercado de trabalho. 

A fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, conforme 
orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 2020, estão 
suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas presenciais de 
todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos matriculados 
nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de idade poderão 
fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. Os professores 
também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 
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Fotos: Auxiliar Cabeleireiro 

 

CAPACITAÇÃO DE BABÁS 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

No mês de março a professora Mariana Thereza, preparou e aplicou para sua 
turma, conteúdos sobre o perfil atual da criança e da baba, e as principais atividades 
que podem ser desenvolvidas pelo profissional no contexto social. A professora 
também pôde explicar sobre atividades de anatomia e fisiologia com questionário, 
correção e explicações para sanar qualquer tipo de dúvida do aluno. 

A fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, conforme 
orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 2020, estão 
suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas presenciais de 
todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos matriculados 
nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de idade poderão 
fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. Os professores 
também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Capacitação de Babás 
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CUIDADOR DE IDOSOS  

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

Para o mês de março, a professora Mariana Thereza desenvolveu com a sua 
turma, contúdos programáticos contemplando o perfil atual do idoso e do cuidador (a), 
e as principais atividades que podem ser desenvolvidas pelo profissional no contexto 
social. A professora também explanou sobre a fisiologia do corpo humano e pôde dar 
ênfase sobre os direitos trabalhistas. 

A fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, conforme 
orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 2020, estão 
suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas presenciais de 
todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos matriculados 
nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de idade poderão 
fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. Os professores 
também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Cuidador de Idosos 

 

DEPILAÇÃO PROFISSIONAL (DESIGN DE SOBRANCELHAS) 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

Para o mês de março a professora Andréia Mendes pôde preparar e aplicar 
conteúdos programáticos com aulas práticas avaliativas de design de sobrancelha e 
depilação de virilha, sobrancelha e buço. A docente também pôde desenvolver 
avaliações individuais de cada aluno, podendo tirar e esclarecer todo e qualquer tipo 
de dúvidas.  

A fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, conforme 
orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 2020, estão 
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suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas presenciais de 
todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos matriculados 
nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de idade poderão 
fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. Os professores 
também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Depilação Profissional (Design de Sobrancelhas) 

 

EMPREENDEDORISMO 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 

efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

No mês de março, as professoras Angela Aparecida e Paula Sluce puderam 
aplicar conteúdos sobre o conhecimento, implantação e o desenvolvimento da norma 
ISO (International Organization for Standardization), os processos de padronização 
que o empreendedor necessita para se manter organizado. No dia 09/03/2020 houve 
o encerramento de uma das turmas, e início de uma nova turma no dia 16/03/2020, 
onde a professora pôde explicar sobre o conteúdo que será visto ao decorrer do curso. 

A fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, conforme 
orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 2020, estão 
suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas presenciais de 
todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos matriculados 
nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de idade poderão 
fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. Os professores 
também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 
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Fotos: Empreendedorismo 

 

ESTÉTICA CORPORAL 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

No mês de março a professora Andréia Mendes em aulas teóricas, solicitou 
trabalho de pesquisa sobre o corpo humano, e também solicitou a ficha de anamnese 
preenchida dos alunos e explicou sua extrema importância e função. Já dando 
introdução nas aulas teóricas, pôde explanar sobre algumas manobras de massagem. 

A fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, conforme 
orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 2020, estão 
suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas presenciais de 
todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos matriculados 
nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de idade poderão 
fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. Os professores 
também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Estética Corporal 
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ESTÉTICA FACIAL 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

Para o mês de março a professora Elaine Ferreira preparou e aplicou 
conteúdos sobre drenagem linfática facial, onde foi trabalhado linhas de expressões, 
retenção hídrica, tonicidade e estimulação da produção de colágeno da face do 
cliente, a docente pôde aplicar também atividades práticas de argilaterapia (técnica 
onde utilizam argilas).  

A fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, conforme 
orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 2020, estão 
suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas presenciais de 
todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos matriculados 
nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de idade poderão 
fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. Os professores 
também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Estética Facial 

 

MANICURE E PEDICURE 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 
à 01 de janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o 
período de Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram 
efetivamente com conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

No mês de março a professora Mariana Miranda desenvolveu com suas turmas, 
conteúdos sobre montagem de adesivos de unhas e jóias, esmaltação e cuticulagems 
nos tons mais escuros e entrega de trabalho sobre todo conteúdo aplicado durante o 
curso teórico e prático, onde a professora pôde pontuar todas as dificuldades e 
aprendizado dos alunos. Houve encerramento de turma no dia 06/03/2020. 
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A fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, conforme 
orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 2020, estão 
suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas presenciais de 
todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos matriculados 
nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de idade poderão 
fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. Os professores 
também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Manicure e Pedicure 

 

AUXILIAR DE MASSOTERAPIA 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 à 01 de 
janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o período de 
Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram efetivamente com 
conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

Para o mês de março, a professora Mariana Miranda pôde desenvolver aulas teóricas 
e práticas sobre massagem sueca e desportiva, drenagem linfática corporal, sistema 
circulatório e massagem modeladora. A docente também aplicou avaliações práticas 
com todas as técnicas já aprendida no decorrer do curso. 

A fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, conforme orientações 
da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 2020, estão suspensas 
todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas presenciais de todos os 
Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos matriculados nos 
cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de idade poderão 
fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. Os professores 
também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 
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Fotos: Auxiliar de Massoterapia 

 

PORTARIA E RECEPÇÃO 

Devido ao período de recesso que aconteceu do dia 21 de dezembro de 2019 à 01 de 
janeiro de 2020 como pausa para as festas de fim de ano e logo após o período de 
Férias Divertidas de 02 à 18 de janeiro de 2020 as aulas retornaram efetivamente com 
conteúdo e presença dos alunos no dia 21 de janeiro. 

Para o mês de março, foram desenvolvidos conteúdos programáticos sobre os 
principais assuntos das atribuições do profissional da portaria e recepção, além da 
abordagem de temas como: A Atuação do “Bom Profissional”; Leis do Condomínio; 
Tipos de Condomínios; e Comunicação em Código Q. Também foi aplicado dinâmica 
em grupo e vídeo motivacional.  

A fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, conforme orientações 
da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 2020, estão suspensas 
todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas presenciais de todos os 
Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos matriculados nos 
cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de idade poderão 
fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. Os professores 
também estarão enviando materiais de pesquisa para todos os alunos, 
independentemente da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos 
conteúdos de aula. 

Fotos: Portaria e Recepção 
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RELATÓRIO COVID-19 – Abril a Dezembro/2020 
 

Considerando o reconhecimento do estado de calamidade pública em 

decorrência das medidas necessárias ao enfrentamento do COVID-19 com a 

declaração de quarentena no Município de Barueri pelo Decreto Nº 9.113, de 23 de 

março de 2020, e a Portaria Nº 010/2020, de 08 de abril de 2020, o Instituto Anima 

reajustou o formato de suas aulas e readequou seus custos de acordo com o solicitado 

para os meses em questão.  

 

No período de abril a dezembro de 2020 as aulas foram realizadas pelo sistema 

EAD onde foi utilizada a verba destinada ao projeto “Cinema no CCPL”, já que o 

mesmo não pôde ser realizado durante o mês. Desta forma, os alunos puderam 

acessar as aulas online, onde o corpo docente dentre os três eixos do projeto 

(Formação e Desenvolvimento, Cultural e Emprego e Renda), elaborou vídeoaulas de 

acordo com o nível de aprendizado em que cada turma se encontra. A plataforma foi 

pensada de forma a facilitar o acesso do aluno, onde os mesmos puderam fazer login 

com o número de seu RG, bastando estar devidamente matriculados em nossos 

cursos.  Com isso tivemos uma redução significativa das aulas para que consigamos 

a redução de valores solicitadas através da Portaria Nº 010/2020. 

 

Para acesso à plataforma online, o aluno já matriculado buscará o site 

>https://ccplbarueri.com.br/< e irá clicar no ícone ‘Ensino à Distância’ e digitar seu 

número de RG sem ponto e sem hífen e terá acesso as aulas do mês.    

 

Ao acessar o aluno irá procurar o curso e a turma em que está matriculado, e 

assim terá as aulas em vídeo para visualizarem, além de enviarmos atividades 

complementares em arquivo pdf por aplicativo de mensagem instantânea e e-mail.  

Abaixo o passo a passo do sistema online repassado aos alunos: 

PASSO 01 
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PASSO 02 

 

PASSO 03 

 

PASSO 04 
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PASSO 05 

 

TURMAS POSTADAS NA PLATAFORMA ONLINE  

CCPL ENGENHO NOVO 
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CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 
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CCPL PARQUE IMPERIAL 
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CCPL JARDIM PARAÍSO 
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REDES SOCIAIS  

Usando as redes sociais neste período a favor da divulgação das aulas, 

montamos um hashtag (#ccplbarueriemcasa) para que os alunos postem fotos e 

vídeos realizando as aulas e marquem os perfis do facebook e instagram do CCPL.  

Com isso, compartilhamos nos grupos de mensagens instantânea e nas 

próprias redes sociais incentivando os demais alunos a realizarem as aulas. 

Devido ao período que antecede as eleições municipais, as Redes sociais dos 

Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri, bem como as notícias do site 

permanecerão suspensas até 15 de novembro de 2020, de acordo com a Lei Federal 

nº 9.504/1997. Após esta data retornamos com divulgações e informativos em todas 

as plataformas, como site, facebook e instagram.   
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Fotos: Aula online – Divulgadas nas Redes Sociais – CCPL Engenho Novo 
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Fotos: Aula online – Divulgadas nas Redes Sociais – CCPL Parque dos Camargos 
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Fotos: Aula online – Divulgadas nas Redes Sociais – CCPL Jardim Paraíso 
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Fotos: Aula online – Divulgadas nas Redes Sociais – CCPL Parque Imperial 
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TREINAMENTO DE COLABORADORES 

As temáticas  abordadas pela palestrante Ângela Franco, trás um olhar mais  o 

humano que permite resultados de convivência e acolhedor diante da rotina da equipe. 

Em janeiro o tema abordado foi ‘Marketing Pessoal’, para o mês de fevereiro o tema 

foi ‘Porque Ser Proativo’ e por fim no mês de março o tema avordado foi ‘Humanização 

e Acolhimento - Um Novo Olhar Aos Colaboradores’, todos presenciais.  

Fotos: Treinamento Mensal - Presencial 

 

Devido a pandemia e o rodizio de funcionários nas unidades, no período de 

abril a dezembro de 2020 os treinamentos para os colaboradores foram online. Na 

plataforma foi postado o vídeo e a apostila com o tema de cada mês, e os 

colaboradores puderam ter acesso através de seu celular ou computador para 

participar.   

Fotos: Treinamento Mensal – Online  

 



 

47 
 

CYBER/BRINQUEDOTECA – Janeiro a Março/2020 
 

No primeiro trimestre do ano o espaço cyber e brinquedoteca foram usufruídos 
por munícipes em geral, além de alunos e professores que puderam fazer pesquisas 
e interagir com jogos a fim de enriquecer ainda mais o conhecimento e aprendizado, 
buscando assim suprir de diversas formas as necessidades daqueles que frequentam 
os espaços. As atividades foram observadas por recreadores e professores de acordo 
com a necessidade. Nos meses de abril a dezembro o espaço permaneceu fechado 
devido a pandemia do Covide-19.  

Fotos: Cyber e Brinquedoteca 

 
 

RECREAÇÃO INFANTIL  
 

No primeiro trimestre do ano as oficinas proporcionaram um momento de 

relaxamento e aprendizado de algo que o grupo considere importante. Jogos, 

Brincadeiras, Conversa e Exercícios de Atenção são as ferramentas que são 

oferecidas para intermediar as relações, mas sempre decidimos juntos o que fazer, o 

que possibilita fazer algo que algum integrante sugira no momento presente, 

fomentando o empoderamento. 

As atividades acontecem nas quatro unidades, com crianças e adolescentes 

para interação e acolhimento. No período de férias das crianças a professora pediu 

para que eles criassem uma brincadeira e de acordo com a escolha dos participantes 
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ela fazia participação e moderação. As crianças criaram cabaninhas com os 

colchonetes e brincaram de se esconder. 

Nos meses de abril a dezembro a recreação passou a ser online, com 

atividades interativas como jogos de tabuleiro, pinturas, montagem de jogos com a 

família, entre outros.  

Fotos: Recreação Infantil  

 

 

ATIVIDADES EXTRAS DESENVOLVIDAS NO PRIMEIRO TRIMESTRE DO ANO 

JANEIRO 

PROJETO - FÉRIAS DIVERTIDAS 

Aproveitando as férias escolares de dezembro e janeiro, os Centros de Capacitação 
Profissional e Lazer de Barueri levaram diversão e entretenimento para alunos e 
munícipes, através do projeto ‘Férias Divertidas’, com um cronograma especial cheio 
de oficinas, atividades culturais e artísticas. 
O projeto começou na semana de 16 a 21 de dezembro, parou alguns dias, em razão 
das festas de fim de ano, e foi retomado no dia 02 de janeiro. O projeto foi até o dia 
17 de janeiro no Jardim Paraíso e Parque Imperial e foi até o dia 18 de janeiro no 
Engenho Novo e Parque dos Camargos. 
No cronograma tivemos atividades para crianças e adolescentes. Ao longo dos dias, 
os participantes aprenderam a fazer sua massinha e seu slime, enfeites natalinos para 
as festas, deram asas à criatividade com atividades de Grafite; esses são alguns 
exemplos das atividades feitas nesses dias. 
As Gincanas Divertidas, sessões de Jogos Lúdicos, oficinas como as de Artesanato, 
Dança, Recreação e uma infinidade de jogos direcionadas pelos recreadores das 
unidades fizeram os alunos rememorar velhas brincadeiras, afastando-os um pouco 
do uso excessivo dos eletrônicos. 
As atividades almejavam promover um ócio divertido e proveitoso, não apenas 
entreter. Através do que foi oferecido, professores e recreadores estimularam a 
capacidade criativa, o desenvolvimento de habilidades motoras, de raciocínio, de 
concentração e o trabalho em equipe. 
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Fotos: Artesanato Lúdico (CCPL Engenho Novo) 

 
Fotos: Jogos Lúdicos (CCPL Engenho Novo) 

 
Fotos: Artesanato – Oficina de Criação (CCPL Engenho Novo) 

 

Fotos: Reforço Escolar – Oficina de Slime (CCPL Engenho Novo) 
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Fotos: Oficina de Mandalas (CCPL Engenho Novo) 

 

Fotos: Torta na Cara (CCPL Engenho Novo) 

 

Fotos: Street Dance (CCPL Engenho Novo) 
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Fotos: Vivencia Circense (CCPL Parque dos Camargos) 

 

Fotos: Vivencia Circense (CCPL Parque dos Camargos) 

 
 

Fotos: Trilha da Nutrição (CCPL Parque dos Camargos) 

 
 

Fotos: Recreação em Inglês (CCPL Parque dos Camargos) 
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Fotos: Oficina de Criação (CCPL Parque dos Camargos) 

 

Fotos: Dança Criativa (CCPL Parque dos Camargos) 

 
 

Fotos: Oficina de Enfeites Manuais (CCPL Parque dos Camargos) 

 
 

Fotos: Jogos Pedagógicos (CCPL Parque dos Camargos) 
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Fotos: Dodgeball (CCPL Jardim Paraíso) 

 

 

Fotos: Jogo “Quem sou eu?” (CCPL Jardim Paraíso) 

 

Fotos: Trilha da alimentação saudável (CCPL Jardim Paraíso) 

 

Fotos: Trilha da alimentação saudável (CCPL Jardim Paraíso) 
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Fotos: Jogo Mão na Bola (CCPL Jardim Paraíso) 

 
 

Fotos: Jogos Divertidos (CCPL Jardim Paraíso) 

 
 

Fotos: Oficina de Pipas (CCPL Jardim Paraíso) 

 

 

Fotos: Pintura Criativa (CCPL Jardim Paraíso) 
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Fotos: Corrida de Saco (CCPL Jardim Paraíso) 

 
 

Fotos: Corrida de Barquinho de Papel (CCPL Jardim Paraíso) 

 
 

Fotos: Bexiga D’água (CCPL Jardim Paraíso) 

 

Fotos: Jogo Detetive (CCPL Jardim Paraíso) 

 
 

Fotos: Torre de Equilíbrio (CCPL Jardim Paraíso) 

 



 

56 
 

 

Fotos: Descobrindo Sabores (CCPL Jardim Paraíso) 

 
 

Fotos: Oficina de Porta Retratos (CCPL Jardim Paraíso) 

 

 

Fotos: Oficina de Mandala de CD (CCPL Jardim Paraíso) 

 

 

Fotos: Queimada Russa (CCPL Parque Imperial) 
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Fotos: Rouba Bandeira (CCPL Parque Imperial) 

 

 

Fotos: Pintura em latas (CCPL Parque Imperial) 

 

 

Fotos: Oficina de Mandala de CD (CCPL Parque Imperial) 

 

 

Fotos: Dinâmica da Bexiga (CCPL Parque Imperial) 
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Fotos: Volençol (CCPL Parque Imperial) 

 

 

Fotos: Corrida de Carrinho de Mão (CCPL Parque Imperial) 

 

 

Fotos: Oficina de Mandala de CD (CCPL Parque Imperial) 

 

 

Fotos: Pintura Facial (CCPL Parque Imperial) 
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Fotos: Oficina de Instrumentos Musicais (CCPL Parque Imperial) 

 

ATIVIDADE DE INTERAÇÃO COM PROFESSORES E EQUIPE 

No mês de Janeiro os consultores e a coordenação geral do CCPL realizou 
junto aos professores uma atividade interativa entre os professores dos três eixos e a 
equipe de colaboradores do CCPL visando um melhor direcionamento das novas 
propostas de atividades do ano de 2020. A atividade também contemplou explicações 
e alinhamentos processuais diversos, plantão de dúvidas com a coordenadora geral, 
com esclarecimentos de dúvidas dos professores e equipe. Com foco na interação e 
melhor comunicação entre todos, também foi aplicada uma dinâmica de grupo que 
rendeu muita diversão e muitas surpresas positivas. 

Fotos: Atividade de Interação com Professores e Equipe 

 

 

FEVEREIRO 

FOLIA NO CCPL – CARNAVAL 

O CCPL entrou no clima festivo durante o mês de fevereiro e realizou inúmeras ações 

para celebrar o carnaval. As unidades prepararam uma programação repleta de 

ludicidade, recreação, ritmo, cores e muita alegria para os seus alunos. 

As ações tiveram como objetivo falar um pouco mais sobre a origem e história do 

carnaval – que é umas das celebrações mais características e festivas do país – 

enaltecer a cultura brasileira e, promover muita alegria e diversão para todos os 

participantes.  
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Fotos: Carnaval (CCPL Engenho Novo) 

 

 

Fotos: Matinê de carnaval (Ballet) – CCPL Parque dos Camargos 

 

 

Fotos: Matinê de carnaval (Circo) – CCPL Parque dos Camargos 
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Fotos: Matinê de carnaval (Reforço Escolar) – CCPL Parque dos Camargos 

 

 

Fotos: Matinê de carnaval (Sertanejo) – CCPL Parque dos Camargos 

 

 

Fotos: Matinê de carnaval (Teatro) – CCPL Parque dos Camargos 
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FOTOS: CIRCUITO DE CARNAVAL – JOGOS LÚDICOS – CCPL JD PARAÍSO 

 

FOTOS: OFICINA DE MÁSCARAS - BALLET– CCPL JD PARAÍSO 
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FOTOS: OFICINA DE MÁSCARAS - REFORÇO ESCOLAR – CCPL JD PARAÍSO 
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FOTOS: ATIVIDADE DE CARNAVAL – ZUMBA FOLIA – CCPL JD PARAÍSO 

 
 

Foto: Atividades de Carnaval (Sessão Confete) – CCPL Pq Imperial  

 

Foto: Atividades de Carnaval (Farra na Literatura) – CCPL Pq Imperial 
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Foto: Atividades de Carnaval (Baile de Mascara) – CCPL Pq Imperial 

 

Foto: Atividades de Carnaval (Reciclando Ritmos) – CCPL Pq Imperial 

 

Foto: Atividades de Carnaval (Ritmo de Carnaval) – CCPL Pq Imperial 

 

 

MARÇO 

DIA INTERNACIONAL DA MULHER 

O Dia Internacional da Mulher foi celebrado com muita dedicação e diversas 
ações no CCPL, foi realizado o Workshop de Beleza “Espelho, espelho meu” nos 
períodos da tarde e noite, contando com o apoio dos profissionais que atuam no polo. 
O público participou de diversas ações de cuidados com a beleza e puderam contar 
com as sessões de: estética facial, design de sobrancelhas, manicure, massoterapia 
e cabeleireiro, com o apoio dos alunos concluintes de cada curso.  A assistente social 
Lilia Vasconcellos, conversou com as mulheres sobre autoestima e as relembrou de 
alguns acontecimentos históricos e conquistas que tiveram a mulher como 
protagonista. A profissional encerrou sua fala ressaltando a importância e a 
necessidade de continuarem buscando novos avanços. 
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Fotos: Dia Internacional da Mulher – CCPL ENGENHO NOVO 

 

Fotos: Dia Internacional da Mulher – CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 
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Fotos: Dia Internacional da Mulher – CCPL JARDIM PARAÍSO 
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Fotos: Dia Internacional da Mulher – CCPL PARQUE IMPERIAL 
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ATIVIDADES EXTRAS DESENVOLVIDAS ONLINE – PERIODO COVID-19 

JULHO 

Arraiá Virtual do CCPL  

Alunos e Professores participaram de um animado Quizz Julino 

Como parte das comemorações do ‘Arraiá Virtual do CCPL’, os professores e 

alunos participaram de um ‘Quizz Julino’. Cada um em sua casa falou um pouco sobre 

essa tradicional festa caipira, que resultou em um animado vídeo, passando uma 

mensagem positiva a todos, neste período de isolamento social. O vídeo, foi publicado 

no site do CCPL e em todas as redes sociais, levando entretenimento e diversão neste 

período que estamos vivenciando.  
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Arraiá Virtual Do CCPL  

Professores dos cursos profissionalizantes gravaram para aos alunos 

O mês de julho costuma ser marcado pelas tradicionais festas julinas dos 

Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri. Este ano, o famoso Arraiá do 

CCPL já estava agendado, mas a comemoração precisou ser à distância por conta da 

pandemia de Covid-19. 

Impossibilitados festejar a tão esperada festa caipira, os professores do eixo de 

emprego renda se caracterizaram e, unidos em uma só voz declamaram um poema 

temático como forma de homenagear e motivar os alunos. 

Os docentes passaram uma mensagem positiva a todos, neste período de 

isolamento social, demonstrando todo o carinho por seus alunos. 
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DECORAÇÃO E ENFEITES DE NATAL  

No mês de novembro e dezembro as unidades do CCPL montaram uma pequena 

decoração com o tema natalino para deixar os espaços mais acolhedores para os 

visitantes. 
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CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER  

Relatório – Equipe Psicossocial Trimestral 

a) Trabalho Psicossocial 

Seguindo a proposta do projeto de Serviço de Convivência e Fortalecimento 

de Vínculos, trabalhando as questões de vulnerabilidade social, com o objetivo de 

proporcionar a inclusão social, orientação profissional e comportamental. 

Fortalecer e articular a rede de proteção social do território através de 

encaminhamentos da demanda conforme a necessidade. Oportunizar o acesso às 

informações sobre direitos e sobre participação cidadã, estimulando o 

desenvolvimento e a interação dos beneficiários e seus familiares. 

Trabalho realizado através de acolhimentos, escutas, mediação de conflitos, 

atividades socioeducativas, encaminhamentos e acompanhamentos. 

b) Pandemia (COVID-19) 

A pandemia de COVID-19 está sendo estressante para muitos e as 

sensações de medo e ansiedade podem ser ainda piores para aqueles que precisam 

estar em isolamento. Mas às vezes tudo o que você precisa é de uma voz amiga, 

livre de julgamentos para desabafar um pouco ou de alguém que te dê uma 

orientação. 

Por isso, a Equipe Psicossocial realizou o acolhimento e ofereceu orientações 

aos munícipes por telefone. Para este atendimento, basta agendar um horário 

ligando em uma de nossas unidades. Durante o período de pandemia, o horário 

funcionando dos CCPLs é de segunda à sexta das 8 às 17 horas. 

Após agendar um horário, a Equipe Psicossocial irá ligar o munícipe para 

entender suas necessidades e orientá-lo quanto às medidas assistenciais e 

psicológicas disponíveis. Caso o atendimento presencial seja necessário, este será 

restrito a uma pessoa por vez de cada família, sendo obrigatório o uso de máscara, 

conforme as orientações do distanciamento social (Decreto Nº 59.360, de 15 de Abril 

de 2020). 
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Ações Psicossociais  

 

Mês: Janeiro/2020 

 

Mês: Fevereiro/2020 

 

Mês: Março/2020 

 

Mês: Abril/2020 

No mês de abril não houve atendimentos, pois a equipe esteve afastada devido a 

quarentena da pandemia (COVID-19). 

Mês: Maio/2020 

 

Unidade

Engenho novo

Pq. dos Camargos

Pq. Imperial 

Jd. Paraíso

Total 885

Dados - Trimestral

4306

Beneficiários Ações

286

4729

2310

2693

14038

262

161

176

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 35 30 2 0 2 1 0 0 7 71 0 0 1 2 47 104

Pq. dos Camargos 22 19 0 0 3 3 0 0 1 50 0 0 0 0 26 72

Pq. Imperial 3 3 0 0 0 0 0 0 1 23 0 0 0 0 4 26

Jd. Paraíso 9 9 3 4 0 0 1 4 3 14 0 0 0 0 16 31

Total 69 61 5 4 5 4 1 4 12 158 0 0 1 2 93 233

Mediação de 

Conflito

Atividade 

Psicossocial
Visita Domicialiar Total de AçõesAtividades 

Psicossociais

Atendimento             

Psicossocial

Articulação em 

Rede
Encaminhamentos

Acompanhamento 

de Aulas 

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 41 36 2 1 5 5 0 0 10 90 0 0 1 3 59 135

Pq. dos Camargos 32 32 0 0 14 14 0 0 2 39 0 0 1 8 49 93

Pq. Imperial 9 9 1 30 0 0 2 19 3 42 0 0 0 0 15 100

Jd. Paraíso 7 7 1 0 0 0 0 0 6 53 0 0 1 1 15 61

Total 89 84 4 31 19 19 2 19 21 224 0 0 3 12 138 389

Total de AçõesAtividades 

Psicossociais

Atendimento             

Psicossocial

Articulação em 

Rede
Visita Domicialiar

Mediação de 

Conflito
Encaminhamentos

Acompanhamento 

de Aulas 

Atividade 

Psicossocial

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 23 23 1 1 3 3 0 0 1 5 0 0 0 0 28 32

Pq. dos Camargos 50 46 0 0 6 5 2 22 2 59 0 0 0 0 60 132

Pq. Imperial 18 17 0 0 1 2 2 9 1 35 0 0 0 0 22 63

Jd. Paraíso 11 11 2 0 0 0 2 16 0 0 0 0 0 0 15 27

Total 102 97 3 1 10 10 6 47 4 99 0 0 0 0 125 254

Total de AçõesVisita DomicialiarAtendimento             
Atividades 

Psicossociais

Encaminhamentos Acompanhamento Atividade Articulação em Mediação de 

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 6 6 1 2 0 0 0 0 3 852 0 0 0 0 10 860

Pq. dos Camargos 13 9 3 5 0 0 0 0 3 1082 0 0 0 0 19 1096

Pq. Imperial 4 4 1 3 0 0 0 0 3 590 0 0 0 0 8 597

Jd. Paraíso 5 5 1 2 0 0 0 0 3 718 0 0 0 0 9 725

Total 28 24 6 12 0 0 0 0 12 3242 0 0 0 0 46 3278

Encaminhamentos
Acompanhamento 

de Aulas 

Atividade 

Psicossocial
Visita Domicialiar

Mediação de 

Conflito
Total de AçõesAtividades 

Psicossociais

Atendimento             

Psicossocial

Articulação em 

Rede
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Mês: Junho/2020 

 

Mês: Julho/2020 

 

Mês:  Agosto/2020 

 

Mês: Setembro/2020 

 

Mês: Outubro/2020 

 

Mês:  Novembro/2020 

 

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 29 23 1 1 0 0 0 0 6 2.206 0 0 0 0 36 2230

Pq. dos Camargos 17 7 0 0 0 0 0 0 3 2620 0 0 0 0 20 2627

Pq. Imperial 1 1 0 0 1 1 0 0 2 1055 0 0 0 0 4 1057

Jd. Paraíso 14 8 1 1 0 0 0 0 7 1.309 0 0 0 0 22 1318

Total 61 39 2 2 1 1 0 0 18 7190 0 0 0 0 82 7232

Atividades 

Psicossociais

Encaminhamentos Acompanhamento Atividade Articulação em Mediação de Visita DomicialiarAtendimento             Total de Ações

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 15 10 2 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 18 12

Pq. dos Camargos 17 17 2 2 1 2 0 0 1 4 0 0 0 0 21 25

Pq. Imperial 2 2 0 0 0 0 0 0 1 30 0 0 0 0 3 32

Jd. Paraíso 18 15 4 4 0 0 0 0 1 30 0 0 0 0 23 49

Total 52 44 8 8 1 2 0 0 4 64 0 0 0 0 65 118

Total de AçõesVisita Domicialiar
Atendimento             

Psicossocial

Mediação de 

ConflitoAtividades 

Psicossociais

Encaminhamentos
Acompanhamento 

de Aulas 

Atividade 

Psicossocial

Articulação em 

Rede

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 17 16 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 18 17

Pq. dos Camargos 10 10 1 1 1 1 0 0 1 16 0 0 0 0 13 28

Pq. Imperial 6 6 7 20 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 14 27

Jd. Paraíso 15 12 1 1 0 0 0 0 1 16 0 0 0 0 17 29

Total 48 44 9 22 3 3 0 0 2 32 0 0 0 0 62 101

Articulação em 

Rede
Total de AçõesVisita Domicialiar

Atendimento             

Psicossocial

Mediação de 

ConflitoAtividades 

Psicossociais

Encaminhamentos
Acompanhamento 

de Aulas 

Atividade 

Psicossocial

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 17 15 7 0 0 0 0 0 2 863 0 0 0 0 26 878

Pq. dos Camargos 0 0 2 2 0 0 0 0 1 585 0 0 0 0 3 587

Pq. Imperial 36 28 19 22 2 2 0 0 2 330 0 0 0 0 59 382

Jd. Paraíso 8 7 8 0 0 0 0 0 2 383 0 0 0 0 18 390

Total 61 50 36 24 2 2 0 0 7 2161 0 0 0 0 106 2237

Articulação em 

Rede
Total de AçõesVisita Domicialiar

Atendimento             

Psicossocial

Mediação de 

ConflitoAtividades 

Psicossociais

Encaminhamentos
Acompanhamento 

de Aulas 

Atividade 

Psicossocial

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 16 14 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 14

Pq. dos Camargos 22 18 9 9 1 1 0 0 1 23 0 0 0 0 33 51

Pq. Imperial 19 12 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 21 14

Jd. Paraíso 10 9 1 1 0 0 0 0 1 23 0 0 0 0 12 33

Total 67 53 12 11 2 2 0 0 2 46 0 0 0 0 83 112

Mediação de 

Conflito

Atividade 

Psicossocial
Visita Domicialiar Total de AçõesAtividades 

Psicossociais

Atendimento             

Psicossocial

Articulação em 

Rede
Encaminhamentos

Acompanhamento 

de Aulas 

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 12 10 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 14 12

Pq. dos Camargos 2 6 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 6 10

Pq. Imperial 2 5 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 6

Jd. Paraíso 12 12 1 1 2 2 0 0 1 6 0 0 0 0 16 21

Total 28 33 4 4 6 6 0 0 1 6 0 0 0 0 39 49

Total de AçõesAtividades 

Psicossociais

Atendimento             

Psicossocial

Articulação em 

Rede
Visita Domicialiar

Mediação de 

Conflito
Encaminhamentos

Acompanhamento 

de Aulas 

Atividade 

Psicossocial
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Mês: Dezembro/2020 

 

CONSOLIDADO DAS AÇÕES E BENEFICIÁRIOS  

 

ATIVIDADES PSICOSSOCIAIS 

FOTOS: ATENDIMENTO E ATIVIDADES PSICOSSOCIAIS 

MÊS: JANEIRO/2020 

• Participação Reunião de Enfrentamento de Epidemias do Município 

Secretária  

 

 

 

 

 

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 13 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 12

Pq. dos Camargos 10 6 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 8

Pq. Imperial 7 5 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 8 6

Jd. Paraíso 13 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 9

Total 43 32 2 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 46 35

Total de AçõesVisita DomicialiarAtendimento             
Atividades 

Psicossociais

Encaminhamentos Acompanhamento Atividade Articulação em Mediação de 

Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef. Ações Benef.

Engenho Novo 224 195 18 8 12 11 0 0 30 4087 0 0 2 5 286 4306

Pq. dos Camargos 195 170 21 23 28 28 2 22 15 4478 0 0 1 8 262 4729

Pq. Imperial 107 92 29 76 8 9 4 28 13 2105 0 0 0 0 161 2310

Jd. Paraíso 122 104 23 14 2 2 3 20 25 2552 0 0 1 1 176 2693

Total 648 561 91 121 50 50 9 70 83 13222 0 0 4 14 885 14038

Atividades 

Psicossociais

Atendimento             Articulação em Encaminhamentos Acompanhamento Atividade Visita Domicialiar Mediação de Total de Ações
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• Participação na Reunião Geral dos Professores 

 

• Roda de Conversa (Busca Espontânea) 

 

• Atividade Psicossocial: Janeiro Branco (Saúde Mental) 
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• Atividade Psicossocial: Janeiro Branco (Saúde Mental) 

 

• Atividade Psicossocial: Janeiro Branco (Saúde Mental) 

 

• Atividade Psicossocial: Janeiro Branco (Saúde Mental) 
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• Atividade Psicossocial: Janeiro Branco (Saúde Mental) 

 

• Atividade Psicossocial: Janeiro Branco (Saúde Mental) 

 

FEVEREIRO/2020 

• Atividade Psicossocial - Roda de Conversa   
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• Informação e Orientação sobre a Brincadeira Quebra Crânio 

 

• Orientação sobre a Brincadeira Quebra Crânio 

 

• Conscientização e prevenção sobre Lúpos, do mal de Alzheimer, 

Fribromialgia e Leucemia 
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• Prevenção e orientação sobre DSTs 

 

• Conscientização e prevenção sobre Lúpos, do mal de Alzheimer, 

Fribromialgia e Leucemia 
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• Orientação sobre a Brincadeira Quebra Crânio 

 

• Prevenção e orientação sobre DSTs 
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MÊS: MARÇO/2020 

• Roda de Conversa em 12/03 - Tristeza ou Depressão – CCPL Engenho Novo 

 

• Atividade de Interação – CCPL Parque dos Camargos 

 

• Técnica do Espelho (Dia da Mulher) – CCPL Parque Imperial 
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• Roda de Conversa (Dia da Mulher) – CCPL Parque dos Camargos 

 

MÊS: MAIO/2020 

• Campanha (“Dia Nacional de Combate ao Abuso e à Exploração Sexual de 

Crianças e Adolescentes”) 
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• Campanha (Dia do Abraço) 

 

MÊS: JUNHO/2020 

• Equipe Psicossocial (Vídeo de Instrução do novo formato de atendimento) 

Realizamos uma matéria e um vídeo explicando como irá funcionar as atividades 

psicossociais no período de pandemia e quais atividades a equipe irá realizar. Este 

vídeo foi disponibilizado nas redes sociais e nos grupos de mensagem instantânea 

(whatsapp).  
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• Campanha (Dia Mundial de Combate ao Trabalho Infantil) 

 

• Campanha (Doação de Sangue) 
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MÊS: AGOSTO/2020 

• Agosto Liliás: Lei Maria da Penha completa 14 anos 

 

 

MÊS: OUTUBRO/2020 

• RODA DE CONVERSA – OUTUBRO ROSA  

Em outubro realizamos o primeiro encontro presencial após a pandemia. 

Reunimos nossa equipe de Coordenadoras junto com a Equipe 

Psicossocial para tratarmos junto com nossas professoras enfatizando 

as questões de saúde da mulher, cuidados e precauções sobre o 

combate ao câncer de mama.  
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Foto: Campanha Outubro Rosa 

 

MÊS: NOVEMBRO/2020 

• RODA DE CONVERSA – Novembro Azul  

Em novembro realizamos um encontro por vídeo, trazendo o tema 
Novembro Azul para nossos professores do CCPL. Onde ao 
participarem eles passaram experiências e questionamentos 
importantes para passar aos alunos.  
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ATIVIDADES DA NUTRICIONISTA  

 

PRIMEIRO TRIMESTRAL (Janeiro a Março)  

A nutricionista realizou as visitas técnicas, acompanhando a qualidade 

higiênico-sanitária, avaliou a organização e higienização das cozinhas, 

geladeiras/freezers, equipamentos e utensílios, além de coordenar as merendeiras 

realizarem as atividades de acordo com as exigências sanitárias. Realizou supervisão 

das atividades de pré-preparo, preparo e distribuição das refeições e o controle de 

sobras, resto-ingesta e desperdício. 

 

Elaborou o cardápio valorizando a qualidade nutricional dos alimentos, para 

promover bem-estar, saúde, disposição e qualidade de vida aos funcionários através 

de alimentos saudáveis e ricos em vitaminas e minerais. 

 

Realizou pedidos de compras de hortifrútis e compras de alimentos não 

perecíveis e perecíveis. Acompanhou o preparo dos lanches e achocolatado dos 

alunos das quatro unidades e das pipocas e sucos do cinema nas unidades do 

Engenho Novo e Parque dos Camargos. Montou pedidos de compra de utensílios e 

produtos de limpeza. 

 

Acompanhou o “Controle de Estoque” para realizar as compras e controlar as 

datas de validade dos alimentos. 

 

Em janeiro participou das atividades das férias divertidas com um jogo de 

tabuleiro em tamanho real. Nessa atividade as crianças jogavam o dado e avançavam 

as casas conforme o número sorteado, cada casa tinha um desafio sobre alimentação 

saudável para as crianças responderem, se o jogador errasse, tinha que voltar para a 

peça que estava. Outra atividade desenvolvida nesse período foi a “alimento as 

cegas”, nessa brincadeira as crianças comiam de olhos vendados e tinham que 

adivinhar qual e quais alimentos estava comendo. 

 

No mês de março elaborou projetos para realizar em comemoração ao dia da 

mulher. Será realizado uma palestra sobre alimentação saudável e sustentabilidade e 

ela irá ensinar preparações com todas as partes dos alimentos, exemplo: torta de talos 

e chá de casca de abacaxi. Porém, devido a quarentena, as atividades foram adiadas 

para serem realizadas quando as alunas voltarem a frequentar as unidades. 

 

Aplicou o check-list para avaliação das cozinhas e de acordo com os 

resultados, fez um levantamento dos pontos que estão conforme e não conforme as 

orientações dadas nos treinamentos das merendeiras. 

Foram aplicados quatro check-lists em cada unidade. 
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Abaixo temos os dados segundo as categorias do check-list. 

As porcentagens foram calculadas de acordo com cada subitem dos critérios de 

avaliação, e cada subitem apresenta uma pontuação. Se o item Higiene Pessoal 

apresenta quatro subitens, portanto, dividiu-se 100 por 4, e o resultado foi o valor de 

cada subitem. (Os valores quebrados foram arredondados para facilitar interpretação). 

 

CCPL Engenho Novo 

 
 

CCPL Parque dos Camargos 
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CCPL Parque Imperial 

 

 
 

CCPL Jardim Paraíso 
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PERIODO – PANDEMIA (COVID-19) – ABRIL A DEZEMBRO 2020  

Após o período inicial da pandemia a nutricionista acompanhou o “Controle de 

Estoque” para controlar as datas de validade dos alimentos. 

 

Orientou as merendeiras para organizarem a despensa e manterem a higiene 

do espaço para não perder alimentos para pragas. 

 

Participou do curso online “técnicas para uma alimentação saudável”, assim 

poderá aplicar essas técnicas para os funcionários para melhorar a saúde e o 

rendimento, além de continuar expondo a importância de uma alimentação equilibrada 

de uma forma mais simples e prática. 

Também participou do curso “conservação de alimentos” para assim poder 

traçar estratégias para conservar e reaproveitar os alimentos. 

 

Montou projetos e atividades para os alunos e funcionários no retorno das 

aulas. 

 

• Agosto Dourado: Semana Mundial do Aleitamento Materno 
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• Outubro Rosa e Novembro Azul 

Em comemoração às Campanhas Outubro Rosa e Novembro Azul, trouxemos a 

nutricionista Ana Carolina de Oliveira Marques, CRN 52117, para dar algumas dicas 

sobre a relação alimentação x câncer, o vídeo foi publicado nas redes sociais e no site 

do CCPL.  
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Do início do ano à primeira quinzena de março, o trabalho da Equipe de 

Comunicação e Sistemas ficou voltado para a divulgação das matrículas abertas, 

Cinema no CCPL, atividades e eventos. Toda a divulgação foi veiculada nas redes 

sociais, imprensa local, site e em informativos nas unidades. Foram também 

divulgadas as ações internas, com fotos, vídeos e matérias publicadas no site e 

redes sociais das atividades mês a mês, com destaque para o projeto ‘Férias 

Divertidas’ e o atendimento psicossocial. 

Com o Decreto nº 64.879, de 20 de março de 2020, onde o Estado de São 

Paulo reconhece a situação de calamidade pública, decorrente da pandemia de 

COVID-19, os procedimentos da rotina de trabalho da Equipe de Comunicação e 

Sistemas foram alterados.  

De maneira repentina, as aulas passaram a ser todas online, através de uma 

plataforma EAD. O site dos CCPL’s precisou passar por várias mudanças e a 

Equipe de Comunicação e Sistemas precisou acompanhar de perto as adaptações 

e implementações de urgência que a empresa responsável pela plataforma EAD 

precisou fazer para que os alunos pudessem acessar suas aulas de forma fácil. 

Durante o ano, a Equipe de Comunicação e Sistemas esteve divulgando os 

cursos e serviços psicossociais aos munícipes e alunos, incentivando-os a darem 

continuidade aos estudos, se matricularem em novos cursos e dando orientações 

com apoio da coordenação pedagógica através de grupos no WhatsApp e das redes 

sociais. 

O foco das divulgações ficou voltado principalmente para as matrículas 

abertas e aulas online, além do atendimento à distância feito pela equipe 

psicossocial. Também foram divulgadas datas comemorativas, campanhas sociais e 

atividades online, com destaque para o ‘Arraiá Virtual do CCPL’ que aconteceu em 

julho. Toda a divulgação foi veiculada nas redes sociais, site e através de cartazes 

fixados nas unidades. 

Seguindo as diretrizes do município e em consonância com a Lei Federal nº 

9.504/1997, de 15 de agosto à 15 de novembro de 2020, período este, que antecede 

as eleições municipais, as redes sociais das unidades, as notícias do site, bem como 

a produção de novas matérias foram temporariamente suspensas.  

Durante este período, toda a divulgação que antes era feita nas redes sociais 

foi veiculada somente através da fixação de cartazes nas unidades e grupos de 

WhatsApp dos alunos. No telão publicitário, foram divulgados apenas os serviços, 

sem o logo da prefeitura. Já no site www.ccplbarueri.com.br, ficaram apenas as 

http://www.ccplbarueri.com.br/
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informações institucionais, contato e serviços. As cores do site foram alteradas para 

tons de neutros e o logo da prefeitura foi substituído pelo brasão do município. 

Em 16 de novembro de 2020, as redes sociais e as notícias do site foram 

reabilitadas. Entretanto, com a permanência da pandemia, as aulas presenciais não 

puderam ser retomadas nem parcialmente, por isso o foco das divulgações 

continuou a ser as matrículas abertas e aulas à distância.  

Na segunda quinzena de dezembro, o foco foi a divulgação do recesso de 

final de ano dos CCPL’s, ressaltando que as aulas online permaneceriam 

disponíveis na plataforma EAD mesmo nesse período. 

 

PLATAFORMA EAD 

Devido à pandemia de Covid-19, a plataforma EAD precisou ser alterada para 
atender à nova demanda de aulas online. Por isso, a Equipe de Comunicação e 
Sistemas acompanhou de perto todo esse processo junto à empresa responsável, 
solicitando e validando todas as mudanças necessárias. 

Primeiro, foi alterada a forma de fazer login. Para facilitar o acesso, o aluno 
passou a fazer login apenas digitando o seu número de RG, sem senha. Os quatro 
cursos online pré-existentes no site do Instituto e que eram um incremento do 
projeto, foram liberados para todos os alunos de cursos profissionalizantes e 
também aos alunos de cursos culturais a partir de 15 anos de idade. São eles: Como 
Elaborar um Bom Currículo; Propaganda e Marketing; Telemarketing; Técnicas de 
Vendas. 

Antes, para fazer um desses cursos online era preciso fazer um cadastro e 
solicitar uma senha no ato da matrícula na recepção dos CCPL’s. Além disso, o 
Instituto disponibilizou três novas opções de cursos online aos alunos. São eles: 
Primeiros Socorros; Auxiliar Contábil; Assistente Administrativo.  

O acesso à nova plataforma EAD passou a ser no próprio site do CCPL e não 
mais no site do Instituto. Também foi retirada a data limite para a conclusão dos 
cursos online, que antes era de 30 dias. 

No site, foi adicionada uma área de login em lugar de destaque, com um texto 
explicativo. A ideia foi disponibilizar os cursos que o Instituto já dispunha, 
ambientando os alunos à nova rotina. Em paralelo a equipe pedagógica preparava 
as videoaulas para os alunos de todos cursos, para serem disponibilizadas na 
plataforma EAD o quanto antes. 
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Página inicial do site, com área de login em destaque 

 

A partir do mês de abril, a plataforma de ensino à distância já estava com 

grande parte dos cursos cadastrados e várias aulas disponíveis. Foi o mês onde 

tivemos alguns bugs que foram sendo solucionados pela empresa responsável. A 

integração com o Sistema de Gerenciamento de Alunos também funcionou conforme 

o esperado no decorrer dos dias. 

Após a implementação e finalização da área do aluno, foi a vez dos ajustes na 

área administrativa. Foram solicitadas alterações para que ficasse mais fácil para os 

colaboradores das unidade cadastrarem as aulas online. 
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 A seguir, a visualização da área administrativa da Plataforma EAD: 

 

 

 

 



 

100 

 

 

 A seguir, um exemplo da forma como o aluno visualiza as suas aulas: 
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SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE ALUNOS 

Neste ano o Sistema de Gerenciamento de Alunos funcionou corretamente, 

foram necessárias poucas solicitações de ajustes. A integração com a Plataforma de 

Ensino à Distância também funcionou conforme o esperado. 
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SITE 

Home do site em junho, após o início da pandemia e antes do período pré-eleitoral 

 



 

106 

 

 

Página inicial do site durante período pré-eleitoral, com notícias, redes sociais e vídeos 

desabilitados em respeito à Lei Federal nº 9.504/1997 
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Lista de notícias inseridas no site durante o ano de 2020 

 

Janeiro/2020 

1. Férias Divertidas: CCPL do Parque dos Camargos promoveu “Oficina de 
Vivência Circense” 

2. Férias Divertidas: CCPL do Parque dos Camargos promoveu sessões de 
maquiagem artística e pintura facial 

3. Férias Divertidas: Gincanas recreativas fizeram a alegria das crianças no 
CCPL do Parque dos Camargos 

4. Férias Divertidas: CCPL do Parque dos Camargos realizou Oficina de 
Artesanato 

5. Férias Divertidas: Break e Street Dance agitam Oficina de Dança realizada no 
CCPL do Engenho Novo 

6. Férias Divertidas: CCPL do Engenho Novo divertiu a criançada com uma 
colorida Oficina de Slime 

7. Férias Divertidas: CCPL do Parque dos Camargos divertiu as crianças com 
Jogos Lúdicos 

8. Férias Divertidas: CCPL do Engenho Novo promoveu aprendizado e muita 
diversão com Jogos Lúdicos 

9. Férias Divertidas: Crianças aprenderam sobre sustentabilidade com 
atividades artesanais no CCPL do Engenho Novo 

10.  Férias Divertidas: Oficina de Recreação foi realizada no CCPL do Engenho 
Novo 

11. Férias Divertidas: CCPL do Jardim Paraíso promoveu oficinas criativas para o 
entretenimento das crianças 

12.  Férias Divertidas: As crianças do CCPL do Parque Imperial aprenderam 
brincando durante atividade de soletrar 

13.  Férias Divertidas: Circuito com pé de lata alegrou a criançada no CCPL do 
Parque Imperial 

14.  Férias Divertidas: Turminha do CCPL do Parque Imperial aprendeu sobre 
sustentabilidade durante oficina com materiais recicláveis 

15.  Férias Divertidas: CCPL do Parque Imperial agitou a galera durante vôlei 
com bola gigante 

16. Férias Divertidas: Jogos Lúdicos e atividades recreativas agitam o CCPL do 
Jardim Paraíso 

17. Férias Divertidas: CCPL do Jardim Paraíso realizou Oficina de Grafite 
18.  Férias Divertidas: CCPL do Parque Imperial realizou atividade de pintura em 

latas 
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Fevereiro/2020 

1. CCPL’s de Barueri promoveram a campanha “Janeiro Branco” com palestras 
sobre saúde mental 

2. Projeto “Férias Divertidas” promoveu diversão e muito aprendizado nas 
unidades dos CCPL’s de Barueri 

3. CCPL Parque dos Camargos realizou o encerramento de turmas dos cursos 
profissionalizantes 

4. CCPL do Engenho Novo concluiu mais uma turma do curso de auxiliar de 
cabeleireiro na terça-feira (11) 

5. CCPL do Engenho Novo realizou roda de conversa com o tema “Tristeza ou 
Depressão” 

6. CCPL’s realizaram ações socioeducativas para alertar sobre o perigo da 
“brincadeira da rasteira” 

7. Alunos do CCPL do Parque Imperial concluíram cursos da área 
profissionalizante 

8. CCPL do Engenho Novo realizou bate-papo sobre DST’s com os alunos da 
unidade 

9. CCPL do Parque dos Camargos celebrou o carnaval com várias atividades e 
muita diversão 

10. CCPL do Parque Imperial realizou diversas atividades para entrar no clima de 
carnaval 

11. Atividades de carnaval alegram a programação da garotada no CCPL do 
Engenho Novo 

12. CCPL do Jardim Paraíso realizou ações em comemoração ao carnaval 
13. CCPL’s de Barueri realizaram ações promovendo as campanhas Fevereiro 

Roxo e Laranja 

 

Março/2020 

1. CCPL do Engenho Novo realizou o encerramento de três novas turmas dos 
cursos profissionalizantes 

2. CCPL do Parque dos Camargos promoveu Workshop de Beleza em 
comemoração ao Dia Internacional da Mulher 

3. Workshop de Beleza marcou homenagens ao Dia Internacional da Mulher no 
CCPL do Jardim Paraíso 

4. Workshop de Beleza abrilhantou as comemorações do Dia Internacional da 
Mulher no CCPL do Engenho Novo 

5. CCPL do Parque Imperial celebrou o Dia Internacional da Mulher com 
Workshop de Beleza 

6. CCPL do Parque dos Camargos iniciou o mês de março entregando 
certificados aos alunos dos cursos profissionalizantes 
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7. Alunos dos cursos profissionalizantes do CCPL do Engenho Novo receberam 
seus certificados 

8. CCPL do Jardim Paraíso realizou a conclusão de duas novas turmas dos 
cursos profissionalizantes 

9. Roda de conversa no CCPL do Engenho Novo abordou o tema “Ansiedade e 
Depressão” 

10. CCPL’s de Barueri disponibilizam conteúdo online para dar continuidade ao 
ensino dos alunos 

 

Maio/2020 

1. Alunos dos Centros de Capacitação Profissional e Lazer de Barueri têm aulas 
online através de videoaulas 

2. Dia Nacional de Combate ao Abuso e à Exploração Sexual de Crianças e 
Adolescentes 

3. Voz Amiga: durante a pandemia, as Psicólogas e Assistentes Sociais dos 
CCPLs estão fazendo atendimento por telefone 

4. Não é hora de relaxar as medidas de distanciamento. É hora de redobrar o 
cuidado! 

5. Incluir atividades artísticas e culturais na rotina pode ajudar no controle ao 
estresse 

 

Junho/2020 

1. Bancos de sangue passam por desabastecimento em escala mundial: 
doações de emergência são necessárias 

2. Dia 5 de junho é o Dia Mundial do Meio Ambiente; ajude a preservar aí na sua 
casa! 

3. Sexta-feira, 12 de junho, é o Dia Mundial do Combate ao Trabalho Infantil 

 

Julho/2020 

1. Equipe psicossocial dos CCPLs está realizando atendimentos à distância 
2. Arraiá Virtual do CCPL - Alunos do curso de Artes Cênicas produziram o curta 

‘A Festa da Vovó Bizantina’ 
3. Arraiá Virtual do CCPL – Alunos de Street Dance do CCPL Parque dos 

Camargos participaram um clipe temático 
4. Arraiá Virtual do CCPL - Professores dos cursos profissionalizantes gravaram 

para aos alunos 



 

111 

 

5. Arraiá Virtual do CCPL - Alunos e Professores participaram de um animado 
Quizz Julino 

 

Agosto/2020 

1. Agosto Liliás: Lei Maria da Penha completa 14 anos 
2. Agosto Dourado: Semana Mundial do Aleitamento Materno 

 

Período pré-eleitoral 

 De 15 de agosto à 15 de novembro de 2020 as notícias do site e as redes 

sociais das unidades ficaram desativadas em cumprimento à Lei Federal nº 

9.504/1997. 

 

Novembro/2020 

1. Outubro Rosa e Novembro Azul: a nutricionista Ana Carolina O. Marques fala 
sobre a importância de uma boa alimentação 

 

Dezembro/2020 

1. Durante o recesso de final de ano as aulas online permanecerão disponíveis 
na Plataforma EAD dos CCPLs 

2. Professores dos CCPLs continuam gravando novas videoaulas 
3. Janeiro Branco: equipe psicossocial dos CCPL’s de Barueri alerta para os 

cuidados com a saúde mental com atendimento à distância 
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Últimas notícias inseridas no site 
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Formulário de Contato 

Através do formulário de contato, os munícipes puderam esclarecer dúvidas. 
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Programação do Cinema no CCPL 

No primeiro trimestre foi atualizada a programação de horários dos filmes do 

Cinema no CCPL mês a mês. Com o início da pandemia, as sessões de cinema 

foram canceladas. 

Janeiro/2020 

 

 

Fevereiro/2020 
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Março/2020 

 

 

CRIAÇÃO – JANEIRO/2020 

Divulgação das Férias Divertidas 

Cartaz e redes sociais 
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Divulgação da Campanha Janeiro Branco 

Cartaz e redes sociais  

     

 

Panfletos da campanha Janeiro Branco, distribuídos pela equipe psicossocial 
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Divulgação do curso de Canto e Coral do CCPL Parque Imperial 

  

 

Convite de Roda de Conversa nos CCPLs Jardim Paraíso e Engenho Novo 

  

 

Divulgação dos vídeos na mais nova plataforma utilizada no Instagram 
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Arte para Storys do Instagram 

    

 

Divulgação das redes sociais  

Panfletos entregues ao alunos para divulgação das redes sociais 
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CRIAÇÃO – FEVEREIRO/2020 

Divulgação da Campanha de Combate a DSTs 

Cartazes 

    

 

Panfletos e divulgação nas redes sociais 
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Divulgação de informativos aos munícipes das unidades 

Cartaz e redes sociais – Conscientização sobre a “brincadeira da rasteira” 

   

 

Divulgação do Combate à Dengue e Comunicado Importante 
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Divulgação da Campanha Fevereiro Roxo 

Cartaz  

    

 

Redes sociais  

 

 

Panfletos da campanha Fevereiro Roxo, distribuídos pela equipe psicossocial 
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Comunicado de Feriado de Carnaval e Campanha de Combate ao Alcoolismo - Cartaz e 

Redes Sociais 

   

 

CRIAÇÃO – MARÇO/2020 

DIVULGAÇÃO DE RODA DE CONVERSA  

 Cartazes  

     

 

Convites 
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Divulgação do Dia da Mulher 

Cartazes  

    

 

Redes Sociais 

   

 

Divulgação de Vagas abertas para nas unidades 

Cartazes  
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Divulgação do Cinema no CCPL Engenho Novo e CCPL Parque dos Camargos 

Janeiro/2020 

    

 

Fevereiro/2020 
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Março/2020 

     

 

 

Alguns dos Cartazes dos Filmes 

Janeiro/2020 
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Fevereiro/2020 

     

 

Março/2020 

    

 

Janeiro/2020 

Artes das Redes Sociais – Engenho Novo e Parque dos Camargos 
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Fevereiro/2020 

    

     

 

Março/2020 

    

      

 

Divulgação de informativos aos munícipes das unidades sobre o coronavírus 

Cartaz e artes para as redes sociais 
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CRIAÇÃO – ABRIL/2020 

Em abril, divulgamos orientações para os munícipes ficarem em casa  

    

 

CRIAÇÃO – MAIO/2020 

Em maio, divulgamos a campanha ao combate do abuso e a exploração sexual de 

crianças e adolescentes  

    

 

Divulgação de atendimento aos munícipes  
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Outras divulgações 

   

 

CRIAÇÃO – JUNHO/2020 

Campanha de Doação de Sangue 

     

 

Divulgação do Dia Mundial do Meio Ambiente, Dia da Imunização, Feriado de Corpus 

Christi, Dia Mundial de Combate ao Trabalho Infantil e Dia de São João 
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Cartaz de Uso Obrigatório da Máscara 

   

 

CRIAÇÃO – JULHO/2020 

Cartaz e Arte para Divulgação nas Redes Sociais de Comunicado sobre a reforma no 

CCPL Engenho Novo 
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Divulgação do Dia do Amigo / Internacional da Amizade e Dia dos Avós 

   

 

 

CRIAÇÃO – AGOSTO/2020 

Cartaz e Arte de Informativo para Divulgação nas Redes Sociais 
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CRIAÇÃO – SETEMBRO/2020 

Informativo para Divulgação no site e grupo de alunos no WhatsApp 

 

 

CRIAÇÃO - OUTUBRO/2020 

Informativo para Divulgação no site e grupo de alunos no WhatsApp 
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CRIAÇÃO - NOVEMBRO/2020 

Story de reativação usado no Facebook e no Instagram 
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Informativos para divulgação no site, redes sociais e grupos de alunos no WhatsApp 
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CRIAÇÃO - DEZEMBRO/2020 

Informativos para divulgação no site, redes sociais e grupos de alunos no WhatsApp 
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Cartaz e arte para divulgação do recesso 

   

 

Artes de boas festas: Cartaz e stories 
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VÍDEOS 

Em abril, elaboramos um vídeo para divulgação das aulas EAD 

  

  

 

 O vídeo foi divulgado nas redes sociais, site e media regional. 
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Em junho, elaboramos um vídeo para divulgação do trabalho psicossocial 

 Este vídeo foi divulgado nas redes sociais e site. 
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Em julho destacamos os vídeos do “Arraiá Virtual do CCPL”  
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Em agosto, atualizamos o vídeo para divulgação das aulas EAD 

A galeria de vídeos foi retirada do site em respeito à lei eleitoral.  

Os vídeos de divulgação dos serviços que são veiculados em frente ao 
terminal Rodoferroviário de Barueri foram atualizados em cores neutras e o logo da 
prefeitura de Barueri foi retirado. 

 

Divulgação das Aulas Online 
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Divulgação das Matrículas Abertas 

 Este vídeo foi divulgado nas redes sociais, site e media regional. 

  

  

 

 

OUTROS VÍDEOS 

  

Para divulgação na região central, foram veiculados vídeos no telão de led 

localizado em frente a terminal rodoferroviário de Barueri. No primeiro trimestre 

divulgamos a programação do Cinema no CCPL e matrículas abertas. 

Com o início da pandemia, o foco da divulgação passou a ser as matrículas 

abertas e as aulas online. 
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Janeiro, Fevereiro e Março de 2020 respectivamente 

Divulgação das Matrículas Abertas 

       

 

Divulgação Cinema no CCPL Parque dos Camargos 

    

 

Divulgação Cinema no CCPL Engenho Novo 
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Abril, Maio e Junho de 2020 respectivamente 

Divulgação das Matrículas Abertas 

   

 

Divulgação dos Cursos EAD 

   

 

 

Julho, Agosto e Setembro de 2020 respectivamente 

Divulgação das Matrículas Abertas 
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Divulgação dos Cursos EAD 

   

 

 

Outubro, Novembro e Dezembro de 2020 respectivamente 

Divulgação das Matrículas Abertas 

   

 

Divulgação dos Cursos EAD 
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COBERTURA FOTOGRÁFICA – JANEIRO/2020 

Férias Divertidas no CCPL do Engenho Novo 

       

     

 

Férias Divertidas no CCPL do Jardim Paraíso 
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Férias Divertidas no CCPL do Parque dos Camargos 

     

     

 

Férias Divertidas no CCPL do Parque Imperial 
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COBERTURA FOTOGRÁFICA – FEVEREIRO/2020 

Encerramento de turmas dos cursos do CCPL Parque dos Camargos 

     

 

Encerramento de turmas dos cursos do CCPL Parque Imperial 

     

 

Encerramento de turmas dos cursos do CCPL Engenho Novo 
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Conscientização sobre o vídeo “Rasteira” no CCPL Parque Imperial 

   

  

Conscientização sobre o vídeo “Rasteira” no CCPL Engenho Novo 

   

 

Conscientização sobre o vídeo “Rasteira” no CCPL Jardim Paraíso 
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COBERTURA FOTOGRÁFICA – MARÇO/2020 

Workshop da Beleza “Dia da Mulher” no CCPL Jardim Paraiso 

   

   

 

Workshop da Beleza “Dia da Mulher” no CCPL Parque dos Camargos 
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Workshop da Beleza “Dia da Mulher” no CCPL Engenho Novo 

   

   

 

Workshop da Beleza “Dia da Mulher” no CCPL Parque Imperial 
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Encerramento de turmas no CCPL Jardim Paraíso 

    

 

Encerramento de turmas no CCPL Parque dos Camargos  

\    

 

Encerramento de turmas no CCPL Engenho Novo 
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Encerramento de turmas no CCPL Parque Imperial 

   

 

Com o início da pandemia e o cancelamento de todos os eventos, desde 

março de 2020 não foram feitas coberturas fotográficas. 

 

REDES SOCIAIS 

Em respeito à lei eleitoral, as redes sociais ficaram suspensas de 15 de 
agosto à 15 de novembro de 2020.  

Notamos que em 2020 tivemos uma diminuição do número de seguidores e 
do engajamento do público nas fanpages do Facebook. Já no Instagram, o contrário 
aconteceu e tivemos um aumento tanto de seguidores, quanto de engajamento. 
Fechamos o 2020 com os seguintes números: 

 

Facebook de cada uma das unidades 

CCPL ENGENHO NOVO 
• Facebook: www.facebook.com/CCPLEngNovo - 2.543 curtidas / 2.585 seguidores 
 

CCPL PARQUE IMPERIAL 
• Facebook: www.facebook.com/CCPLImperial - 1.434 curtidas / 1.458 seguidores 
 

CCPL JARDIM PARAÍSO 
• Facebook: www.facebook.com/CCPLParaiso - 1.488 curtidas / 1.498 seguidores 
 

CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 
• Facebook: www.facebook.com/CCPLPqCamargos - 2.509 curtidas / 2.554 seguidores 

 

http://www.facebook.com/CCPLEngNovo
http://www.facebook.com/CCPLImperial%20-
http://www.facebook.com/CCPLPqCamargos
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Instagram de cada uma das unidades 

Foi criado um perfil de Instagram para cada unidade que foi vinculado à 
fanpage do Facebook. Foram inseridas imagens para divulgação geral dos cursos 
em publicações e stories. 

CCPL ENGENHO NOVO 
• Instagram: www.instagram.com/ccplengenhonovo - 536 seguidores 
 

CCPL PARQUE IMPERIAL 
• Instagram: www.instagram.com/ccplparqueimperial - 332 seguidores 
 

CCPL JARDIM PARAÍSO 
• Instagram: www.instagram.com/ccpljardimparaiso - 363 seguidores 
 

CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 
• Instagram: www.instagram.com/ccplcamargos - 452 seguidores 
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FOLHA DE PAGAMENTO 

Considerando o reconhecimento do estado de calamidade pública em 

decorrência das medidas necessárias ao enfrentamento do COVID-19 com a 

declaração de quarentena no Município de Barueri pelo Decreto Nº 9.113, de 23 de 

março de 2020, e a Portaria Nº 010/2020, de 08 de abril de 2020, o Instituto Anima 

reajustou o formato de suas aulas e readequou seus custos de acordo com o solicitado 

para os meses em questão, assim os professores tiveram um reajuste significativo em 

suas aulas e em seus valores.  

 

CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER - JARDIM PARAÍSO

Razão Social - Instituto Anima

CNPJ/CEI: 05.947.341/0006-05

Nome Função Salário Faltas 13º (2º Parcela)

Alexia Catrine Silva de Jesus Recreador (a) 1.233,00R$                      1.233,00R$                      

Andressa Lima Amorim Aux. De Marketing 1.587,00R$                      1.587,00R$                      

Daiane de Oliveira da Matta Coord. Administrativa 2.923,00R$                      2.923,00R$                      

Fabiana Zucoli Psicóloga 2.711,00R$                      2.711,00R$                      

Gilberto Soares Rocha Oficial de Manutenção 1.987,00R$                      1.987,00R$                      

Gisele Andrade de Freitas Coordenadora 5.358,00R$                      4.465,00R$                      

Guilherme Rodrigues dos Santos Auxiliar de TI 1.403,00R$                      1.403,00R$                      

Henrique de Carvalho Martins Recreador (a) 1.233,00R$                      1.233,00R$                      

Igor Aparecido da Silva Recreador (a) 1.233,00R$                      1.233,00R$                      

João Pedro Borushosas Marin Auxiliar Administrativo II 1.617,00R$                      1.617,00R$                      

Joseane da Silva Limeira Auxiliar de Limpeza 1.233,00R$                      1 falta (15/12) 1.233,00R$                      

Lilia de Vasconcelos Paschoal Barbosa Assistente Social 2.711,00R$                      2.711,00R$                      

Marcio Soares de Paulo Coordenador Informatica 3.273,00R$                      Passou a usar VT 3.273,00R$                      

Natanel Luiz da Silva Auxiliar de TI 1.403,00R$                      1.403,00R$                      

Pamela Christina Rosa Thomaz Secretária Pedagógica 2.475,00R$                      2.475,00R$                      

Solange da Consolação Costa Silva Recreador (a) 1.233,00R$                      1.233,00R$                      

33.613,00R$                    R$ 32.720,00

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Ana Caroline Becke Santos Estagio em Recepção 800,00R$                          

Thays Heloysa Sousa Cabral da Silva Estágio em Recepção 800,00R$                          

1.600,00R$                      

Nome Função Salario Aulas Dadas Bruto

Andréa Carla Dias Professor de Aux.Administrativo , Empreendedorismo e Segurança do TrabalhoR$30,00 h/a 24 720,00R$                          

Douglas Wilson Sales Barroso Professor de dança de salão R$30,00 h/a 16 480,00R$                          

Fábio Higor Vila Nova de Souza Professor de Artes Circense R$30,00 h/a 18 540,00R$                          

Jamildo Barbosa dos Santos Professor de Grafite R$30,00 h/a 10 300,00R$                          

Janaina da Silva Melo Professor de Zumba R$30,00 h/a 10 300,00R$                          

Josival Almeida da Silva Professor de portaria e recepção R$30,00 h/a 12 360,00R$                          

Luã Lafayete Salgado Professor de Inglês R$30,00 h/a 42 1.260,00R$                      

Mariana Thereza da Silva Gonçalves Professor de Cuidador de Idoso e Capacitação de Babás / Atendente de Farmácia e DrogariasR$30,00 h/a 42 1.260,00R$                      

Paulo Henrique Soares Pessoa Consultor de Atividades Cul. E Educacionais 3.600,00R$                  *** 3.600,00R$                      

8.820,00R$                      

TOTAL GERAL 76.753,00R$                                                                 

TOTAL

Prestadores de Serviço - CCPL JD PARAÍSO 

Referencia: Dezembro/2020

Funcionários CLT

TOTAL

Estagiários

TOTAL
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CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER - ENGENHO NOVO

Razão Social - Instituto Anima

CNPJ/CEI: 05.947.341/0006-05

Nome Função Salário Faltas/Atrasos 13º (2º Parcela)

Aline Gomes Pereira Auxiliar Administrativo II 1.617,00R$                      1.617,00R$                 

Andreia Dias Auxiliar de Limpeza 1.233,00R$                      1.233,00R$                 

Andreza Santos Barbosa Recreador (a) 1.233,00R$                      1.233,00R$                 

Aparecido Celso de Souza Junior Programador Web 3.198,00R$                      3.198,00R$                 

Elisa Rubbo Rodrigues de Camargo Professora de Recreação 5.325,00R$                      5.325,00R$                 

Elizete Rodrigues dos Santos Auxiliar de Limpeza 1.233,00R$                      1.233,00R$                 

Fernando Simões Camoella Recreador (a) 1.233,00R$                      924,75R$                    

Francisca Dourado Profirio Auxiliar de Limpeza 1.233,00R$                      1.233,00R$                 

Gabriela Nunes Pereira Diretora de Arte 6.992,00R$                      6.992,00R$                 

João Pedro Ferreira Recreador (a) 1.233,00R$                      1.233,00R$                 

Luana Gomes de Brito Assistente de Dep. Pessoal 2.797,00R$                      2.797,00R$                 

Maria Betania da Silva Auxiliar de Limpeza 1.233,00R$                      1.233,00R$                 

Mariana Gandine Costa Silva Auxiliar Administrativo II 1.617,00R$                      1.617,00R$                 

Marilza Virginia Miranda de Paulo Secretária Pedagógica 2.475,00R$                      2.475,00R$                 

Myrtha Joseph Auxiliar de Limpeza 1.233,00R$                      licença maternidade 1.233,00R$                 

Rafael Luiz de Oliveira Recreador (a) 1.233,00R$                      1.233,00R$                 

Raimundo dos Santos Oficial de Manutenção 1.987,00R$                      1.655,83R$                 

Raquel Silva do Carmo Recreador (a) 1.233,00R$                      1.233,00R$                 

Regina Regia Figueiredo dos Santos Coordenadora 5.358,00R$                      5.358,00R$                 

Sergio Luiz Henrique Recreador (a) 1.233,00R$                      205,50R$                    

Victor Hugo Silva de Lima Recreador (a) 1.233,00R$                      1.233,00R$                 

46.162,00R$                    R$ 44.495,08

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Gabriel de Paula Siliunas Estágio em Recreador 600,00R$                          

600,00R$                          

Nome Função Salario Aulas Dadas Bruto

Adriane Lima Amorim Assessoria Administrativa e de Processos 4.000,00R$                       *** 4.000,00R$                 

Andreia Mendes Maiola de Moraes Professor Estética Corporal e Facial / Manic. E Pedic / Depil e Desing de SobrancelhasR$ 30,00 h/a 36 1.080,00R$                 

Angélica Alves dos Santos Professor de Música e Arte Circense R$ 30,00 h/a 18 540,00R$                    

Célio Marques Silva Professor de Violão / Canto e Coral R$ 30,00 h/a 36 1.080,00R$                 

Daniel Rodrigues da Matta Professor de Grafite R$ 30,00 h/a 12 360,00R$                    

Elaine Cristine Ferreira Lima Professor Estética Corporal e Facial /Depil e Desing de SobrancelhasR$ 30,00 h/a 58,5 1.755,00R$                 

Flavio Matheus Vila Nova de Souza Professor de Art Sircense R$ 30,00 h/a 20 600,00R$                    

Genaro de Oliveira Professor de Auxiliar de Cabeleireiro R$ 30,00 h/a 30 900,00R$                    

Leandro Furtado Santos Professor de Auxiliar de Segurança do Trabalho R$ 30,00 h/a 9 270,00R$                    

Lucas Rodrigues de Oliveira Consultora de Atividades Cul. E Educacionais 3.600,00R$                       *** 3.600,00R$                 

Marcos Vinicius de Azevedo Pacheco Professor de Street Dance R$ 30,00 h/a 24 720,00R$                    

Mariana Miranda de Godoy Professor de Manicure R$ 30,00 h/a 42 1.260,00R$                 

Mateus Rafael da Silva Professor de Zumba e Street Dance R$ 30,00 h/a 46 1.380,00R$                 

Monique Ferreira Marques Galvão Professor de Ballet R$ 30,00 h/a 28,5 855,00R$                    

Paula Regina Sluce Professor de Administração e Logística R$ 30,00 h/a 18 540,00R$                    

Valdemir Rodrigues Ribeiro Professor de Jogos Lúdicos R$ 30,00 h/a 30 900,00R$                    

19.840,00R$               

111.097,08R$                                                             TOTAL GERAL

TOTAL

Referencia: Dezembro/2020

TOTAL

Prestadores de Serviço - CCPL ENGENHO NOVO 

Funcionários CLT

Estagiários

TOTAL
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CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER - PARQUE DOS CAMARGOS

Razão Social - Instituto Anima

CNPJ/CEI: 05.947.341/0006-05

Nome Função Salário Faltas/Atrasos 13º (2º Parcela)

Aline Mendonça de Souza Recreador (a) 1.233,00R$                      924,75R$                         

Eduarda Figueiredo dos Santos Assistente Administrativo 1.943,00R$                      809,58R$                         

Elita Gomes da Silva Auxiliar de Limpeza 1.233,00R$                      616,50R$                         

Emanuela Galdino dos Santos Auxiliar de Limpeza 1.233,00R$                      1.233,00R$                      

Emilaine Justus Ferreira Psicóloga 2.711,00R$                      2.711,00R$                      

Gisele Fonseca Leomil de Oliveira Coordenadora 5.358,00R$                      5.358,00R$                      

Gislene Cristina Peixoto Recreador (a) 1.233,00R$                      1.233,00R$                      

Jhonata Barbosa da Silva Aux. De Edição de Videos 1.663,00R$                      1.663,00R$                      

José Airton Rodrigues do Nascimento Recreador (a) 1.233,00R$                      1.233,00R$                      

Larissa Carvalho de Souza Auxiliar Administrativo II 1.617,00R$                      1.617,00R$                      

Larisse de Freitas Brigido Auxiliar Administrativo II 1.617,00R$                      1.617,00R$                      

Luiza Soares Pessoa Pedroso Assistente Administrativo 1.943,00R$                      1.943,00R$                      

Maria Clara Trezza Auxiliar de Limpeza 1.233,00R$                      1.233,00R$                      

Maurílio Trajano de Freitas Oficial de Manutenção 1.987,00R$                      1.987,00R$                      

Noeme Isabel Rodrigues da Silva Auxiliar de Limpeza 1.233,00R$                      1.233,00R$                      

Renan da Silva Vieira Assistente Administrativo 1.943,00R$                      1.943,00R$                      

Roquenilda Mota de Almeida Araujo Assistente Social 2.711,00R$                      2.485,08R$                      

Vanda Ferraz Silva Auxiliar de Limpeza 1.233,00R$                      1.233,00R$                      

Vânia Lúcia Bernardino Silvino Auxiliar de Limpeza 1.233,00R$                      1.233,00R$                      

Vinicius Novais de Lima Recreador (a) 1.233,00R$                      1.233,00R$                      

35.823,00R$                    R$ 33.538,92

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Kezia Alves Rodrigues Estágio em ADM 800,00R$                          

Tatiane Aparecida Esteves Estágio em ADM 800,00R$                          

Victor dos Anjos Almeida Afonso Chaves Estágio de Recreador (a) 600,00R$                     

2.200,00R$                      

Nome Função Salario Aulas Dadas Bruto

Ana Carolina de Oliveira Marques Nutricionista 4.300,00R$                       *** 4.300,00R$                      

Angela Ap. Rodrigues de Oliveira Fonseca Professor Logística /Aux. Contábil e RH, Aux. Administrativo e EmpreendedorismoR$30,00 h/a 51 1.530,00R$                      

Cecília Cristina Santos da Silva Professor de Reforço Escolar 3.000,00R$                       50 1.500,00R$                      

Divalci Ferreira Guedes Professor de Artes Circense R$30,00 h/a 51,5 1.545,00R$                      

Fabiana Alberti Franco Professora de Dança do Ventre R$30,00 h/a 22 660,00R$                          

Izanei Batista dos Santos Consultora de Atividades Cul. E Educacionais 3.600,00R$                       *** 3.600,00R$                      

Jailson José Bernardo Professor de canto e coral R$30,00 h/a 8 240,00R$                          

Jozita de Cassia Stuany de Gois Professor Logística; Aux. Administrativo e Empreendedorismo R$30,00 h/a 18 540,00R$                          

Maria Rosana Alves Feitosa Real Professor de Portaria e Recepção R$30,00 h/a 12 360,00R$                          

Neide Pereira de Souza Rosa Professor Artesanato R$30,00 h/a 9 270,00R$                          

Paula da Costa Soares Professor de Massoterapia R$30,00 h/a 33 990,00R$                          

Sara de Souza Carriel da Silva Professor de Violão R$30,00 h/a 15 450,00R$                          

Thalia de Oliveira Ribeiro Professor de Artes Circense R$30,00 h/a 51,5 1.545,00R$                      

Vanda Aparecida Martins Duca dos Santos Professor Artesanato R$30,00 h/a 39 1.170,00R$                      

Wilson de Oliveira Professor de Auxiliar De Veterianário e Petshop R$30,00 h/a 30 900,00R$                          

19.600,00R$                    

TOTAL GERAL 91.161,92R$                                                              

Referencia: Dezembro/2020

Funcionários CLT

TOTAL

Estagiários

TOTAL

Prestadores de Serviço - CCPL PQ DOS CAMARGOS

TOTAL
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CENTRO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E LAZER - PARQUE IMPERIAL

Razão Social - Instituto Anima

CNPJ/CEI: 05.947.341/0006-05

Nome Função Salário Faltas 13º (2º Parcela)

Alexandre Andrade Ortega Recreador (a) 1.233,00R$                      1.233,00R$                 

Cláudia Batista Santos Auxiliar de Limpeza 1.233,00R$                      924,75R$                    

Daniela dos Santos Aleixo Paulino Recreador (a) 1.233,00R$                      1.233,00R$                 

Kelly de Carvalho Lima Oliveira Coordenadora 5.358,00R$                      5.358,00R$                 

Vanessa Silva Barros Auxiliar Administrativo Il 1.617,00R$                      1.617,00R$                 

10.674,00R$                    R$ 10.365,75

Nome Função Salário Faltas Atrasos

Thauany Rodrigues Pereira Estágio em Recreador (a) 600,00R$                          

600,00R$                          

Nome Função Salario Aulas Dadas Bruto

Augusto César Trezza da Silva Consultor de Atividades Cul. E Educacionais 3.600,00R$                       *** 3.600,00R$                 

Eric Reis Alves Professor de Grafite R$ 30,00 h/a 10 300,00R$                    

Gisele Adriane Winter Professor de Artes Cênicas R$ 30,00 h/a 33,5 1.005,00R$                 

Izabella Karina Xavier de Oliveira Professor de Artes Cênicas R$ 30,00 h/a 20 600,00R$                    

Lucélia Acassio de Oliveira Professora de Ballet R$ 30,00 h/a 44,5 1.335,00R$                 

Patricia Vidal Nogueira Professor de Reforço Escolar 3.000,00R$                       50 1.500,00R$                 

Vinicius Viana dos Santos Professor de Zumba R$ 30,00 h/a 8 240,00R$                    

8.580,00R$                 

Referencia: Dezembro/2020

Funcionários CLT

TOTAL

Estagiários

TOTAL GERAL 30.219,75R$                                                            

TOTAL

Prestadores de Serviço - CCPL PQ IMPERIAL

TOTAL
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SAU – SISTEMA DE ATENDIMENTO AO USUÁRIO 

O SAU é um importante indicador para as unidades do CCPL, pois através 

dos formulários e ligações podemos entender os processos a serem melhorados e 

os elogios e sugestões para o melhor desenvolvimento dos polos. Abaixo está 

separado o consolidado dos ano por CCPL. 

A partir de abril devido a paralisação com o estado de calamidade pública em 

decorrência das medidas necessárias ao enfrentamento do COVID-19 com a 

declaração de quarentena no Município de Barueri pelo Decreto Nº 9.113, de 23 de 

março de 2020, as unidades estão recebendo alunos apenas para a realização de 

matriculas, informações sobre as aulas ou retirada de apostilas e com isso não 

foram distribuídos formulários para o índice de qualidade do projeto. As ligações 

continuam sendo recebidas, e assim direcionamos os alunos em caso de dúvidas, 

informações, entre outros.  

CONSOLIDADO DO SAU – Janeiro a Março/2020 

  

Quantidade
Resolveu 

(Sim)

Resolveu 

(Não)

Elogio 886 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 0 *** ***

Reclamação 0 *** ***

Sugestão 65 x ***

Elogio 1038 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 0 *** ***

Reclamação 0 *** ***

Sugestão 200 x ***

Elogio 424 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 0 *** ***

Reclamação 0 *** ***

Sugestão 94 x ***

Elogio 299 *** ***

Denuncia 0 *** ***

Informação 0 *** ***

Reclamação 0 *** ***

Sugestão 92 x ***

3098 451 0

TRIMESTRE (JAN-FEV-MAR)

CCPL - Engenho Novo

CCPL - Camargo

Total

CCPL - Paraíso

CCPL - Imperial

CCPL Itens
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REGISTROS DO SAU – Janeiro a Março/2020 

 

CCPL ENGENHO NOVO 

 

 No CCPL Engenho Novo, recebemos ao todo 951 formulários, destes 886 

foram elogios e 65 sugestões. Os descritivos dos formulários se encontram 

mencionados no relatório mensal de cada mês.  

 

 

 

 

Quantidade Resolveu (Sim) Resolveu (Não) Quantidade Resolveu (Sim) Resolveu (Não) Quantidade
Resolveu 

(Sim)

Resolveu 

(Não)

Elogio 301 *** *** 353 *** *** 232 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 0 *** *** 18 x *** 47 x ***

Elogio 273 *** *** 370 *** *** 395 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 62 x *** 29 x *** 109 x ***

Elogio 162 *** *** 121 *** *** 141 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 47 x *** 47 x *** 0 *** ***

Elogio 93 *** *** 89 *** *** 117 *** ***

Denuncia 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Informação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Reclamação 0 *** *** 0 *** *** 0 *** ***

Sugestão 33 x *** 23 x *** 36 x ***

971 142 0 1050 117 0 1077 192 0

MARÇO

CCPL - Engenho Novo

CCPL - Camargo

Total

CCPL - Paraíso

CCPL - Imperial

CCPL Itens

JANEIRO FEVEREIRO
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CCPL PARQUE DOS CAMARGOS 

 

No CCPL Parque dos Camargos, recebemos ao todo 1238 formulários, destes: 1038 

foram elogios e 200 sugestões. Os descritivos dos formulários se encontram 

mencionados no relatório mensal de cada mês. 

CPL JARDIM PARAÍSO 

 

No CCPL Jardim Paraíso, recebemos ao todo 518 formulários, destes: 424 foram 

elogios e 94 sugestões. Os descritivos dos formulários se encontram mencionados 

no relatório mensal de cada mês. 
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CCPL PARQUE IMPERIAL 

 

No CCPL Parque Imperial, recebemos ao todo 391 formulários, destes: 299 foram de 

elogios e 92 sugestões. Os descritivos dos formulários se encontram mencionados 

no relatório mensal de cada mês. 
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METAS, ATENDIMENTOS REALIZADOS (Janeiro a Março/2020) 

 

** O curso de Informática, não mais entrará como meta para o Instituto, visto que outra empresa 

que já possui contrato com a contratante assumira essas aulas e conforme orientação da contratante 

aguardamos o aditivo para que a meta deste curso seja dissolvia nos demais cursos do CCPL.  

  

Frequênte
Evadido e 

Desistente

Total 

Matriculados

Inglês 450 150 814 63 877

Jogos Lúdicos 300 100 556 44 600

Reforço Escolar 750 250 764 42 806

Totais 1500 500 2134 149 2283

Arte Circense 600 200 986 24 1010

Artes Cênicas 360 120 445 27 472

Artesanato 1200 400 441 17 458

Ballet 1200 400 881 19 900

Canto e Coral 480 160 361 18 379

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 360 120 360 26 386

Dança do Ventre 360 120 252 9 261

Danças e Ritmos 360 120 764 71 835

Grafite 450 150 495 29 524

Instrumento Musical - Violão 480 160 942 97 1039

Street Dance 450 150 386 42 428

Zumba 1200 400 1393 114 1507

Totais 7500 2500 7706 493 8199

Atendente de Farmácia e Drogaria 180 60 305 24 329

Assistente Administrativo 420 140 588 28 616

Auxiliar Contábil/ RH 360 120 327 58 385

Auxiliar de logística 300 100 234 26 260

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 360 120 237 22 259

Auxiliar de Técnico em Segurança do Trabalho 180 60 155 19 174

Auxiliar de Cabeleireiro 480 160 452 9 461

Capacitação de Babás 330 110 225 18 243

Cuidador de Idosos 330 110 235 21 256

Depilação Profissional (design de sobrancelhas) 600 200 468 26 494

Empreendedorismo 480 160 552 21 573

Estética Corporal 360 120 334 12 346

Estética Facial 360 120 356 5 361

Manicure e Pedicure 300 100 487 11 498

Massoterapia 480 160 454 14 468

Portaria e Recepção 180 60 187 1 188

Informática* 300 100 0 0 0

Totais 6000 2000 5596 315 5911

16393Total Geral 957154365000

Meta Contratada/Tri 

(Ano/2018)   

Meta 

Contratada/Mês 

(Ano/2018)   

CONSOLIDADO DE ATENDIMENTOS - CCPL BARUERI (JANEIRO - FEVEREIRO - MARÇO)

15000

Total do  Trimestre 2020

Cultural

Emprego e Renda

Formação e 

Desenvolvimento

Eixo Curso

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO

Formação e Desenvolvimento 500 982 612 540

Cultural 2500 2711 2665 2330

Emprego e Renda 2000 1481 1866 2249

Total 5000 5174 5143 5119

Eixo de Atuação 
Meta Contratada 

para o mês/2018

META ATINGIDA NO MÊS 
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FREQUÊNCIA POR EIXO E UNIDADE (Janeiro a Março/2020) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EIXO CCPL/Unidade
FREQUENCIA 

JANEIRO

FREQUENCIA 

FEVEREIRO

FREQUENCIA 

MARÇO

FREQUENCIA DO 

TRIMESTRE         

ENGENHO NOVO 212 152 143 507

PARQUE DOS CAMARGOS 182 194 186 562

JARDIM PARAÍSO 447 195 126 768

PARQUE IMPERIAL 141 71 85 297

TOTAL 982 612 540 2134

ENGENHO NOVO 790 828 571 2189

PARQUE DOS CAMARGOS 1021 1080 1111 3212

JARDIM PARAÍSO 529 529 346 1404

PARQUE IMPERIAL 371 228 302 901

TOTAL 2711 2665 2330 7706

ENGENHO NOVO 621 850 664 2135

PARQUE DOS CAMARGOS 577 679 1043 2299

JARDIM PARAÍSO 126 83 204 413

PARQUE IMPERIAL 157 254 338 749

TOTAL 1481 1866 2249 5596

5174 5143 5119 15436TOTAL GERAL - SOMA DOS 3 EIXOS

FREQUÊNCIA POR EIXO E UNIDADE 

Formação e 

Desenvolvimento

Cultural

Emprego e Renda

Eixo de Atuação 

Meta Contratada 

para o ano 

Trimestre

Meta 

Atingida no 

Trimestre

Percentual 

Atingido
%

Formação e Desenvolvimento 1500 2134 142,26% + 42,26%

Cultural 7500 7706 102,74% + 02,74%

Emprego e Renda 6000 5596 93,3% - 06,73%

Total 15000 15436 102,90% + 02,90%

* Percentual do volume contratado é de 85% a 100%
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ABSENTEÍSMO E ATENDIMENTOS REALIZADOS – (Janeiro a Março/2020) 

 

 

 

Frequênte Evadido e Desistente Total Matriculados Frequênte Evadido e Desistente Total Matriculados Frequênte
Evadido e 

Desistente
Total Matriculados

Inglês 450 150 381 19 400 235 22 257 198 22 220

Jogos Lúdicos 300 100 254 24 278 146 17 163 156 3 159

Reforço Escolar 750 250 347 17 364 231 8 239 186 17 203

Totais 1500 500 982 60 1042 612 47 659 540 42 582

Arte Circense 600 200 347 16 363 323 1 324 316 7 323

Artes Cênicas 360 120 204 9 213 135 9 144 106 9 115

Artesanato 1200 400 177 6 183 140 5 145 124 6 130

Ballet 1200 400 288 14 302 303 4 307 290 1 291

Canto e Coral 480 160 105 3 108 139 5 144 117 10 127

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 360 120 116 11 127 129 3 132 115 12 127

Dança do Ventre 360 120 73 4 77 97 3 100 82 2 84

Danças e Ritmos 360 120 276 6 282 273 19 292 215 46 261

Grafite 450 150 185 10 195 160 5 165 150 14 164

Instrumento Musical - Violão 480 160 330 10 340 324 33 357 288 54 342

Street Dance 450 150 154 15 169 118 12 130 114 15 129

Zumba 1200 400 456 55 511 524 25 549 413 34 447

Totais 7500 2500 2711 159 2870 2665 124 2789 2330 210 2540

Atendente de Farmácia e Drogaria 180 60 96 4 100 92 5 97 117 15 132

Assistente Administrativo 420 140 163 7 170 200 1 201 225 20 245

Auxiliar Contábil/ RH 360 120 97 13 110 95 7 102 135 38 173

Auxiliar de logística 300 100 76 5 81 86 1 87 72 20 92

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 360 120 65 2 67 76 0 76 96 20 116

Auxiliar de Técnico em Segurança do Trabalho 180 60 41 4 45 65 1 66 49 14 63

Auxiliar de Cabeleireiro 480 160 95 6 101 196 3 199 161 0 161

Capacitação de Babás 330 110 64 2 66 69 0 69 92 16 108

Cuidador de Idosos 330 110 67 4 71 74 0 74 94 17 111

Depilação Profissional (design de sobrancelhas) 600 200 128 6 134 124 3 127 216 17 233

Empreendedorismo 480 160 149 4 153 182 3 185 221 14 235

Estética Corporal 360 120 65 4 69 120 2 122 149 6 155

Estética Facial 360 120 96 3 99 149 1 150 111 1 112

Manicure e Pedicure 300 100 131 7 138 147 0 147 209 4 213

Massoterapia 480 160 112 13 125 128 0 128 214 1 215

Portaria e Recepção 180 60 36 1 37 63 0 63 88 0 88

Informática* 300 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totais 6000 2000 1481 85 1566 1866 27 1893 2249 203 2452

Total Geral 55745478 5143 198 5119 4555000 5174

Meta Contratada/Tri 

(Ano/2018)   

Meta 

Contratada/Mês 

(Ano/2018)   

534130415000

CONSOLIDADO DE ATENDIMENTOS - CCPL BARUERI (JANEIRO - FEVEREIRO - MARÇO)

MARÇOJANEIRO FEVEREIRO

Cultural

Emprego e Renda

Formação e 

Desenvolvimento

Eixo Curso

Frequênte
Evadido e 

Desistente

Total 

Matriculados

Inglês 450 150 814 63 877

Jogos Lúdicos 300 100 556 44 600

Reforço Escolar 750 250 764 42 806

Totais 1500 500 2134 149 2283

Arte Circense 600 200 986 24 1010

Artes Cênicas 360 120 445 27 472

Artesanato 1200 400 441 17 458

Ballet 1200 400 881 19 900

Canto e Coral 480 160 361 18 379

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 360 120 360 26 386

Dança do Ventre 360 120 252 9 261

Danças e Ritmos 360 120 764 71 835

Grafite 450 150 495 29 524

Instrumento Musical - Violão 480 160 942 97 1039

Street Dance 450 150 386 42 428

Zumba 1200 400 1393 114 1507

Totais 7500 2500 7706 493 8199

Atendente de Farmácia e Drogaria 180 60 305 24 329

Assistente Administrativo 420 140 588 28 616

Auxiliar Contábil/ RH 360 120 327 58 385

Auxiliar de logística 300 100 234 26 260

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 360 120 237 22 259

Auxiliar de Técnico em Segurança do Trabalho 180 60 155 19 174

Auxiliar de Cabeleireiro 480 160 452 9 461

Capacitação de Babás 330 110 225 18 243

Cuidador de Idosos 330 110 235 21 256

Depilação Profissional (design de sobrancelhas) 600 200 468 26 494

Empreendedorismo 480 160 552 21 573

Estética Corporal 360 120 334 12 346

Estética Facial 360 120 356 5 361

Manicure e Pedicure 300 100 487 11 498

Massoterapia 480 160 454 14 468

Portaria e Recepção 180 60 187 1 188

Informática* 300 100 0 0 0

Totais 6000 2000 5596 315 5911

5,33%

5,84%

6,01%

16393Total Geral 957154365000

Meta Contratada/Tri 

(Ano/2018)   

Meta 

Contratada/Mês 

(Ano/2018)   

15000

CONSOLIDADO DE ATENDIMENTOS - CCPL BARUERI (JANEIRO - FEVEREIRO - MARÇO)

Absenteísmo 

Acumulado do 

Trimestre

6,53%

Total do  Trimestre 2020

Cultural

Emprego e Renda

Formação e 

Desenvolvimento

Eixo Curso
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ABSENTEÍSMO POR EIXO – Janeiro a Março/2020 

EIXO - FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

 O Absenteísmo para o Eixo de Formação e Desenvolvimento neste trimestre 

foi de 6,53% que representam 149 pessoas, gerados pelos motivos abaixo: 

 

 

EIXO - CULTURAL 

 O Absenteísmo para o Eixo Cultural neste trimestre foi de 6,01%, que 

representam 493 pessoas, gerados pelos motivos abaixo: 

 



 

173 
 

EIXO – EMPREGO E RENDA 

 O Absenteísmo para o Eixo Emprego e Renda neste trimestre foi de 5,33%, 

que representam 315 pessoas, gerados pelos motivos abaixo: 

 

AÇÕES PARA CONTROLE E REDUÇÃO DO ABSENTEÍSMO: 

 O objetivo deste controle é monitorar as evasões que acontecem 

mensalmente entre os eixos de formação, sendo assim, segue algumas medidas 

tomadas para o controle e verificação da falta do aluno. 

 Contato Telefônico – Entramos em contato com todos os alunos para realizar a 

verificação dos motivos de seu não comparecimento as aulas. Este contato foi de 

suma importância pois os alunos entendessem a preocupação da equipe em 

querer atendê-los da melhor forma e realizar ajustes possíveis caso tenham tido 

algum desconforto em suas visitas ao CCPL.  

 

 Grade de Horário – Neste trimestre entendendo as dificuldades dos alunos, a 

grade tem sido ajustada constantemente, para que os alunos consigam ser 

assíduos em sala de aula, este ajuste se dá através de pesquisa entre os 

matriculados e pelo SAU que é utilizada como feramente de interação entre o 

aluno e o Instituto. 

 

 Transporte – Até o presente momento não temos transporte nas unidades, desta 

forma os alunos são informados no ato da matricula sobre esta informação para 

que eles possam se organizar para as atividades. A falta do transporte limita 

alunos de bairros vizinhos a estarem com mais frequência na unidade, onde eles 

optam por visitarem a unidade entre uma a duas vezes na semana.  
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METAS E ATENDIMENTOS REALIZADOS – ABRIL Á DEZEMBRO/2020 

Tabela I 

 

 

 

 

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Inglês 106 0 270 159 0 243 144 0 270

Jogos Lúdicos 47 0 159 62 0 159 49 0 159

Reforço Escolar 69 0 286 129 0 285 94 0 285

Total 222 0 715 350 0 687 287 0 714

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Arte Circense 132 0 492 211 0 336 154 0 336

Artes Cênicas 55 0 140 77 0 140 70 0 140

Artesanato 40 0 131 55 0 131 51 0 131

Ballet 134 0 299 187 0 299 144 0 299

Canto e Coral 50 0 137 73 0 137 60 0 137

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 48 0 130 58 0 130 41 0 130

Dança do Ventre 35 0 97 54 0 97 44 0 97

Danças e Ritmos 81 0 276 184 0 277 139 0 278

Grafite 64 0 180 99 0 179 85 0 179

Instrumento Musical - Violão 87 0 304 177 0 304 121 0 306

Street Dance 38 0 120 78 0 118 60 0 118

Zumba 136 0 478 312 0 476 162 0 476

Total 900 0 2784 1565 0 2624 1131 0 2627

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Atendente de Farmácia e Drogaria 26 0 66 60 0 87 35 0 87

Assistente Administrativo 94 0 206 176 0 209 89 0 209

Auxiliar Contábil/ RH 64 0 115 75 0 100 57 0 100

Auxiliar de logística 44 0 96 63 0 86 51 0 87

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 47 0 96 62 0 78 51 0 80

Auxiliar de Técnico em Segurança do Trabalho 23 0 56 47 0 57 31 0 57

Auxiliar de Cabeleireiro 69 0 149 82 0 148 106 0 150

Capacitação de Babás 30 0 58 44 0 73 44 0 74

Cuidador de Idosos 31 0 59 44 0 72 42 0 74

Depilação Profissional (design de sobrancelhas) 108 0 177 110 0 159 96 0 161

Empreendedorismo 93 0 171 112 0 174 126 0 174

Estética Corporal 81 0 149 110 0 150 96 0 150

Estética Facial 53 0 104 57 0 93 45 0 93

Manicure e Pedicure 77 0 137 75 0 140 100 0 154

Massoterapia 109 0 172 115 0 153 117 0 167

Portaria e Recepção 23 0 62 41 0 62 53 0 64

Total 972 0 1873 1273 0 1841 1139 0 1881

CONSOLIDADO - ANO/2020

CONSOLIDADO - ANO/2020

EIXO - EMPREGO E RENDA

EIXO - FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

EIXO - CULTURAL 

ABRIL MAIO JUNHO

ABRIL MAIO JUNHO

CONSOLIDADO - ANO/2020

ABRIL MAIO JUNHO
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Tabela II 

 

 

 

 

 

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Inglês 139 0 261 165 0 262 168 0 265

Jogos Lúdicos 80 0 159 96 0 159 101 0 159

Reforço Escolar 111 0 282 159 0 282 157 0 282

Total 330 0 702 420 0 703 426 0 706

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Arte Circense 176 0 338 209 0 337 218 0 338

Artes Cênicas 67 0 140 84 0 139 84 0 139

Artesanato 62 0 133 73 0 133 71 0 133

Ballet 170 0 299 187 0 299 202 0 300

Canto e Coral 71 0 137 82 0 136 81 0 136

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 52 0 129 71 0 129 75 0 129

Dança do Ventre 53 0 97 48 0 97 60 0 97

Danças e Ritmos 142 0 279 162 0 278 165 0 278

Grafite 92 0 177 115 0 177 121 0 178

Instrumento Musical - Violão 121 0 304 174 0 304 192 0 304

Street Dance 74 0 118 75 0 118 88 0 118

Zumba 223 0 476 277 0 477 304 0 477

Total 1303 0 2627 1557 0 2624 1661 0 2627

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Atendente de Farmácia e Drogaria 53 0 87 64 0 87 70 0 87

Assistente Administrativo 143 0 213 146 0 213 160 0 213

Auxiliar Contábil/ RH 66 0 100 70 0 100 79 0 100

Auxiliar de logística 54 0 87 60 0 87 68 0 87

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 59 0 95 58 0 82 59 0 82

Auxiliar de Técnico em Segurança do Trabalho 26 0 43 42 0 58 48 0 58

Auxiliar de Cabeleireiro 0 0 150 103 0 150 118 0 150

Capacitação de Babás 44 0 74 47 0 74 53 0 74

Cuidador de Idosos 42 0 74 46 0 75 52 0 75

Depilação Profissional (design de sobrancelhas) 101 0 161 110 0 162 118 0 162

Empreendedorismo 130 0 179 144 0 179 144 0 179

Estética Corporal 90 0 151 106 0 152 103 0 152

Estética Facial 36 0 93 55 0 95 54 0 95
Manicure e Pedicure 107 0 154 113 0 155 117 0 156

Massoterapia 101 0 167 113 0 167 113 0 167

Portaria e Recepção 46 0 64 52 0 64 52 0 65

Total 1098 0 1892 1329 0 1900 1408 0 1902

CONSOLIDADO - ANO/2020

CONSOLIDADO - ANO/2020

EIXO - EMPREGO E RENDA

EIXO - FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

EIXO - CULTURAL 

JULHO AGOSTO SETEMBRO

JULHO AGOSTO

CONSOLIDADO - ANO/2020

SETEMBRO

SETEMBROJULHO AGOSTO
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Tabela III 

 

 

 

 

 

 

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Inglês 267 0 267 266 0 267 265 0 267

Jogos Lúdicos 216 0 216 193 0 216 193 0 216

Reforço Escolar 334 0 334 320 0 334 319 0 334

Total 817 0 817 779 0 817 777 0 817

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Arte Circense 388 0 388 372 0 388 378 0 388

Artes Cênicas 195 0 195 178 0 195 184 0 195

Artesanato 216 0 216 194 0 216 204 0 218

Ballet 325 0 325 325 0 325 322 0 325

Canto e Coral 230 0 230 214 0 230 214 0 230

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 184 0 184 175 0 184 187 0 187

Dança do Ventre 176 0 176 153 0 176 170 0 176

Danças e Ritmos 373 0 373 365 0 374 374 0 376

Grafite 234 0 234 227 0 234 234 0 234

Instrumento Musical - Violão 415 0 415 394 0 415 417 0 417

Street Dance 132 0 132 128 0 132 132 0 132

Zumba 588 0 588 572 0 589 590 0 591

Total 3456 0 3456 3297 0 3458 3406 0 3469

Cursos Frequencia 
Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados
Frequencia 

Evadidos e 

Desistentes

Total 

Matriculados

Atendente de Farmácia e Drogaria 103 0 103 98 0 103 104 0 104

Assistente Administrativo 231 0 231 223 0 231 231 0 232

Auxiliar Contábil/ RH 117 0 117 114 0 117 118 0 118

Auxiliar de logística 87 0 87 83 0 87 87 0 87

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 109 0 109 106 0 109 107 0 109

Auxiliar de Técnico em Segurança do Trabalho 70 0 70 67 0 70 69 0 70

Auxiliar de Cabeleireiro 162 0 162 152 0 162 161 0 162

Capacitação de Babás 86 0 86 82 0 86 86 0 86

Cuidador de Idosos 87 0 87 84 0 87 87 0 87

Depilação Profissional (design de sobrancelhas) 176 0 176 172 0 176 175 0 176

Empreendedorismo 197 0 197 191 0 198 198 0 199

Estética Corporal 159 0 159 154 0 159 160 0 160

Estética Facial 109 0 109 109 0 109 110 0 110
Manicure e Pedicure 176 0 176 176 0 176 177 0 177

Massoterapia 185 0 185 185 0 185 184 0 185

Portaria e Recepção 75 0 75 75 0 75 76 0 76

Total 2129 0 2129 2071 0 2130 2130 0 2138

CONSOLIDADO - ANO/2020

CONSOLIDADO - ANO/2020

OUTUBRO NOVEMBRO

EIXO - EMPREGO E RENDA

EIXO - FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

EIXO - CULTURAL 

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO 

DEZEMBRO 

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO 

CONSOLIDADO - ANO/2020
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RESUMO – FREQUENCIA (JAN – DEZ/2020) 

 

 

RESUMO – META ANUAL (JAN – DEZ/2020) 

 

ABSENTEÍSMO – ABRIL Á DEZEMBRO/2020 

No período de abril a dezembro de 2020 não houve contabilização de evasão 

devido aos alunos não frequentes retornarem após a quarentena. Os alunos que não 

acessaram as aulas tiveram justificativas plausíveis e não perderão o curso neste 

período, e sim retornaram as aulas após a paralisação.  

 

Alguns alunos foram dados como desistentes, pois seguiam uma linha de 

evasão desde fevereiro. Entramos em contato e muitos perderam o interesse ou não 

consegue continuar devido a rotina, porem tentaremos retomar com estes alunos 

após a quarentena. Tornamos frequentes os alunos que realizaram entre uma ou 

mais aulas online, e os matriculados é contabilizado pelo total de alunos frequentes 

e não frequentes deste mês.  

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO

Formação e Desenvolvimento 500 982 612 540 222 350

Cultural 2500 2711 2665 2330 900 1565

Emprego e Renda 2000 1481 1866 2249 972 1273

Total 5000 5174 5143 5119 2094 3188

Eixo de Atuação 
Meta Contratada 

para o mês/2018

META ATINGIDA NO MÊS 

JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

Formação e Desenvolvimento 287 330 420 426 817 779 777

Cultural 1131 1303 1557 1661 3456 3297 3406

Emprego e Renda 1139 1098 1329 1408 2129 2071 2130

Total 2557 2731 3306 3495 6402 6147 6313

Eixo de Atuação 

Eixo de Atuação 
Meta Contratada 

para o ano Ano

Meta 

Atingida no 

ano

Percentual 

Atingido
%

Formação e Desenvolvimento 6000 6542 109,03% + 09,03%

Cultural 30000 25982 86,60% - 13,39%

Emprego e Renda 24000 19145 79,77% - 20,22%

Total 60000 51669 86,11% - 13,88%

* Percentual do volume contratado é de 85% a 100%
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ATENDIMENTOS REALIZADOS – (Janeiro a Dezembro/2020) 

 

A fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, conforme 

orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 2020, 

foram suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas 

presenciais de todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer.  

Entre janeiro e março tivemos 15436 alunos frequentes, já entre abril e 

dezembro tivemos 36233 alunos que acessaram as aulas na plataforma online EAD.  

A meta determinada em contrato de gestão foi alcançada na métrica 

estipulada. Após o Decreto Nº 9.113 com início da quarentena, os alunos não 

tiveram acesso as aulas presenciais, e com isso o CCPL suspendeu as atividades 

para não termos aglomerações e iniciamos com as aulas na plataforma com o 

sistema EAD, onde os alunos acessaram e puderam acompanhar os conteúdos por 

vídeos e ter acesso aos professores por aplicativo de mensagem instantânea, além 

de receberem atividades complementares para suprir este período. Acreditamos que 

nos próximos meses poderemos trabalhar com o sistema hibrido, onde alunos terão 

acesso ao sistema EAD e as aulas presenciais.  

Frequênte
Evadido e 

Desistente

Total 

Matriculados

Inglês 1800 150 2493 63 3249

Jogos Lúdicos 1200 100 1593 44 2202

Reforço Escolar 3000 250 2456 42 3510

Totais 6000 500 6542 149 8961

Arte Circense 2400 200 3224 24 4351

Artes Cênicas 1440 120 1439 27 1895

Artesanato 4800 400 1407 17 1900

Ballet 4800 400 2877 19 3670

Canto e Coral 1920 160 1436 18 1889

Dança de Salão - Ritmo Sertanejo 1440 120 1251 26 1718

Dança do Ventre 1440 120 1045 9 1371

Danças e Ritmos 1440 120 2749 71 3624

Grafite 1800 150 1766 29 2296

Instrumento Musical - Violão 1920 160 3040 97 4112

Street Dance 1800 150 1191 42 1534

Zumba 4800 400 4557 114 6135

Totais 30000 2500 25982 493 34495

Atendente de Farmácia e Drogaria 720 60 918 24 1140

Assistente Administrativo 1680 140 2081 28 2573

Auxiliar Contábil/ RH 1440 120 1087 58 1352

Auxiliar de logística 1200 100 831 26 1051

Auxiliar de Veterinário e Pet Shop 1440 120 895 22 1099

Auxiliar de Técnico em Segurança do Trabalho 720 60 578 19 713

Auxiliar de Cabeleireiro 1920 160 1405 9 1844

Capacitação de Babás 1320 110 741 18 928

Cuidador de Idosos 1320 110 750 21 946

Depilação Profissional (design de sobrancelhas) 2400 200 1634 26 2004

Empreendedorismo 1920 160 1887 21 2223

Estética Corporal 1440 120 1393 12 1728

Estética Facial 1440 120 984 5 1262

Manicure e Pedicure 1200 100 1605 11 1923

Massoterapia 1920 160 1676 14 2016

Portaria e Recepção 720 60 680 1 795

Informática* 1200 100 0 0 0

Totais 24000 2000 19145 315 23597

Cultural

Emprego e Renda

Formação e 

Desenvolvimento

Eixo Curso

Total do  Ano 2020

CONSOLIDADO DE ATENDIMENTOS - CCPL BARUERI (ANUAL/2020)

Meta Contratada/Ano 

(Ano/2018)   

Meta 

Contratada/Mês 

(Ano/2018)   

67053Total Geral 95751669500060000
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ATIVIDADES EXTRAS  

CINEMA NO CCPL  

O Cinema no CCPL possui capacidade para até 100 pessoas por sessão, 

alocado nas unidades do Engenho Novo e Parque dos Camargos, nos meses entre 

janeiro a março os polos disponibilizam 96 sessões entre infantil e adulto.  

As sessões acontecem nos meses de janeiro, fevereiro e março, e no período 

de abril a dezembro não houve sessões de cinema devido a pandemia do Covide-

19. 

 

Fotos: Cinema no CCPL 

 

Unidade Sessão Publico

Engenho Novo 16 350

Parque dos Camargos 16 229

Unidade Sessão Publico

Engenho Novo 16 249

Parque dos Camargos 16 281

Unidade Sessão Publico

Engenho Novo 16 213

Parque dos Camargos 16 225

Total do Trimestre 96 1547

MÊS - JANEIRO

MÊS - FEVEREIRO

MÊS - MARÇO
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CONCLUSÃO 

No primeiro trimestre do ano, iniciamos com a introdução do calendário anual, 

para o planejamento das atividades extras e também para a preparação dos eventos 

oficiais do ano de 2020. 

Começamos com o projeto Férias Divertidas, que atua como um cartão de 

visitas para quem ainda não conhece os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. 

Atendemos alunos e crianças da comunidade com atividades divertidas e com 

aprendizado. Entre as atividades tivemos oficinas culturais e artísticas, como circo, 

ballet, dança, música, teatro e jogos lúdicos. Tivemos também a Parceria com a 

Empresa Assinco que disponibilizou atividades interativas de robótica.  

Em fevereiro, tivemos as atividades de carnaval, que contou com muita dança, 

música e folia. Nas aulas os professores planejaram atividades sobre o início do 

carnaval e como ele vem sendo culturalmente planejado até hoje, além de realizarem 

a confecção de máscaras e bailes de carnaval.  

No mês de março, realizamos um WorkShop de Beleza com o tema ‘Espelho, 

Espelho Meu’, para mulheres da comunidade local. O dia foi marcado com inúmeras 

atividades, dentre as quais destacou-se o momento relaxante com a sessão de 

massoterapia, em seguida, a mulherada também recebeu cuidados especiais com as 

unhas, além de limpeza de sobrancelha e limpeza facial. A equipe psicossocial que 

atua nas unidades promoveu uma roda de conversa para falar sobre autoestima, e na 

ocasião relembraram as conquistas das mulheres ao longo dos anos e, ressaltaram a 

importância de dar continuidade à busca por novos avanços. 

Após as atividades extras, os CCPLs do Engenho Novo e Parque dos 

Camargos, continuaram a oferecer o “Cinema no CCPL”, onde entre as unidades 

foram oferecidas sessões que visaram filmes escolhidos de acordo com cada faixa 

etária, para que desta forma, os participantes pudessem usufruir melhor com 

conhecimento e entendimento do que assistiam. Cada unidade oferece 16 sessões 

divididas entre os períodos manhã, tarde e noite, buscando proporcionar 

entretenimento e relacionamento sócio afetivo durante os momentos em questão. 

Organizamos ações importantíssimas que através da Equipe Psicossocial 

trabalhamos com as campanhas do Janeiro Branco, Fevereiro Roxo, Dsts, 

Conscientização da Brincadeira da Rasteira, além de rodas de conversa com o tema 

ansiedade e depressão.  

Para que todas estas atividades e eventos fossem colocados em prática de 

forma efetiva, com qualidade e responsabilidade, nosso instituto buscou oferecer uma 

vez ao mês, treinamentos dirigidos pela palestrante Ângela Franco, onde a mesma 

abordou temáticas condizentes a realidade e necessidade de cada mês entre as 

equipes num geral. Desta forma, os nossos colaboradores receberam treinamentos 

diversificados que os acrescentaram em conhecimentos desde o profissional, até o 
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pessoal, ensinando-os a lidar tanto com sí próprio quanto com seus próximos, sempre 

os valorizando e incentivando-os quanto a função que os mesmos exercem em cada 

polo.  

A fim de prevenir a disseminação e contágio do Coronavírus, conforme 

orientações da Prefeitura Municipal de Barueri, a partir de 23 de março de 2020, foram 

suspensas todas as atividades esportivas, de lazer e também as aulas presenciais de 

todos os Centros de Capacitação Profissional e Lazer. Todos os alunos matriculados 

nos cursos profissionalizantes e os adolescentes a partir de 15 anos de idade poderão 

fazer um ou mais cursos online na plataforma digital no site do CCPL. Os professores 

também enviaram materiais de pesquisa para todos os alunos, independentemente 

da idade, realizarem neste período o acompanhamento dos conteúdos de aula por e-

mail e grupos de aulas no aplicativo whatsapp.    

Usamos a plataforma digital do instituto, para que pudéssemos de alguma 

forma suprir nossos alunos neste período de quarentena, período este, que nos levou 

a implantar o sistema EAD, onde considerando o reconhecimento do estado de 

calamidade pública em decorrência das medidas necessárias ao enfrentamento do 

COVID-19 com a declaração de quarentena no Município de Barueri pelo Decreto Nº 

9.113, de 23 de março de 2020, e a Portaria Nº 010/2020, de 08 de abril de 2020, as 

aulas do Centro de Capacitação Profissional e lazer passaram a ser ministradas na 

plataforma digital, utilizando a verba destinada ao projeto “Cinema no CCPL”, já que 

os mesmo não pode ser realizado durante o mês. Desta forma, os alunos puderam 

acessar as aulas online, onde o corpo docente dentre os três eixos do instituto 

(Formação e Desenvolvimento, Cultural e Emprego e Renda), elaborou vídeoaulas de 

acordo com o nível de aprendizado em que cada turma se encontra. A plataforma foi 

pensada de forma a facilitar o acesso do aluno, onde os mesmos puderam fazer login 

com o número de seu RG, bastando estar devidamente matriculados em nossos 

cursos. 

Neste período tivemos os atendimentos com a equipe psicossocial, onde foram 

feitas triagens por telefone, acolhimento e orientações. Para o atendimento presencial, 

a equipe tomou as medidas necessárias para garantir a segurança do munícipe e da 

técnica que irá atende-lo. Mês a mês a equipe trabalhou com as campanhas 

municipais para auxilio da comunidade, como Campanha de Doação de Sangue, Dia 

Mundial do Combate ao Trabalho Infantil, Agosto Lilas, Setembro Amarelo e 

Novembro Azul.  

Devido a pandemia e o rodizio de funcionários nas unidades no período de abril 

a dezembro os treinamentos para os colaboradores foram online. Na plataforma foi 

postado o vídeo e a apostila com o tema de cada mês, e os colaboradores puderam 

ter acesso através de seu celular ou computador para participar.  

Em meio a um ano cheio de grandes desafios, podemos de forma responsável 

e eficaz atingirmos nosso público com qualidade, além de acolhermos e motivarmos 
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os munícipes a continuar com os cursos, e dando suporte nos momentos necessários, 

para que possamos passar por este período e retornarmos ainda mais fortes.  

Entendemos que nossos alunos tem buscado formas de realizar os cursos e 

estar presente nas atividades online criadas pelos professores, e assim conseguimos 

planejar novos projetos para os próximos meses, buscando interação, 

conscientização, ensino e acolhimento.   

Barueri, 10 de janeiro de 2021. 

 

 
 

 

 

 

 

 

_________________________________ 

EVANILSON MUNIZ CORREA 
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